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Veerle Solia

Van: ACCG <newsletter.accg=gmail.com@mail6.wdc01.mcdlv.net> namens ACCG 
<newsletter.accg@gmail.com>

Verzonden: donderdag 31 oktober 2013 11:34
Aan: Veerle Solia
Onderwerp: Time to Go | Vervanging feestdagen | Enquête Houtindustrie | AC Info

 Je ne vois pas la newsletter / Ik zie de nieuwsbrief niet. 

Donderdag 31 oktober 2013

Standpunt | Time to go ! 

 

Er liggen in ons land een twintigtal tactische kernwapens. Die 
massavernietigingswapens moeten nu eens en voor goed weg. Ze hebben 24 
keer de kracht van de atoombom op Hiroshima. Time to go! Met die uitroep 
begint de vredesbeweging in ons land een campagne om de verwijderingen 
van de kernraketten af te dwingen. Lees meer 

Stand van zaken over de harmonisatie van de statuten 
arbeiders-bedienden 

 

Het wetsvoorstel van de minister van Arbeid betreffende de harmonisatie van 
de statuten arbeiders – bedienden, gaat binnenkort ter stemming aan het 
Parlement voorgelegd worden. Het is een compromis opgelegd door de 
meerderheid. Er is vooruitgang voor de arbeiders met de verlenging van de 
opzegtermijnen en de afschaffing van de carenzdag, maar sommige punten 
van dit wetsvoorstel zijn onaanvaardbaar, met name de uitzondering voor de 
bouwsector. Wij moeten ook alert zijn voor mogelijke aanvallen op het 
vakantiegeld van de arbeiders. Lees meer 

Feestdag die samenvalt met een inactiviteitsdag in 2014, 
tijd om dit te bespreken. 

 

Zoals ieder jaar in dergelijke periode, zit de OR rond de tafel om te spreken 
over de vervanging van feestdagen op een inactiviteitsdag binnen het bedrijf. 
Dit betreft de feestdagen die op een zondag of meestal ook op een zaterdag 
vallen. Voor 2014 komt enkel zaterdag 1 november (Allerheiligen) in 
aanmerking. Wat zijn de regels die moeten nageleefd worden om deze 
feestdag te vervangen? Lees meer 
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Houtindustrie | Doe mee aan de grote enquête    

 

De overheid heeft de afgelopen jaren verscheidene maatregelen genomen om 
werknemers langer aan het werk te houden. Daartoe hebben ze onder meer 
de voorwaarden voor het pensioen en het brugpensioen strenger 
gemaakt. Voor onze vakbond zijn dat veralgemeende ingrepen die geen 
rekening houden met de arbeidsomstandigheden van de werknemers in de 
verschillende sectoren en in de vele ondernemingen. De gesprekspartners van 
de houtindustrie organiseren een enquête rond ‘werkbaarheid’ bij de arbeiders 
uit deze sectoren. Lees meer 

En verder 
De AC Info van oktober met een uitgebreid menu is online beschikbaar. AC info doorbladeren 

De sectorale onderhandelingen gaan verder, bekijk de stand van zaken in onze verschillende sectoren. 

Solidariteit met Schotse werknemers | Protest tegen wanbeleid bij INEOS  

 

Changer ma langue / Mijn taal veranderen - M'abonner / Me abonneren - Me désinscrire / Me uitschrijven 
  

   

Envoyé à / Verstuurd aan veerle.solia@amsab.be 

Vous recevez cet email car vous êtes inscrit à la newsletter de la Centrale Générale de la FGTB / U ontvangt deze 
email omdat u bent geabonneerd op de nieuwsbrief van de Algemene Centrale van ABVV 

La Centrale Générale FGTB - Les sections régionales  
De Algemene Centrale ABVV - De gewestelijke afdelingen 

 


