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Begroting, relance en sociaal overleg: Wat nu?
Na een dikke maand onderhandelen slaagde de regering
erin een begroting voor volgend jaar op te stellen en een
aantal relancemaatregelen te nemen. De BBTK stelt vast
dat de sterkste schouders opnieuw de dans ontspringen.
Alleen de werknemers zullen hun bijdrage leveren via
bevriezing van de lonen bovenop de indexering en de
barema’s.

Lees meer...

De klok tikt voor ons klimaat
Met de economische crisis dreigt het probleem op de
achtergrond te verzeilen, maar onze aarde blijft
stelselmatig verder opwarmen. Volgende week bespreken
de wereldleiders zich op de klimaatconferentie in Doha
om het thema te bespreken. Als vakbond hoeven we niet
op een akkoord te wachten: tal van afgevaardigden
bewijzen dat we nu al ons steentje kunnen bijdragen aan
een lagere CO2-uitstoot!

Lees meer...

Studiedag “Aids en de werkvloer”

Zoals elk jaar vormt 1 december de dag waarop iedereen
een steentje bijdraagt aan de strijd tegen Aids. Voor de
BBTK betekent dit ook een halt toeroepen aan de
discriminatie van seropositieve werknemers op de
werkvloer. Op onze studiedag willen we daarover
nadenken en aan onze militanten alvast een aantal

hulpmiddelen meegeven om de strijd aan te gaan. Deze fﬁ"t‘t":gulntréledselﬁﬁ
gaat door in Brussel op 30 november. Wereld AIDS Dag

Lees meer...
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Indexeringen december... en januari

De prijzen stijgen en dankzij de index volgt uw loon
automatisch die beweging. Voor december is bekend
welke werknemers van het stelsel zullen kunnen
genieten. Maar ook voor januari zijn sommige

indexeringen al bekend. Kijk hier na hoe het voor u zit.
Lees meer... L =

Lees ook

e Hervorming integratie- en inburgeringssector: stel
zelf je vraag aan samil! (€

Verzonden aan veerle.solia@amsab.be

Aanpassen gegevens - Uitschrijven - Changer de langue - Disclaimer

https://webmail.amsab.be/...A%2bx0hAACtzfiYm2fDQLIChbNm2jLAXAAAAEQBIAAAI&a=Print&pspid=_1354198970726_134659242[29/11/2012 15:23:24]


https://webmail.amsab.be/owa/redir.aspx?C=04172f1b1aec45529296b1ac670fcd67&URL=http%3a%2f%2ftre.emv3.com%2fHS%3fa%3dENX7CkL7_f3A8SA9MOALRHnnGHxKXmAAKPcStGb5lw8W0bBhOG5mpqVsje_HheC1QF6_
https://webmail.amsab.be/owa/redir.aspx?C=04172f1b1aec45529296b1ac670fcd67&URL=http%3a%2f%2ftre.emv3.com%2fHS%3fa%3dENX7CkL7_f3A8SA9MOALRHnnGHxKXmAAKfcStGb5lw8W0bBhOG5mpqVsje_HheC1QF68
https://webmail.amsab.be/owa/redir.aspx?C=04172f1b1aec45529296b1ac670fcd67&URL=http%3a%2f%2ftre.emv3.com%2fHS%3fa%3dENX7CkL7_f3A8SA9MOALRHnnGHxKXmAALvcStGb5lw8W0bBhOG5mpqVsje_HheC1QF69
https://webmail.amsab.be/owa/redir.aspx?C=04172f1b1aec45529296b1ac670fcd67&URL=http%3a%2f%2ftre.emv3.com%2fHS%3fa%3dENX7CkL7_f3A8SA9MOALRHnnGHxKXmAAL_cStGb5lw8W0bBhOG5mpqVsje_HheC1QF7C
https://webmail.amsab.be/owa/redir.aspx?C=04172f1b1aec45529296b1ac670fcd67&URL=http%3a%2f%2ftre.emv3.com%2fHS%3fa%3dENX7CkL7_f3A8SA9MOALRHnnGHxKXmAALPcStGb5lw8W0bBhOG5mpqVsje_HheC1QF7D
https://webmail.amsab.be/owa/redir.aspx?C=04172f1b1aec45529296b1ac670fcd67&URL=http%3a%2f%2ftre.emv3.com%2fHS%3fa%3dENX7CkL7_f3A8SA9MOALRHnnGHxKXmAALPcStGb5lw8W0bBhOG5mpqVsje_HheC1QF7D
https://webmail.amsab.be/owa/redir.aspx?C=04172f1b1aec45529296b1ac670fcd67&URL=http%3a%2f%2ftre.emv3.com%2fHS%3fa%3dENX7CkL7_f3A8SA9MOALRHnnGHxKXmAALfcStGb5lw8W0bBhOG5mpqVsje_HheC1QF7A
https://webmail.amsab.be/owa/redir.aspx?C=04172f1b1aec45529296b1ac670fcd67&URL=http%3a%2f%2ftre.emv3.com%2fHS%3fa%3dENX7CkL7_f3A8SA9MOALRHnnGHxKXmAAIvcStGb5lw8W0bBhOG5mpqVsje_HheC1QF7B
https://webmail.amsab.be/owa/UrlBlockedError.aspx
https://webmail.amsab.be/owa/redir.aspx?C=04172f1b1aec45529296b1ac670fcd67&URL=http%3a%2f%2ftre.emv3.com%2fHP%3fa%3dENX7CkL7_f3A8SA9MOALRHnnGHxKXmAAI_cStGb5lw8W0bBhOG5mpqVsje_HheC1QF7G
https://webmail.amsab.be/owa/redir.aspx?C=04172f1b1aec45529296b1ac670fcd67&URL=http%3a%2f%2ftre.emv3.com%2fHS%3fa%3dENX7CkL7_f3A8SA9MOALRHnnGHxKXmAAIPcStGb5lw8W0bBhOG5mpqVsje_HheC1QF7H

	webmail.amsab.be
	Begroting, relance en sociaal overleg: Wat nu?


