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Le vieillissement actif sur la scène européenne 

par T. Moulaert, D. Léonard, 33 p. | 6,90 € 

 

Le vieillissement de la population est à l’origine de réformes des systèmes de retraite. La

politique  menée  s’est  progressivement  orientée  vers  la  prolongation  des  carrières.  On 

parle alors de l’emploi des seniors ou, plus globalement, de vieillissement actif, le

actif »  sous-entendant, mais pas  toujours,  l’emploi. En 2005,  la Belgique a ainsi élaboré 

un Pacte de solidarité entre les générations, basé explicitement sur les idées

le niveau européen.

Alors  que  les  objectifs  fixés  à  l’horizon  2010  n’ont  pas  été  atteints,  la  Commission

européenne s’apprête à organiser l’année européenne du vieillissement actif en 2012. La 

Stratégie  Europe  2020,  qui  remplace  la  Stratégie  de  Lisbonne,  proclame  à  nouveau  la

nécessité d’une plus grande participation des travailleurs âgés au marché du travail et fixe 

le nouvel objectif de 75 % de la population âgée de 20 à 64 ans en emploi.

D’où vient l’idée de vieillissement actif ? Thibauld Moulaert et Dimitri Léonard

rôle majeur de l’OCDE et des instances européennes dans la promotion du vieillissement 

actif en emploi. Depuis la fin des années 1990, le discours normatif européen en faveur

vieillissement actif s’est progressivement invité au cœur des politiques nationales.

 

Pour commander cliquez ICI

 

Courrier hebdomadaire n° 2106

La flexicurité en chiffres et en débat

par B. Conter, 63 p. | 12,40

La flexicurité a  fait une entrée  fracassante dans  les débats européens sur  le marché du

travail.  Quel  écho  trouve-t-elle en  Belgique ?  Réussit-elle  à  inspirer  des  accords  et  des 

réformes du marché du travail ?

Bernard Conter dresse d’abord un état des lieux de la flexibilité et de la sécurité,

composantes  antagonistes  de  la  flexicurité,  dans  la  législation  belge.  La  Belgique  se 

caractérise par un haut niveau de flexibilité. Les choix collectifs y ont cependant

privilégier des flexibilités internes à l’entreprise et fortement encadrées par la négociation 

sociale.

L’auteur  examine  ensuite  la  position  des  interlocuteurs  sociaux  et  des  partis  en

Belgique. La  flexicurité  se  révèle  peu  présente  dans  leurs  revendications  et  leurs 

programmes. Les indicateurs d’évaluation européens, quant à eux, sont marqués par une

forte dimension normative, malgré leur apparente neutralité technique.

Bernard  Conter  ne  trouve  pas  d’indice  montrant  que  la  notion  de

contribuer  à  forger  des  compromis  politiques  sur  l’emploi  ou  le  marché  du  travail  en 

Belgique. En revanche, de nombreuses réformes en ces matières sont

« pratiques de flexicurité » dans le programme national de réforme demandé par l

européenne. Les notions européennes sont alors utilisées comme des moyens

en forme a posteriori des politiques, nouvelles ou anciennes, sans nécessairement être à 

l’origine de transformations de fond.
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