Generated by Foxit PDF Creator © Foxit Software
http://www.foxitsoftware.com For evaluation only.

NIEUWE ARTIKELS:

Van de Commissie voor Interculturele Dialoog...
... tot de Rondetafels van de Interculturaliteit

In mei 2005 formuleerde de Commissie voor Interculturaliteit haar conclusies. Vertrekkende van
deze conclusies wil de Minister van Gelijke Kansen, Joélle Miquet, het maatschappelijke debat
opnieuw aanzwengelen door het lanceren van Rondetafels van de Interculturaliteit.

Lees meer..

‘CAST ME’ campagne
Jongeren engageren zich voor meer diversiteit op de arbeidsmarkt
Twee CV’s. De ene CV is van Ann Willems, bachelor management assistant. De andere CV is van

Rose Molamba, ook bachelor management assistant. Wat als nu blijkt dat het om dezelfde persoon
gaat?

Lees meer..

Zaak Feryn: De rol van de bedrijfswereld ...
in de strijd tegen discriminatie

Het Arbeidshof van Brussel heeft zich vandaag, 28 augustus, uitgesproken in de zaak die het
Centrum voor gelijkheid van kansen en voor racismebestrijding had aangespannen tegen de firma
Feryn. Het Hof is van mening dat er wel degelijk sprake was van discriminatie ten aanzien van een
categorie van werknemers.

Lees meer..

Het onderzoek van Test-Aankoop moet het debat heropenen

Het Centrum voor gelijkheid van kansen en voor racismebestrijding (het Centrum) heeft kennis
genomen van het persbericht waarin Test-Aankoop de verzekeringsproblematiek voor diabetici aan
de kaak stelt. Het Centrum hoopt dat de publicatie van de resultaten van het onderzoek uitgevoerd
door de consumentenorganisatie, het erg technische debat hieromtrent vooruit helpt evenals de
houding die de samenleving aanneemt t.0.v. personen met een gezondheidsproblemen of handicap.

Lees meer..
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Verlof voor meemoeders

Het Centrum voor gelijkheid van kansen en voor racismebestrijding (het Centrum) is verheugd over
de beslissing van de VVlaamse overheid om het “vaderschapsverlof” toe te kennen aan haar
personeelsleden die meemoeder zijn (de niet-biologische moeder van een kind dat binnen een
lesbische relatie wordt verwekt).

Lees meer..
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