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= LINCOLN ESTARÍA LUCHANDO HOY EN 
QATAR 
Al ver la película Lincoln de Steven Spielberg, resulta inevitable hacer comparaciones entre la abolición 

de la esclavitud y la actual reforma migratoria en Estados Unidos o en cualquier otro sitio donde los 

trabajadores estén siendo tratados como esclavos. Las condiciones que dieron lugar a la aprobación de la 

13ª Enmienda a la Constitución, promovida por el Presidente Abraham Lincoln, a lo mejor no son 

históricamente comparables a la situación que se está viviendo hoy día EE.UU. – eso es verdad. 

 

Sin embargo, la reforma migratoria de Barak Obama es en cierta manera tan desafiante para el país y su 

futuro como la 13ª Enmienda lo fue a mediados del siglo XIX. Al fin y al cabo, los principios que 

inspiraron la Enmienda están basados en lo que hoy denominaríamos “derechos humanos”, en términos 

de igualdad, justicia social y trabajo decente, para las personas que se ven obligadas a abandonar su país 

y trabajar en condiciones de explotación. 

 

Con todo esto, ¿hasta qué punto son esos 4 millones de esclavos africanos liberados por Lincoln 

realmente distintos de los 12 millones de trabajadores latinos que hoy día se ven forzados a abandonar 

sus países porque EE.UU. ha empobrecido sus economías?  

En este sentido, vale la pena reflexionar en que el Tratado de Libre Comercio de América del Norte 

(TLCAN) de 1994 provocó la quiebra de un gran número de pequeños agricultores mexicanos, y los 

forzó después a abandonar el país en masa y buscar cualquier tipo de trabajo posible en EE.UU. Estos 

trabajadores, sobre todo cuando están indocumentados, se ven expuestos a toda clase de explotaciones y 

abusos. 

 

Pero la necesidad de luchar contra estos tipos de abuso es con toda certeza más fuerte en lugares como el 

Golfo Persa, donde los trabajadores migrantes siguen careciendo de protección contra la discriminación 

y la violación de derechos humanos fundamentales. 

 

En Qatar, por ejemplo, todos los trabajadores procedentes de países asiáticos más pobres no pueden crear 

ni afiliarse a un sindicato – sencillamente porque los sindicatos son ilegales. No pueden negociar salarios 
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más altos ni unas condiciones mejores y más seguras. De hecho, muchos trabajadores siguen falleciendo 

en las obras de construcción para la Copa del Mundo 2022 debido a la falta de medidas de seguridad. A 

otros muchos les retienen el pasaporte, de manera que ni siquiera se respeta el mero derecho a 

desplazarse o a volver a su país. 

 

Indudablemente, si Lincoln estuviera vivo, también estaría luchando hoy por los derechos de los 

migrantes en Qatar. 

 

Vittorio Longhi 

Editor 

  = TEMAS DESCATADOS   

  

QATAR: A PESAR DE LAS PROMESAS, LOS ACCIDENTES EN LAS 
OBRAS PARA LA COPA DEL MUNDO SE DISPARAN 
Publicado el 27 de febrero de 2013 

Nuevas cifras revelan que más de 1.000 trabajadores resultaron heridos el año pasado en Qatar 

por caídas de altura en las obras de construcción, frente a los 600 que se registraron en 2008. Si 

Qatar está realmente comprometido con garantizar la seguridad en los lugares de trabajo, ¿por 

qué las cifras aumentan en lugar de disminuir? 

 

CHILE: TRABAJAN, PERO CARECEN DE TECHO 
Publicado el 22 de febrero de 2013 

¿Por qué el 77% de las 12.000 personas que carecen de techo en Chile tienen trabajo pero no un 

lugar para vivir?  

 

EE.UU.: QUE LA MIGRACIÓN DEJE DE SER UN CRIMEN 
Publicado el 19 de febrero de 2013 

¿Está Obama preparado para crear una política migratoria que analice las razones por las cuales 

las personas emigran y que deje de intentar criminalizarlas?  
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  = CAMPAÑA 
NO A LA COPA DEL MUNDO SIN DERECHOS LABORALES 

  

  

Sin sindicatos, podrían morir más personas en la construcción de los estadios para la Copa 
del Mundo de Qatar que las que jugarán en el evento 

En Qatar, 1,2 millón de trabajadores y trabajadoras tienen prohibido afiliarse a un sindicato, en 

violación de los derechos internacionales de libertad sindical y negociación colectiva. Y aunque 

parezca increíble, el 94% de los trabajadores en Qatar son migrantes, que no disfrutan de 

derechos en el trabajo. Queremos que la gente tenga noticia de los problemas que afrontan los 

trabajadores en Qatar. No permita que su equipo juegue la Copa del Mundo en un estadio infame. 

Ayúdenos a exigir a las autoridades de Qatar que hagan lo correcto para los trabajadores, 

permitiéndoles formar y afiliarse a un sindicato. 

 

  

 

  

= PRÓXIMAMENTE 
AUSTRALIA: NO ES ORO TODO LO QUE RELUCE 

Aunque la minería genere decenas de miles de millones de dólares para la economía australiana, 

eso no significa que sea en beneficio de todos. En nuestro próximo artículo ‘En profundidad’, 

Equal Times examina la cara oculta de la década del boom minero en Australia. 
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