Generated by Foxit PDF Creator © Foxit Software
http://www.foxitsoftware.com For evaluation only.

Editoriaal

De uitdaging van de sociale economie in de huidige crisis: stoppen met de...

Vlaams Gewest

Febecoop adviesbureau genomineerd voor Ethias Competence Award
Conferentiecyclus van Krokusgroep

Brussels Gewest

Welk paritair comité voor PIOW en 10?

Waals Gewest

Colloguium "Economie sociale et création d'emplois dans les...
Vademecum van de inschakelingsondernemingen
In het kort : Age d’Or Services wordt Eko Services

Federaal

De vennootschap met sociaal oogmerk in vragen en antwoorden
In het kort : Symposium van Cera over de codperatieve waarden
In het kort : Burgerschapsprijs 2008 van de Stichting P&V

In het kort : een nieuw logo voor de NRC

Europa

Europese conferentie van de sociale economie in Straatsburg
\ervolg van het dossier "staatsteun"

In het kort: Social Program Partner, tweede luik

In het kort: Cooperatives Europe verhuist

Editoriaal
¥ De uitdaging van de sociale economie in de huidige crisis: stoppen met de barsten te dichten

Van 20 tot 22 november vond in Straatsburg de bijeenkomst van de sociale economie op Europees
vlak plaats. Nu de financiéle en economische crisis de krantenkoppen beheerst, verwacht men dat
de vertegenwoordigers van de sociale economie een standpunt innemen. Volgens Febecoop luidt de
crisis het einde in van een kapitalistisch model dat al decennia lang opgeld maakt, terwijl ze de
ondernemingen van de sociale economie in de schijnwerper stelt door ze te verplichten het geweer
van schouder te veranderen. Vandaag is het belangrijk dat deze laatste de bewustmakingslogica
verlaten om over te gaan tot een overtuigingslogica ! 20 jaar na de eerste Europese conferentie van
de sociale economie, die de weg naar de sociale economie wou openstellen en de economische en
politieke overheid, de media en het publiek ermee bekend wou maken, is er onvoldoende in
geslaagd haar stem te laten horen.
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In de marge gedrongen als noodoplossing voor de zwakheden van het systeem en ondanks het
significante gewicht van haar belangrijkste sociaal-economische indicatoren, wordt de sociale
economie nog altijd niet beschouwd als een volwaardig deel van het economisch model. De manier
waarop de Europese Unie de coOperaties wil behandelen in het dossier van de overheidssteun (zie
volgend artikel) door enkel kleine structuren toe te laten is slechts een illustratie van deze realiteit.
Vandaag echter zijn de barsten waarvoor de sociale economie als vulmiddel diende echte kloven
geworden. Het wordt tijJd om een nieuw economisch systeem op poten te zetten waarvoor de sociale
en coOperatieve economie niet langer een alternatief maar een centraal element is. Hoe? Eerst en
vooral door te stoppen met de sociale economie voor te stellen als een volmaakt homogeen geheel
en elk van haar componenten aan te sporen om het beste van zichzelf te geven bij de opbouw van
een nieuw model dat ten dienste staat van doelstellingen die zich door onderling gedeelde waarden
laten leiden.

\ervolgens, door het verspreiden van deze boodschappen toe te vertrouwen aan mensen die een
synthese van netlogica en federatielogica kunnen maken. En ten slotte, door beter te communiceren
over wat er specifiek is aan de componenten van de sociale economie en over de behaalde
resultaten.

In de huidige context moet de sociale economie meer dan ooit bewijzen dat het betoog dat ze nu al
20 jaar houdt ten gunste van de pluraliteit van de ondernemingsvormen echt betekenisvol is. Men
zal de economie niet redden door het overheersende model meer te reguleren, maar door de
ondernemingen meer ruimte te geven, meer bepaald de cotperaties die een reéel evenwicht tussen
de inkomsten uit arbeid en die uit kapitaal verzekeren. Een dimensie die nauwelijks aan bod komt
onder de oorzaken van de crisis die wij meemaken.

Met cobperatieve groeten,

Jean-Francois Hoffelt
Algemeen secretaris

Artikel tonen / print | Inhoud

Vlaams Gewest
& Febecoop advieshbureau genomineerd voor Ethias Competence Award
Febecoop adviesbureau is genomineerd voor de Ethias Competence Award.

De Ethias Competence Award is een jaarlijkse prijs die wordt uitgereikt door het tijdschrift
'OCMW-Visies' van de Vlaamse Vereniging voor OCMW-secretarissen. Hiermee zoekt men naar
goede praktijken binnen de OCMW?s rond diverse samenwerkingsverbanden en dit meer bepaald
op het vlak van de strijd tegen sociale uitsluiting. Febecoop adviesbureau werd genomineerd
omwille van haar samenwerking met het OCMW van Beringen waarvoor een
haalbaarheidsonderzoek opgezet werd naar de noden aan een klusjesdienst en Febecoop coaching
gaf bij het opstellen van een ondernemings- en financieel plan dat uiteindelijk resulteerde in een
erkenning in het kader van de Lokale Diensteneconomie vanwege Vlaams Minister van Sociale
Economie, Van Brempt.

Contact : Peter Bosmans — 02/500 53 08 of p.bosmans@febecoop.be
Artikel tonen / print | Inhoud

& Conferentiecyclus van Krokusgroep

De visiegroep Krokusgroep organiseert zijn eerste conferentiecyclus over de economische
alternatieven. Eerste afspraak op 4 december.
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Eind 2006 opgericht door enkele oudgedienden van de sociale economie (waaronder Peter
Bosmans, verantwoordelijke voor Febecoop adviesbureau Vlaanderen), is de Krokusgroep een
discussieforum rond het thema van de economie als hefboom voor een meer solidaire samenleving.

Het doel van de groep bestaat erin goede praktijken uit te werken en nieuwe ideeén te laten
ontspringen en verder deze materie te verspreiden om ze met andere realiteiten te confronteren en
wie het wil de kans te geven ze zich eigen te maken om ze in de praktijk om te zetten.

In het raam hiervan lanceert Krokusgroep een conferentiecyclus onder de titel "Weg met TINA, leve
TIA ™. TINAis de afkorting van "there is no alternative”, een slogan die, als men hem toepast op de
economische toestand, ons zou kunnen doen vergeten dat het kapitalistische neoliberale model niet
het enige bestaande systeem is. Maar, als men aanvaardt om de economie vanuit een andere
gezichtshoek te bekijken en de spelregels ervan te herzien, merkt men dat er alternatieven zijn,
vandaar het "leve TIA" (There is an alternative) in de titel van de conferentiecyclus.

De eerste "les" van deze cyclus wordt begin december gegeven en gaat over het verband tussen
economische bedrijvigheid en respect voor het milieu. Moet men stoppen met produceren om de
planeet te redden, of gewoon anders gaan produceren? Wat zijn de alternatieven? Kan de sociale
economie deze uitdaging aan?

Antwoord op 4 december van 18u tot 21u30 in Elcker-1k Centrum — Breughelstraat 31-33 te 2018
Antwerpen. Deelname in de kosten 10 €.

De twee andere lessen van de cyclus zijn voorzien op 5 februari en 4 juni 20009.
Inschrijvingen en inlichtingen bij p.bosmans@febecoop.be

Artikel tonen / print | Inhoud

Brussels Gewest
& Welk paritair comité voor PIOW en 10?

De meeste Brusselse PIOW's zijn aangesloten bij paritair comité 329, dat de socio-culturele
sector bestrijkt. Een misvatting...

In Brussel zijn de 10's ingeschreven bij het paritair comité (PC) dat overeenstemt met hun
bedrijfssector. De PIOW (Plaatselijke Initiatieven voor de Ontwikkeling van de Werkgelegenheid),
daarentegen, zijn voor het merendeel ingeschreven bij PC 329 (socio-culturele sector) ondanks hun
echte bedrijvigheid (productie van goederen en diensten). De meesten kiezen te goeder trouw voor
dit PC, maar die keuze brengt ze in een moeilijke situatie ten opzichte van de federale wetgeving en
dreigt op termijn problemen te stellen.

Om deze stand van zaken te rechtvaardigen, vergelijkt men de Brusselse PIOW's vaak met de
Waalse IDESS (Initiatives de développement de I'emploi dans le secteur des services de proximité a
finalité sociale). De realiteit van de PIOW's is echter compleet verschillend, aangezien ze niet
onderworpen zijn aan de IDESS opgelegde beperkingen (toegelaten soort activiteiten,
maximumvolume, doelgroep en geplafonneerde tarieven).

Toen hij hierover op 12 november werd geinterpelleerd door het Brusselse parlementslid Olivia
P’tito, wees minister Benoft Cerexhe erop dat hij zijn administratie gevraagd had de aandacht van
de verenigingen en ondernemingen die een erkenning willen op deze toestand te vestigen, eraan
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toevoegend dat "de verantwoordelijkheid voor de keuze van het juiste paritair comité uitsluitend
toekomt aan de werkgever".

Er dient dus een onderscheid gemaakt tussen de activiteit van het PIOW en zijn oogmerk van
vorming en beroeps- en sociale inschakeling om het bevoegde PC te bepalen. Dit geldt voor elke
privéwerkgever, zelfs met de rechtsvorm van VZW. De principes voor het bepalen van het paritair
comité worden uiteengezet op de website van de FOD Tewerkstelling maar men kan alvast
onthouden dat de werkgever in principe afhangt van één enkel paritair comité, op basis van zijn
hoofdactiviteit (namelijk de economische activiteit waaraan de meeste werkuren of het grootste deel
van het personeel besteed wordt) en, vooral, dat het maatschappelijk doel, het type van
arbeidsovereenkomst, de vorming of de taken van de werknemer (...) niet doorslaggevend zijn om
de activiteit van de onderneming te bepalen.

Op de website van sociaal secretariaat HDP kan men lezen dat in geval van niet naleving van de
mededelingsplicht of in geval van faillissement, de bestuurders of zaakvoerders persoonlijk
aansprakelijk zijn voor het geheel of een deel van de sociale zekerheidsbijdragen, van de verhoging
ervan, van de verwijlinteresten, de vaste vergoeding verschuldigd in geval van niet indiening van de
kwartaalaangifte of indiening van een onjuiste of onvolledige kwartaalaangifte.

Kortom, het is belangrijk dat men dit goed voor ogen houdt, want de bestuurders kunnen
aansprakelijk gesteld worden voor de betaling, zelfs met hun privévermogen!

Meer info op de websites van de FOD Tewerkstelling, brusselse parlement en HDP

Info: y.hammani@febecoop.be

Artikel tonen / print | Inhoud

Waals Gewest
& Colloquium "Economie sociale et création d'emplois dans les communes"

Op 26 november zal Febecoop het woord nemen op een colloquium georganiseerd door SAW-
B ten behoeve van sociale mandatarissen die geinteresseerd zijn in de ontwikkeling van de
werkgelegenheid van de sociale economie in hun gebied.

De sociale economie biedt de kans om nieuwe jobs te creéren voor de meest kwetsbare lagen van de
bevolking, die het verst verwijderd zijn van de arbeidsmarkt, maar vormt tevens een instrument
voor lokale ontwikkeling binnen de gemeenten. Hoe werkbare partnerschappen met het oog op
lokale tewerkstelling vormen met ondernemingen van de sociale economie? Hoe de precieze
competenties identificeren van de sociale economie-bedrijven die in een gemeente actief zijn ? Dit
colloguium ten behoeve van de gemeentelijke mandatarissen brengt concrete instrumenten naar
voor om een strategie voor het scheppen van lokale werkgelegenheid uit te tekenen samen met
structuren van de sociale economie. Op het programma: een overzicht van de systemen ten dienste
van de lokale tewerkstelling (adviesbureaus, Idess, initiatieven van het OCMW,
leerwerkbedrijven...), getuigenissen van ondernemers, een gebruiksaanwijzing voor een win-win
partnerschap en themaworkshops.

Het colloquium "L’économie sociale, une opportunité de création d’emplois dans les comunes
wallonnes ?" heeft plaats op woensdag 26 november van 9u30 tot 13u30 bij CEPAG, rue de Namur
47, 5000 Beez.
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Inlichtingen en inschrijvingen op nr. 071 53 28 30 of info@saw-b.be

Artikel tonen / print | Inhoud

& Vademecum van de inschakelingsondernemingen

De Waalse federatie van de inschakelingsondernemingen, Atout EI, heeft zopas haar
vademecum van de inschakelingsondernemingen uitgegeven. De voorstellingsmomenten van
het boek kenden heel wat succes.

Al erkent men dat de inschakelingsonderneming (10) een meerwaarde betekent voor de
laaggeschoolden waarvan zij de beroeps- en sociale herinschakeling bevordert, toch wordt haar rol
als economische medespeler in onze samenleving vaak miskend of onderschat. Zoals elke Belgische
onderneming moet ze de verplichtingen nakomen die aan haar activiteit verbonden zijn, maar
bovendien legt haar statuut haar nog andere verplichtingen op. Zo dwingt haar rechtsvorm van
vennootschap met sociaal oogmerk haar om organisatiemodellen op basis van
werknemersparticipatie te ontwikkelen. En ten slotte brengt haar statuut van erkende onderneming
nog bijkomende verplichtingen mee!

De 10 is dus een onderneming die des te beter moet presteren omdat ze economische en sociale
doelstellingen combineert. Het vademecum uitgegeven door Atout EI herinnert eraan hoe belangrijk
het is een performant bedrijfsbeheer tot stand te brengen om het gestelde doel te bereiken.
Daarnaast belicht het de specifieke thema’s van de sector en tot slot stelt het enkele "good practices"
voor die ontwikkeld werden in de schoot van bestaande inschakelingsondernemingen.

De federatie nam de gelegenheid te baat om een ronde van de gewesten aan te vatten en
organiseerde een tiental lokale vergaderingen met als voornaamste doel tot een ontmoeting van en
uitwisselingen tussen de 10 en hun huidige en potentiéle partners (OCMW, LWB/OSPI/CEFA,
ETA, Federaties, Forem, administratie van het Waals gewest, adviesbureaus, enz.). Meer dan 180
personen beantwoordden de oproep.

Het vademecum is gratis te verkrijgen bij federation@atoutei.be. Meer inlichtingen over de
inschakelingsbedrijven op de website van de federatie

Artikel tonen / print | Inhoud

& In het kort : Age d’Or Services wordt Eko Services

De in 1999 opgerichte Groupe Age d’Or Services telt vandaag 17 agentschappen in Wallonié en
Brussel. Op de vooravond van haar tienjarige bestaan heeft de groep, die zo’n 1300 jobs in de sector
van de huishoudhulp aan huis (erkend voor dienstencheques) tot stand bracht, besloten van naam te
veranderen en wordt ze Eko services.

Info op de website van Ekoservices

Artikel tonen / print | Inhoud

Federaal

& De vennootschap met sociaal oogmerk in vragen en antwoorden

Febecoop geeft bij Edipro het eerste vulgarisatiewerk over de vennootschap met sociaal
oogmerk uit.

Wat zijn de kenmerken van de vennootschap met sociaal oogmerk (VSO)? Is er een beperkt kapitaal
in de VSO? Kunnen haar werknemers ook bestuurders zijn? Is ze onderworpen aan de
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boekhoudkundige normen? Wat is haar fiscaal statuut? Hoe vormt men een VZW om tot VSO? Als
typisch Belgisch concept is deze rechtsvorm, die kan aangenomen worden door
handelsvennootschappen die hun inzet om een maatschappelijk doel na te streven willen
benadrukken, een intrigerende en interessante variante. Toch bestaat hierover weinig of geen
literatuur.

Steunend op een terreinervaring van meer dan 10 jaar, heeft Febecoop onlangs het eerste
vulgariserend boek over de vennootschap met sociaal oogmerk uitgegeven. Over 200 bladzijden
geven de auteurs ervan, Jean-Pierre Pollénus, economist, en Delphine D’Hulstére, juriste, een
antwoord op de vragen die ondernemers, notarissen, bedrijfsrevisoren en zelfs
overheidsadministraties zich over de VSO stellen.

Door de bestaande teksten zo juist en zo voorzichtig mogelijk te interpreteren, maar vooral door op
precieze gevallen en zeer praktische voorbeelden te steunen, onderzoeken ze de VSO vanuit alle
gezichtshoeken : de negen criteria die verplicht in haar statuten moeten staan, haar kapitaal, haar
vennoten, haar bestuursorganen, haar fiscale en boekhoudkundige aspecten, haar directie, de
bijzondere toepassingen en overheidssteun voor dit statuut, de omvorming, overdracht of verkoop
van een VSO,... Alle vragen die al wie belangstelling heeft voor dit onderwerp zich stelt worden op
een rijtje gezet... en tot besluit kan de lezer zijn pas verworven kennis toetsen aan de hand van een
quiz.

Het boek is voorlopig enkel verkrijgbaar in het Frans en kan besteld worden bij de Luikse uitgeverij
Edipro — Prijs 38 € inclusief verzendingskosten.

Inlichtingen en een bestelbon vindt u op de
website van Edipro

Artikel tonen / print | Inhoud

& In het kort : Symposium van Cera over de codperatieve waarden

Op 4 december 2008 stelt Cera de vraag of de fundamentele waarden van het cooperatieve
ondernemerschap te vertalen zijn naar een economische waarde of zelfs een economische
meerwaarde kunnen creéren voor codperatieve vennootschappen. Is deze balans effectief in
evenwicht?

Van theoretische benadering van de coGperatieve waarden tot hun vertaling op het terrein, nodigt
CERA de deelnemers uit om zich over deze vraag te buigen tijdens academische uiteenzettingen
(Patrick Develtere - KULeuven, Daniel Cété - HEC Montréal, Sybille Mertens - ULQ),
getuigenissen van bestuurders van co0peratieve ondernemingen (Guilde des commercgants pour une
économie sociale et durable, Oxfam Fairtrade, Ecopower...) en een debat met de gastsprekers. Jean-
Frangois Hoffelt, voorzitter van de Nationale Raad voor de Codperatie en algemeen secretaris van
Febecoop zal het symposium afsluiten.

Het symposium heeft plaats in het Provinciehuis van Vlaams Brabant, Provincieplein, 3010 Leuven
op 4 december 2008 van 9 uur tot 16u30. DIK : 40 € (studenten 10 €).

Bijkomende inlichtingen op de website van CERA, of bij ann.nelemans@cera.be

Artikel tonen / print | Inhoud
& In het kort : Burgerschapsprijs 2008 van de Stichting P&V

Sinds 2005 wordt de Burgerschapsprijs elk jaar toegekend aan Belgische of buitenlandse personen,
initiatieven of organisaties die zich inzetten voor een open, democratische en tolerante samenleving.
Dit jaar heeft de Stichting P&V haar Prijs uitgereikt aan twee buitengewone vrouwen, voor hun
engagement op het gebied van burgerschap. Zuster Jeanne Devos, militant verdedigster van de
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mensenrechten en oprichtster van de National Domestic Workers’ Movement, bekommert zich al
meer dan 40 jaar om het lot van de vrouwen en kinderen die als huispersoneel tewerkgesteld zijn in
Indié. Terwijl Simone Susskind, voorzitster van de vereniging Actions in the Mediterranean,
probeert om Israélische joden en Palestijnen nader tot elkaar te brengen door onder meer te steunen
op de vrouwen van deze twee volkeren.

Nadere inlichtingen op de website van de Stichting P&V

Artikel tonen / print | Inhoud

& In het kort : een nieuw logo voor de NRC

Onder het huidige voorzitterschap van Jean-Francois Hoffelt zet de Nationale Raad voor de
Codperatie actief zijn werkzaamheden in zijn verschillende commissies actief verder. Tot de
tastbare resultaten van deze activiteiten behoort een nieuw logo dat de identiteit en de waarden van
de instelling in een nieuwe visuele en sprekende vorm integreert. Voorgesteld in de recentste
newsletter van de NRC, vormt het rondborstige pictogram de weergave van zowel het eigentijdse
karakter van de NRC als de duurzaamheid van het codperatieve denken, de geest van openheid van
de structuur en zijn trouw aan de cotperatieve beginselen.

Om de newsletter van de NRC te ontvangen dient u zich te wenden tot
Claudio.Valentino @economie.fgov.be

Artikel tonen / print | Inhoud

Europa
& Europese conferentie van de sociale economie in Straatsburg

De Europese conferentie van de sociale economie, die op 21 en 22 november 2008 plaats had in
Straatsburg, ter gelegenheid van het Franse voorzitterschap van de EU, was een belangrijke
afspraak voor de ondernemers van de sociale economie.

Op een ogenblik dat de economische crisis meer en meer om zich heen grijpt, vroeg deze
conferentie aandacht voor de kans die de veelheid aan ondernemingswijzen en -vormen als factor
van concurrentiekracht en economische groei voor Europa betekent. Ze nam tevens de gelegenheid
te baat om erop te wijzen dat de sociale economie nog altijd een buurteconomie ten dienste van de
deelgebieden en ten voordele van het grootste aantal mensen blijft.

Inlichtingen en volledig programma van de Europese conferentie van de sociale economie "Les
entreprises de I’économie sociale. Une dynamique dans les marchés et les territoires d’Europe” zijn
beschikbaar op de website van de conferentie

Artikel tonen / print | Inhoud

& Vervolg van het dossier "staatsteun”

Al verscheidene maanden volgt Febecoop de evolutie van een dossier dat de eigenheid van de
coOperatieve ondernemingen in het gedrang brengt.

Het College van Commissarissen, dat door de DG Landbouw en Mededinging verzocht werd een
advies te verstrekken, had zich op 16 juni laatstleden moeten uitspreken over het Spaanse dossier.
Het punt werd echter van de agenda gehaald en geen enkele beslissing werd getroffen. Toch heeft
het DG Mededinging besloten een mededeling te publiceren waarin ze stelling neemt in verband
met het Italiaanse dossier (preferentiéle belastingstelsels toegekend aan cotperaties die actief zijn in
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de detailverkoop, de distributie en de banksector). Het erkent daarin wel het specifieke stelsel van
de coOperaties, maar acht het Europese belastingstelsel toch niet volledig conform met het Europese
mededingingsrecht. Het DG Mededinging is van mening dat, indien de codperaties winst maken
door handelsactiviteiten te ontwikkelen met partners die geen lid zijn, de voorkeursbehandeling die
ze genieten wel degelijk als staatsteun kan beschouwd worden. Niettemin verduidelijkt het dat deze
vorm van steun kan verenigbaar zijn, indien de gunstige effecten verbonden aan de bijdrage van de
coOperaties tot de verwezenlijking van sociale oogmerken belangrijker zijn dan de ongunstige
weerslag op de mededinging en de handel. Ze besluit met de vaststelling dat dit het geval is voor de
KMO’s, die het merendeel van de cotperatieve sector uitmaken...

Cooperatives Europe, gesteund door Febecoop, heeft daarop gereageerd met de mededeling dat het
zich verheugt over het feit dat het DG de coOperatieve eigenheid erkent en de dialoog met de
coOperatieve sector aangaat. Het Europese overlegplatform wijst echter het zwaarwegende criterium
af dat een beleid met twee snelheden zou invoeren: enerzijds de voldoende kleine en weinig
concurrentie biedende cotperaties tolereren en anderzijds de grote CoOperaties waarvan de
prestaties een dreiging voor de kapitaalvennootschappen kunnen vormen straffen... Cooperatives
Europe vraagt de Commissie om de cotperatieve organisaties te betrekken bij het denkwerk dat wil
definiéren wat een coOperatie precies is.

De resultaten van de petitie "Hands off our Coops", die enkele dagen geleden werd afgesloten met
90.000 handtekeningen, werden voorgesteld tijdens de Europese conferentie van de sociale
economie in Straatsburg.

c.vandemaele@febecoop.be

Artikel tonen / print | Inhoud

& In het kort: Social Program Partner, tweede luik

Febecoop neemt deel aan het tweede luik van het SPP-programma onder leiding van Cooperatives
Europe. Het eerste programma had een overzicht van de deelname van de coOperaties aan de sociale
dialoog gemaakt: SPP2 zal van zijn kant de modaliteiten voor de deelname van de codperatieve
ondernemingen aan deze dialoog nader onderzoeken en een evaluatie per sector uitvoeren.

Artikel tonen / print | Inhoud

& In het kort: Cooperatives Europe verhuist

Sinds 10 oktober is het Europese overlegplatform gehuisvest in het European House of Co-
Operatives, Milcampslaan 105, 1030 Brussel.
Telefoon 02 743 10 33.

Inlichtingen: office@coopseurope.coop




