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Grote onzekerheid bij de vormingsinstellingen 
Op vrijdag 17 oktober maakten 25 vormingsinstellingen hun opwachting bij de Adviescom-
missie Instellingen. Die commissie had hen eerder bedacht met een negatief voorontwerp 
van beslissing over hun toekomstige subsidiëring. De betrokken instellingen maakten allen 
gebruik van het verhaalrecht dat hen in het decreet en uitvoeringsbesluit is toegekend. De 
instellingen passeerden telkens voor een kwartiertje langs de commissie. Ze kregen er de 
kans bepaalde facetten van hun dossier toe te lichten. Achteraf bleek de procedure nogal te-
genstrijdige gevoelens op te roepen. Sommige instellingen voelden zich beluisterd en begre-
pen, andere misten de tijd en de ruimte voor echte verduidelijkingen bij hun aanvraagdossier 
en bij de negatieve beoordeling door de commissie. Vandaag, 21 oktober, verschijnen zes 
instellingen ook nog met een verhaal bij de Administratie. De Administratie is immers van 
oordeel dat de activiteiten en het deelnemersbereik van de zes instellingen niet voldoende 
landelijk gespreid zijn. Ten laatste op 28 oktober moet het eindadvies van de commissie en 
de Administratie bij minister van Cultuur Van Grembergen zijn. De minister heeft tot 31 de-
cember de tijd om een beslissing te nemen over de subsidievragen van de instellingen. Het 
Kabinet Cultuur deelde mee dat de minister reeds tegen midden november zijn definitieve 
beslissing zal meedelen. De start van de volkshogescholen wordt immers beïnvloed door de 
beslissing over de vormingsinstellingen. Tot midden november is het dus bang afwachten. 
 
Begrotingsbespreking in het Vlaams Parlement 
De begroting van de Vlaamse Gemeenschap 2004 is pas laat in het Vlaams Parlement gear-
riveerd. De budgettaire toestand is immers allesbehalve rooskleurig. De Vlaamse regering 
heeft dan ook veel overlegrondes nodig gehad vooraleer de cijfers in een definitieve vorm 
werden gegoten. De budgetten voor de sector volksontwikkeling en bibliotheken brachten het 
er betrekkelijk goed van af. In 2004 gaat 137.116.000 euro naar dit begrotingsprogramma. 
Dit is 5.413.000 euro meer dan in 2003. Twee begrotingsposten springen er echt uit. De uit-
voering van het decreet lokaal cultuurbeleid kost 81.371.000 euro. De uitvoering van het 
nieuwe decreet voor het sociaal-cultureel volwassenenwerk gebeurt met 42.038.000 euro. In 
2004 worden de middelen voor dit laatste decreet nog geboekt op één begrotingspost. Hope-
lijk zal vanaf 2005 gewerkt worden met meerdere basisallocaties voor de verschillende werk-
soorten. Alleen op die manier krijgen het Parlement en andere geïnteresseerden enige inkijk 
in de aanwending van de middelen voor de verenigingen, vormingsinstellingen, bewegingen 
en het Steunpunt. Wie de cijfers 2004 nader wil bekijken en vergelijken met de cijfers 2003 
kan terecht op de startpagina van www.fov.be. Na het herfstreces start de begrotingsbe-
spreking in het Vlaams Parlement. 
 
Algemene Vergadering FOV keurt aanpassing statuten goed 
Afgelopen vrijdag vond in Schaarbeek de zesmaandelijkse Algemene Vergadering van de 
FOV plaats. De 138 sociaal-culturele organisaties die lid zijn van de Algemene Vergadering 
keurden er unaniem het jaarplan en de begroting 2004 van de Federatie goed. De Algemene 
Vergadering besliste ook tot een lichte aanpassing van de statuten en het huishoudelijk re-
glement van de Federatie. Door deze aanpassingen kunnen vanaf 1 januari 2004 naast er-
kende organisaties voor sociaal-cultureel volwassenenwerk, ook gesubsidieerde organisaties 
(zonder formele erkenning) aansluiten bij de FOV. De FOV houdt daarmee de deur open 
voor die organisaties die onder het nieuwe decreet voor het sociaal-cultureel volwassenen-
werk wel nog subsidies krijgen maar niet langer op een erkenning van de overheid kunnen 
rekenen. De bewegingen en (voor de eerste beleidsperiode) de gespecialiseerde vormings-
instellingen zitten in dat geval. 
De aanpassingen van de FOV-statuten breidt ook het statuut van ‘waarnemend lid van de 
FOV’ uit. Sociaal-culturele organisaties die uit de subsidieboot vallen of de ambitie hebben in 
de toekomst (opnieuw) subsidies aan te vragen, kunnen voortaan als waarnemer aansluiting 
vinden bij de FOV. 



Info: Federatie van Organisaties voor Volksontwikkelingswerk, FOV, Gallaitstraat 86 bus 12, 
1030 Brussel, tel. 02/244.93.39, fax 02/244.93.31, info@fov.be, www.fov.be 
 
Actualisering strategisch plan minderhedenbeleid 
In 1996 kreeg het minderhedenbeleid in Vlaanderen voor het eerst vorm in een strategisch 
plan. Intussentijd staken veel nieuwe vragen, ontwikkelingen en uitdagingen in de minderhe-
densector de kop op. Daarom besliste de Vlaamse regering in oktober 2002 het minderhe-
denbeleid te actualiseren. Die beslissing maakte de regering onlangs hard met de goedkeu-
ring van een nieuw strategisch plan.  
Het voorbereidend werk voor dat nieuwe plan werd verricht door een aantal werkgroepen. 
De FOV zetelde mee in de werkgroep ‘De Vlaamse overheid en het allochtoon middenveld’. 
Deze werkgroep baseerde zich op het gegeven dat het nieuwe decreet voor het sociaal-cul-
tureel volwassenenwerk de migrantenverenigingen verplicht in 2010 aan dezelfde erken-
ningsnormen te voldoen als de Vlaamse verenigingen. Om dit te kunnen waarmaken moeten 
de migrantenverenigingen echter de nodige ruimte krijgen, niet enkel op het beleidsveld Cul-
tuur maar ook op andere beleidsterreinen. Die ruimte is er vandaag nog niet, omdat de mi-
grantenverenigingen nog te dikwijls worden opgeslorpt door vertegenwoordigingswerk en de 
invulling van projecten. De werkgroep formuleerde echter een paar concrete voorstellen om 
dit te verhelpen. Deze voorstellen werden niet overgenomen in het nieuwe strategisch plan 
dat enkel de uitgangspunten van het vernieuwd minderhedenbeleid omschrijft. Eén van die 
punten is dat het plan moet inspelen op de reële behoeften van de mensen en dat het zich 
richt tot de hele bevolking. Hierdoor wordt de realisering van het minderhedenbeleid een 
gedeelde verantwoordelijkheid van iedereen.  
De bedoeling is dat in maart 2004 een “uitgebreide” versie van het strategisch plan minder-
hedenbeleid ter goedkeuring wordt voorgelegd aan de Vlaamse regering. De FOV zal er 
ondertussen over waken dat de migrantenverenigingen echt hun rol kunnen spelen in het 
sociaal-cultureel volwassenenwerk.  
Info: http://www.wvc.vlaanderen.be/minderheden/minderhedenbeleid/home.htm 
 
Een pluim voor Sociale Samenhang 
Mensen dichter bij elkaar brengen, dat is de algemene doelstelling van het recent opgerichte 
Platform voor Sociale Samenhang. Het Platform, een initiatief van de Gezinsbond, wil onder-
nemingen, organisaties, scholen, instellingen en individuen oproepen om mee te werken aan 
het creëren en versterken van contacten tussen mensen. Initiatieven die daarin slagen kun-
nen van het Platform voor Sociale Samenhang een ‘pluim’ krijgen. De ‘pluim’ betekent een 
symbolische erkenning maar zal ongetwijfeld ook voor de nodige publiciteit zorgen. Daar-
naast zal het initiatief dat een ‘pluim’ krijgt, ook op een financiële of materiële steun kunnen 
rekenen. 
Wie meer wil weten over het Platform voor Sociale Samenhang, is komende vrijdag 24 okto-
ber welkom in het Sint-Pietersstation in Gent. Daar zal van 14 tot 18 uur een eerste happe-
ning van het Platform voor Sociale Samenhang plaatsvinden.  
Info: www.socialesamenhang.be 
 
Vlaams Parlement wordt “Minderhedenparlement” op 8 november 
Op 8 november wordt het Vlaams Parlement voor één dag een ‘Minderhedenparlement’. Or-
ganisaties en individuen die van ver of dichtbij met het minderhedenbeleid te maken hebben, 
treden er die dag in debat met elkaar. In vijf werkgroepen buigen zij zich over de thema’s: 
gelijke kansen in werkgelegenheid, diversiteit in het onderwijs, allochtone ouderen, de op-
vang van mensen zonder papieren en allochtone jongeren. Het Forum voor etnisch-culturele 
minderheden, de organisator van het ‘Minderhedenparlement’, nodigt iedereen uit om in de 
werkgroepen praktijkkennis en ervaringen uit te wisselen. De hieruit resulterende stand-
punten en visies worden gebruikt voor de samenstelling van een eisenpakket naar aanleiding 
van de Vlaamse en Europese verkiezingen van 2004.  
Het ‘Minderhedenparlement’ voor één dag vindt plaats op 8 november in het Vlaams Parle-
ment, Hertogstraat (hoofdingang), 1000 Brussel, van 9.30 uur tot 17 uur.  



Info: Forum voor Etnisch-culturele Minderheden, Gianni Marzo, Vooruitgangsstraat 323, 
1030 Brussel, tel. 02/245.88.30, fax. 02/245.58.32, gianni@minderhedenforum.be, 
www.minderhedenforum.be 
 
Vrijwilligers zoeken, vinden en houden 
Dit blijft steeds opnieuw de uitdaging van elke organisatie die met vrijwilligers werkt. Het 
moeilijke aan dit proces is dat de omstandigheden soms wijzigen. Het gaat dan zowel over 
de maatschappelijke omstandigheden, de werkomstandigheden als de individuele omstan-
digheden. Als organisatie moet je je hier voortdurend aan aanpassen. Maar weet dat het 
voor de vrijwilliger vooral gaat om een combinatie van leuk, leerrijk en idealistisch.  
Het Vlaams Steunpunt Vrijwilligerswerk en de Provinciale Steunpunten Vrijwilligerswerk 
schreven hierover een brochure : “Vrijwilligers prikkelen is een kunst”. 
Info: Vlaams Steunpunt Vrijwilligerswerk, tel.03/218.59.01 
 
Consumenten aan het woord 
Weten wat iemand consumeert en waarom. Het vertelt veel over de smaak, voorkeur en 
verwachtingen van mensen over goederen en diensten, maar niet alles. De Koning Boude-
wijnstichting wil mensen stimuleren rechtstreeks in dialoog te treden met organisaties die 
een invloed hebben op onze productie- of consumptiewijze. Alleen door die dialoog kan im-
mers de relatie tussen de consument en de producerende organisatie open en transparant 
worden. Projectenvoorstellen die dit bevorderen kunnen van de Koning Boudewijnstichting 
een financiële steun van 2.500 tot 25.000 euro ontvangen. 
Info: Koning Boudewijnstichting, Johan Alleman, Brederodestraat 21, 1000 Brussel, tel. 
02/549.02.24, alleman.j@kbs-frb.be, www.kbs-frb.be 


