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Nieuw jaar met een nieuwe directeur
Het laatste digizine van 2009 viel in je bus. De FOV sluit een weekje de deuren. Het nieuwe 
jaar start met een nieuwe directeur. Vanaf 1 januari 2010 staat Dirk Verbist aan het roer van 
de FOV.
Lees meer: http://www.fov.be/spip.php?article1318

Begrotingen goedgekeurd
In het Vlaams Parlement werden gisteravond de begroting 2010 en de aangepaste begroting 
2009 goedgekeurd. Ook de programmadecreten voor de jaren 2009 en 2010 kregen groen 
licht. De oppositie nam niet deel aan de stemming.
Lees meer: http://www.fov.be/spip.php?article1317

Evaluatie werking Strategische Adviesraden weldra rond
Vlaams minister-president Kris Peeters gaf in antwoord op een schriftelijke vraag meer uitleg 
bij de kostprijs van de strategische adviesraden. Ook gaf hij een stand van zaken van de 
evaluatie van deze raden.
Lees meer: http://www.fov.be/spip.php?article1319

Vrijwilligerswerk voor vreemdelingen goedgekeurd in de Senaat
Het wetsvoorstel van Nahima Lanjri over ‘vrijwilligerswerk voor vreemdelingen’ werd op 10 
december goedgekeurd in de Senaat. De tekst verhuist nu naar de Kamer. Het wetsvoorstel 
wil enkele artikelen uit de vrijwilligerswet aanpassen waardoor een grotere groep 
vreemdelingen vrijwilligerswerk kan doen.
Lees meer: http://www.fov.be/spip.php?article1320

2011 Europees Jaar van de Vrijwilliger
De Europese Raad van ministers van Cultuur besliste op 27 november 2009 om het jaar 
2011 uit te roepen tot het Europees Jaar van de Vrijwilliger. Vlaams minister van Cultuur 
Schauvliege wil dat ook Vlaanderen zich ten volle kan inschakelen in dit jaar.
Lees meer: http://www.fov.be/spip.php?article1316

Tewerkstelling in de sector
Tussen 2008 en 2014 komen er volgens Verso in de socioculturele en de kunstensector 
zowat 9.000 banen bij. Intussen geeft ook minister Schauvliege gegevens over de 
tewerkstelling en de VIA-middelen in het sociaal-cultureel volwassenenwerk. De 
werkgeversfederatie Sociare draagt ook haar steentje bij en publiceert naar aanleiding van 
de voorstelling van Boekstaven een vergelijking van loonbarema’s binnen en buiten de 
sector.
Lees meer: http://www.fov.be/spip.php?article1322

Leeftijdsbewust personeelsbeleid
Vergrijzing en verloop van personeel zijn een uitdaging van formaat voor veel organisaties. 
Daarom lanceren een aantal belangenorganisaties uit de social profit een website over 
leeftijdsbewust personeelsbeleid. De FOV stelde zelf vast dat het sociaal-cultureel 
volwassenenwerk op dit vlak alvast goed werk levert.
Lees meer: http://www.fov.be/spip.php?article1321
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Infosessies over SABAM en Billijke Vergoeding
Het Forum voor Amateurkunsten organiseert begin februari gratis infosessies over SABAM 
en de Billijke Vergoeding. Hoewel de invalshoek eerder de positie van amateurkunstenaars 
zal zijn, kan de info ook voor sociaal-culturele organisaties relevant zijn.
Lees meer:http://www.fov.be/spip.php?article1323


