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Gemeenteraden gestart
Het politiek jaar startte met een toch redelijk indrukwekkende installatie in OC De
Stekke. Twee keer luisterde de volle zaal naar een groen gemeenteraadslid dat

behoorlijk plechtig verklaarde de verplichtingen van zijn mandaat na te komen.

In februari zaten we weer op onze vertrouwde plek, alhoewel. De

gemeenteraadszaal kreeg een nieuwe opstelling met op de kop een nieuwe

voorzitter, Jacques Vanneste, die met de nodige flair de agenda in goede banen

houdt. Maar vooral, een collega naast me, een goed gevoel.

We keuren het huishoudelijk reglement goed, en de deontologische code, stellen de 2 commissies
samen: één rond intergemeentelijke samenwerking en één rond de beleidsplanning. Er staan vooral

investeringsdossier op het programma:

e Afrekening van de heraanleg van het pad Heulebeek Noord in Gullegem.

e Een stuk verbindingsweg van woonzorgcentrum Elckerlyc naar de parkstraat

e  De herinrichting van diverse speelpleinen

e Nieuwe verlichting in Abdijweg — Kloosterstraat en de Eikenstraat — Wilgenstraat.

e De vervanging van de collector voor het zwembad.



Over de verbindingsweg naar de Parkstraat merken we op dat de parkstraat, na de doorsteek naar de
visserijstraat, een drukkere fietsweg zal worden en vragen om dit mee te nemen naar de aanleg van het

nieuwe kruispunt.

Bij de speelpleinen vragen we of het meter/peterschap dat op bepaalde speelpleinen goed werkte, nog
bestaat of opnieuw kan opgepikt worden, mogelijk vanuit een actief vrijwilligersbeleid. Antwoord: Er

bestaat op dit moment blijkbaar geen burenverantwoordelijkheid meer.

Bij het punt over de collector horen we dat er een studie komt voor een nieuw zwembad en dat het

bestuur daar inspraak zal rond organiseren. Wij tevreden, over de inspraak althans.

De voorzitter vergeet even dat het ongeveer traditie is geworden om een gemeenteraad af te sluiten met
een punt van Groen. Maar we krijgen dus toch de kans om tevreden te zijn met de duidelijk verbeterde
inspanningen voor fietsers bij sneeuw — met dank aan het gemeentepersoneel - en vragen om toch nog
een tand bij te steken gezien er voor verschillende fietspaden geen gepast materiaal voor handen is. Stijn
Tant somt op wat er nu al allemaal gebeurt, tot strooien met zand toe. Ik dring niet langer aan. “Ben je
tevreden met zijn antwoord?” fluistert Jasper. Ik voel gedrevenheid, niet te snel opgeven. Om mee te

nemen naar volgende keren.

Maart kan kort zijn.
60 agendapunten, waarvan meer de helft vertegenwoordigers voor allerlei overlegorganen. Mirom, WIV
(het vliegveld), Psilon (verbrandingsoven), Gaselwest, Infrax, Leiedal, VMW (Water), en een boel andere.

Ik stel me — tegen beter weten in — kandidaat voor het Vliegveld en krijg 3 stemmen.

Er wordt een aantal personeelsleden niet langer statutair maar contractueel aangeworven. Dit is een
beetje een nieuwe ontwikkeling in het personeelsbeleid. Voor de statutaire personeelsleden mag de
gemeente zelf de pensioenen blijven betalen, voor contractuelen niet. Wevelgem heeft nog heel veel
statutaire medewerkers. Het wordt dus een evenwichtsoefening voor de toekomst om hier naar een
gezond evenwicht te evolueren.

En ja, we hebben een punt. In december keuren we nog afbraakwerken goed aan de Bijttebier 2, om er
de tijdelijke bib in onder te brengen en enkele weken geleden word ik aangesproken “Weet je dat bib
naar Ter Mote gaat? Ah Neen? Je zit toch in de gemeenteraad?” vervelend dus. Maar voila, onze vraag
heeft het bestuur al geinspireerd tot verbetering: er komt — indien nodig - communicatie naar pers en
gemeenteraad na het college van burgemeester en schepenen, zo blijven we op de hoogte van

tussentijdse beslissingen. En zo zorgen we stapje voor stapje voor nog beter Wevelgems beleid.



Tot de volgende.
Henk.

henk@groenwevelgem.be

Provinciaal afvalwater niet in alle domeinen
gezuiverd

De provinciale domeinen vormen belangrijke gebieden voor natuur en recreatie in
de provincie. De recreatieve functie betekent dat er ook gebouwen, horeca,
sanitair in de domeinen een plaats hebben. Activiteiten die onder andere zorgen

voor de productie van afvalwater.

Uit een schriftelijke vraag van provincieraadslid Maarten Tavernier (Groen) blijkt

dat de provincie nog niet voldoende aandacht besteedt aan het zuiveren van dat afvalwater. In
verschillende domeinen komt het afvalwater nog ongezuiverd in de omgeving terecht. Uit een voorlopige

inventaris is dit minstens het geval in:

e Domein Aertrycke in Torhout
e  Sterrebos in Roeselare

e Tillegembos in Brugge

e 'tVeldin Ardooie

e Yzerboomgaard in Diksmuide

Recent is de aandacht voor deze problematiek opgestart binnen de administratie, maar de
personeelscapaciteit is nog te beperkt om voor een snelle oplossing te zorgen. Het is nog lang niet in alle
gevallen duidelijk hoe de situatie op het terrein is. Wat wel duidelijk is, is dat dit in het verleden te weinig
aandacht kreeg. Voor Groen is het belangrijk dat de provincie zijn voorbeeldfunctie ook op dit vliak
opneemt. Het kan niet dat de provincie het water in zijn eigen domeinen vervuilt. Groen vraagt dan ook
dat er bijkomend personeel vrijgemaakt wordt om de inventaris volledig af te werken en in alle gevallen

waar nog ongezuiverd afvalwater in de natuur terecht komt, snel voor een zuiveringsinstallatie te zorgen.

Maarten Tavernier,
provincieraadslid

maarten.tavernier@west-vlaanderen.be




Vier redenen om lid te worden van Groen

1. Je wordt lid van een politieke partij die verder denkt dan de waan van de dag en die over
(partij)grenzen heen kijkt. Groen maakt deel uit van een internationale en wereldwijde
ecologische beweging die ijvert voor een duurzame en sociale samenleving.

2. Je kan in alle openheid meebouwen aan de groene ideeé&n van morgen. Als lid krijg je toegang
tot alle studiedagen en congressen en kan je de richting waarin Groen denkt mee bepalen.

3. Je ontmoet mensen vanuit alle uithoeken van Vlaanderen en Brussel die samen met jou ervan
overtuigd zijn dat het groene gedachtengoed de moeite waard is om samen over na te denken
en actie rond te voeren.

4. Je ontvangt een lidkaart, 4 keer per jaar het ledenblad ecozine, gratis vorming en korting op je

overnachting op het zomerweekend in Nieuwpoort.

Wil je lid worden van Groen?
Vul dan het formulier in op www.groen.be of neem contact op met Carlo De Winter —

carlo@groenwevelgem.be - 0497 263 226
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