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HIVA goes Music for Life!

Mutual Learning Programme

Roadmap for a Global Solidarity Opinion Poll
Steunpunt Codperatief Ondernemen: 10de e-note

HIVA goes Music for Life!

Dat de onderzoekers van het HIVA niet in een ivoren toren leven, maar daarentegen een actieve
maatschappelijke bijdrage willen leveren, blijkt niet enkel uit de onderzoeken maar ook uit
vrijwillige initiatieven. Zo heeft het HIVA op 21 december 2010 een benefietetentje georganiseerd
ten voordele van Music for Life, een initiatief van Studio Brussel om geld in te zamelen voor
weeskinderen wiens ouders gestorven zijn aan aids. Wat begon als een onrealiseerbaar idee,
draaide uiteindelijk uit op een goed georganiseerd evenement dat veel bijval oogstte bij de hele
HIVA-garde. De gasten werden uitgenodigd voor een warme soep en broodmaaltijd met kazen en
ander beleg, aangevuld met een gezond dessertje. In ruil betaalden zij een vrijblijvende bijdrage.

Het HIVA kwam tegemoet in de kosten van organisatie en aankoop van de ingrediénten, zodat de
inkomsten integraal naar MFL konden gaan. Dankzij de steun van Alma konden de initiatiefnemers
ook rekenen op voldoende eetgerei en hulp bij de afwas. Een derde opsteker was dat het HIVA
het ingezameld bedrag verdubbelde.

Het evenement was een succes, meer dan 50 man daagde op en het initiatief heeft 500 euro
opgebracht. Een bedrag waar we trots op mogen zijn en ook de verwachtingen van het
organiserende team heeft overtroffen.

Mutual Learning Programme

In het kader van het Mutual Learning Programme van de Europese Commissie, worden peer
reviews georganiseerd die zich buigen over specifieke arbeidsmarktthema’s die aan bod komen in
de Europese werkgelegenheidsstrategie. De peer reviews worden voorgezeten door een
gastland dat een goede praktijk voorstelt, en bijgewoond door een aantal andere Europese
landen die deze praktijk beoordelen en toetsen op overdraagbaarheid naar hun land. De
deelnemers aan de peer reviews zijn vertegenwoordigers van de verschillende overheden,
onafhankelijke experten en vertegenwoordigers van de Europese Commissie.

In de voorbije maanden namen Ludo Struyven en Vicky Heylen van de onderzoeksgroep
arbeidsmarkt van het HIVA als onafhankelijk expert deel aan de peer reviews georganiseerd door
het Nederlandse ministerie over ‘oudere werkenden en langer werken tot de leeftijd van 67’ en
door het Duitse ministerie van Arbeid en Sociale Zaken over de ‘systematische preventieve
aanpak van werkzoekenden en werklozen'.

Papers
Older workers as a resource rather than a problem
Finding your way (back) to the labour market
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Roadmap for a Global Solidarity Opinion Poll

Ignace Pollet and Huib Huyse of HIVA-K.U.Leuven produced, in collaboration with colleagues at
the Centre for International Development Issues Nijmegen (CIDIN) and the National Committee for
International Cooperation and Sustainable Development (NCDO, Amsterdam), a Roadmap for
organizing a Global Solidarity Opinion Poll.

It was commissioned by the Development Assistance Committee of the Organisation for
Economic Cooperation and Development (OECD-DAC). This Global Opinion Poll would be the
first attempt to systematically study public support for development aid and international solidarity
in the new emerging donor countries (China, Brazil, India) and developing countries, in addition to
a wide range of Western countries. The road book took the shape of an advisory note, consisting
of an overview of existing opinion polls and surveys on global solidarity, a short excursion into the
technical issues (questionnaire, sample, mode, budget) and the institutional set-up, and finally a
couple of scenario’s with a pro-and-con discussion. If sufficient financial support can be pooled,
OECD-DAC plans to start up the preparations for the Poll in a not too distant future.

Steunpunt Codperatief Ondernemen: 10de e-note

In de 10de e-note van het Steunpunt Codperatief Ondernemen stellen Prof. Sybille Mertens
(Chaire Cera en Social Entrepreneurship, HEC-Ecole de Gestion, Universiteit van Luik) en Marie-
Caroline Collard (Directrice SAW-B) de vraag of burgerinitiatieven, die zich vandaag vaak onder
de vorm van een feitelijke vereniging ontwikkelen, een voorafspiegeling zijn van de sociale
economie van morgen.

Het Steunpunt verspreidt ook elke maand een Nieuwsflash, met daarin nieuws uit het
codperatieve landschap van de afgelopen maand, de agenda van de codperatieve beweging en
de recentste publicaties van het Cera Steunpunt Co6peratief Ondernemen.

De e-note en nieuwsflash zijn te vinden op www.cooperatiefondernemen.be

Publicaties

Is wonen in Vlaanderen betaalbaar?.
Sien Winters, Kristof Heylen, Marietta Haffner, Pascal De Decker, Frank Vastmans & Erik Buyst

Is wonen in Vlaanderen werkelijk onbetaalbaar geworden? Op vraag van de Vlaamse overheid
heeft het Steunpunt Ruimte en Wonen in het recente verleden meerdere studies aan deze vraag
gewijd. De onderzoekers bundelden dit werk nu in een boek dat op een wetenschappelijk
verantwoorde manier objectieve gegevens aanbrengt en evoluties schetst en duidt.

'Co0Operatief verantwoord ondernemen’ (hoofdstuk 7.6).
Caroline Gijselinckx & Wim Van Opstal

In dit hoofdstuk lichten de auteurs het concept 'maatschappelijk verantwoord ondernemen' toe
en geven ze aan hoe het cotperaties in staat stelt de typisch codperatieve wijze van
maatschappelijk verantwoord ondernemen te duiden en te communiceren.

Onderzoek en evaluatie van het effect van het indienen van het concept “flexicurity” zoals bepaald
door de Europese Raad in het Belgisch arbeidsrecht. Actie ter ondersteuning van de strategische
prioriteiten van de federale overheid Oproep-code AP5-1-007

Mathieu Van Putten, m.m.v. Ludo Struyven & Tom Vandenbrande

Dit recent onderzoek, in opdracht van het Federaal Wetenschapsbeleid, gaat de impact van
flexicurity op het Belgisch arbeidsrecht na. Het ontwikkelt een methode die iedereen die
betrokken is bij het arbeidsrecht moet helpen om ondanks de vele verschillende zekerheden en

http://www.amsab.be:8080/webmail/mailView.php?desktop=mailView...

27/01/2011 12:00



Webmail | Kerio Connect http://www.amsab.be:8080/webmail/mailView.php?desktop=mailView...

Generated by Foxit PDF Creator © Foxit Software
http://www.foxitsoftware.com For evaluation only.

flexibiliteiten van flexicurity de blik scherp te stellen, opdat het arbeidsrecht verder zou kunnen
verbeterd worden.

Structural growth of employment in Europe. Balancing Absolute and Relative Trends. Walging
working paper 2010.1
2010-11-15Sem Vandekerckhove, Bart Capéau & Monique Ramioul

Agenda

Arbeidsclausules in bilaterale handels- en investeringsakkoorden / The inclusion of labor provisions
in bilateral trade and investment agreements
woensdag 26 januari 2011 / Wednesday 26 January 2011

Participatie aan het verenigingsleven in Vlaanderen: trends en innovaties
donderdag 27 januari 2011

De kost van fiscale en parafiscale uitgaven en ontwijking - studienamiddag
donderdag 27 januari 2011

LLL2010 Final international conference - Do three sides always make a triangle? Policy,
institutions and learners in lifelong formal learning
7-8 February 2011

Van basisschool tot arbeidsmarkt: de overheid coacht mee - conferentie van het Steunpunt Studie-
en Schoolloopbanen
donderdag 24 en vrijdag 25 februari 2011

9th Annual ESPAnet Conference 2011. Sustainability and Transformation in European Social

Policy
8-10 September 2011

Je gegevens worden gebruikt voor de verzending van de HIVA nieuwsbrief en om u op de
hoogte te houden van evenementen die door het HIVA georganiseerd worden. Je gegevens
zullen noch uitgeleend, noch verhuurd, noch verkocht worden aan derden. Overname van
berichten uit de nieuwsbrief is toegelaten mits bronvermelding

Wilt u deze nieuwsbrief niet meer ontvangen? Bezoek deze link.
KATHOLIEKE UNIVERSITEIT LEUVEN

HIVA - Onderzoeksinstituut voor Arbeid en Samenleving
hiva@kuleuven.be

3van 3 27/01/2011 12:00



