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1. HIVA evalueert Vlaams inburgeringsbeleid

Inburgering 'werkt', maar de effectiviteit kan beter. Dat concluderen onderzoekers van het HIVA in hun rapport
‘Inburgering in Vlaanderen'. Het HIVA evalueerde in opdracht van de Vlaamse overheid de effectiviteit, de
efficiéntie en de impact van het Vlaamse inburgeringsbeleid.

Enkele opvallende onderzoeksresultaten:

B De meeste inburgeraars zijn tevreden over wat ze geleerd hebben. Het inburgeringstraject is vooral tijdens hun eerste jaar in
Vlaanderen een grote hulp.

B Mensen die een inburgeringsattest behaalden, zijn vaker aan het werk dan afhakers of niet-starters.

B De impact van het inburgeringstraject op de socioculturele oriéntatie en maatschappelijke participatie is eerder beperkt.

B Ongeveer de helft van de inburgeraars beheerst het Nederlands na drie tot vier jaar nog niet zo goed: ze blijven steken in een
‘overlevingsniveau'.

B Onthaalbureaus bereiken hun doelpubliek almaar beter: meer mensen melden zich aan, en daarvan start een groter deel met een
inburgeringstraject. Maar het percentage afhakers blijft gelijk: 35 procent.

Lees meer over het onderzoek

~TOP

2. Tewerkstelling allochtonen in land- en tuinbouw onderzocht

Het HIVA bracht op vraag van de Vlaamse overheid de tewerkstelling van allochtonen in de land- en tuinbouw in
kaart.

De sector stelt veel mensen van onder andere Turkse of Marokkaanse origine tewerk, stellen de onderzoekers vast.
En door de versoepeling van de arbeidskaartenreglementering gingen de laatste jaren vooral meer mensen uit
Polen en Roemenié in de land- en tuinbouw aan de slag.

De onderzoekers gingen ook dieper in op drie deelsectoren: de fruitteelt, de glastuinbouw en de sierteelt. Ze
interviewden er werknemers en werkgevers.

Lees meer over het onderzoek

Info: Rachida Ouchoukout

~TOP

3. Trefdag TB schot in de roos

Het Vlaams Minderhedencentrum bracht op 26 maart 170 trajectbegeleiders van onthaalbureaus uit Vlaanderen en
Brussel samen op een 'Trefdag trajectbegeleiding'.

De hoofdslogan van de dag was: ‘TB... tijd voor een goed gesprek’.

De deelnemers konden kiezen uit dertien workshops over thema's als 'nee zeggen', ‘competenties coachen' en

‘inburgering in Nederland'. Ze kregen ook volop de gelegenheid om met collega's uit andere regio's te praten en
ervaringen uit te wisselen.

~TOP

7/04/2010 15:50



Webmail | Kerio MailServer 6 http://www.amsab.be:8080/webmail/mailView.php?desktop=mailView...

Generated by Foxit PDF Creator © Foxit Software
http://www.foxitsoftware.com For evaluation only.

4. VMC en integratiecentra doen gezamenlijke omgevingsanalyse

Het Vlaams Minderhedencentrum en de integratiecentra houden dit voorjaar een uitgebreid onderzoek bij lokale en
provinciale besturen en andere relevante actoren.

Doel van het onderzoek? De context analyseren waarin we werken. Dat moet materiaal opleveren voor een
strategisch doelenkader voor de integratiecentra, en voor een meerjarenplan voor het Vlaams
Minderhedencentrum.

We zoeken een antwoord op twee vragen:

B Welke knelpunten zien de betrokkenen?
B \Welke ondersteuning verwachten ze?

De omgevingsanalyse is een kwalitatief onderzoek: we organiseren focusgroepen en interviews.

Lees meer over de omgevingsanalyse

~TOP

5. Foyer organiseert vorming over taalportfolio

Regionaal Integratiecentrum Foyer organiseert op 21 april een vormingsvoormiddag over taalportfolio’'s. Doelgroep
zijn leerkrachten uit het basisonderwijs en de eerste graad van het secundair onderwijs. Ook studenten en docenten
van de lerarenopleiding zijn welkom.

Een taalportfolio is een handig instrument om van jongeren gemotiveerde taalleerders en —gebruikers te maken.
Op de vorming leer je hoe je met zo'n taalportfolio aan de slag gaat in de klas. En je maakt kennis met twee
taalportfolio's:

B de Europese Taalportfolio voor de derde graad basisonderwijs en de eerste graad secundair onderwijs;
B een taalportfolio ontworpen voor het OETC-onderwijs (Onderwijs in Eigen Taal en Cultuur)

Lees meer en schrijf in

~TOP

6. Gezocht: hooggeschoolde immigranten voor onderzoek
De Universiteit van Antwerpen is bezig met een onderzoek naar de arbeidsmarktpositie van (hoog)geschoolde
immigranten.

De onderzoekers zijn op zoek naar immigranten (niet in Belgié geboren) met een diploma secundair of hoger
onderwijs die voor het onderzoek een vragenlijst willen invullen. De vragenlijst is beschikbaar in negen talen.

Lees meer

~TOP

7. Geef Je mening over het communicatieaanbod van het Vlaams Minderhedencentrum

Het Vlaams Minderhedencentrum werkt aan een nieuw communicatieplan. We willen ons communicatieaanbod in
de toekomst nog beter afstemmen op je wensen en informatiebehoeften.

Naar welk soort informatie over migratie, inburgering, integratie en etnisch-culturele diversiteit ben je op zoek? En
wat vind je van de huidige communicatiekanalen van het Vlaams Minderhedencentrum?

Jouw mening interesseert ons. Vul daarom onze online-enquéte over communicatie in en maak kans op een
boekenbon van 20 euro. We maken de winnaars bekend in de Diagon@@I van 3 mei.

Je hebt 10 a 15 minuten nodig om de enquéte in te vullen.

Ga naar de enquéte

~TOP
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