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Veerle Solia

Van: Kruispunt Migratie-Integratie vzw <enieuws@kruispuntmi.be>
Verzonden: maandag 4 februari 2013 13:46
Aan: Veerle Solia
Onderwerp: DIAGONAAL nr. 250 // elektronische nieuwsbrief van het Kruispunt Migratie-

Integratie vzw // 4 februari 2013
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1. Alle betalingsregelingen van medische kosten in één publicatie 
 
 
Wie of welke instantie kan de medische kosten van vreemdelingen in België betalen? 
Het is niet altijd eenvoudig die vraag te beantwoorden. 

In 'Medische kosten van vreemdelingen. Wie betaalt?' vinden hulpverleners 
toelichting bij alle procedures om medische zorg te verkrijgen, rekening houdend met 
de verblijfsstatus. 

De tekst is volledig geactualiseerd. Een uitgave van het Kruispunt Migratie-
Integratie, Oriëntatiepunt Gezondheidszorg, Ondersteuningspunt Medische Zorg en 
Medimmigrant. 

Download de brochure 
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2. Studiedag 'Gekleurde vergrijzing: naar een cultuursensitieve ouderenzorg' 

Allochtone ouderen kleuren de toenemende vergrijzing en brengen nieuwe vragen binnen in de ouderenzorg: 

 Wie zijn de allochtone ouderen en wat maakt velen onder hen zo kwetsbaar? 
 Hebben zij andere noden en verwachtingen en houden zorgverleners daar voldoende rekening mee? 
 En welke gevolgen zijn er voor het zorgaanbod of het personeel en hun competenties? 

Al die vragen komen aan bod in de studiedag 'Gekleurde vergrijzing: naar een cultuursensitieve ouderenzorg'. 
Deze dag richt zich onder andere tot directies en bestuurs- en stafleden uit de ouderenzorg, 
hoofdverpleegkundigen en hoofden bewonerszorg. De deelnemers gaan samen op zoek naar een cultuurgevoelige 
ouderenzorg. 

Organisatie? Prisma vzw en Vormingscentrum HIVSET 
Wanneer? Dinsdag 30 april  
Waar? Turnhout 

Lees meer 
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3. Recente immigranten in Vlaanderen. Wie zijn ze? 

Op basis van gegevens uit het Rijksregister geeft de Studiedienst van de Vlaamse Regering een overzicht van de 
recente immigranten die zich vestigen in het Vlaamse Gewest. 
De publicatie 'Recente immigranten in Vlaanderen. Wie zijn ze?' schetst zes aspecten van hun demografisch 
profiel: 

 nationaliteit 
 leeftijd 
 geslacht 
 woonplaats 
 al dan niet huwelijksmigrant 
 leefvorm 

Lees meer 
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4. Kenniscentrum Sociaal Europa lanceert nieuwe website over Europese subsidies 

Kenniscentrum Sociaal Europa (KCSE) informeert, adviseert en coacht socialprofit organisaties rond Europees 
beleid, Europese projecten en projectfinanciering.  
Om organisaties op weg te helpen, lanceert Kenniscentrum Sociaal Europa een nieuwe website: www.kcse.eu. Je 
vindt er onder andere informatie over partneroproepen, nuttige events en de werkprogramma's van de 30 
Europese subsidieprogramma’s die relevant zijn voor de sector. 

Alleen lid-organisaties hebben toegang tot de volledige informatiefiches. Wil je weten of lidmaatschap interessant 
is voor je organisatie? Volg dan een kennismakingstraject. 

Organisaties uit de integratie- en inburgeringssector kunnen via het Kruispunt Migratie-Integratie genieten van 
een verlaagd tarief. Interesse? Neem contact op met Mirjam Amar. 

Meer info over het kennismakingstraject 
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Bezoek de nieuwe website 
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5. Volg het Kruispunt Migratie-Integratie op Facebook en LinkedIn 

Wist je dat het Kruispunt Migratie-Integratie een pagina heeft op Facebook en LinkedIn? 

 Ga naar de Facebookpagina van het Kruispunt Migratie-Integratie 
 Ga naar de LinkedIn-pagina 
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6. Vacature 

Het Antwerps minderhedencentrum de8 zoekt een educatief medewerker (m/v) voor het team onderwijs. 
Solliciteren kan tot en met 11 februari. 

Bekijk de vacature 
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Deze nieuwsbrief is een uitgave van  
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