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1. Erfgoed als hefboom voor integratie: brochure en fotowaaier  
 
In 2014 is het vijftig jaar geleden dat de Marokkaanse en Turkse migratie naar België op gang kwam na de bilaterale 
akkoorden in 1964. ‘Grenzeloos’ wordt daarom het thema van Erfgoeddag 2014. Er komt erfgoed in beeld dat getuigt 
van de migratie naar België. 
 
De ministers Bourgeois en Schauvliege brengen samen met Faro vzw alvast een brochure en een fotowaaier uit. Het 
thema: ‘Gedeeld verleden, gedeelde toekomst. Erfgoed als hefboom voor integratie’. 
 
Daarmee willen ze organisaties, steden en gemeenten warm maken om de menselijke verhalen en materiële 
getuigenissen over migratie te bewaren voor de toekomst en te ontsluiten.  

 Download de publicaties bij het agentschap Binnenlands Bestuur  
 Lees meer over erfgoed en migratie op de website van FARO 

^TOP 

2. Sociaal tolken wereldwijd in opmars  
 
Een delegatie van het Kruispunt Migratie-Integratie trok onlangs naar Toronto, Canada, voor de zevende conferentie 
van Critical Link. Dat is een internationale organisatie die begaan is met ‘community interpreting': tolken in de 
juridische, gezondheids- en sociale sector. 
 
De sector is wereldwijd in volle expansie. Andere landen kampen daarbij met vergelijkbare uitdagingen, zoals 
professionalisering, bezuinigingen, statuut, verloning en werkomstandigheden. 
 
De Kruispuntmedewerkers gaven lezingen over opleiden en testen in zeldzame talen, sensibiliseren van 
dienstverleners en de nood aan een Europees netwerk voor sociaal tolken en vertalen.  

 Lees meer over Critical Link  
 Ga naar onze website Sociaal tolken en vertalen 

  



2

^TOP 

3. Vormingen bij het Kruispunt: het najaarsaanbod  
 
Op de website van het Kruispunt vind je nu ons najaarsaanbod aan vormingen, trainingen, opleidingen. Schrijf je snel 
in, het aantal plaatsen is beperkt.  
 
Enkele highlights:  

 Lerende netwerken als hefbomen voor verandering  (13 september 2013)  
 Juridische aspecten van internationale familierelaties (12 november 2013)  
 Verankeren van vernieuwing in een interculturaliseringsproces (13 december 2013) 

Bekijk het volledige overzicht 
 

^TOP 

4. Najaarskalender deSom  
 
Ook deSom vzw, het West-Vlaamse integratiecentrum, maakt haar najaarskalender bekend. Met onder meer: 

 Studiedag Midden- en Oost-Europese migratie. Tendensen en perspectieven (3 december 2013)  
 Vrijwillige terugkeer. Van theorie tot praktijk (10 september 2013)  
 Praten over vrijwillige terugkeer. Toekomstbegeleiding (27 september 2013) 

^TOP 

5. Nieuw vormingsaanbod provincie Vlaams-Brabant  
 
De dienst diversiteit en gelijke kansen van de provincie Vlaams-Brabant (het integratiecentrum) lanceert zijn nieuwe 
vormingsbrochure met infosessies, vormingscursussen en activiteiten rond diversiteit en gelijke kansen. 
 
Download de brochure 
 

^TOP 

6. Juridisch advies in de zomermaanden  
 
De juridisch helpdesk van het Kruispunt Migratie-Integratie is in juli en augustus gewoon bereikbaar.Twee kleine 
uitzonderingen: 

 Er is geen lijn ‘Vreemdelingenrecht’ op 12 juli. 
 De lijn ‘Familiaal IPR’ is gesloten van 12 tot 19 augustus. 

Ga naar het gedetailleerd overzicht voor de helpdesks vreemdelingenrecht van de sector 
 

^TOP 

7. Vacatures  
 

 Het Kruispunt Migratie-Integratie werft een redacteur aan (tijdelijk contract). Solliciteren kan tot en met 23 
juli 2013. Lees meer 

 Antwerps integratiecentrum de8 zoekt een Roma-steward. Solliciteren kan tot 2 augustus 2013.  Lees meer 

 
 

^TOP 

 

 

 

 

  
Deze nieuwsbrief is een uitgave van  

Kruispunt Migratie-Integratie vzw 
 

  



3

www.kruispuntmi.be 

 

 

 Uitschrijven - Profiel update privacy policy  

Deze e-mail werd verstuurd naar veerle.solia@amsab.be. 
powered by 

 
 

 


