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1. Vormingsaanbod voorjaar 2014  
 
Het ondersteuningsaanbod van het Kruispunt Migratie-Integratie voor dit voorjaar is te raadplegen op onze website. 
Schrijf je nu al in! 
Een greep uit het aanbod: 

 Juridische aspecten van internationale familierelaties - 28 januari 2014 
Deze vorming voor hulpverleners legt de basisbeginselen van het Internationaal Privaatrecht (IPR) uit aan de 
hand van heel praktische voorbeelden. 
Schrijf je in voor deze vorming 
  

 Een krachtige samenwerking tussen ouder en school: een werkkader - 11 februari 2014 
Ontdek het werkkader 'Een krachtige samenwerking tussen ouders en school: de 7 dimensies van 
ouderbetrokkenheid'. 
Schrijf je in voor deze vorming 
  

 De start van een interculturaliseringstraject. Van contact tot contract - 27 februari 2014 
Een duurzame interculturalisering in een organisatie, bedrijf of overheidsdienst vraagt een ingrijpend en 
langdurig traject. Hoe begin je eraan? 
Schrijf je in voor deze vorming 
  

 Effectief reageren op discriminerende uitspraken - 20 mei 2014 
In je dagelijkse werk word je regelmatig geconfronteerd met racistische of discriminerende uitspraken van 
collega’s, cliënten, partners… Hoe ga je met die situaties om? 
Schrijf je in voor deze vorming 
  

 Atelier 'Lerende netwerken als hefbomen voor verandering' - 5 juni 2014 
Dit atelier exploreert wat de kracht van lerende netwerken kan zijn voor het omgaan met taaie 
veranderingsvraagstukken als interculturalisering. 
Schrijf je in voor deze vorming 

Nieuw in het aanbod: een reeks over interculturele competentie  

 Atelier ‘Interculturele Competentie’ - 14 maart 2014 
In dit atelier gaan we op zoek naar een duidelijke invulling van het begrip interculturele competentie. 
Schrijf je in voor deze vorming 

 Materialendag ‘Interculturele competentie’ - 15 mei 2014 
Wil je meer te weten komen over welke materialen en werkvormen je kan inzetten in je werk rond 
interculturele competentie? Deze materialendag in docAtlas in Antwerpen zorgt voor inspiratie. 
Schrijf je in voor deze vorming 

 Masterclass ‘Interculturele competentie en coaching’ - 2 oktober 2014 
Je gaat op zoek naar manieren en methoden om je rol als coach van interculturele competentie te expliciteren 
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en te versterken. 
Schrijf je in voor deze vorming 

 Masterclass ‘Interculturele competentie en training’ - 9 oktober 2014 
In deze masterclass gebruik je je praktijk om het referentiekader over interculturele competentie te 
verdiepen. 
Schrijf je in voor deze vorming 

Bekijk het volledige aanbod en het vormingsaanbod op aanvraag op onze website 
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