Veerle Solia

Van: Kruispunt Migratie-Integratie vzw <enieuws@kruispuntmi.be>
Verzonden: dinsdag 1 april 2014 12:40

Aan: Nieuwsarchief

Onderwerp: Diagonaal nr. 279 / Nieuwsbrief van het Kruispunt Migratie-Integratie

Als u deze e-mail in tekstformaat ontvangt, zonder afbeeldingen, klik hier!

DIAGONAAL

KRUISPUNT

MIGRATIE-INTEGRATIE

Expdrtiiacantium vas Vasndeies - Bt

nr. 279 // 1 april 2014

1. Inburgering bestaat tien jaar

2. Directoraat-generaal Tolken op bezoek in het Kruispunt

3. Vorming ‘Maak het verschil op de speelplaats’

4. Nieuw nummer van het Tijdschrift voor Vreemdelingenrecht

5. Jaarverslag bon

6. Interfederaal centrum voor gelijke kansen en bestrijding van discriminatie en
racisme

7. Erfgoeddag 2014 verlegt zijn grenzen

8. Andere studiedagen

9. Vacatures

1. Inburgering bestaat tien jaar

Op 1 april 2014 bestaat het inburgeringsbeleid in Vlaanderen en Brussel tien jaar. In die periode ondertekenden
134.250 nieuwkomers een inburgeringscontract.
Opvallend is hoe de samenstelling van de groep inburgeraars in die tien jaar veranderd is.

Lees meer
ATOP

2. Directoraat-generaal Tolken op bezoek in het Kruispunt

Medewerkers van de Directoraat-generaal Tolken van de Europese Commissie kwamen op 20 maart kijken hoe
het Kruispunt de opleiding en certificering van sociaal tolken en vertalers organiseert. Ze woonden onder andere
twee certificeringsproeven voor sociaal tolken bij.

Lees hun reactie
~TOP

3. Vorming ‘Maak het verschil op de speelplaats’

Het Kruispunt Migratie-Integratie zocht uit hoe je ervoor zorgt dat intercultureel samenleven op de speelplaats
een positieve ervaring wordt. Op 15 mei presenteren we onze bevindingen en doen we voorstellen die winst
betekenen voor de hele school.
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Voor wie? Schoolpersoneel (directies, GOK-codrdinatoren, leerkrachten), ondersteunende diensten

(pedagogische begeleiders, CLB-medewerkers) uit het secundair onderwijs. Andere geinteresseerden zijn ook
welkom.

Waar? LUCA — School of Arts. Campus Sint-Lukas Brussel, Paleizenstraat 70, 1030 Brussel

Schrijf je in voor deze vorming

~TOP
4. Nieuw nummer van het Tijdschrift voor Vreemdelingenrecht

Volgende week valt het Tijdschrift voor Vreemdelingenrecht nr. 1/2014 bij de abonnees in de bus. Abonnees
kunnen het Tijdschrift nu al digitaal raadplegen op www.tvreemd.be.

Het nieuwe nummer bevat onder andere twee uitgebreide rechtspraakoverzichten. De auteurs gaan in op de

uitspraken die de Raad voor Vreemdelingenbetwistingen deed in de voorbije twee gerechtelijke jaren (2011 tot
en met 2013).

Bekijk de inhoudstafel van het Tijdschrift

NTOP
5. Jaarverslag bon
Het jaarverslag 2013 van bon, het Brussels onthaalbureau voor inburgering, staat online. Je vindt er onder
andere nieuwe cijfers over de werking en info over de specifieke context van inburgering in Brussel.
Bon vroeg ook drie politici om te reageren op volgende vraag: wat is de balans van 10 jaar inburgering in
Brussel en wat verwacht u van de komende 10 jaar? Je leest de antwoorden in het jaarverslag.
Download het jaarverslag
Lees de reactie van politici over bon

ATOP

6. Interfederaal centrum voor gelijke kansen en bestrijding van discriminatie en racisme

Het Centrum voor gelijkheid van kansen en voor racismebestrijding wordt hervormd tot een Interfederaal
Gelijkekansencentrum en een Federaal Migratiecentrum.

Wie mogelijke discriminatie wil melden, kan nog steeds terecht bij het Centrum in Brussel of bij de
lokale meldpunten in Vlaanderen (Meldpunten Discriminatie) en Wallonié (Espaces Wallonie).
De opdrachten rond migratie zijn toevertrouwd aan een aparte federale instelling: het Federaal centrum

voor de analyse van migratiestromen, bescherming van de grondrechten van vreemdelingen en de strijd
tegen mensenhandel.

Lees meer

~TOP

7. Erfgoeddag 2014 verlegt zijn grenzen

Op zondag 27 april vindt in heel Vlaanderen en Brussel Erfgoeddag plaats. Het thema van deze 14e editie is

'Grenzeloos'. In 2014 is het bovendien 50 jaar geleden dat Belgié met Marokko en Turkije de bilaterale
akkoorden sloot over de arbeidsmigratie.

Dat Erfgoeddag en de viering ‘50 jaar migratie’ een goede match zijn, blijkt uit de talrijke activiteiten met een
focus op migratie.

Bekijk het volledige programma
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~TOP

8. Andere studiedagen

= Think global day — 3 april 2014
11.11.11 organiseert deze jaarlijkse denkdag voor wie graag met een globale bril naar de wereld kijkt.
Dit jaar is het centrale thema fiscaliteit, en hoe belastingen kunnen bijdragen aan een eerlijker verdeling
van de welvaart.
Lees meer

= Roma Day — 5 april 2014
Naar aanleiding van de internationale feestdag van de Roma op 8 april organiseert De Centrale opnieuw
een sfeervolle Romadag met een staalkaart van Gentse Roma-orkesten.
Lees meer

=  Debat ‘Brussel onthaalt’ — 23 april 2014
De politici die op 25 mei naar de gunst van de kiezer dingen, kruisen op 23 april de degens over
integratie en inburgering in Brussel. Een initiatief van het Brussels onthaalbureau voor inburgering bon.
Lees meer

= Lunchcauserie 'Focus op Kosovo' — 23 april 2014
Om de twee maanden gaat Vluchtelingenwerk in op de actualiteit rond asielzoekers en viuchtelingen.
Experts ter zake delen hun inzichten en wisselen uit met het publiek.
Lees meer

= Boekpresentatie ‘Vlamigrant’ — 27 april 2014
Naar aanleiding van de succesvolle tentoonstelling Vlamigrant, verschijnt op 27 april het boek
‘Vlamigrant — Over migratie van Vlamingen vroeger en nu’.
Lees meer

= Meertalige taalontwikkeling, wat als het moeilijk gaat? — 6 mei 2014
Regionaal Integratiecentrum Foyer bekijkt hoe je samen met leerkrachten en ouders vragen over
meertalige taalontwikkeling kunt beantwoorden. De keuze voor doorverwijzing, therapie of begeleiding
bij taalproblemen bij meertalige kinderen komt aan bod.
Lees meer

= Lezing ‘Succes met uw diversiteitsbeleid’ — 7 mei 2014
Professor Maddy Janssens van het Onderzoekscentrum voor Personeel & Organisatie van de KU Leuven
maakt je wegwijs in de terminologie en de kritische succesfactoren voor een geslaagd diversiteitsbeleid.
Lees meer (p.27)

= Studiedag cultuursensitieve zorg — 23 mei 2014
De superdiversiteit in onze samenleving betekent een superdiversiteit in het patiénten- en
cliéntenbestand. Hulpverleners en beleidsmedewerkers van zorg- en welzijnsorganisaties denken tijdens
deze studiedag samen na over cultuursensitieve zorg.
Lees meer

NTOP
9. Vacatures
Antwerps integratiecentrum de8 zoekt twee educatieve medewerkers (m/v) voor de HOA-werking
(Hoogopgeleide anderstaligen). Solliciteren kan tot en met 8 april 2014.
Bekijk de vacatures

~TOP
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