
Iedereen wordt statutair aan UZ GENT (4.5.08) 
 
Waar in de meeste openbare diensten een steeds groter deel van het personeel als 
contractueel personeel tewerkgesteld is, zijn de vakbonden in het Gentse Universitair 
Ziekenhuis er in onlangs in geslaagd de algemene statutarisatie  af te dwingen. Aldus 
een bericht van ACOD UZ Gent. 
 
Met het opstarten (eind november 2007) van de onderhandelingen m.b.t. de nieuwe 

loopbaan  voor de artsen werd door de ACOD het voortouw genomen om daaraan een 
belangrijke eis te koppelen: de algemene statutarisatie .  
Daardoor wordt de maximum 80% regel van vastbenoemde personeelseden in het UZ Gent 
losgelaten en kunnen de meeste personeelsleden vastbenoemd worden indien zij voldoen aan 
de gekende voorwaarden.  
 
Onlangs heeft het beheer van het UZ Gent met de vakorganisaties een akkoord afgesloten 
over de algemene statutarisatie.  
In deze operatie  zijn er ongeveer 1100 personeelsleden betrokken. Het akkoord voorziet 
dat deze groep personeelsleden de stage zal kunnen aanvatten vanaf 1 december 2008. 
Bovendien zullen vanaf 1 januari 2009 nieuwe personeelsleden ook onmiddellijk worden 
toegelaten tot de stage en bij gunstige eindevaluatie vastbenoemd worden. 
 
Voor een aantal functies zal de contractuele tewerkstelling blijven bestaan (zoals bvb. 
tijdelijke opdrachten, vervanging, specifieke opdrachten, ), maar dit zou de uitzondering 
moeten zijn.  
 
De verdere modaliteiten (stage/evaluatie) worden in de komende weken en maanden verder 
uitgewerkt. We houden je in ieder geval op de hoogte.  
 
Met dit akkoord is alleszins een belangrijke eis uit het verleden ingewilligd.  
 
Links 

ACOD UZ Gent  
 
 
 
 

Generated by Foxit PDF Creator © Foxit Software
http://www.foxitsoftware.com   For evaluation only.


