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Van Heck Interpiéces zet delegee aan de deur (21.9.11)

Het bedrijf Van Heck Interpiéces (Vilvoorde), een dochter van een Nederlandse onderneming,
is een tussenschakel tussen auto-fabrikanten en grossisten voor garagehouders. In deze
onderneming heerst een sfeer van terreur. Het personeelsbeleid is er sterk gebaseerd op
angst en repressie. De directie schrikt er niet voor terug om werknemers met ontslag te
bedreigen. Aldus een nieuwsflash van het ACV- BHV

Eind augustus werd het jongste ‘wapenfeit’ gesignaleerd. De hoofd-afgevaardigde van LBC-NVK,
Pierre Ackermans, werd toen de laan uitgestuurd. Het bedrijf betaalde meteen de
verbrekingsvergoeding uit. Blijkbaar was de LBC-NVK-militant te ‘strijdvaardig’ voor de directie. Een
directie die er alles aan doet om de vakbond in de tang te nemen.

Afgelopen donderdag vond bij Van Heck Interpiéces een personeelsvergadering plaats. De directie
intimideerde personeelsleden om te voorkomen dat ze aan de vergadering zouden deelnemen.
Slechts een handjevol bedienden waagde het naar de bijeenkomst af te zakken. Gelukkig lieten
meer arbeiders zich ook zien op de vergadering. De deelnemers aarzelden zichtbaar om vrijuit te
spreken over de zeer slechte sfeer in de onderneming. Op de vergadering waren er ook enkele
‘teamcoaches’ die in de zak zaten van de directie. Hun aanwezigheid was niet bepaald bevorderlijk
voor een open discussie.

Ondanks de moeilijke omstandigheden werden op de personeels-vergadering toch diverse klachten
geformuleerd:

Werknemers die zelfs maar een kleine fout begaan, krijgen stelselmatig een aangetekende brief in
de bus, zonder eerst een verwittiging te ontvangen;

er is te weinig personeel en de werkdruk is te zwaar; op de klantendienst is er bijvoorbeeld bijzonder
veel verloop, nieuwkomers houden het daar zelden of nooit lang vol;

er wordt druk uitgeoefend op individuele werknemers;

opleidingsdagen worden niet gemakkelijk toegekend;

er wordt dikwijls te lang met interimcontracten gewerkt, in sommige gevallen zelfs zonder het
akkoord van de vakbondsafvaardiging te vragen.

Vrijdag zitten de vakbondssecretarissen samen met de directie om dit — en de andere
wantoestanden binnen het bedrijf — aan te kaarten. Maar de werknemers achten de kans gering dat
er een onderhandelde oplossing uit de bus zal komen. Ze zijn de situatie kotsbeu. Als de directie
loze beloftes blijft doen, dreigt de sociale onrust bij het bedrijf nog toe te nemen.

We willen vrijdag een symbolische actie houden voor een betere bescherming voor delegees,
daarom volgende oproep:

Kom mee actie-voeren voor een
betere bescherming van delegees
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