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Oostende, 11 november 2012 - Vandaag vond de 41ste Vrouwendag plaats in het Casino
Kursaal van Oostende. Onder het motto ‘hoogtijd!" ging de Vrouwendag op zoek naar
alternatieven voor een wereld in crisis. In aanwezigheid van 1000 vrouwen én mannen,
onder wie ook ministers Monica De Coninck en Pascal Smet, wees het Vrouwen Overleg
Komitee erop dat vrouwen extra kwetsbaar zijn in een context van crisis en besparingen.
Gelijkheid v/im is geen luxeproduct dat je in tijden van crisis even in de koelkast zet. Aldus
een persmededeling van het Vrouwen Overleg Komitee.

Eén van de oorzaken van die kwetsbaarheid is de vaak onderbroken
loopbaan van vrouwen. Bijna de helft (45%) van de vrouwen werkt deeltijds.
Mede daardoor moet 59% van de vrouwen het rooien met een pensioen van
minder dan 1.000 euro; bij mannen is dat 33%. De crisismaatregelen doen de
bestaande sociaal-economische ongelijkheid tussen vrouwen en mannen
verder toenemen. De degressiviteit in de werkloosheidsuitkeringen jaagt
alleenstaande ouders, in meerderheid vrouwen, nog sneller de armoede in.
Nochtans kondigde Joelle Milquet, federaal minister voor Gelijke Kansen, bij
haar aantreden aan dat ze erover zou waken dat deze maatregelen niet ten
koste gaan van de gelijkheid tussen vrouwen en mannen. Op vraag van het
feministisch sociaal-econonomisch platform van 8 maart bestelde ze hierover
een audit bij het Planbureau. Het blijft wachten op de resultaten.

Sandra Ezquerra, professor in de sociologie aan de Universitat de Vic in
Barcelona en prominent lid van de “indignados”, opende de Vrouwendag met
een lezing over de impact van de crisis op vrouwen. Een krimpende overheid
maakt dat onbetaalde zorgtaken nog meer bij vrouwen belanden. Ze vertelde
ook hoe cruciaal het is om het perspectief van vrouwen binnen te brengen
binnen de protestbeweging.

De crisis en het maatschappelijk debat hierover zijn tegelijk ook een kans om
werk te maken van een langetermijnvisie op een samenleving die de mens
centraal stelt en niet de winst. Dat wil het Vrouwen Overleg Komitee doen
met alle krachten in deze samenleving. Vandaag waren dat de bezoek/st/ers
van deze Vrouwendag en de 50 verenigingen op de standenmarkt, maar ook
de arbeiders van Ford Genk en de G-1000. Op zoek naar alternatieven
waarin gelijkheid, solidariteit en duurzaamheid hand in hand gaan. Zo bepleit
het VOK arbeidsduurverkorting, als een manier om betaald werk beter te
verdelen tussen werkenden en werkzoekenden. En dat zou iedereen,
vrouwen én mannen, de kans geven om betaald werk met onbetaalde zorg en
maatschappelijk engagement te combineren.

Op deze Vrouwendag toonden we ook de kracht van vrouwen in
getuigenissen van gewone vrouwen, een fototentoonstelling met
toekomstvisie, wervelende dans van jong én oud, humoristisch theater,
intieme salonconcerten en een bruisend jazz-optreden om af te sluiten.

http://www.lef-online.be/index.php/7906-vrouwen-vrezen-toenemende-ongelijkheid?t... 10/12/2012



LEF-Online - Vrouwen vrezen toenemende ongelijkheid pagina 2 van 2

www.vrouwendaqg.be

Het Vrouwen Overleg Komitee is een pluralistische en feministische
denktank die elk jaar op 11 november de Nationale Vrouwendag organiseert
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