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La Commission européenne a publié aujourd’hui sa communication portant sur le 
renforcement de la dimension sociale de l’Union économique et monétaire (UEM). La 
Confédération européenne des syndicats (CES) salue l’introduction d’indicateurs sociaux 
clés dans le semestre mais déplore l’absence de caractère contraignant de ces indicateurs 
pour changer les règles de gouvernance économique.
Afin d’éviter les déséquilibres sociaux dans l’UEM, la communication de la Commission 
européenne propose cinq indicateurs clés censés servir de tableau de bord dans le cadre du 
semestre européen. La CES partage l’objectif d’une meilleure coordination dans le domaine des 
politiques sociales et de l’emploi au sein de l’UEM mais déplore que les indicateurs de référence 
tels que proposés ne déboucheront pas sur des mécanismes de sanctions contraignants 
semblables à ceux existant dans la procédure relative aux déséquilibres macroéconomiques 
excessifs.
« Un récent sondage européen révèle qu’environ 60% des citoyens pensent qu’il y a de meilleurs 
moyens que l’austérité pour résoudre la crise économique. Seuls 5% d’entre eux estiment que 
les mesures d’austérité ont donné des résultats. C’est un autre témoignage montrant que 
l’austérité a échoué. Les responsables européens doivent changer de cap. Ils peuvent le faire en 
renforçant fortement la dimension sociale européenne, et notamment en faisant en sorte que ces 
indicateurs sociaux aient un impact réel et contraignant sur les politiques économiques. 
Malheureusement, la voie proposée par la Commission est trop frileuse. » a déclaré Bernadette 
Ségol, Secrétaire générale de la CES.
La CES est d’accord avec la proposition d’impliquer davantage les partenaires sociaux, tant au 
niveau de l’UE qu’au niveau national, dans la définition et la mise en œuvre des 
recommandations politiques au cours du semestre européen. Mais encore faut-il que cela prenne 
une forme concrète, particulièrement dans les nombreux pays européens où le dialogue social 
est en réalité ignoré par les autorités.
Sondage Gallup: http://fr.scribd.com/doc/172138343/Gallup-Debating-Europe-Poll-Austerity-
Policies
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La Confédération européenne des syndicats parle d’une seule voix au nom des intérêts communs 
des travailleurs au niveau européen. Fondée en 1973, elle représente aujourd’hui 85 
organisations syndicales dans 36 pays européens ainsi que 10 fédérations sectorielles. La CES 
est aussi sur Facebook, Twitter, YouTube et Flickr. 
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