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Stakingen van het gevangenispersoneel zijn schering en inslag. Terecht gezien de
schrijnende problemen van personeelstekort en overbevolking van de gevangenissen.
Vorige vrijdag gingen echter voor het eerst alle geledingen van het justitiepersoneel in
actie. Als ook personeel van de rechtbanken voor het eerst gaat staken, moet er toch iets
bijzonders aan de hand zijn. In een persbericht van 5 december verduidelijkt ACOD een en
ander. Wij nemen de tekst integraal over.

Justitie: Malaise binnen de rechterlijke organisatie
Minister van Justitie Turtelboom wil wegens budgettaire redenen niet onderhandelen over een
volwaardige loopbaan voor het gerechtspersoneel, de griffiers, de referendarissen, de
secretarissen en de parketjuristen. De loopbaan van het gerechtspersoneel werd vorig jaar
afgeschaft om in 2014 te starten met een volwaardige loopbaan. Volgens de inspecteur van
Financiën laat het huidig budget voor de rechterl ijke organisatie een volwaardige loopbaan niet
langer toe. Het personeel van Justitie mag echter niet het kind van de rekening worden van het
non-beleid van minister Turtelboom.

Het gaat goed met Justitie…of toch niet?
De hertekening van het gerechtel ijk landschap wordt door minister Turtelboom triomfantel ijk
aangekondigd als dé oplossing voor een beter beheer en bijgevolg ook een betere
dienstverlening aan de burger. Ze wil  jan met de pet ervan overtuigen dat al les goed gaat met
Justitie. Niets is echter minder waar. Ze laat het na te investeren in het gerechtspersoneel –
nota bene haar eigen personeel!  Hoe denkt ze zich nog te kunnen verkopen als aantrekkelijke
werkgever? Per slot van rekening is justit ie een hoeksteen van de democratie.

Heeft de burger geen recht op een goede dienstverlening?
Een onderbemande personeelsbezetting heeft voor de burger grote gevolgen. Wil die dat
rechtszaken nog langer aanslepen? Wil de burger langer op zijn uitkeringen wachten omdat het
gerechtspersoneel onvoldoende werkingsmiddelen krijgt ? Wil de burger langer wachten op de
administratieve afhandeling van zijn co-ouderschap, omdat het gerechtspersoneel nog altijd
geen performant en uniform informaticasysteem heeft om mee te werken? Al lemaal vragen die
door minister Turtelboom onbeantwoord bl ijven.

Het gerechtspersoneel, de griff iers en referendarissen, de secretarissen en parketjuristen zijn
dergel ijke wantoestanden meer dan beu. Ze vragen dat hun volwaardige loopbaan in 2014 start
gaat en dat er voldoende werkingsmiddelen zijn om de dienstverlening aan de burger te kunnen
garanderen. Zo kunnen zij  het gerechtel ijk apparaat op een efficiënte en performante manier
bl ijven ondersteunen en de burger de dienstverlening geven waar die recht op heeft.

De problemen bij  de gevangenissen raken niet opgelost, waardoor de werkomstandigheden voor
de cipiers ondraaglijk bl ijven. Voor het personeel van de rechterl ijke orde dreigt grote
onduidel ijkheid over de toekomstige invul l ing van hun loopbaan. Ook voor de overige
categorieën van het personeel wordt vandaag aan de minister een stakingsaanzegging
overhandigd.

Een algemene staking op vrijdag 13 december komt steeds dichterbij . Hopelijk kunnen we
minister tegen dan op andere gedachten brengen.

Stakingsaanzegging

Omdat praten niet hielp volgde een stakingsaanzegging, een week later. Stakingsaanzegging
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justitiepersoneel (12/12/2013):

Het overleg tussen vakbonden en minister van Justitie Turtelboom bracht gisteren zoals
verwacht geen oplossingen voor de malaise binnen de FOD Justitie. Het is voor de
vakbonden duidel ijk dat het aanslepende slechte beleid nu niet langer te verbergen valt.

De problemen bij  de gevangenissen raken niet opgelost, waardoor de werkomstandigheden voor
de cipiers ondraaglijk bl ijven. Voor het personeel van de rechterl ijke orde dreigt grote
onduidel ijkheid over de toekomstige invul l ing van hun loopbaan. Ook voor de overige
categorieën van het personeel wordt vandaag aan de minister een stakingsaanzegging
overhandigd.

Een algemene staking op vrijdag 13 december komt steeds dichterbij . Hopelijk kunnen we
minister Turtelboom tegen dan op andere gedachten brengen.

Staking
Omdat de minister niet op andere gedachten kwam, was het vorige vrijdag zover. De algemene
staking was een groot succes. Een delegatie van de vakbonden werd door minister Turtelboom
ontvangen. Zij  deed een aantal toezeggingen. Of deze voldoende zijn, zal nog moeten bl ijken.

Een reporter-supporter van LEF was bij  het stakingspiket aan het nieuwe justitiepaleis in Gent
en maakte enkele foto's die kunnen bekeken worden via volgende l ink
https://picasaweb.google.com/101161532789719614865/20131213Justitie
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