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Het ABVV is tevreden dat de fundamentele kwestie van de ongelijkheid op de agenda van
de discussies in Davos staat, hoewel dat dan om economische redenen is. Ongelijkheid
heeft immers niet alleen een menselijke en sociale impact, maar betekent ook een
financiële kost voor de gemeenschap.

In België lopen anderhalf mil joen mensen een armoederisico. Wij benadrukken dat het wel
degelijk de bl inde bezuinigingen en de zwakte van onze bedrijven op het vlak van de
concurrentiekracht (innovatie, R&D, vorming/opleiding) zijn die de ongelijkheid verscherpen.

Nochtans koesteren sommigen in ons land plannen om de lonen te bl ijven bevriezen na 2014
(zie de meest recente verklaringen van UNIZO), terwij l  al le indicatoren aantonen dat de lonen
niet verantwoordelijk zijn voor de door de banken veroorzaakte crisis.

Ter herinnering: hoewel de arbeidskosten voor de bedrijven met 11 mil jard verlaagd werden (al le
soorten loonsubsidies), bl ij ft de werkloosheid stijgen (665.000 vergoede werklozen in het laatste
trimester van 2013), net als de aan de aandeelhouders uitgekeerde dividenden (+ 11 mil jard
tussen 1996 en 2011).

De Belgische werknemers en de mensen die een uitkering ontvangen bl ijven, net zoals het
Internationaal Vakverbond, een fundamentele koerswijziging eisen: meer koopkracht,
duurzamere en kwaliteitsvol lere banen, een rechtvaardigere en progressievere fiscal iteit.

Al le belangrijke cij fers vind je terug in de sociaal-economische barometer 2014 van het ABVV.
Zie www.abvv.be/brochures.
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Het ABVV, de social istische vakbond, vertegenwoordigt meer dan 1,5 mil joen Belgen.

LEF-Online - Davos: vergeet de werknemers niet langer! http://www.lef-online.be/index.php/9297-davos-vergeet-de-werknemer...
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