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Vandaag staat de ratificatie van IAO-Conventie 189 voor waardig werk voor
huidhoudpersoneel op de agenda van het Vlaams Parlement. Een stap in de goeie richting.
Maar voor OR.C.A. en de Vrouwenraad blijft de vraag of dit voor de huishoudwerk(st)ers ook
feitelijk iets zal veranderen.

In België is heel wat huishoudpersoneel aan de slag, zowel in ambassades als in Belgische
huishoudens. OR.C.A. krijgt vaak meldingen van situaties van uitbuiting: te veel werkuren per
week, onbetaalde werkuren, arbeidsongevallen zonder aangifte, geen toelating voor verlof,
slechte huisvesting…. De IAO-conventie biedt een kader om nieuwe regelgeving te ontwikkelen,
één die uitgaat van het belang van de werknemers. Enkel een ratif icatie van de conventie zal
geen oplossingen bieden. Daar is meer voor nodig.

OR.C.A. en de Vrouwenraad roepen daarom de parlementsleden op om er nu en straks werk van
te maken. In de nieuwe verkiezingsprogramma’s en toekomstige regeerakkoorden verdient de
tewerkstel l ing en bescherming van huishoud(st)ers een prominente plaats. Er werd al een eerste
positieve stap gezet met de oprichting van een commissie waar diplomatiek personeel terecht
kan.

In 2013 bereikte OR.C.A. 127 huishoudsters in het Brussels Hoofdstedel ijk Gewest. OR.C.A. en
de Vrouwenraad doen daarom volgende voorstel len:

- een kwalitatief en kwantitatief onderzoek naar de tewerkstel l ing van huishoudpersoneel,
een onbekende sector met een kluwen aan mogelijke tewerkstel l ingskaders en onduidel ijke
arbeidsrechten
- een vereenvoudigd systeem: één cao die al le verschil lende activiteiten groepeert, met
duidel ijke afspraken over de verloning en vormen van tewerkstel l ing
- het statuut van dienstbode zou moeten worden opgenomen in het eenheidsstatuut
- een derdepartijsysteem waarbij  de werknemer niet meer rechtstreeks door een gezin of
een privéwerkgever wordt aangeworven, maar door een gespecial iseerd bedrij f
- controles op de arbeidsrechten: inspectiediensten moeten toegang krijgen tot de
werkvloer van huishoudpersoneel, ook in een privéwoning
- oprichting van een informatie- en ondersteuningspunt dat bekendgemaakt wordt bij
werkgevers en werknemers actief in de huisarbeid
- een real istisch arbeidsmarktbeleid dat inspeelt op huishoudwerk als een knelpuntberoep
- vraag van OR.C.A.: de afschaffing van het au pair-statuut, want au pairs zijn vaak niet
enkel als kinderoppas aan de slag – ze zijn ook huishoudsters

OR.C.A. en de Vrouwenraad hopen dat degenen die vandaag JA stemmen voor de ratif icatie,
morgen ook hun stem verheffen om de uitbuitingssituatie van huishoudpersoneel in België aan
te pakken.

Meer info: Dossier huishoudpersoneel Vrouwenraad en OR.C.A.

info@orcasite.be - www.orcasite.be - www.werknemerszonderpapieren.be - www.vrouwenraad.be
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