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Een belangrijke groep van kankerslachtoffers zijn werknemers die op de arbeidsplaats 
worden blootgesteld aan soms hoge concentraties van kankerverwekkende stoffen. Het 
ACV pleit al jaren voor striktere regels om werknemers te beschermen tegen 
beroepskankers. In het voorjaar van 2013 bereikte het Europees vakverbond een akkoord 
met de Europese werkgevers over strengere grenswaarden voor een twintigtal 
kankerverwekkende stoffen, waaronder dieseluitlaatgassen. De Europese Commissie 
veegde dit unaniem voorstel van de Europese sociale partners gewoon van tafel. Met haar 
in oktober 2013 gelanceerde REFIT-programma blokkeert de Commissie alle  nieuwe regels 
om de veiligheid en de gezondheid van werknemers beter te beschermen. En dus ook de 
strengere grenswaarden. Een stemming in het Europees Parlement vandaag, op 
wereldkankerdag, over belangrijke amendementen op REFIT verandert hier weinig aan.

Werknemers worden op de arbeidsplaats blootgesteld aan een lange lijst van kankerverwekkende 
stoffen. Een belangrijk onderdeel van de bescherming van werknemers is het vastleggen van 
maximale concentraties, grenswaarden, waaraan werknemers mogen worden blootgesteld. De 
Europese richtlijn die werknemers moet beschermen tegen de blootstelling aan 
kankerverwekkende stoffen dateert echter al van 1990 (23 jaar geleden!) en is dringend aan 
herziening toe. Zo bevat de richtlijn slechts bindende grenswaarden voor 3 (drie) 
kankerverwekkende stoffen. Over deze herziening werd een advies gevraagd van de Europese 
sociale partners. Ook het Europees parlement sprak zich in 2011 uit voor een verbetering van 
deze richtlijn.

De Europese vakbonden namen het voortouw en kwamen in het voorjaar van 2013 tot een 
moeizaam akkoord met de werkgevers om 2 van de 3 bestaande grenswaarden te verlagen en 
om voor 17 andere kankerverwekkende stoffen voor het eerst een bindende grenswaarde vast te 
leggen op Europees niveau. Als gevolg hiervan zouden in de Belgische reglementering 6 stoffen 
een lagere/strengere grenswaarde krijgen en zou voor 3 stoffen voor het eerst een grenswaarde 
worden vastgelegd. De meest gekende bij die laatste 3 stoffen zijn dieseluitlaatgassen. Voor de 
overige stoffen hadden we vroeger al op nationaal niveau een grenswaarde. Dit zou een kleine, 
maar belangrijke stap betekenen in een betere bescherming van de werknemers tegen 
beroepskankers.

Maar het REFIT-programma dat  de Europese Commissie aankondigde in oktober strooide roet in 
het eten. Er komt met deze Commissie geen beslissing meer over een aanpassing van de 
richtlijn. Ondanks het feit dat al 10 jaar gewerkt werd aan deze aanpassing, dat alle informatie op 
tafel ligt en alle procedures doorlopen zijn om een beslissing te kunnen nemen. Zelfs het 
gemeenschappelijk advies van werkgevers en werknemers over de bindende grenswaarden zal 
niet meer uitgevoerd worden.

De Belgische vakbonden startten daarom een rethinkrefit-campagne (www.rethinkrefit.eu)
om de Europese Commissie alsnog te overtuigen af te zien van hun plannen. We vroegen onder 
meer het Europees Parlement om druk te zetten op de Commissie. Mede hierdoor keurde het 
Europees Parlement vandaag een voorzichtig amendement goed waarin het zich uitspreekt tegen 
mogelijke negatieve gevolgen van het REFIT-programma voor de bescherming van de 
werknemers. Het ACV blijft echter pleiten voor een volledige terugtrekking van het REFIT-
programma inzake sociale en veiligheidswetgeving. Want zolang dit niet gebeurt, zal een 
verbeterde wetgeving  over de bescherming van werknemers tegen beroepskankers op de lange 
baan geschoven worden.
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