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Veerle Solia

Van: SYNINFO <syninfo@pvda.be>
Verzonden: donderdag 5 december 2013 11:40
Aan: Veerle Solia
Onderwerp: Ontslagen werknemer = fraudeur?

klik hier om deze mail online te bekijken 

 

 

Nieuw KB schrapt dopgeld voor ontslagen 
werknemers met sociaal plan, voor meerdere 
maanden tot jaren 

De regering keurde op 24 september 2013 een nieuw Koninklijk besluit goed dat alle extra 

ontslagpremies, bedongen door de vakbonden bij een herstructurering of een sluiting in een 

sociaal plan, beschouwt als loon. Vanaf 1 november zullen dus extra premies niet langer 

cumuleerbaar zijn met werkloosheidsuitkeringen (dopgeld). De PVDA eist dan ook de 

intrekking van dit nieuwe KB. 

Nieuw KB schrapt dopgeld voor ontslagen werknemers met sociaal plan  

Download hier het volledige dossier door de PVDA-studiedienst  

 

 

Akkoord concurrentiepact: opnieuw 2 
miljard cadeaus aan de bedrijven 

De federale regering bereikte vrijdagmiddag een globaal akkoord over het concurrentiepact. 

In de vitrine ‘pronkt’ een BTW-verlaging van 21 naar 6% voor de elektriciteit. Maar hier 

achter schuilen nieuwe besparingen en nieuwe cadeaus aan de bedrijven. 

Opnieuw 2 miljard cadeaus aan de bedrijven  
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Met vriendelijke groeten, 

Alice Bernard 

Jef Bruynseels 

Johnny Coopmans 
 

Om je in te schrijven op SYNINFO stuur je een mail naar syninfo@pvda.be met vermelding "Inschrijving 

SYNINFO". 

Vous préférez la version francophone? Envoyez un mail à syninfo@ptb.be avec la mention « SYNINFO version 

FR ». 

Je ontvangt deze mail omdat je bent ingeschreven op Nieuwsbrief SynInfo. Indien je deze mails niet meer wil 

ontvangen, kan je eenvoudig uitschrijven via mail. Schrijf uit. 

Wil je helemaal geen mail meer ontvangen van PVDA? Opt-out.  

 


