
Van: SETCa Newsletter <email@setca.cccampaigns.net>

Aan: veerle <veerle.solia@amsab.be>

Datum: 04/21/2010 04:32 PM

Onderwerp: Bonus salarial - Produits financiers honnêtes - Stop aux discriminations ouvriers/employés

21/04/2010 Afficher le message
 

Stop aux discriminations entre
ouvriers et employés !
Il est grand temps maintenant que
les ouvriers bénéficient des mêmes
droits que ceux des employés. La
toute nouvelle brochure de la
FGTB fait l'inventaire de ces
différences et propose à chaque
fois des solutions pour les
supprimer. Retrouvez cette
brochure sur notre site web.
Lire la suite...

 

 

Vendre des produits financiers,
en toute honnêteté
Les travailleurs du secteur financier
veulent pouvoir vendre les produits
financiers de manière "honnête et
transparente". Ils veulent pouvoir
regarder leurs clients droit dans les
yeux s'ils leur donnent un conseil.
Le SETCa a participé à une action
européenne pour enfin disposer de
règles claires sur ce thème.
Lire la suite...
 

 

Un bonus salarial collectif ?
Il existe différents systèmes pour
pouvoir recevoir un bonus de la
part de votre employeur, dont "les
avantages non récurrents liés aux
résultats". Tout un programme ! En
quoi cela consiste t-il ?
Lire la suite...

 

 

Carrefour : Mestdagh, des
explications enfin !

Lors du CE du 20/04, les
représentants du CE ont enfin eu
l'occasion d'entendre les intentions
de M. Mestdagh sur les magasins
qui devraient être repris par lui.
Des infos, nous en avons reçues.
Sont-elles complètes,
satisfaisantes ?
Lire la suite...
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