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La concertation sociale en 2013
Il n’y aura pas d’accord interprofessionnel, voila une
évidence. C'est méme impossible. La décision
gouvernementale de ne pas octroyer d’augmentations
salariales au-dela des indexations et des augmentations
barémiques rend un accord interprofessionnel impossible.
Cela ne signifie cependant pas qu’il n’y a plus de
concertation sociale possible.
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Nouveautés 2013
Plusieurs changements importants dans la législation
entreront en vigueur au cours de cette année 2013.
Quelles sont les nouveautés et étes-vous concerné?
Allocations de chémage, pension anticipée, mesures pour
favoriser 'emploi des travailleurs dgés, stages d’insertion
et indexations : nous faisons le point sur la question !

e  Révision du panier de la ménagére pour l'index ']

e Des mesures pour maintenir ou augmenter le nombre de
travailleurs de 45 ans et plus

e En matiere de chdmage...

e Stages d’insertion : nouvelle menace pour les travailleurs
peu qualifiés ? '3

e Renforcement des régles sur la pension anticipée

Jours fériés 2013: a vos agendas !

Quel jour de la semaine tombera votre anniversaire cette
année? A cette question, nous vous laisserons le soin de
répondre. Par contre, le SETCa vous dit tout sur les congés
de I’an neuf.
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