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Veerle Solia

Van: SETCa Newsletter <email@setca.cccampaigns.net>
Verzonden: woensdag 26 juni 2013 11:09
Aan: Veerle Solia
Onderwerp: Ouvriers/Employés : quand les employeurs prendront-ils leurs responsabilités ?

26/06/2013 ‐ Afficher le message

Ouvriers/Employés : quand les employeurs prendront‐ils 
leurs responsabilités ?  
Des négociations ont cours à l’heure actuelle entre les 
représentants nationaux des syndicats et des employeurs 
au sein du Groupe des 10 à propos du dossier 
ouvriers/employés. Jusqu’à présent, aucune position 
commune ne s’est dégagée dans ce dossier. Les syndicats 
d’employés mèneront dès lors une action ce jeudi 27 juin 
pour mettre les employeurs sous pression.  
Lire la suite...     
Le tract de l'action du 27/06     

 

Mise à disposition de personnel : de nouvelles règles en 
vue  
La mise à disposition de personnel consiste à transférer 
des travailleurs vers un autre employeur et à placer ceux‐
ci sous son autorité. Le SETCa fait le point sur la nouvelle 
règlementation en la matière, qui entrera en vigueur 
prochainement.  
Lire la suite...     

 

Négociations sectorielles ‘13‐’14 : ça continue  
Les négociations sectorielles sont en cours dans bien des 
secteurs. Les cahiers de revendications de nouvelles 
commissions paritaires ont d’ailleurs été publiés sur 
setca.org ces derniers jours. Y a‐t‐il du neuf pour vous ?  
Lire la suite...     
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Éco‐chèques  
La saison du jardinage et de la vie au grand air est de 
retour. Vous venez de recevoir des éco‐chèques ? 
Profitez‐en pour vous équiper. Que pouvez‐vous acheter ? 
Quand ? Comment ? Nos réponses à vos questions.  
Lire la suite...     

 

Lire aussi  

 En juillet, indexations des CP 209, 222, 308, 309, 
310      

 Les employés de la CP 218 reçoivent leurs éco‐
chèques en juin      

 Offre d’emploi : le SETCa Fédéral recherche un 
coordinateur du service Formations (H/F)      

 

Envoyé à veerle.solia@amsab.be 
Modifier mes informations ‐ Me désabonner ‐ Taal veranderen ‐ Disclaimer

 


