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Onderwerp: [e-news6] Université de Paix asbl - Mai 2014

Si ce mail ne s'affiche pas correctement, cliquez ici 
Si vous ne souhaitez plus recevoir de message de notre part, il vous suffit de nous envoyer par retour de mail (ou en 

cliquant ici) un message avec pour objet "désinscription" 

Au sommaire de cette édition : 

 Des outils et articles de fond relatifs à la prévention de la violence et la gestion de conflits ;  
 Les conférences à venir ;  
 Les dates des formations longues organisées entre septembre 2014 et juin 2015 ;  
 Les thèmes des formations courtes qui se dérouleront prochainement à l'Université de Paix ;  
 Des prix préférentiels pour des ouvrages pédagogiques (déstockage) ;  
 Un ouvrage à découvrir ;  
 ...  

  

Des ressources en gestion de conflits  

De nombreuses ressources pédagogiques (textes, vidéos, multimédia...) à destination du grand public 

sont disponibles gratuitement sur notre site Internet. 
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Estime de soi : dessine ta silhouette 

Il nous faut prendre soin de nos besoins mais il nous faut aussi 

comprendre que l’autre a des besoins qui sont différents des 

nôtres. L’être humain est en effet un être de besoins : il est en bute 

à des besoins nombreux et variés qu’il n’a de cesse de satisfaire. 

Sous certains aspects, on peut considérer que toute l’existence 

humaine peut se résumer à cette recherche permanente 

d’assouvissement des besoins... 

  

Faire face à l'agressivité 

Le mot « agressivité » vient du latin aggredior, qui signifie « aller 

vers ». L’agressivité est une pulsion qui contribue à la survie de 

l’espèce. Elle nous pousse à nous protéger des dangers et à nous 

mobiliser pour atteindre nos objectifs. Puisqu’elle est naturelle, 

l’agressivité n’est donc ni un bien, ni un mal. C’est la manière de 

l’exprimer et de la gérer qui sera constructive (limites exprimées 

de manière socialement acceptable) ou destructrice (agression physique ou verbale). 

Pour découvrir d'autres articles de fond, cliquez ici. Retrouvez également une sélection d'ouvrages 

dans notre librairie spécialisée.  

  

Formations longues 2014‐2015  

Entre septembre 2014 et juin 2015, l'Université de Paix reprogramme trois formations de longue 

durée (brevets et certificat, en weekends) : 

Certificat en gestion positive des 
conflits interpersonnels  

Brevet en gestion positive des 
conflits avec les jeunes (5‐17 
ans)  

Brevet d’animateurs en gestion de 
conflits dans des groupes 
d’enfants (6‐12 ans)  

WE 20 ‐ 21 septembre 2014 WE 27 ‐ 28 septembre 2014 WE 8 ‐ 9 novembre 2014

WE 18 ‐ 19 octobre 2014  WE 25 ‐ 26 octobre 2014 WE 17 ‐ 18 janvier 2015 

WE 15 ‐ 16 novembre 2014  WE 29 ‐ 30 novembre 2014 WE 28 février ‐ 1er mars 2015

WE 13 ‐ 14 décembre 2014  WE 7 ‐ 8 février 2015 WE 30 ‐ 31 mai 2015 

WE 10 ‐ 11 janvier 2015  WE 28 ‐ 29 mars 2015  

Vendredi 6 et WE 7 ‐ 8 février 2015  WE 9 ‐ 10 mai 2015  

WE 14 ‐ 15 mars 2015     

WE 25 ‐ 26 avril 2015     

WE 30 ‐ 31 mai 2015     

  

Vous pouvez d'ores et déjà consulter le détail de ces formations et des modalités de participation sur 

notre site Internet. 



[Paginanummer]

Le Certificat en gestion positive des conflits avec les jeunes (5‐17 ans) au Luxembourg est également 

reprogrammé. Pour plus d'informations, vous pouvez contacter Bénédicte de Gruben.  

 

Formations courtes à venir  

Découvrez ci‐dessous la liste des modules de formations programmés prochainement à l'Université 

de Paix (plan d'accès). 

Lundi 12 & mardi 13 mai 2014 ‐ Pratique de médiation   
(3‐12 ans)   

  

Lundi 2 & mardi 3 juin 2014 ‐ Introduction à la Communication Nonviolente    
(0‐3 et 3‐12 ans)   

  

Mercredi 4 & jeudi 5 juin 2014 ‐ J'ai 4 couleurs dans le coeur      ‐26 

Vendredis 6 & 20 juin 2014 ‐ Il n'y a pas que les mots pour le dire    
(0‐3 et 3‐12 ans)    ‐26 

Jeudi 12 & vendredi 13 juin 2014 ‐ Des conflits et des groupes    
(0‐3 et 3‐12 ans)   

‐26 

WE 14 & 15 juin 2014 ‐ Contes, musique, mouvement et émotions          

  

Légende 

Formation gratuite pour les travailleurs relevant des CP 319.2, 327.2, 329.2 et 329.3 & 332. Plus d’infos et 

inscriptions : APEF – 02 229 20 23 – formation@apefasbl.org 

Formation gratuite pour les professionnels de l'accueil de l’enfance. Plus d’infos : Université de Paix – 081 55 41 40. 

‐26 Formation à prix réduit pour les jeunes de moins de 26 ans (cf. notre page "prix jeunes").  

> Infos & inscriptions : +32(0)81 55 41 40.  

  

Conférences à venir  

Dans le cadre de son cycle de conférences, l’Université de Paix vous donne rendez‐vous un mardi par 

mois à partir de 19h30 au Boulevard du Nord, 4 ‐ 5000 Namur. 

Ci‐dessous, découvrez les dates et les thématiques des conférences 2013‐2014 à venir de l'Université 

de Paix :  

 13/05/2014 ‐ Café Philo : De quoi suis‐je responsable ?  
 03/06/2014 ‐ Négocia song, négocia rap, négociation ‐ Comment l’exploiter en classe, à la maison  

> Programme détaillé 

> Bon à savoir : pour certaines de ses activités, formations et conférences, l'Université de Paix 

propose un prix préférentiel aux jeunes de moins de 26 ans.  
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Bon à savoir  

L’Université de Paix offre une formation sur mesure par an, en fonction d’un projet motivé (détails et 

conditions).  

Aussi, les institutions relevant des CP 329.02 et 329.03 peuvent demander un subside pour leurs 

formations au « Fonds social socioculturel et sportif » dans le cadre de « l’Action de formation 

spécifique » (www.fonds‐4s.org). 

  

Bon à savoir  

Jusqu'au 30 mai 2014, l’Université de Paix organise un DESTOCKAGE sur les outils pédagogiques « 

Clefs pour la jeunesse » : 

> 5 euros pièce (port non compris) 

 Clefs pour la jeunesse – jeux coopératifs   
 Sandwich garni  
 Dossier thématique « Amitié »  
 Dossier thématique « Multiculturel »  
 Dossier pédagogique « Découverte de nouvelles compétences »  
 Dossier pédagogique « Plein feux sur l'action »  
 Dossier pédagogique « Responsables, ensemble »  
 Dossier pédagogique « Evaluer le passé pour viser l'avenir »  
 Dossier pédagogique « Bâtir un groupe »  
 Sac à dos  

> 2 euros pièce (port non compris) 

 Dynamix 1 ‐ Former des groupes de travail  
 Dynamix 2 ‐ Se sentir bien dans le groupe  
 Dynamix 3 – Le groupe s’amuse  
 Dynamix 4 – Le groupe se sépare  

Pour commander, contactez Chantal Denis en lui indiquant les ouvrages souhaités, ainsi que vos 

coordonnées postales. 

   

Non Violence Actualités n°334  
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Favoriser la coopération par le jeu  

Les jeux coopératifs offrent aux joueurs un temps de rencontre et d’amusement. 

C’est un moyen pour eux de se découvrir dans leurs forces et leurs différences. Ceci 

se fait dans un cadre sécurisant, puisqu’il n’y a pas un vainqueur et des perdants ; 

tout le monde gagne ou perd ensemble. L’échec n’est pas négatif, au contraire, il est 

utile à l’apprentissage puisqu’il donne des informations qui permettront de 

surmonter collectivement l’obstacle. Ainsi, à travers les jeux proposés, les 

participants sont invités à adopter une attitude propice à l’action collective, en 

recherchant la complémentarité de leurs actions. Chacun fait l’expérience du bénéfice partagé à 

aider, à demander de l’aide et à prendre des décisions en commun pour réussir la tâche. 

Prix : € 6.00 [Voir en ligne]  

  

Nouvelles de l'équipe  

Toute l’équipe souhaite la bienvenue à Charlotte et félicite chaleureusement ses heureux parents, 

Max et Nathalie, formatrice à l’Université de Paix 

Toute l’équipe souhaite la bienvenue à Octave et félicite vivement ses heureux parents, Célestine et 

Gilles, formateur à l’Université de Paix 

  

Rendez‐vous sur...  

...www.universitedepaix.be pour découvrir toute l'actualité : événements, formations, publications, 

ouvrages didactiques... et pour faire le plein de ressources en gestion des conflits !  

N'hésitez pas à transmettre cette enews à vos contacts intéressés !  

                     

@ bientôt ! 

 

L’Université de Paix est membre de la COJ, du Réseau Financité, de Namur Europe Wallonie… et 

bénéficie du soutien de la Fédération Wallonie‐Bruxelles, de la Fondation Bernheim, de la Fondation 

Evens, de l'Apef et de l’ONE. 
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