Binnen een netwerk en in een samenwerkingsver-
band met heel wat andere organisaties werken de
verenigingen waar armen het woord nemen actief
aan de bestrijding van armoede en sociale uitsluiting.
De vier verenigingen uit Vlaams Brabant en het
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Keuzeaanbod voormiddag

1.Verandering door vorming

In 2014 was er een boeiend vormingstraject met lectoren en
studenten van de KHLeuven (kleuteronderwijs). In twee
driedaagse trajecten werd gewerkt rond de binnen- en de bu-
itenkant van armoede met een grote inbreng vanuit mensen
in kansarmoede. Tijdens deze sessie gaan we in dialoog met
de deelnemers, de school en de begeleidende ploeg. We
onderzoeken samen , vanuit dit praktijkvoorbeeld, wat er
nodig is om verandering te realiseren — op een duurzame
manier - in een opleiding/organisatie.

2. De Groeneridder

Buurtwerk 't Lampeke werkt reeds jaren rond duurzaamheid
en ecologie. De werking focust zich op het grondrecht om
duurzaam te leven voor mensen in kansarmoede. Via con-
crete praktijken met mensen in armoede realiseren we stilaan
verandering rond mobiliteit (o0.a. fietsmobiliteit), gezonde
voeding, het innemen van publieke ruimte om te tuinieren, ...
We zorgen ook voor een signaalfunctie naar het lokale en
Vlaamse beleid. Tijdens dit dialoogmoment willen we, vanuit
onze concrete praktijk, samen op zoek naar wat de voor-
waarden zijn om dit grondrecht voor kansengroepen
blijvend te garanderen.

3.Sociale mix op school - Klaar voor een diverse toekomst

In januari ‘15 organiseerde deze groep een info- en
discussieavond rond de sociale mix op school, na een voor-
bereidend traject in 2014 binnen de werkgroep ouders van
LOP Leuven (WOL) . We brengen dit info- en discussiemo-
ment opnieuw op deze presentatiedag. We richten ons naar
alle ouders met kinderen van 0 tot 18 jaar, mensen werkzaam
binnen het onderwijs, onderwijsbeleidsmakers en andere
geinteresseerden. Dit thema is maatschappelijk actueel en
dus gaat deze groep graag in gesprek met alle betrokkenen.

4. Hoe een vereniging waar armen het woord nemen inte-
greren in een sociale campus?

verhuist binnenkort naar de 'sociale campus'. Dit
is een plek waar ook nog andere sociale partners (CAW met
een inloopcentrum, huis van het kind, ...) hun plek hebben.
Heb je zin om samen mee aan deze ideale plek te bouwen?
(zowel letterlijk als figuurlijk). Er wordt ook in gesprek gegaan
over het proces dat Open Armen hierin bewandelde.

5.Waar gaat mijn vereniging voor? Een missie waar ik mee
voor ga!

Verenigingen groeien en evolueren. Zo ook Leren Onderne-
men. Ook de samenleving en onze buurt stonden niet stil. Na
18 jaar was het tijd om ons opnieuw te buigen over onze
missie. Waar staat onze vereniging voor? Met vrijwilligers,
beroepskrachten en bestuursleden bogen we er ons samen
over. Hoe? Vanuit goesting en wat we belangrijk vinden. Con-
creet. Stap voor stap hernemen we ons traject samen met
jullie. Wil je nadenken over waar je eigen organisatie voor
gaat? Graag geven we inspiratie, al doende, samen!

Keuzeaanbod namiddag

1.Doe je zin met je eigen slagzin

Een actieve workshop voor de doeners. Handen uit de
mouwen. Verf, stiften, hout, doeken, lijm, ... het staat allemaal
klaar. We maken spandoeken en plakkaten met slogans, slag-
zinnen, foto's, tekeningen rond kansarmoede en de beangsti-
gende politieke evoluties van de voorbije jaren. Op het einde
van deze workshop delen we ons materiaal uit aan iedereen,
die belooft om het aan haar of zijn venster te hangen. Of te ge-
bruiken voor een actie. Of in de werking op te hangen. Of ...

2.'Joseph, de Rebel’ —filmvoorstelling en dialoog

Deze film speelt zich af in een daklozenkamp bij Parijs aan het
einde van de jaren ‘50. Het gaat over het leven van Joseph
Wresinski, het ontstaan van de Beweging ATD Vierde Wereld
en het gevecht voor waardigheid en mensenrechten.

Het gaat ook over het ontstaan van 17 oktober, de interna-
tionale werelddag van Verzet tegen Extreme Armoede. In
het dialoogmoment na de film leggen we de link met de ac-
tuele strijd tegen armoede en uitsluiting. Het ideale
moment om je kennis over de context en het ontstaan van
17/10 extra voeding te geven.

3.Armoede en onderwijs

Aan de hand van een video uit de vereniging wordt de hui-
dige samenwerking tussen Erm 'n erm en de Tiense scholen
uit de doeken gedaan. De vereniging stelt haar jongeren-
werking en de reeks getuigenissen die ouders brachten in
de klas voor. Er is ruimte voor verder gesprek over de
vragen en ervaringen van de deelnemers.

4.Participatie

‘Participatie’ is een concept dat opduikt in allerlei beleids-
voorstellen en armoedetrajecten. Het is ook een vlag die
vele ladingen dekt. De verenigingen hebben een uit-
gesproken volle invulling van wat participatie voor hen
betekent in de eigen vereniging en op lokaal vlak. We stel-
len enkele voorbeelden voor: de betekenis van de partici-
patieladder in de eigen vereniging, de Leuvense OCMW-
dialoogmomenten en de armoedeconferentie. Daarna
voorzien we ruim de tijd om in kleinere groep door te
praten over de voorbeelden en de eigen vragen en ervarin-
gen van deelnemers. Wat betekent participatie voor jullie
en hoe kan je het laten werken?

5.Van ‘kookboek’ naar ‘coole praktische kookkalen-
der’: participatie in een duurzaamheidstraject

In het hele duurzaamheidsverhaal willen mensen in
armoede als volwaardige deelnemers mee denken,
dromen, en doen. En dan schrijf je als projectverant-
woordelijke soms projecten uit en loopt de praktijk anders
dan je gepland had. Omdat je mensen, kinderen laat parti-
ciperen, mee laat denken, mee laat vorm geven. Omdat ze
volwaardige deelnemers zijn van je traject. Hoe dat con-
creet in een kook-verjaardagskalender uitmondde bij Leren
Ondernemen, laten we jullie interactief proeven vanuit
concrete voorbeelden.



