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Geachte heer/mevrouw,

Levenslang leren en continue competentie-ontwikkeling zijn vandaag onontbeerlijk voor het
verwerven en behouden van een plaats op de arbeidsmarkt. Zegt men en schrijft men. Maar
wat denkt u daar zelf over?

Het Steunpunt Werk en Sociale Economie en het Centrum voor Sociaal-culturele en
Arbeidspedagogiek nodigen u uit om 10 minuten na te denken over de vraag:

"Welke concrete redenen doen er voor u, als werknemer of als werkgever of als
leidinggevende, echt toe om - al dan niet - aan vorming, training en opleiding deel te
nemen?"

Klik op deze URL en u kunt meteen uw mening vormen en ze ons meedelen:

http://ppw.kuleuven.be/cscap/vragenlijstCompetentieontw.html

Fijn dat u met ons meedenkt over wat er echt toe doet!

Prof.Dr. Herman Baert en Valerie Philipsen

Centrum voor Sociaal-culturele en Arbeidspedagogiek (CSCAP)
Center for Research on Lifelong Learning and Participation
K.U.Leuven - Belgium
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