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Beste,

We nodigen u graag uit op donderdag 17 december 2009 voor het derde Arbeidsmarktcongres
van het Steunpunt Werk en Sociale Economie, in samenwerking met het Departement Werk
en Sociale Economie. Met deze conferentie willen we op basis van onderzoek en ervaringen
het debat over de werking van de arbeidsmarkt aanscherpen.

Programma

9u00 - Onthaal & koffie

9u15 - Inleiding door Dirk Vanderpoorten, secretaris-generaal Departement Werk en Sociale
Economie

9u30 - Labour Market Policies in the Time of Crisis

Keynote 1: Per Kongshoej Madsen (Centre for Labour Market Research, Aalborg University, Denmark).

Labour market policies and the crisis: what to do - and what not to do?
Keynote 2: Alexander Hijzen (OECD). The jobs crisis: what are the implications for employment and
social policy? 
Questions & Answers o.l.v. Chris De Nijs (VRT)

11u00 - Welke rol voor het arbeidsmarktbeleid in crisisperiode?

Panelgesprek

12u15 - Broodjeslunch

13u30 - Luc Sels (Steunpunt WSE). Diagnose van de Vlaamse arbeidsmarkt

14u00 - Philippe Muyters, Vlaams minister van Financiën, Begroting, Werk,
Ruimtelijke Ordening en Sport

14u30 - Thematische parallelsessies:

1. Werk en armoede (voorzitter: Jan Vranken)

Ive Marx (CSB, Universiteit Antwerpen). Werkende armen in Vlaanderen: een
vergeten groep?
Annelies Debels (CEPS/INSTEAD, Luxemburg en CeSO, KU Leuven). Tijdelijk werk en
armoede
Katrien Steenssens (HIVA, KU Leuven). Empowerment en activering in
armoedesituaties

2. Actief arbeidsmarktbeleid (voorzitter: Ides Nicaise)

Nigel Meager (Institute for Employment Studies, UK). Active Labour Market Policies in
the UK 
Joost Bollens (HIVA, KU Leuven). De individuele beroepsopleiding in de onderneming:
wie neemt eraan deel en is deelname effectief?
Vicky Heylen & Ludo Struyven (HIVA, KU Leuven). De (nog) niet bemiddelbaren: een
verloren groep voor de arbeidsmarkt? Drempels naar werk bij werkzoekenden en
leeflooncliënten in Antwerpen (onder voorbehoud)

3. Het belang van vaardigheden op de arbeidsmarkt (voorzitter: Walter Van
Trier)
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Maarten Goos (FEB, KU Leuven). Tewerkstellingspolarisatie en vaardigheden op de
arbeidsmarkt
Monique Ramioul (HIVA, KU Leuven). Werk, arbeidsorganisatie en herstructurering in
de kennissamenleving
Sarah De Hauw & Ans De Vos (Vlerick Leuven Gent Management School). Best
Practices in competentieontwikkeling: een barometer voor bedrijven

16u30 - Receptie

 

Inschrijvingen

Inkom: € 40 (te betalen na inschrijving en na ontvangst van factuur)
Inschrijving verplicht

> Klik hier om u in te schrijven

Praktisch

Donderdag 17 december 2009
9u – 17u
Congrescentrum Lamot
Van Beethovenstraat 8/10
B-2800 Mechelen

> Klik hier voor de wegbeschrijving

Voor meer info: steunpuntwse@econ.kuleuven.be of tel. 016-32.32.39
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