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Veerle Solia

Van: steunpuntwse@econ.kuleuven.be
Verzonden: dinsdag 3 juli 2012 13:05

Aan: Veerle Solia

Onderwerp: Arbeidsmarktflits 111

Indien u deze mail niet kan lezen, klik hier.

> www.steunpuntwse.be

Steunpunt WSE

Arbeidsmarkitflits 111

Aan de website van het Steunpunt WSE is een nieuwe arbeidsmarktflits toegevoegd:

Hervorming uittredestelsels. Boost voor tewerkstelling 55-plussers?

Zowel op Vlaams als op federaal niveau werden recent maatregelen genomen die mensen langer
aan het werk moeten houden. Op het federale niveau betreft het hervormingen in de
uittredestelsels. We zien daarbij één constante: al wie vé6r 65 jaar op pensioen wil, zal aan
strengere voorwaarden moeten voldoen. Het gaat in eerste instantie om het optrekken van de
leeftijds- en loopbaanvoorwaarden bij vervroegd rustpensioen en brugpensioen. In deze
arbeidsmarktflits gaan we na wat het potentiéle tewerkstellingseffect hiervan is.

Voor meer info over deze arbeidsmarktflits kan u contact opnemen met Boie Neefs via
boie.neefs@kuleuven.be of 016-32.30.76.
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