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Sommet syndical européen 
 

Les syndicats tirent la sonnette d’alarme : la relance est remise en cause par la baisse 
des salaires 

  
L’austérité ne fonctionne pas ; il est 
urgent d’ouvrir une nouvelle voie pour 
l’Europe. C’est l’avertissement lancé à 
Bruxelles par les dirigeants syndicaux 
lors d’un sommet syndical sans 
précédent. L’Europe a besoin d’une 
nouvelle voie. Elle a besoin 
d’investissements pour créer des emplois. « Le Conseil européen discutera de politiques 
économique, industrielle et énergétique. Ces politiques pourraient relancer la croissance. 
Mais elles n’y parviendront pas parce que la politique industrielle ne dispose pas 
d’instruments pour créer des emplois, la politique énergétique manque d’ambition et la 
politique économique est basée sur l’austérité et la déréglementation. Ce sont de mauvaises 
politiques » a déclaré Bernadette Ségol lors du Sommet syndical. 
 
Pour en savoir plus 
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Les jeunes européennes ne veulent pas d'une génération perdue 
  



 

Une délégation de jeunes syndicalistes européens a rencontré 
le Président de la Commission européenne, José Manuel 
Barroso, pour lui demander de modifier les politiques 
d’austérité actuelles. 7,5 millions de jeunes ne travaillent pas, 
ne suivent pas d’études ni de formation. Le risque d’une 
génération perdue est réel et les jeunes syndicalistes attendent 
des responsables européens qu’ils apportent des solutions. Ce 
message a été aussi parmi les points clés que la CES a soulevé 

lors du Sommet social tripartite, organisé à Bruxelles juste avant le Conseil européen. 
 
Pour en savoir plus 

 

 

Un plan en cinq points pour l’Ukraine 
 
Un plan en cinq points portant sur des mesures immédiates destinées à garantir une sortie de 
crise pacifique et acceptable en Ukraine a été adopté par le Comité exécutif de la CES. « Il faut 
agir d’urgence pour décrisper la crise en Ukraine et donner l’espoir d’un avenir meilleur aux 
travailleurs et à leurs familles qui sont les premières victimes de la déstabilisation sociale, 
économique et politique. L’Union européenne doit jouer un rôle significatif menant à une 
résolution pacifique dans le respect des droits constitutionnels et des obligations 
internationales » a déclaré Bernadette Ségol. 
 
Pour en savoir plus 

 

 

La déflation menace la relance 
  

La reprise économique reste fragile en Europe et pourrait bien être compromise par le poids 
croissant de la dette. Tel est l’avertissement lancé par la CES à la Commission, à la BCE, aux 
ministres des finances et aux organisations patronales européennes, lors d’une réunion du 
dialogue macroéconomique européen. La CES incite à effectuer un changement de cap. Il faut 
mettre fin à l’austérité, à la déréglementation des salaires et des systèmes de négociation 
collective. Ce dont l’Europe a plutôt besoin, c’est d’une initiative européenne d’investissement 
et du rétablissement des mécanismes de fixation des salaires afin de résister à la déflation. 
 
Pour en savoir plus 

 

L'Europe de demain a besoin d'une véritable égalité hommes-femmes 
  

L'Europe a besoin d'une refonte de son agenda en matière d'égalité entre les hommes et les 
femmes et de mesures concrètes afin de lutter contre les déséquilibres perdurant dans notre 
société. À l'approche des élections européennes, qui se tiendront en mai 2014, la CES profite 
de l'opportunité offerte par la Journée internationale de la Femme le 8 mars pour encourager 
les femmes à voter afin de s'assurer qu'elles soient entendues. « La CES veut un Parlement 
européen qui défendra les droits des travailleurs et continuera à se battre pour l'égalité entre 
hommes et femmes et des sociétés plus justes. Utilisez votre vote pour élire des députés 



 

européens qui défendront ces priorités, » a déclaré Claudia Menne, Secrétaire confédérale de 
la CES. 
 
Pour en savoir plus 

 

 

L'accord provisoire sur le détachement des travailleurs ne mettra pas fin au dumping 
social 

  
Les négociations entre le Parlement européen et le Conseil concernant la directive 
d’application ont abouti à un résultat très décevant. Le Parlement européen est à présent saisi 
d’un projet de législation qui, s’il est adopté, ne fera guère progresser la protection des 
travailleurs détachés et sera loin d’arrêter le dumping social actuel. « C’est une occasion 
manquée d’assurer la protection des travailleurs détachés. La seule solution est une révision 
de la directive sur le détachement des travailleurs, conjointement à l’introduction d’un 
Protocole de progrès social visant à garantir que les droits sociaux fondamentaux ne peuvent 
pas être subordonnés aux libertés économiques » a déclaré Veronica Nilsson, Secrétaire 
confédérale de la CES. 
 
Pour en savoir plus 

 

 

Tweet du mois 

"@etuc_ces Les leaders EU doivent prouver vouloir investir dans emplois 
décents!#NewPath4Europe 250mds€ /10 ans peuvent générer 11mns emplois"  

 

 

Post sur Facebook du mois 
 

« La CES appelle à voter pour l'Europe sociale aux élections européennes du mois de mai 
 

 

Nous voulons une nouvelle voie pour l'Europe #NewPath4Europe »  
 
  

 

 

 

 

 


