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Kan je dit bericht niet goed lezen? Klik hier om het bericht in een nieuw venster te

openen.

Nieuwsbr ief  -   30  oktober  2012

Enkele maanden na het veelbesproken colloquium en een regenachtige avond bij onze voorzitster thuis.
Een ideaal moment om samen met de veranderingsmanager terug te blikken op een bewogen periode
in de sector voor personen met een handicap. Viviane gaat in gesprek met de
veranderingsmanager. Hoe heeft hij  zijn eerste jaar ervaren? Hoe kijkt hij  terug naar het colloquium?
Hoe wordt het VN-verdrag bij het hele verhaal betrokken? En vooral: wat staat ons te wachten in de
toekomst?

Wat is je tot nu toe bijgebleven als veranderingsmanager?

De persoonlijke verhalen van mensen zelf. Mijn eerste ontmoeting met Onafhankelijk Leven heeft bij
mij een beklijvende indruk achter gelaten. Mensen getuigden heel persoonlijk over wat het PAB voor hen
betekent en wat het voor hen mogelijk maakt. Dat is iets wat je meeneemt en goed blijft onthouden. Ook
de confrontatie met mensen die wachten op ondersteuning raakt mij elke keer.

Wat zijn de belangrijkste conclusies van het colloquium?

Het model van 5 concentrische cirkels en de koppeling die we gemaakt hebben naar de
zorgverzekering via de aanbevelingen. We willen solidariteit tussen mensen met en zonder handicap
vergroten. Ook de relatie met het doelstellingenkader Gelijke Kansenbeleid is sterk in de verf gezet.

Is het de bedoeling om in de toekomst bepaalde groepen uit te sluiten bij het
werken met een cash budget?

Het is de bedoeling om dat individu per individu te bekijken. We gaan geen groepen uitsluiten.

Klik hier om verder te gaan naar het volledige interview 

Copyright © Onafhankelijk Leven 2012 • www.onafhankelijkleven.be 

https://webmail.amsab.be/owa/redir.aspx?C=8a6eac2af0e94a4392057ef33705ff5a&URL=http%3a%2f%2fwww.onafhankelijkleven.be%2fnieuwsbrief%2fnbot26102012%2f
https://webmail.amsab.be/owa/redir.aspx?C=8a6eac2af0e94a4392057ef33705ff5a&URL=http%3a%2f%2fwww.onafhankelijkleven.be%2fupload%2fTeam+Beweging%2f2012%2fViviane+in+gesprek+met+Jean-Pierre.pdf
https://webmail.amsab.be/owa/redir.aspx?C=8a6eac2af0e94a4392057ef33705ff5a&URL=http%3a%2f%2fwww.bol-budiv.be%2f


Gesprek met de veranderingsmanager

https://webmail.amsab.be/...AA%2bx0hAACtzfiYm2fDQLlCbNm2jLAXAAAAEfm6AAAJ&a=Print&pspid=_1354781751294_514063193[6/12/2012 9:16:23]


	webmail.amsab.be
	Gesprek met de veranderingsmanager


