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Veerle Solia

Van: Infofeminismes <infofeminismes-bounces@cadtm.org> namens Christine Vanden 

Daelen <christine@cadtm.org>

Verzonden: donderdag 5 november 2015 16:09

Aan: infofeminismes@cadtm.org

Onderwerp: [Info-feminismes]  Pour info - "Colloque Cepag et FPS : « Femmes, travail et 

résistances collectives »"

Bijlagen: ATT00002.txt

 

Colloque Cepag et FPS : « Femmes, travail et 

résistances collectives » 

Le vendredi 27 novembre à Liège 

Flexibilité et exigences de productivité ; contrats précaires et/ou temporaires, stéréotypes sur le marché de 
l’emploi, santé au travail, charges psychosociales, pénibilité, articulation vie privée et vie professionnelle, 
chômage, dumping social… 
L’organisation actuelle du travail peut revêtir une forme de violence sociale et les femmes en sont les 
premières victimes ! 

Comment faire face ? Comment résister ? 

Programme : 

09:00 ACCUEIL 

09:30 INTRODUCTION 
par Anne-Marie Andrusyszyn, directrice du CEPAG 
et Dominique Dauby, secrétaire générale des FPS de Liège. 

09:45 METTRE LE GENRE AU TRAVAIL POUR COMPRENDRE LE TRAVAIL DU GENRE 
Par Sylvie Monchatre, sociologue du travail, maître de conférences – Université de Strasbourg. Suivi d’un 
échange avec le public. 

10:45 ELLES ONT RÉSISTÉ ! TÉMOIGNAGES DE TRAVAILLEUSES EN LUTTE 
Avec Chefikha Gherabba, femme de chambre et déléguée CGT, cheville ouvrière de la lutte pour les 
salaires au Royal Monceau – Paris et Daniela Cotrena, participante cellule de reconversion et ancienne 
présidente de la délégation MWB-FGTB de TW Electronic. 

11:45 PAUSE 

12:00 TRAVAILLEUSES PRÉCAIRES ET ACTION SYNDICALE :DES FORMES DE RÉSISTANCE 
INDIVIDUELLES ET COLLECTIVES 
Par Sophie Béroud, écrivaine, maître de conférences en sciences politiques à l’Université Lumière Lyon-II. 
Suivi d’un échange avec le public. 
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13:00 CONCLUSIONS 
par Anne-Marie Andrusyszyn. 

13:15 LUNCH 

Soirée culturelle : 
20:00 ACCUEIL ET INTRODUCTION par Dominique Dauby 
PRÉSENTATION de la campagne « L’emploi, un choix ? » des FPS 

20:15 PROJECTION DU FILM-DOCUMENTAIRE D’IVORA CUSACK :« REMUE-MÉNAGE DANS 
LA SOUS-TRAITANCE » 

21:30 Discussion-débat avec Agathe DREYFUS, membre du collectif 360° et même plus (qui a produit le 
film) et Marie-Virginie BRIMBOIS, Aide-ménagère et déléguée syndicale dans une entreprise de titres-
services 

22:00 FIN 

Quand ? 
27/11/2015 
Où ? 
Rue de la Casquette 4 4000 LIEGE 
PAF ? 
Activités gratuites mais INSCRIPTION INDISPENSABLE: fpsinscriptions.liege@solidaris.be 
Organisation ? 
Les Femmes Prévoyantes Socialistes et le Centre d’Education Populaire André Genot 
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Dernières publications 

MYTHES ET RÉALITÉS DU TAX GAP DE LA BELGIQUE 
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Victor Serge - 30 octobre 2015  
Depuis plusieurs années, les services de la Commission européenne font établir par diverses universités 
une étude calculant pour les États membres de l’Union européenne le gap (fossé en français) fiscal en 
matière de TVA, tant dans sa dimension Tax gap que dans sa dimension Policy gap. La dernière 
étude, (...) 
 
Lire l'article en ligne  

ÉTUDE : « CAPITALISME ET EXTRACTION MINIÈRE : UN DIVORCE NÉCESSAIRE. VERS 
DES ALTERNATIVES DURABLES » 
Commission Justice et Paix - 29 octobre 2015  
Les ressources minières représentent un enjeu majeur de notre époque. Exploitées massivement, elles 
alimentent la production effrénée des biens de consommation qui peuplent notre quotidien : voitures, 
smartphones, bijoux, ordinateurs, appareils électroménagers… Mais pour combien de temps encore ? 
En (...) 
 
Lire l'article en ligne  

HISTORIQUE DES MULTINATIONALES 
Henri Houben - 22 octobre 2015  
Alors qu’il s’agit d’un des acteurs les plus influent de la mondialisation, il n’existe toujours pas aujourd’hui 
de définition chiffrée et opérationnelle de l’entreprise multinationale. Les grandes organisations 
internationales se contentent généralement de les décrire comme des « grandes » entreprises. (...) 
 
Lire l'article en ligne  

ÉCLAIRER LE DÉBAT SUR LES FINS DE CARRIÈRE : QUELQUES INDICATEURS 
Philippe Defeyt - 15 octobre 2015  
En principe, les interlocuteurs sociaux, dans le cadre de la mission qui leur a été confiée par Kris Peeters, 
ministre fédéral de l’emploi, qui souhaite faire aboutir une réflexion sur le « travail faisable », discutent 
aussi (essentiellement ?) des fins de carrière. En tout état de cause, la (...) 
 
Lire l'article en ligne  

DISTRIBUTION : CONCENTRATION DANS LES CENTRALES D’ACHATS EUROPÉENNES 
Romain Gelin - 29 septembre 2015  
Le secteur de la grande distribution est très concentré, et ce dans la majorité des pays européens. Depuis 
un an, une vague de regroupement a lieu au niveau des centrales d’achats des distributeurs, qui 
regroupent les commandes des enseignes pour les répartir dans les lieux de vente. La dernière (...) 
 
Lire l'article en ligne  

Agenda 

COLLOQUE ÉCONOSPHÈRES : « EUROPE : LES ALTERNATIVES À LA GRANDE 
RÉGRESSION. QUELLES AUTRES POLITIQUES (ÉCONOMIQUES) FACE À 
L’AUSTÉRITÉ ? » 
Mercredi 25 novembre  
Depuis 2010, l’Union européenne et les gouvernements des États membres ont résolument fait le choix 
de politiques d’austérité budgétaire et salariale qui transforment les économies et les modèles sociaux 
européens. Depuis lors, un grand nombre d’économistes ont dénoncé l’inefficacité de ces politiques, (...) 
 
En savoir plus  

COLLOQUE CEPAG ET FPS : « FEMMES, TRAVAIL ET RÉSISTANCES COLLECTIVES » 
Vendredi 27 novembre - ‘La Halte’  
Le vendredi 27 novembre à Liège Flexibilité et exigences de productivité ; contrats précaires et/ou 
temporaires, stéréotypes sur le marché de l’emploi, santé au travail, charges psychosociales, pénibilité, 
articulation vie privée et vie professionnelle, chômage, dumping social… L’organisation actuelle du (...) 
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En savoir plus  
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