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ACOD-ONDERWIJS                               

ONDERAFDELING GEPENSIONEERDEN 

 
Secretariaat: Bagattenstraat 158 -  9000 Gent 

Tel.: 09/269.93.40 

Fax: 09/269.93.44  

 

Mededelingenblad CONTACT 
Jaargang 36   nr.5  mei 2009 

 

Genoteerd: 
DE NIEUWE PEREQUATIEREGELING VAN DE OVERHEIDSDIENSTEN 

 

Met de wet van 25 april 2007 (ter vervanging van de wet van 1969) werd een nieuwe perequatieregeling voor 

de overheidspensioenen ingevoerd. In januari 2009 werd deze nieuwe regeling voor het eerst toegepast. 

Alle gepensioneerden konden hierdoor meegenieten van de welvaartsstijgingen van de actieve werknemers 

in de overheidssector. 

 

Wat is perequatie? 

Perequatie is een wettelijk mechanisme dat ervoor zorgt dat de overheidpensioenen in evenredige mate 

verhogen wanneer de bezoldiging van de actieve ambtenaar stijgt. Deze stijging staat los van de 

indexverhogingen die toegepast worden zowel op de salarissen als op de pensioenen. 

Bij de oude perequatieregeling , die gedurende 40 jaar werd toegepast, werden de pensioenen verhoogd bij 

elke stijging van het maximum van de salarisschaal verbonden aan de laatste graad (met vaste benoeming) 

van het personeelslid a rato van zijn/haar individuele perequatiecoëfficiënt (vermeld op het 

pensioendossier). Die individuele perequatiecoëfficiënt werd bepaald conform de omvang van zijn/haar 

loopbaan in openbare dienst, met een maximum van 0,7500, zijnde 75 % van het maximum van de 

salarisschaal.   Het procent bij het pensioenbedrag wordt namelijk bepaald aan de hand van een breuk, 

waarbij : 

- x  als teller geldt en het aantal effectieve dienstjaren totaliseert, plus de gelijkgestelde jaren zoals de 

legerdienst ( slechts voor 1/60) …voor de man, diplomabonificatie en TBS.   

- y  als noemer in 55-sten wordt uitgedrukt.  

 

75 /100 x 55 j.= 41,25 j. Om van een volledig overheidspension te genieten moet men dus 41,25  dienst- en 

gelijkgestelde jaren totaliseren. 

41,25 j.  = 0,7500. 

  55 j. 

 

 Hoe werkt het nieuwe perequatiemechanisme? 

Door de wet van 25 april 2007 werd het systeem van de perequatie grondig gewijzigd. Voortaan zal de 

aanpassing van de pensioenbedragen aan de bezoldigingen van de actieve personeelsleden niet meer 

gebeuren op individuele basis, maar op basis van korven. Er bestaan slechts 15  verschillende korven.  Elk 

rustpensioen of overlevingspensioen wordt  verbonden aan een welbepaalde perequatiekorf  die 

overeenstemt met de sector waarin het personeelslid zijn loopbaan heeft beëindigd. Zo vormt het 

Onderwijs van de Vlaamse Gemeenschap één korf. 

Alle pensioenen van één zelfde korf zullen telkens na een referentieperiode van 2 jaar, automatisch worden 

verhoogd met een collectief bepaald percentage. Dit percentage wordt per korf vastgesteld op basis van  

de maxima van de salarisschalen, de salarisbijslagen, het vakantiegeld en de eindejaarstoelage verbonden 

aan de meest representatieve rustpensioenen ingegaan binnen de 4 jaar voorafgaand aan de 

referentieperiode. 

Voor de perequatie geldt dus voortaan een collectieve perequatiecoëfficiënt NAAST de reeds bestaande 

individuele perequatiecoëfficiënt. 
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a) De “individuele perequatiecoëfficiënt” dient alleen nog om uw aanvankelijk pensioenbedrag vast te 

leggen en is  de verhouding tussen de in aanmerking genomen dienst- en gelijkgestelde dienstjaren 

(als teller van de breuk) tegenover de wettelijk vastgestelde 55 jaren (als noemer van diezelfde 

breuk). 

b) De  “collectieve perequatiecoëfficiënt” dient -per korf- om de pensioenen te harmoniseren met de 

vigerende salarissen van de actieven … en de pensioenen na verloop van tijd (min of meer) 

welvaartvast te houden.  

Samenstelling van de perequatiekorven 

Elke perequatiekorf wordt samengesteld aan de hand van de rustpensioenen van de betrokken sector die 

ingegaan zijn binnen de vier jaar voorafgaand aan het begin van een referentieperiode. Maar niet alle 

pensioenen worden aangewend  om de perequatiekorf te vormen. Enkel de salarisschalen waarin het grootste 

aantal gepensioneerden voorkomen, worden opgenomen. 

Voor de korf  Onderwijs Vlaamse Gemeenschap komen enkel de salarisschalen in aanmerking waarin 

minstens 10 pensioenen zijn ingegaan binnen de 4 jaar voorafgaand aan de referentieperiode. De bedoeling 

hiervan is te werken met de meest representatieve salarisschalen van de actieven. Salarisschalen met 

hetzelfde maximum ( vb. kleuteronderwijzer, onderwijzer, regent) worden als één salarisschaal beschouwd. 

De pensioenen verbonden aan deze salarisschalen worden samengevoegd om na te gaan of het aantal van 

minimum 10 bereikt is.  

De globale bezoldiging 

Bij het begin van iedere referentieperiode wordt voor elke perequatiekorf, een globale bezoldiging 

vastgelegd. Deze globale bezoldiging is gelijk aan de som van de maximumbezoldiging van alle pensioenen die  

de  perequatiekorf bepalen. De maximumbezoldiging is gelijk aan de som van:  

- het maximum van de salarisschaal  

- het maximum van alle salarisbijslagen die voor de berekening van het 

pensioen in aanmerking worden genomen 

- het vakantiegeld  

- de eindejaarstoelage 

Niettegenstaande de overheid ook het vakantiegeld opneemt in de globale bezoldiging, moet in acht worden 

genomen dat dit enkel het gedeelte van het vakantiegeld betreft dat boven de 65 % van het bruto 

maandsalaris uitstijgt. 

Op de laatste dag van de referentieperiode wordt de globale bezoldiging op dezelfde manier herberekend 

voor iedere perequatiekorf op basis van het maximum van de salarisschalen en bijslagen van kracht op deze 

datum. 

 

Het  (collectieve) perequatiepercentage 

Het perequatiepercentage is gelijk aan het percentage van de toename van de globale bezoldiging 

vastgelegd op het einde van de referentieperiode ten opzichte van de globale bezoldiging vastgelegd op 31 

december van het jaar dat aan de referentieperiode voorafgaat. 

Bijgevolg zullen alle pensioenen die behoren tot dezelfde perequatiekorf stijgen met het verkregen 

perequatiepercentage. Men kan dus spreken van een collectieve perequatiecoëfficiënt. 

 

Resultaat eerste toepassing van het nieuwe mechanisme 

 

Op de pensioenen van januari 2009 werd het nieuwe perequatiemechanisme voor het eerst toegepast. Alle 

overheidspensioenen stegen met een percentage dat afhankelijk was van de korf waartoe de 

gepensioneerde behoorde.  

Het perequatiepercentage voor de korf onderwijs Vlaamse Gemeenschap, bedroeg 0,0876 % ( globale 

bezoldiging 31.12.2008 = 652 537 478,57 t.o.v. de globale bezoldiging 01.01.2007 = 651 966 251,81) 

Dit geringe percentage is een gevolg van het feit dat in de referentieperiode ( 01.01.2007 – 31.12.2008) 

quasi geen salarisverhogingen werden toegekend binnen het onderwijs van de Vlaamse Gemeenschap. 

Zonder het nieuwe perequatiemechanisme zou het overgrote deel van de onderwijsgepensioneerden 

helemaal geen verhoging van hun pensioen hebben verkregen. 

Op 1 januari 2011, wanneer de stijging  van het vakantiegeld voor de actieven (tot 92 % van het 

maandsalaris), wel mee in rekening zal worden genomen, zal het perequatiepercentage voor de 

onderwijsgepensioneerden er heel anders uitzien. 
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Nabeschouwingen: 

Sedert 1969 hebben bijna alle regeringen gepoogd de perequatie uit te hollen: 

-van alle overheidspersoneel –sedert de wet dan 1969- is vandaag nog 40 % statutair en 60 % contractueel. 

Uitschieter is de sector Post, waar vandaag 90 % contractueel is.  

-voor contractuelen werden  “vergoedingen” opgedrongen in plaats van een verhoogd loonbarema : 

maaltijdcheques, verplaatsingsvergoedingen, voordelen in natura. Na pensionering, geen verdere perequatie 

voor het gedeelte buiten het loonbarema.. 

-heel wat statutaire ambten en graden werden afgeschaft, bevoegdheden werden herverdeeld over andere 

ambten, vervangen door contractuele ambten …met het gevolg dat de “individuele” perequatie niet meer van 

toepassing was. 

-de sector onderwijs vormt/vormde daarop weliswaar een uitzondering: voor alle ambten werden 

welbepaalde diploma’s vereist…verandering van naam of functie kon niet. Een kleuteronderwijzeres blijft 

een kleuteronderwijzeres, een onderwijzer blijft een onderwijzer, enz… 

-vooral de oud-gepensioneerden kregen gedurende jaren geen aanpassing aan de welvaartstijging, omdat hun 

functie of graad niet meer bestonden … en bijgevolg in tientallen jaren geen perequatie meer hadden 

gekend.  

-het principe van de perequatie is algemeen gezien verder uitgehold voor de ambten en de graden die verder 

zijn blijven bestaan. Daarentegen, brengt de wet van 25 april 2007 een toenadering teweeg binnen de 

spreiding van de verschillende overheidspensioenen en neemt ze de afgeschafte ambten terug op in de 

perequatie. Om de twee jaar krijgen alle ambten een beperkte perequatie binnen de korf, zelfs al werden 

geen salarisverhogingen voor uw individueel ambt doorgevoerd. Het solidariteitsprincipe verdient ook 

waardering.  

 

Bijlage 

Salarisschalen binnen korf 7 

 

Toelichting bij de bijlage  “ Salarisschalen binnen korf 7 “ Onderwijs Vlaamse Gemeenschap 

Kolom 1 : geeft het aantal pensioenen in de overeenkomstige salarisschaal weer, 

die ingegaan zijn in de 4 jaren voorafgaand aan de referentieperiode. 

Kolom 2:  verwijzen naar de codes van de salarisschalen 

Kolom 3 : geeft het maximum van de salarisschaal op 01.01.2007 

Kolom 4 : geeft het maximum van de salarisschaal op 31.12.2008 

Kolom 5 : geeft het verschil tussen kolom 3 en kolom 4 

 

De salarisschalen in het vet werden opgenomen in de perequatiekorf. 

 

Maximum Maximum 

#PNR in VP Indice 01/01/2007 01/01/2007 31/12/2008 Verschil 

17 OND-964 14,812.39€ 14,812.39€  

1 UNIVV-292(1.2) 14,908.17€ 14,908.17€  

460 OND-093 15,139.38€ 15,139.38€  

77 OND-997 15,750.76€ 15,750.76€  

36 OND-998 15,750.76€ 15,750.76€  

6 HGSCH-D11 16,717.41€ 16,717.41€  

1 OND-230 16,729.75€ 16,729.75€  

67 OND-088 17,122.51€ 17,122.51€  

4 OND-089 17,815.94€ 17,815.94€  

7 HGSCH-D12 18,652.59€ 18,652.59€  

4 UNIVV-292(2.2) 18,839.45€ 18,839.45€  

5 OND-959 18,943.26€ 18,943.26€  

18 OND-151 19,956.89€ 19,956.89€  

2 UNIVV-292(2.3) 20,545.68€ 20,545.68€  

4 HGSCH-D21 21,427.88€ 21,427.88€  
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4 OND-200 22,057.42€ 22,057.42€  

18 OND-201 22,057.42€ 22,057.42€  

2 OND-963 22,057.42€ 22,057.42€  

13 UNIVV-292(3.1) 22,252.09€ 22,252.09€  

1 UNIVV-292(2.4) 22,252.12€ 22,252.12€  

1 HGSCH-C12 22,887.43€ 22,887.43€  

19 UNIVV-292(3.2) 22,974.84€ 22,974.84€  

1 OND-271 23,231.00€ 23,231.00€  

14 UNIVV-292(3.3) 23,698.35€ 23,698.35€  

1 HGSCH-B11 23,788.34€ 23,788.34€  

5 UNIVV-292(3.4) 24,421.85€ 24,421.85€  

17 UNIVV-292(4.1) 24,421.87€ 24,421.87€  

4 HGSCH-C21 24,890.80€ 24,890.80€  

20 UNIVV-292(4.2) 25,454.84€ 25,454.84€  

24 OND-143 25,810.77€ 25,810.77€  

1 OND-122 (BA) 26,397.40€ 26,397.40€  

1 OND-300 (BA) 26,420.09€ 26,420.09€  

55 UNIVV-292(4.3) 26,487.54€ 26,487.54€  

3 OND-259 26,808.85€ 26,808.85€  

1 HGSCH-C22 26,972.99€ 26,972.99€  

36 UNIVV-292(5.1) 27,519.89€ 27,519.89€  

14 OND-068 27,534.94€ 27,534.94€  

58 OND-122 27,534.94€ 27,534.94€  

21 OND-202 27,534.94€ 27,534.94€  

32 OND-203 27,534.94€ 27,534.94€  

1 OND-279 27,534.94€ 27,534.94€  

1 OND-969 27,534.94€ 27,534.94€  

5 OND-121 27,557.61€ 27,557.61€  

39 OND-300 27,557.63€ 27,557.63€  

93 OND-384 27,943.34€ 27,943.34€  

5 OND-158 (BA) 28,144.55€ 28,144.55€  

2 OND-208 (BA) 28,144.55€ 28,144.55€  

1 OND-345 (BA) 28,144.55€ 28,144.55€  

36 UNIVV-292(5.2) 28,253.23€ 28,253.23€  

1 OND-396 28,331.79€ 28,331.79€  

2 OND-322 28,351.81€ 28,351.81€  

9 UNIVV-292(5.3) 28,986.57€ 28,986.57€  

21 OND-301 (BA) 29,074.81€ 29,074.81€  

3 OND-100 29,282.09€ 29,282.09€  

2 OND-123 29,282.09€ 29,282.09€  

7 OND-125 29,282.09€ 29,282.09€  

214 OND-158 29,282.09€ 29,282.09€  

83 OND-208 29,282.09€ 29,282.09€  

9 OND-345 29,282.09€ 29,282.09€  

1 HGSCH-B21 29,485.29€ 29,485.29€  

3 OND-356 29,532.01€ 29,532.01€  

21 UNIVV-292(6.1) 29,720.02€ 29,720.02€  

12 OND-124 30,212.35€ 30,212.35€  

1778 OND-141 30,212.35€ 30,212.35€  

3703 OND-148 30,212.35€ 30,212.35€  

65 OND-150 30,212.35€ 30,212.35€  

1 OND-240 30,212.35€ 30,212.35€  
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3939 OND-301 30,212.35€ 30,212.35€  

100 OND-319 30,212.35€ 30,212.35€  

86 OND-333 30,212.35€ 30,212.35€  

97 OND-337 30,212.35€ 30,212.35€  

26 OND-159 30,212.42€ 30,212.42€  

31 OND-104 30,212.44€ 30,212.44€  

344 OND-106 30,212.44€ 30,212.44€  

1 OND-164 30,212.49€ 30,212.49€  

3 OND-163 30,212.50€ 30,212.50€  

1 OND-126 30,212.56€ 30,212.56€  

1 HGSCH-B22 30,648.31€ 30,648.31€  

4 OND-508 30,802.52€ 30,802.52€  

24 UNIVV-292(6.2) 30,897.78€ 30,897.78€  

1 OND-VU011 30,995.42€ 30,995.42€  

764 OND-302 31,142.59€ 31,142.59€  

5 OND-248 31,414.96€ 31,414.96€  

43 OND-311 (BA) 31,774.95€ 31,774.95€  

84 OND-305 31,846.01€ 31,846.01€  

31 OND-306 31,846.01€ 31,846.01€  

3 OND-250 31,982.14€ 31,982.14€  

3 OND-346 (BA) 32,137.96€ 32,137.96€  

2 OND-393 32,328.18€ 32,328.18€  

15 OND-241 32,345.18€ 32,345.18€  

61 OND-257 32,776.32€ 32,776.32€  

2 UNIVV-292(7.1) 32,817.89€ 32,817.89€  

1 OND-304 32,912.49€ 32,912.49€  

49 OND-311 32,912.49€ 32,912.49€  

22 OND-312 33,275.50€ 33,275.50€  

681 OND-346 33,275.50€ 33,275.50€  

46 OND-258 33,842.75€ 33,842.75€  

1 OND-347 (BA) 34,218.08€ 34,218.08€  

2 OND-328 34,273.89€ 34,273.89€  

6 UNIVV-292(7.2) 34,354.33€ 34,354.33€  

5 OND-321 34,727.65€ 34,727.65€  

22 OND-512 35,251.22€ 35,251.22€  

21 OND-165 35,272.34€ 35,272.34€  

1 OND-308 35,355.62€ 35,355.62€  

67 OND-347 35,355.62€ 35,355.62€  

7 OND-315 35,356.32€ 35,356.32€  

215 OND-316 35,362.96€ 35,362.96€  

3 OND-479 35,511.47€ 35,511.47€  

669 OND-779 35,670.97€ 35,670.97€  

5 OND-798 35,670.97€ 35,670.97€  

3 OND-518 35,680.71€ 35,680.71€  

6 OND-327 35,726.02€ 35,726.02€  

2 OND-542 (BA) 35,859.11€ 35,859.11€  

218 OND-879 36,269.06€ 38,712.35€ +2,443.29€ 

5 OND-898 36,269.06€ 38,712.35€ +2,443.29€ 

8 UNIVV-292(8.1) 36,638.58€ 36,638.58€  

17 OND-542 36,996.65€ 36,996.65€  

8 OND-392 37,062.14€ 37,062.14€  

26 OND-501 (BA) 37,175.09€ 37,175.09€  
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17 UNIVV-292(8.2) 37,680.14€ 37,680.14€  

33 OND-318 37,806.14€ 37,806.14€  

1754 OND-501 38,312.63€ 38,312.63€  

122 OND-348 38,313.47€ 38,313.47€  

3 UNIVV-292(9.1) 38,721.71€ 38,721.71€  

20 OND-502 (BA) 39,625.62€ 39,625.62€  

45 OND-167 40,036.85€ 40,313.31€ +276.46€ 

2 OND-VU009 40,738.89€ 40,738.89€  

1 HGSCH-A21 40,763.16€ 40,763.16€  

497 OND-502 40,763.16€ 40,763.16€  

11 OND-527 40,763.58€ 40,763.58€  

9 UNIVV-292(9.2) 40,955.09€ 40,955.09€  

3 OND-166 41,172.42€ 42,148.07€ +975.65€ 

1 OND-509 (BA) 42,144.17€ 42,144.17€  

19 OND-338 42,148.07€ 42,148.07€  

13 OND-546 42,215.36€ 42,215.36€  

7 OND-506 42,215.73€ 42,215.73€  

3 UNIVV-292(10.1) 43,188.99€ 43,188.99€  

1 HGSCH-A22 43,281.71€ 43,281.71€  

21 OND-509 43,281.71€ 43,281.71€  

1 OND-567 43,561.59€ 43,561.59€  

21 OND-VU008 44,094.89€ 44,094.89€  

19 UNIVV-292/101 44,094.98€ 44,094.98€  

2 HGSCH-A31 44,245.34€ 44,245.34€  

1 OND-533 45,074.22€ 45,074.22€  

80 OND-528 45,255.73€ 45,255.73€  

8 OND-529 45,255.88€ 45,255.88€  

294 OND-511 45,778.01€ 45,778.01€  

2 UNIVV-292(10.2) 46,376.95€ 46,376.95€  

11 OND-VU012 47,443.60€ 47,443.60€  

32 OND-514 48,047.08€ 48,047.08€  

30 OND-515 48,047.08€ 48,047.08€  

1 UNIVV-292(11) 49,565.02€ 49,565.02€  

1 OND-505 49,835.45€ 49,835.45€  

1 OND-569 50,618.20€ 50,618.20€  

1 UNIVV-292(17) 51,360.37€ 51,360.37€  

6 OND-547 52,166.92€ 52,166.92€  

1 OND-548 52,167.09€ 52,167.09€  

61 OND-544 52,312.35€ 52,312.35€  

5 OND-539 52,811.53€ 52,811.53€  

4 OND-537 53,719.53€ 53,719.53€  

82 OND-VU003 53,815.47€ 53,815.47€  

5 UNIVV-292(12) 54,353.57€ 54,353.57€  

3 HGSCH-A41 54,579.64€ 54,579.64€  

1 OND-591 54,579.64€ 54,579.64€  

3 OND-516 55,156.53€ 55,156.53€  

19 OND-VU013 58,402.56€ 58,402.56€  

85 OND-VU002 61,224.38€ 61,224.38€  

1 UNIVV-292(13) 61,836.53€ 61,836.53€  

230 OND-VU001 68,633.08€ 68,633.08€  

4 OND-520 70,692.49€ 70,692.49€  

 
 

Generated by Foxit PDF Creator © Foxit Software
http://www.foxitsoftware.com   For evaluation only.



Contact mei 2009                ACOD - Onderwijs gepensioneerden  7 
 

Bronnen : o.a. Wegwijzer, februari 2009, Fontainasplein 9-11, 1000 Brussel. 
 
Freddy D’havé, 
secretaris  

 

Onze activiteiten  

 

1. Op 1 mei verzamelen de ACOD-leden in de Bagattenstraat om 10u45 om deel te nemen aan 

de 1-meistoet. Er is animatie voor en na de stoet.  

 

2. Op donderdag, 14 mei 2009 gaan we met S-Plus naar Nederland: we bezoeken Zeeuws -

Vlaanderen. Inschrijvingen afgesloten 

Opstapplaats: om 8u00 P & R te Gentbrugge, Land van Rhodelaan 

 

3. Op dinsdag 19 mei nemen een aantal ACOD en S-Plusleden deel aan de provinciale 

studiedag “Alleen aan tafel” ingericht door S-Plus. Geen inschrijvingen meer mogelijk. 

9u-12u30: infomoment met als sprekers: Johan MAES, psycho-en rouwtherapeut en Luc Van de 

Ven, gerontopsycholoog UZ Leuven. 

Plaats: Provinciaal Adm. Centrum,W.Wilsonplein 2 te Gent. 

Namiddag tot 17u: verschillende themawandelingen door Gent. 

 

4. Ook op dinsdag 19 mei 2009 om 19u organiseert de ACOD een méér dan interessante 

avond:  “Wat betekent Europa voor de werkende klasse?”  

Anne Van Lancker, Xavier Verboven en prof. Hendrik Vos zullen van gedachten wisselen, Inge 

Becks is moderator. 

Plaats: ACOD, Bagattenstraat 158, GENT op de eerste verdieping. 

Wie aanwezig was op de avond “De Socialisten” zal er zeker bij willen zijn! Iedereen welkom. 

 

5. Op dinsdagnamiddag, 26 mei 2009 kunt u de opera “Madame Butterly” bekijken op groot 

scherm in de polyvalente zaal van het WZC Domino, St. Margrietstraat 36 te Gent. 

Aanvang: 14u (deuren open om 13u30) 

Prijs: € 3,5 (koffie en taart inbegrepen) 

Kaarten telefonisch te bestellen bij Francine van der Graaf.(niet bellen van 4 tot 12 mei aub) 

 

6. Op maandagnamiddag 25 mei 2009 (van 14u tot 17u) organiseert S-Plus i.s.m. de 

pensioendienst van Bond Moyson een infonamiddag “ Invullen van uw belastingsbrief”. 

Via deze infonamiddagen wil S-Academie zoveel mogelijk mensen ertoe aanzetten zelf hun 

belastingsbrief in te vullen. Na de theoretische inleiding en de nodige richtlijnen van de spreker 

kunt u uw belastingsbrief zelfstandig invullen. Zij berekenen eveneens uw belastingsbrief. 

MEEBRENGEN: 

• de aangifte (origineel en dubbel) 

• alle fiscale fiches (vb. pensioen, dienstencheques, …) 

• rekenmachine 

• iets om te schrijven 

De namiddag is enkel bedoeld om uw eigen aangifte in te vullen!  

Inschrijven kan telefonisch op 09 333 57 76 of 75 

 

7. Op vrijdagnamiddag, 29 mei 2009 bezoeken we samen, met gids, de prestigieuze 

tentoonstelling “Emile Claus en het landleven” in het Museum voor Schone Kunsten, 

Citadelpark te GENT. 
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Afspraak: vanaf 14u15 in de inkom van het museum.  

Geleid bezoek, met gids, begint om 14u30. 

Inschrijvingen zijn afgesloten. 

 

8. Daguitstap:“Bezoek aan Luik en Hoei” op donderdag, 4 juni 2009. 

Wij ontdekken Luik, een bisschoppelijke stad met een meer dan duizend jaar oude geschiedenis. Met een 

stadsgids nemen we een kijkje op de vernieuwde Place Sint Lambert, het Prinsbisschoppelijk Paleis, de 

Kathedraal en tal van pittoreske plaatsjes die het oude stadscentrum te bieden heeft. 

Tijdens de rondrit met de bus ontdekken we de talrijke kastelen zoals Val sint Lambert, Chokier, Aigremont 

en Warfuseé.  In Amay, bezoeken we met de gids het kasteel van Jehay, het zeer bekende kasteel in 

dambordpatroon. 

In Hoei bekijken we vanop de rots de plaats waar de Hoyoux in de Maas vloeit. We maken een korte 

wandeling tot op de Grote Markt in het hartje van de stad. Op en rond de markt ontdekken we samen met 

de gids tal van historische monumenten. 

Programma: 

08.30:  Korte stop en ontbijt aan boord van de autocar bestaande uit koffie, warme 

chocomelk of thee + 2 boterkoeken. 

10.30u  Wandeling in het stadscentrum van Luik + korte rondrit + bezoek toonzaal Val 

Saint Lambert. 

12.15u  Middagmaal 

14.00u              Kastelenrondrit 

15u   Bezoek aan het kasteel Van Jehay. 

16.30u      Geleid bezoek aan Hoei. 

18.00u  Vrije tijd in Hoei. 

19.15u:             Terugrit en aankomst omstreeks 21u. 

 

Prijs: 

Leden S-Plus: 52 € 

Niet-leden S-Plus: 62 € 

Inbegrepen: Vervoer per luxe autocar, ontbijt aan boord van de autocar, gids voor gans de dag, 

middagmaal, bezoek aan de toonzaal van Val Saint Lambert, bezoek kasteel, dienstvergoeding 

chauffeur. 

Vertrek: om 07u30 aan de P&R te Gentbrugge, Land van Rhodelaan. 

Inschrijven via strook achteraan het blad én betalen ten laatste op 13 mei 2009 op ons 

rekeningnr. 001-1173234-95 van Gepensioneerden ACOD-Onderwijs Gent 

 

9. Daguitstap:“Bezoek aan Henegouwen” op donderdag, 18 juni 2009.  

We rijden naar het mooie Henegouwen waar we in de voormiddag een bezoek brengen aan het Gasthuis 

O.L.V. met de Roos. Een hospitaal dat werd gesticht in 1242 en één van de laatste voorbeelden is van een 

uitstekend bewaard volledig ziekenhuiscomplex. 

Na een lekker middagmaal gaan we naar de scheepslift van Strépy – Thieu. Een indrukwekkende 

machinezaal, een wondermooi panorama met zicht op het hele complex en de omliggende streek en een 

nieuwe filmvertoning over de bouw en de werking van de lift. De scheepslift bezoeken betekent dat we ook 

inschepen aan boord van de boot en de afvaart maken. 

Programma: 

09.30u: Aankomst en rondleiding in het Gasthuis O.L.V. met de Roos. 

12.30u:  Middagmaal: kippenvelouté met prei - varkensgebraad met gekonfijte sjalotjes, 

warme groenten en gebakken aardappeltjes – karamel flan. 

14.00u:   Vertrek naar Strépy – Thieu. 
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15u:  Strépy – Thieu: Naar de top van het bouwwerk, bezoek aan het spektakelparcours 

“Land van Uitblinkers” gevolgd door een filmprojectie over de bouw en het 

functioneren van de kabellift. 

16.45u:   Inscheping aan boord en afvaart. 

17.00o:  Doortocht van de kabellift (afdalend) 

18u00:  Ontscheping stroomafwaarts van de kabellift en einde van het programma. 

Prijs: 

Leden S-Plus: 50 € 

Niet-leden S-Plus: 60 € 

Inbegrepen: gids, inkom “Gasthuis O.L.V. met de Roos, middagmaal, film en boottocht met 

doortocht aan de scheepslift van Strépy – Thieu, busvervoer. 

Niet-inbegrepen: fooi Chauffeur (er wordt op de bus rondgegaan) 

Vertrek: om 08u30 aan de P&R te Gentbrugge, Land van Rhodelaan. 

Inschrijven via strook achteraan het blad én betalen ten laatste op 13 mei 2009 op ons 

rekeningnr. 001-1173234-95 van Gepensioneerden ACOD-Onderwijs Gent 

 

 

Activiteiten i.s.m. de S-Plus Cultuuracademie onder leiding van Jacques Fonteyne: 

 

• Op de dag van de uitstappen is Jacques ook te bereiken op het GSM nr. 0479/86.52.71 

• Inschrijven: u mag Jacques bellen vanaf 6u tot 23u op het nr. 09/259.94.02– 

• Uw inschrijving is pas geldig na betaling op rekeningnr 652-7999510-02 van 

Cultuuracademie 

• Bij onverwachts NIET deelnemen op de dag zelf, gelieve Jacques te verwittigen op zijn 

GSM. 

• Afspraak in de hal van het station 20 à 15 min vóór uur van vertrek. 

• Jacques heeft steeds een Rail-Pass ter beschikking voor - 65jarigen: € 14,60 H & T 

• Lijnkaarten steeds meenemen. Jacques heeft kaarten voor de TEC en de MIVB -65j 

 

1. Op dinsdag,12 mei 2009 bezoek aan het Koninklijk Museum voor Schone Kunsten voor de 

tentoonstelling: Goya, Redon, Ensor- ‘Groteske Schilderijen en Tekeningen 

Een unieke collectie groteske schilderijen, tekeningen en prenten van Goya, Redon en Ensor… 

Het overzicht vertrekt zowel vanuit de gelijkenissen als de verschillen tussen deze 

grootmeesters en bevat werken uit Belgische musea en particuliere collecties, aangevuld met 

bruiklenen.  

Locatie: Antwerpen 

Prijs (inclusief audio-gids): leden: 10€ - niet-leden: 12€ 

Vertrek in Gent Sint-Pieters om 9.47u of Gent Dampoort 9.56u  

Ticket +65: 5€ / -65: 14,60€ (Rail Pass) 

 

2. Op donderdag, 28 mei 2009: CULTURELE WANDELING GIVET FRANKRIJK 

Aan het einde van de middeleeuwen behoorde Givet tot het prinsbisdom Luik. Keizer Karel V 

kreeg het in de 16e eeuw in handen en liet er het Fort (vesting) Charlemont bouwen. Dit kwam in 

1680 bij de Vrede van Nijmegen in het bezit van de Franse koning Lodewijk XIV, die in 1699 

Givet bij het Verdrag van Rijsel definitief kreeg toegewezen. Lodewijk XIV liet vervolgens de 

bekende vestingbouwer Sébastien Le Prestre de Vauban het fort Charlemont plus andere 

fortificaties in Givet versterken.Aan het begin van de Eerste Wereldoorlog - eind augustus 1914 

- werd Givet drie dagen lang gebombardeerd. Tegen het einde van de Tweede Wereldoorlog 

reikte het Duitse Ardennenoffensief op 24 december 1944 tot aan de noordelijke rand van 

Givet. Destijds waren er elfduizend Amerikaanse soldaten in de gemeente gelegerd. 
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Locatie: Givet 

Prijs: leden: 1€ - niet-leden: 2€ 

Vertrek in Gent Sint-Pieters om 9.15u  

Ticket +65: 5€ / -65: 14,60€ (Rail Pass) & TEC Givet 

 

3. Op donderdag, 11 juni 2009 bezoek aan het KUNSTFORUM WURTH in TURNHOUT: 

FRANCOIS MORELLET ‘Rede en ironie’ 

De tentoonstelling Rede en Ironie is geheel gewijd aan de Franse kunstenaar François Morellet. 

De titel is tot stand gekomen in samenspraak met de kunstenaar. Hierin staan twee begrippen 

lijnrecht tegenover elkaar. Twee begrippen die de kunst van François Morellet over de laatste 50 

jaren perfect weergeven. 

Locatie: Turnhout 

Prijs: leden: 3€ - niet-leden: 4€ 

Vertrek in Gent Sint-Pieters om 9.05u of Gent Dampoort 9.13u 

Ticket +65: 5€ / -65: 14,60€ (Rail Pass) 

 
4. Op dinsdag, 23 juni 2009: bezoek aan HOTEL TASSEL  

- 2e gebouwde woning door Horta 

Dit gebouw maakt deel uit van het werelderfgoed van de UNESCO en bezit alle esthetische en 

praktische elementen van de Art Nouveau. Een detail dat veel zegt over het harmonieuze werk 

dat hier werd geleverd. Bekijk de zijramen die smaller worden naarmate de centrale ramen 

breder worden. In het interieur slingeren de okerkleurige booglijnen zich als sierplanten op langs 

de meeste muren. 

Locatie: Brussel 

Prijs: nog niet bepaald bij het ter perse gaan 

Vertrek in Gent Sint-Pieters om 9.24u  

Ticket +65: 5€ / -65: 14,60€ (Rail Pass) 

 
5. Op donderdag,25 juni 2009 bezoeken we het  SLAGVELD van WATERLOO 1815 

Voor het eerst sinds 1815 biedt Culturespaces de bezoekers de kans om de slag van Waterloo te 

herbeleven op het terrein zelf met de Battlefield Tour. Aan boord van een speciaal ingerichte 

terreinvrachtwagen ontdekt de bezoeker de strategische punten van de slag. Het ticket omvat 

naast de Battlefield Tour ook nog 8 attracties! Mis dit niet! 

Locatie: Waterloo 

Prijs: leden: 13€ - niet-leden: 15€ 

Vertrek in Gent Sint-Pieters om 9.24u  

Ticket +65: 5€ & TEC bus gratis / -65: 14,60€ (Rail Pass) & TEC bus 

 

 

 

Contactgegevens: 

Francine van der Graaf: voorzitter 

Tel. 09/220.58.21-  0496/86.12.35 

Handbalstraat 15, 9000 GENT 

Freddy D’havé: secretaris 

Tel. 09/221.12.36 – 0474/31.26.30 

Kikvorsstraat 23, 9000 GENT         freddy.d.have@telenet.be 
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Antwoord- en inschrijvingsstrook 

te versturen naar Francine van der Graaf,  Handbalstraat 15,   9000-Gent 

Naam en voornaam :…………………………………………………………………………………………………………………………. 

 

adres : ……………………………………………………………………………………………………………………. tel.: ………………… 

 

 

Ik wens deel te nemen aan volgende activiteiten: (gelieve de data voor inschrijving en betaling 

te respecteren a.u.b. ) 
 

a. Daguitstap naar Hoei  en LUIK op 4 juni 2009.(leden S-Plus: € 52/ niet-leden S-

Plus: € 62) 

 

Aantal personen: ………………………… 

 

Ik schrijf in én betaal de som van ……………………. € vóór 13 mei 2009 op rekeningnummer 

001-1173234-95 van Gepensioneerden ACOD-Onderwijs Gent. 

 

b. Daguitstap naar Henegouwen op 18 juni 2009.(leden S-Plus: € 50/ niet-leden S-

Plus: € 60) 

 

Aantal personen: ………………………… 

 

Ik schrijf in én betaal de som van ……………………. €  vóór 13 mei 2009 op rekeningnummer 

001-1173234-95 van Gepensioneerden ACOD-Onderwijs Gent. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Datum:………………………………………………………      Handtekening:……………………………………… 
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