de Vakbondskrant
van de Bouwvakker
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DE ALGEMENE CENTRALE
ABVV

WEERVERLETZEGELS

Ten laatste op 29 april moet je de weerverletkaart van
je werkgever krijgen. De datum van betaling wordt
meegedeeld in De Nieuwe Werker.
e Wie heeft er recht op? De bouwvakker die werkt in
een firma met een RSZ-nummer dat begint met 024
en/of 054: algemene bouwwerken, dakbedekkingen,
voegwerken, ...
Bedrag: 2% van je brutoloon (100%) in 2007.

RUSTDAGEN IN HET 2° KWARTAAL @ =

>

Dinsdag 25 en woensdag 26 maart 2008 (aansluitend op het
paasweekeinde).

VERPLAATSINGSVERGOEDINGEN [

Nieuwe bedragen vanaf 1 februari 2008. De bedragen worden
gepubliceerd in de volgende bouwkrant.

Wil je er meer LONEN OP 1 APR”. 2008 :

; SV"’:;"”;-’I( CAT.I (Ongeschoolde) 12,035 EUR Ploegbaas A 14,994 EUR
e de vakhonaskrant CATJA (15 ongeschoolde) 12,631 EUR Ploeghaas B 15,910 EUR
van de bouwvakker.

Elk kwartaal gratis in je CAT.Il (Geoefende) 12,824 EUR Meestergast 17,357 EUR

bus. CAT.IIA (1t Geoefende) 13,458 EUR
Een service CAT.Il (Geschoolde 1° graad) 13,631 EUR

van ABVV-BOUW CAT.IV (Geschoolde 2° graad) 14,464 EUR




ONDERHOUD VAN ARBEIDSKLEDIJ:

DE WERKGEVER OF DE BOUWVAKKER?

Tot op vandaag was de werkgever verplicht de arbeidskledij te onderhouden.
De CAO-Bouw voorziet nu de mogelijkheid dat de bouwvakker zelf instaat voor het onderhoud van zijn arbeidskledij.

- In geval de bouwvakker zijn kledij zelf onderhoudt, heeft hij recht op een vergoeding van minimum 0,30 eur per
gewerkte dag.

Ter herinnering: de werkgever blijft verplicht de arbeidskledij aan te kopen en gratis ter beschikking te stellen.

TWEE UITZONDERINGEN

De werkgever blijft steeds verplicht de arbeidskledij te onderhouden:
e als het gaat om beschermkledij,

e alserrisico is voor de gezondheid van de bouwvakker of zijn gezin.

BESCHERMKLEDI) - onderhoud door de werkgever

Voorbeelden van beschermkledij:

e alle kledij met signaalfunctie, bijv. fluorescerende strepen, ...
e brandvertragende kledij,

e trui, regenjas, ...

Deze kledij moet altijd door de werkgever worden onderhouden.

RISICO VOOR DE GEZONDHEID - onderhoud door de werkgever

Veel bouwvakkers komen in aanraking met giftige stoffen. Dit laat sporen na op de arbeidskledij. Deze kledij thuis
wassen vormt een risico voor iedereen van het gezin. De syndicale delegatie moet advies geven over de risico’s voor de
gezondheid.

Enkele voorbeelden:

e slijpen in muren, stenen, beton, hout ... verspreidt kwartsstof, houtstof en andere schadelijke stoffen,
werken met verven, oplosmiddelen, olién,

minerale vezels uit ashest en glaswol,

resten van bekistingsolie, lijmen, teer,

Deze kledij moet altijd door de werkgever worden onderhouden.

KLEDIJ MET SCHADELIJKE STOFFEN THUIS WASSEN =
DIRECT RISICO VOOR PARTNER EN KINDEREN!




