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WERKGEVERS

Een akkoord over de uitbreiding van de
vergoeding bij tijdelijke werkloosheid.

NIEUW VOORDEEL

2 euro voor elke dag waarop je geen
aanvullende vergoeding ontvangt bovenop
de werkloosheid.

BT NATEN VERATAT .
DE WERKGEVER BETAALT

Na 60 dagen werkloosheid moet je de
vergoeding aanvragen bij de werkgever.
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EEN EXTRA VERGOEDING BIJ
TIJDELIJKE WERKLOOSHEID

De 2 euro wordt betaald voor elke dag tijdelijke werkloosheid waarvoor je geen aanvullende werkloos-
heidsvergoeding krijgt. Dit is het geval als het krediet van 60 dagen is uitgeput of als je geen rechtheb-

bende legitimatiekaart hebt.

JE HEBT EEN ‘RECHTHEBBENDE’
LEGITIMATIEKAART

M Eerste 60 dagen werkloosheid: er verandert
niets. De ABVV-werkloosheidsdienst betaalt de
werkloosheidsvergoeding en de aanvullende ver-
goeding.

 Na 60 dagen: het krediet voor de aanvullende
vergoeding is uitgeput. Vanaf dan wordt de 2 euro
betaald. De werkgever moet betalen als je hem
een attest afgeeft (zie verder).

JE HEBT EEN ‘NIET-RECHTHEBBENDE’
LEGITIMATIEKAART

M Eerste 60 dagen werkloosheid: je hebt recht op
de 2 euro omdat je de aanvullende vergoeding
niet Kkrijgt. Het Fonds voor Bestaanszekerheid be-
taalt automatisch. Je moet zelf niets aanvragen.

M Na 60 dagen: je behoudt het recht op de 2 euro
maar nu moet de werkgever betalen. Dit moet je
aanvragen bij de werkgever door een attest af te
geven (zie verder).

NA 60 DAGEN MOET JE DE VERGOEDING
AANVRAGEN BlJ DE WERKGEVER

De regel van 60 dagen geldt voor iedereen ongeacht de soort legitimatiekaart die je hebt.

M De eerste 60 dagen werkloosheid moet je niets doen. Je krijgt de aanvullende
vergoeding of de 2 euro automatisch betaald.

M Na 60 dagen moet je zelf de aanvraag indienen bij de werkgever. Dit doe je door hem
een attest af te geven. Het ABVV stuurt dit attest naar je thuis met de post. Je geeft

dit attest best zo snel mogelijk af.

JE MOET PAS TUSSENKOMEN ALS JE DE BRIEF KRIJGT
De brief verwittigt je dat de 60 dagen bereikt zijn.

Vergoeding: de brutovergoeding van 2 euro wordt ver-
hoogd naar 4 euro vanaf 1 januari 2014 en 5 euro vanaf 1
januari 2016.

Enkel voor tijdelijke werkloosheid: economische
werkloosheid, slecht weer of technische stoornis. Niet
voor dagen volledige werkloosheid.

Betaling door de werkgever: de werkgever betaalt de
2 euro na 60 dagen werkloosheid. Hij moet 2 euro bruto
per dag tijdelijke werkloosheid betalen, elke maand. Dit
moet vermeld worden op je loonfiche.

Betaling door het Fonds voor Bestaanszekerheid:
het Fonds betaalt de eerste 60 dagen in geval van een
niet-rechthebbende kaart. De betaling gebeurt éénmaal
per jaar op het einde van december. De vergoeding wordt
betaald in het 6-dagenstelsel, dit geeft dan 1,67 euro voor
6 dagen in de week.

Telling van de 60 dagen: de dagen werkloosheid (niet
vorst) worden geteld vanaf 1 oktober 2011.

WEIGERT DE WERKGEVER TE BETALEN?
Raadpleeg je vakbondsafdeling.




EEN WOORDJE
UITLEG ...

Vergoedingen bij werkloosheid

Bij werkloosheid krijg je een werkloos-
heidsvergoeding en een aanvullende
vergoeding. Beide vergoedingen worden
samen betaald door de ABVV-werkloos-
heidsdienst. Nu komt daar dus een der-
de vergoeding bij, de 2 euro.

Recht op de aanvullende vergoeding
De aanvullende vergoeding komt
uit het Fonds voor Bestaanszeker-
heid van de bouw. Om recht te heb-
ben moet je een rechthebbende le-
gitimatiekaart hebben. Deze kaart
opent het recht op 60 kredietdagen.
De aanvullende vergoeding gaat van
6,34 euro (cat. I) tot 10,85 (cat. IV) per
dag.

De rechthebbende legitimatiekaart
Het Fonds voor Bestaanszekerheid ver-
stuurt de kaart naar je thuisadres (zie
bladzijde 4). De rechthebbende kaart
2011-2012 verdien je door in het ka-
lenderjaar 2010 minstens 167 dagen
(5-dagenstelsel) in de bouw te hebben
gewerkt. Zo niet ontvang je een niet-
rechthebbende kaart.

60 kredietdagen

De rechthebbende kaart 2011-
2012 geeft recht op 60 krediet-
dagen tussen 1 oktober 2011 en
30 september 2012. Het krediet wordt
betaald zowel voor de dagen volledige
werkloosheid als voor de dagen tijde-
lijke werkloosheid (economische werk-
loosheid, slecht weer en overmacht).
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SYNDICALE PREMIE - HERINNERING GETROUWHEIDSZEGELS

Eind juni hebben alle bouwvakkers een brief ontvangen van het Fonds. Je krijgt de getrouwheidskaart van je werkgever in de
Met deze brief wordt de syndicale premie uitbetaald. Vergeet niet de loop van oktober.
brief af te geven in je vakbondsafdeling. Het ABVV-Bouw betaalt uit. De kaart is geld waard: 9% van het brutoloon dat je
Sommige bouwvakkers (interims, ...) kunnen eind september nog een verdiend hebt tussen 1 juli 2011 en 30 juni 2012.
brief ontvangen.

29 OKTOBER

ABVV-Bouw betaalt uit.

ZIEKTE
PENSIOENFICHE EN LEGITIMATIEKAART Eerste 12 maanden ziekte en arbeidsongeval worden

gelijkgesteld. Hiervoor krijg je een aparte kaart thuis.

VERZENDING OP 17 OKTOBER De kaart heeft betrekking op de dagen ziekte/arbeids-
Het Fonds verstuurt je pensioenfiche samen met je legitimatiekaart ongeval tussen 1 januari en 31 december 2011.
naar je thuis.
LEGITIMATIEKAART h
De kaart bestaat uit één exemplaar. Je moet de kaart bijhouden en niet
overmaken aan de dienst werkloosheid. Onze werkloosheidsdiensten
ontvangen de gegevens rechistreeks van het Fonds voor Bestaansze-
kerheid.
EEN NIET-RECHTHEBBENDE KAART ONTVANGEN?
Mogelijks kom je in aanmerking voor een gelijkstelling of een versoe-
peling. Neem contact op met je vakbondsafdeling. Wij kijken het na en =, :
dienen een aanvraag voor je in. e
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PENSIOENFICHE RS B
Een stand van zaken van je eigen pensioenrekening. EIK kwartaal Ll,.' e
wordt hierop een bedrag gestort. Het bedrag is een percentage van - b
je loon. Hiermee spaar je een kapitaal dat uitbetaald wordt als je op ) 14 b
pensioen gaat. "
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LONEN OP 1 OKTOBER 2012 k- .
Cat. | - ongeschoolde €13,118 PloegbaasA | € 16,360 I s Rye e
Cat. IA — 1° ongeschoolde €13,773 Ploegbaas B €17,366 ] ey i =
Cat. Il — geoefende €13,985 Meestergast €18,944

Cat. lll — geschoolde 1° graad €14,873

Cat. IV — geschoolde 2° graad | € 15,787 e Brugdag: vrijdag 2 november 2012.

¢ Hoofdperiode: van maandag 24 december 2012 tot
Vergoeding voor kost (€ 25,66) en met vrijdag 4 januari 2013.
en huisvesting (€ 12,29): € 37,95 per dag Begin december krijg je het formulier van de werkge-
Toeslag voor werk in petrochemische bedrijven: € 0,581 ver. Het ABVWW-Bouw betaalt uit.
Chauffeur betonmixer: _
€ 14,873 (nieuwkomers) => Wie ontslagen wordt na 21 oktober 2012 (en nog
€ 15,787 (1 jaar ervaring en attest) werkloos is op 24 december) behoudt zijn recht op

de rustdagen.

meer info: www.accg.be



