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Energieaudit binnenkort
verplicht voor grote
energieverbruikers

> MILIEUVERGUNNING
>> IEDER GEBOUWENCOMPLEX VAN MEER DAN 3.500 M*

U bent van plan een milieuver-
gunning aan te vragen voor een
gebouwencomplex groter dan
3.500 m2? Vanaf 30 juli 2012
zal u verplicht een energieaudit
moeten laten uitvoeren en deze
toevoegen aan uw milieuver-
gunningsaanvraag. Op 30 juli 2012 treedt inderdaad een nieuwe
reglementering rond de “energieaudit voor grote energieverbrui-
kers” in werking. Het doel van die audit? U helpen de meest ren-
dabele maatregelen te bepalen om uw energieverbruik met 10 tot
30 % te verminderen. Zo kan u uw energiefacturen verlagen en
tegelijk bijdragen aan de vermindering van broeikasgassen die een
invloed hebben op de klimaatverandering.

L Energe-
Audit!

'3

Wie is betrokken partij en op welk moment?

U gaat een nieuwe aanvraag voor een milieuvergunning, een verlen-
ging of vernieuwing van klasse 1A of 1B indienen en uw gebouwen-
complex heeft een opperviakte, die niet voor bewoning bestemd is,
van meer dan 3.500 m2? Dan moet u verplicht een energieaudit laten
uitvoeren en die toevoegen aan uw milieuvergunningsaanvraag.

Dit geldt ook voor aanvragen van klasse 2 voor openbare inrichtin-
gen of inrichtingen van openbaar nut.

Dit is echter niet van toepassing op reeds ingediende milieuvergun-
ningsaanvragen.
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lustica.be: een bureau zonder papieren dossiers.

Het label ‘Ecodynamische
onderneming’ voor
lustica.be

> |EDERE PROFESSIONELE ONDERNEMING
>> ECOMANAGEMENT

In Brussel kunnen bedrijven bijdragen aan een betere kwaliteit van
het leefmilieu door goede milieubeheerpraktijken in te voeren. Om
hen hiertoe aan te sporen, creéerde Leefmilieu Brussel het label
‘Ecodynamische onderneming’ dat hun ondernemingszin en de
door hen geboekte vooruitgang op milieuviak beloont. Het label is
gratis en is bedoeld voor elk type van bedrijf; 175 vestigingen van
Brusselse ondernemingen kregen het intussen al toegewezen. Dat
is ook zo voor het advocatenkantoor lustica.be, dat prat kan gaan
op 2 sterren. De manager van het kantoor, Meester Oliver Weinand,
licht ons zijn aanpak toe.

Lees het vervolg op p. 2

Lees het vervolg op p. 3




De energieaudit voor grote
energieverbruikers

> MILIEUVERGUNNING
>> ELK GEBOUWENCOMPLEX GROTER DAN 3.500 m*

De voordelen van de audit?

Zo’n audit heeft een positieve impact op de financién van het
gebouwencomplex waarop de audit wordt uitgevoerd en wel na het
uitvoeren van de maatregelen voor energiebeheer en —regulering
die een terugverdientijd hebben die als nul of zeer kort wordt be-
schouwd. Vergeet niet dat u ook een premie kan krijgen voor een
energieaudit.

Over welke oppervlakte gaat het?

Van zodra de vioeropperviakte van alle gebouwen op eenzelfde site
(technische en geografische eenheid), groter is dan 3.500 m2.

Wie mag de energieaudit uitvoeren?

De energieaudit wordt uitgevoerd door een energieauditeur die
erkend is in het Brussels Hoofdstedelijk Gewest. U kan echter een
beroep doen op een niet-erkend auditeur gedurende de overgangs-
periode, d.w.z. tot 30 januari 2013, maar die moet aan een aantal
voorwaarden voldoen.

Meer info: www.leefmilieubrussel.be/energieaudit
Geldigheid van de audit

De energieaudit moet worden uitgevoerd binnen de 12 maanden
voorafgaand aan de indiening van uw milieuvergunningsaanvraag.

Bestaan er vrijstellingen?

Als een van volgende zaken op uw geval van toepassing is, bent u
vrijgesteld van de audit:

~ uw project is onderworpen aan een EPB-voorstel voor nieuwe en
daarmee gelijkgestelde gebouwen of zware renovatie volgens
de ordonnantie van 7 juni 2007 houdende de energieprestatie en
het binnenklimaat van gebouwen;

~ uw onderneming maakt deel uit van het systeem voor de verhan-
deling van uitstootquota’s voor broeikasgassen (Emission trading
system);

~ U heeft reeds aanzienlijike maatregelen genomen om uw verbruik
te beperken en uw energieverbruik per m2 bevindt zich onder de
drempel voor uw sector (zie bijlage bij het besluit).

Concrete gevolgen voor de milieuvergunning
Het rapport van de energieaudit moet een lijst omvatten van de meest
rendabele energiebesparende maatregelen, d.w.z. die waarvoor de

terugverdientijd korter is dan 5 jaar (zonder rekening te houden met
premies en andere stimulansen).
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De audit: alleen maar voordelen.

Het moet ook melding maken van een globaal CO,-besparingspoten-
tieel. In functie van die elementen zal de auditeur, in samenwerking met
de aanvrager, een actieplan voorstellen om dat potentieel te bereiken.

Dat actieplan zal worden opgenomen in de milieuvergunning en
zal moeten worden uitgevoerd binnen een termijn van 4 jaar na de
toekenning van de milieuvergunning of 5 jaar voor houders die onder-
worpen zijn aan de procedure voor overheidsopdrachten.

Contactpersoon: Renaud Prioux - rpr@ibgebim.be - 02 775 75 37
Meer info: www.leefmilieubrussel.be/energieaudit
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U heeft het wellicht al gemerkt: het gedeelte van onze website dat
voor professionals bestemd is, is veranderd. De navigatie werd her-
zien om de toegang tot de beschikbare informatie te vereenvoudi-
gen. We wilden de website ergonomischer en gebruiksvriendelijker
maken. De navigatie werd herzien, opdat u als gebruiker zo snel
mogelijk toegang zou hebben tot de content, waarvan een gedeelte
bovendien werd aangevuld en geactualiseerd.

Aarzel niet om ons te laten weten wat u ervan vindt!

Raadpleeg onze website via:
www.leefmilieubrussel.be > Professionelen




lustica.be: een resoluut
dynamisch bureau

> |EDERE PROFESSIONELE ONDERNEMING
>> ECOMANAGEMENT

Hoe lang heeft u het label van ecodynamische
onderneming al?

“Het dossier werd ingediend in januari 2011 en de jury deelde haar
beslissing mee in juni 2011. Vlervolgens werden we samen met alle
gelabelden van het voorbije jaar in maart 2012 gehuldigd.”

Waarom koos u hiervoor?

“Dat is in feite zo gegroeid, aangezien we gewonnen waren voor een
duurzame aanpak en we er in 1998 voor opteerden om een kantoor
zonder papieren dossiers te worden, een zogenaamd ‘paperless
office’. Verder ziin we ook houder van een ISO 9001:2000-kwali-
teitscertificaat en na een internationale titel in de wacht gesleept te
hebben, wilden we ook een lokale erkenning verwerven.”

Was het in administratief opzicht moeilijk om het label
te verkrijgen of was het in logistiek opzicht moeilijk
om het te realiseren?

“Neen, het door Leefmilieu Brussel aangestelde adviesbureau heeft
ons goed geholpen met de voorbereiding van het dossier dat, een-
maal ingediend, snel werd weerhouden.”

Welke stappen heeft u moeten ondernemen?

“We hebben 2 gesprekken met het adviesbureau gehad, dat de
kandidaten voor het label bijstaat. Vervolgens heeft dit bureau ons
geholpen met het opstellen van het kandidatuurdossier.”

Welke voordelen biedt het label?

“Dankzij de door Leefmilieu Brussel geboden begeleiding konden
we onze werking in haar geheel analyseren om te zien wat we nog
konden verbeteren.”

Heeft u het verschil echt gemerkt?

“De begeleiding heeft ons ook geholpen om andere leveranciers te
vinden. Vloor onze seminaries kopen we voortaan bijvoorbeeld bij voor-
keur biologische en lokale producten aan, voor zover de prijs niet meer
dan 20 a 25 % afwijkt van de traditionele producten, en we doen een
beroep op een schoonmaakbedrijf dat milieuvriendelijke producten ge-
bruikt. Daarnaast hebben we ook de manier veranderd waarop we ons
elektronisch afval beheren: dat wordt nu door verdelers teruggenomen
of weggeschonken om het van een tweede leven te verzekeren.”

Waren er speciale reacties op het label?
“Ons cliénteel, dat voor 80 % uit internationale klanten bestaat,

merkt het ISO- en ‘Ecodynamische onderneming’~label op onze
website op.”

Zou u andere ondernemingen aanraden om ook
voor het label te gaan?

“Ja, omdat het voor een globale en objectieve analyse van uw
werking zorgt. Bovendien werden we door een dergelijke erken-
ning gesterkt in onze overtuiging dat we op het goede pad waren,
wat het team veel voldoening schenkt.”

“Waar we werkelijk trots op zijn, is het ecologisch beheer. Ons
advocatenbureau, dat 7 voltijdse equivalenten telt, heeft zich
vanaf het begin resoluut gericht op het ‘alles digitaal’, het ‘paper-
less office’. Zo worden alle ontvangen documenten gescand en
elektronisch geklasseerd en werken de advocaten uitsluitend op
digitale dragers via het netwerk en kunnen ze dus met meerderen
tegelijk aan hetzelfde dossier werken.

Een bureau zonder papieren dossiers stimuleert samenwerking.

Dat laat niet alleen toe om minder uit te geven aan papier (bij de aan-
koop van kantoorbenodigdheden), maar werkt vooral ruimtebesparend
bif het archiveren van de dossiers. Bovendien leent deze dematerialise-
ring zich tot telewerken en dat maakt dat we het aantal verplaatsingen
kunnen beperken. Het te overwinnen obstakel is in de allereerste plaats
psychologisch van aard: u moet aanvaarden dat er enkel nog op een
scherm wordt gewerkt en dat u uw dossiers s avonds of tijdens het
weekend niet meer onder uw arm kunt meenemen. Dat is een kwes-
tie van gewoonte. Deze manier van werken laat bovendien toe om
werkeljk samen te werken: iedereen heeft van op afstand toegang tot
de documenten. Verder is het risico op technische storingen beperkt
dankzif ons contract met de firma die ons informaticapark beheert. Zjf
zorgt voor een regelmatige elektronische archivering (back-up) en bif
moeiljkheden komt ze tussen binnen de vier uur. Voor een advocaten-
bureau als het onze is het weliswaar vervelend om gedurende vier uur
geen toegang te hebben tot de eigen documenten, maar dat beperkt
risico weegt niet op tegen de ongemakken van een papieren kantoor.
Z0’n papieren kantoor vergt een grote opslagruimte, er moet heel wat
plaats voorzien worden voor de op kantoor aanwezige advocaten en
dat vereist tal van wekeljkse verplaatsingen om de respectieve dossiers
te kunnen raadplegen. De verplaatsingen van onze Office Manager die
wel elke dag aanwezig is, gebeuren met het openbaar vervoer en dat
doet de persoon in kwestie des te liever, aangezien de daarbij gemaak-
te kosten volledig worden vergoed.”

Wat voorziet u voor de toekomst?

“We zijn van plan om de verschillende gesorteerde afvalstromen
(papier, plastic, toners, restafval) te meten om beter te kunnen com-
municeren over de resultaten van onze inspanningen op het viak van
afvalpreventie en -sortering.”

Zie pagina’s 4 en 5: Het ‘Ecodynamische onderneming’-label
voor 53 organisaties
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VOORBEELD

Het ‘Ecodynamische
onderneming’-label voor
53 organisaties

>> ECOMANAGEMENT

53 gelukkigé I-aureaten..

Op 28 maart, tijdens de jaarlijkse uitreiking van de labels,
werd de almaar groter wordende groep van ondernemingen
met een ‘ecolabel’ in Brussel uitgebreid met 20 (nieuwe)
bedrijven (naast 33 verlengingen). De toekenning van het
label vormt de bevestiging van hun engagement om van
Brussel een duurzame stad te maken. Het ‘Ecodynamische
onderneming’-label is een officiéle erkenning in het Brus-
sels Hoofdstedelijk Gewest die het milieudynamisme van
de desbetreffende bedrijven onderstreept, met name op het
vlak van afvalbeheer, rationeel energieverbruik en werkne-
mersmobiliteit. Groot of klein, uit de privé, de openbare, de
verenigings- of de non-profitsector en ongeacht het eigen
activiteitendomein, elke in Brussel gevestigde onderneming
kan naar het label dingen. Intussen worden de ‘Ecodyna-
mische onderneming’-labels al 13 jaar lang uitgereikt door
een jury bestaande uit vertegenwoordigers van diverse zo-
wel private als openbare instellingen, waaronder Leefmilieu
Brussel. Momenteel kunnen 175 bedrijfsvestigingen, open-
bare instanties of organisaties uit de non-profitsector prat
gaan op hun label met één, twee of drie sterren. De aanpak
zelf is progressief opgevat: elke onderneming boekt vooruit-
gang tegen haar eigen tempo in functie van haar aard, haar
grootte en haar middelen. Hieronder vindt u de ondernemin-
gen die dit jaar werden gehuldigd:

DE LAUREATEN VAN 2011

3 STERREN

Altran nv

Belfius Bank - Galileosite

Carodec nv
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Federaal Planbureau

Federale Raad voor Duurzame Ontwikkeling

Hotel Silken Berlaymont

Intertek RDC

Nationale Bank van Belgié - hoofdzetel

Technopolis Consulting Group

it
e .-:ﬂt

2 STERREN

ACP group

Ancienne Belgique

Arte-Print

Belfius Bank - Pacheco-Ommegangsite

BNP Paribas Fortis - Botanic Building

Caritas International - maatschappelijke zetel

Cliniques Universitaires Saint-Luc

Corenvzw

Ethical Property Europe

Etnic (Entreprises des Technologies Nouvelles de I'Information
et de la Communication)

Ferme Nos Pilifs

Gemeentebestuur van Etterbeek - gemeentehuis

Gemeentebestuur van Watermaal-Bosvoorde -
administratieve site A. Gilsonplein

Gewestelijke Investeringsmaatschappij voor Brussel (GIMB)

Haven van Brussel - maatschappelijke zetel

Hotel Four Points by Sheraton

lustica.be

Kind & Gezin - centrale administratie

Koninklijke Muntschouwburg

MIVB - Deltacomplex

Shanks Brussels-Brabant nv - site van Vorst

Sheraton Brussels Hotel bvba - Rogierplein

Sleep Well Youth Hostel - Espace du Marais vzw

Test-Aankoop

Tipik Communication Agency nv

TV Brussel

Vivaqua - laboratorium

Vivaqua - technisch centrum van de Birminghamsector

VVOB: Vlaamse Vereniging voor Ontwikkelingssamenwerking en
technische Bijstand: hoofdkantoor in Brussel




rr,, Een progressieve en continue aanpak

E C O 5Aabistic

e 4 Het ‘Ecodynamische onderneming’-label zet ondernemingen er-
tabet . 20022072 toe aan om na te denken over alle aspecten van hun milieubeheer:
energie (verwarming en elektriciteit), afval, water, mobiliteit, lucht-
Atrium vzw - directie kwaliteit, geluidsoverlast, biodiversiteit en groene ruimten, aankoop
Auvibel van goederen en diensten, enz. Deze wijzigingen kunnen gaande-
weg ingevoerd worden, omdat verandering niet van de ene dag op
CIBG - Centrum voor Informatica voor het Brussels Gewest de andere gebeurt. Het sensibiliseren en betrekken van werknemers
CMS DeBacker - Brussel en klanten vergemakkelijkt het proces. Een voorbeeld? Lees het
interview met Meester Oliver Weinand op pagina 2.
Co-mana
DDS & Partners

Entrepot Royal nv - Tour & Taxis

Gemeentebestuur van de stad Brussel - stadhuis

Gemeentelijk atheneum Charles Janssens

Le Cercle nv

MIVB - metro- en premetrostations

Paix sur Terre vzw

Peppers & Rogers Group - Brussel

Pianofabriek

Telle Pére Telle Fils Tourisme nv

AB (Ancienne Belgique): een ecodynamische concertzaal.

De voordelen van het label:

~ begeleiding, deelname en audit zijn volledig gratis;

~ een vermindering van uw kosten dankzij een milieuvriendelijker
beheer van uw activiteiten en een rationalisering van uw energie-
en waterverbruik;

~ sensibilisering van het personeel;

~ 5 % extra gewestelijke steun, als uw onderneming het ‘Ecodyna-
mische onderneming’-label heeft of ISO 14001 gecertificeerd is: u
vindt alle informatie op onze website: www.leefmilieubrussel.be >
Professionelen > Loket > Premies, subsidies, fiscaliteit, ... > Steun
in het Brussels Gewest

Meer informatie over het ‘Ecodynamische onderneming’-label vindt u
op: www.leefmilieubrussel.be/ecomanagement

7 redenen om een ecodynamische onderneming te worden:

]

het milieu ligt u na aan het hart;

u spaart geld uit;

uw deelname is gratis;

u geniet een individuele begeleiding;
uw reputatie vaart er wel bij;

u vordert op uw eigen ritme;

u anticipeert op de toekomst.

]

2012

]

]

]

ENTREPRISE ECOBYNAMIOUL
FCODYNAMISCHE ORBERI I

]

]

[/

www.leefmilieubrussel.be/ecomanagement

De organisaties met 3 sterren hebben deze trofee -
ontworpen door Nicolas Bovesse - ontvangen.

LEEFMILIEU BRUSSEL ssuni2012 [



Bedrijfsvervoerplan:
de verplichte maatregelen

>> MOBILITEIT

Om de mobiliteit in Brussel te verbeteren is elke Brusselse onderne-
ming met meer dan 100 werknemers in dienst op haar site, sinds

april 2011 verplicht om een bedrijffsvervoerplan (BVP) op te stellen.
Concreet betekent dit dat men meerdere maatregelen voor een
duurzaam beheer van de werkverplaatsingen (dienst- en woon-
werkverplaatsingen), moet bestuderen en invoeren en de opvolging
ervan moet verzekeren.

Tot op heden ontving Leefmilieu Brussel bijna 550 vervoersplannen
afkomstig van 435 Brusselse bedrijven. Daarvan werden er al 350
‘volledig’ verklaard. Hieronder vindt u de 7 verplichte maatregelen
die ingevoerd moeten worden en de wettelijk voorziene termijn
waarbinnen dat dient te gebeuren.

Maatregel Omschrijving Wettelijk voorziene termijn

1. Een contactpersoon lemand die als schakel zal fungeren tussen het Brussels Gewest 3 maanden na verzending van het
aanstellen en de werknemers van uw onderneming (bij voorkeur uw BVP-formulier naar Leefmilieu Brussel

mobiliteitscodrdinator).

2. Informeren, communiceren Uw BVP moet worden meegedeeld aan en gekend zijn door uw 3 maanden na verzending van het
en sensibiliseren personeel. Informeer uw werknemers over uw ‘modal shift’- BVP-formulier naar Leefmilieu Brussel
doelstellingen, -maatregelen en -resultaten.

3. Beschikken over een Plan dat op synthetische wijze alle noodzakelijke inlichtingen 31december 2012
multimodaal toegangsplan bevat om ter bestemming te geraken en dat via alle beschikbare
en dit verspreiden via vervoersmiddelen: trein, bus, tram, metro, fiets, te voet, taxi, auto,
uw website enz, incl. autoparking en fietsenstalling.

4.Het gebruik van het openbaar a. Het personeel informeren over de haltes, lijnen, dienstregelingen, 31december 2012

vervoer aanmoedigen (naar trajecten en tarieven van de openbaarvervoermaatschappijen in
keuze, twee maatregelen op de omgeving van de onderneming.

zes moeten deel uitmaken b. Elk jaar sensibiliseringsacties voeren en informatiesessies voor
van uw actieplan) het personeel organiseren.

c. Meer tussenkomen dan het wettelijke minimum in de

openbaarvervoerkosten.

d. Tussenkomen in de kosten van extra verplaatsingen, zowel

heen als terug.

e. De openbaarvervoerkosten volledig terugbetalen van
werknemers die over een bedrijfswagen beschikken.

5. Beschikken over een
fietsenstalling
(die aan bepaalde criteria
beantwoordt)

6. Rekening houden met de
ecoscore van voertuigen

7. 0Over een noodplan beschikken
bij pollutiepieken

" www.ecoscore.be

f. Het openbaarvervoeraanbod mee financieren om de ontsluiting
van uw onderneming te verbeteren in samenspraak met de
openbaarvervoermaatschappijen.

Bepaalde technische voorschriften moeten worden gerespecteerd:
er moeten voldoende plaatsen voorzien zijn voor uw werknemers
en bezoekers die met de fiets komen, vermeerderd met 20 %

(dit aantal mag echter niet minder bedragen dan 1/5 van het
totale aantal parkeerplaatsen); de stallingen moeten overdekt
zijn, moeten bescherming bieden tegen slecht weer en moeten
gemakkelijk herkenbaar, goed verlicht en beveiligd zijn.
Bovendien moet het fietskader er kunnen worden vastgemaakt.

Het ecoscore*-criterium opnemen in de aankoop-/
leasingprocedure van (dienst- en bedrijfs)voertuigen.

Een verantwoordelijke aanstellen, specifieke maatregelen bepalen
bij pollutiepieken en over een communicatieplan beschikken.

Meer informatie: www.leefmilieubrussel.be/bvp
Om u te helpen bij het opstellen van uw BVP, organiseren we ook informatiesessies. De eerstvolgende sessies zullen plaatsvinden op:
~ 18 en 20 september: beschikken over een noodplan bij pollutiepieken;

~ 16 en 18 oktober: rekening houden met de ecoscore van uw wagenpark en de fiscaliteit.
Meer informatie: www.leefmilieubrussel.be/opleidingen

Inschrijven is gratis maar verplicht via e-mail: pdebvp@ibgebim.be
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31 december 2012

31 oktober 2012



De Europese Week van de
Afvalvermindering was ook
dit jaar een groot succes

> |EDERE PROFESSIONELE ONDERNEMING
>> AFVAL

De derde editie van de Europese Week van de Afval-
vermindering — (EWAV) — die plaatsvond van 19 tot
27 november 2011 —was goed voor 7.035 acties in
34 landen en regio’s! Dat is bijna een verdubbeling
ten opzichte van het jaar voordien (4.346).

Deze acties werden gedragen door openbare
besturen, onderwijsinstellingen, verenigingen, be-
drijven, enz.

Het doel van deze acties: de Europese burgers
sensibiliseren rond de problematiek van afval-
vermindering via 5 thema’s: Te veel afval — Betere
productie — Beter verbruik — Verlenging van de levensduur van pro-
ducten — Minder afval in de vuilniszak.

De Brusselse projecten

In Brussel dienden 122 actoren (waaronder 18 bedrijven) in totaal
174 projecten in. Sommige daarvan waren bestemd voor het grote
publiek, andere hielden verband met de interne werking van de
onderneming.

De creche Chant d’Oiseau sensibiliseert rond voedselverspilling.

Instituut Sainte-Marie: hoe voedselverspilling in brooddozen verminderen?

De 5 projecten die voor Brussel werden weerhouden
voor de Europese trofeeén, zijn:

~ de creche Chant d’Oiseau, met een project rond voedselverspil-
ling in de créche en thuis;

~ de vereniging La Rasante — Hockey St. Lambert, met een project
dat een vermindering van de hoeveelheid drankverpakkingen in
hun sportclub beoogde;

~ de onderneming Raypath International, met een project rond het
gebruik van microvezeldoeken voor de schoonmaak;

~ het Instituut Sainte-Marie, met een smiley-actie om voedselver-
spilling in brooddozen tegen te gaan;

~ het netwerk van de Brusselse compostmeesters die zich tijdens
die week nog meer inspanden om zoveel mogelijk Brusselaars te
laten kennismaken met compostering.

2 van deze projecten werden ook gefilmd.
U kunt ze bekijken op onze website:

www.leefmilieubrussel.be > Professionelen > Duurzaam beheer >
Afvalbeperking en -beheer > EWAV — Europese Week van de Afval-
vermindering > Inspiratie nodig?

Deze 5 Brusselse acties zullen samen met 84 andere geselecteerde
projecten uit heel Europa meedingen naar de Awards 2011 die op
19 juni 2012 zullen worden uitgereikt. Die dag zullen de meest effec-
tieve acties in het kader van een internationale ceremonie in Parijs
worden gehuldigd.

Naast de uitreiking van de Awards zijn op 19 en 20 juni ook een
conferentie en diverse ontmoetingen voorzien (“Rencontres euro-

péennes de la prévention des déchets”).

Meer informatie: www.rencontres-preventiondechets.ademe.fr (FR)
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OVERHEIDSDIENSTEN / OVERHEDEN

Brusselse gewestelijke dienst voor
arbeidsbemiddeling (ACTIRIS)

Brusselse Gewestelijke Huisvestingsmaatschappij

Cel Milieuraadgeving van de Stad Brussel

Comité van de Regio’s

Créche Chant d’Oiseau

De wijkcontracten van de gemeente Vorst

Wit I o fonteimed En

Europees Economisch en Sociaal Comité

Ondernemingen Jacques Delens

Raypath International

RDC Environment

TCO SERVICE bvba

The Rezidor Hotel Group

Thon Stanhope Hotel nv

Tipik communication Agency nv

Unisys Belgium nv

Federaal Planbureau

Federaal Wetenschapsbeleid

Gemeentebestuur van Anderlecht - Créche Les Lilas

e e

Gemeentebestuur van Jette

Gemeentebestuur van Sint-Gillis ?.:L.‘

Gemeentediensten van Elsene

Gemeentediensten van Sint-Jans-Molenbeek

Gemeentediensten van Sint-Pieters-Woluwe

Haven van Brussel

Kind en Gezin

Koninklijk Belgisch Instituut voor
Natuurwetenschappen

Leefmilieu Brussel ke e o

OCMW van Sint-Lambrechts-Woluwe

Secretariaat-generaal van de Raad
van de Europese Unie

BEDRIJVEN

AMGEN

(4
bpost

& Belfius

BPOST

Belfius Bank Belgié

Cofinimmo nv

Entreprise/industrie Trop Bon

O

Village Partenaire Bedrijvencentrum van Sint-Gillis

ONDERWIJSINSTELLINGEN

Athénée Bracops Lambert

Athénée Royal d’Auderghem

Athénée Royal de Ganshoren

Athénée Royal Jean Absil

Autonome kleuter- en lagere school
Koningin Astrid

Basisschool Dertien

Basisschool Goede Lucht
en Kleuterschool Doremi

Basisschool Scheut

BSGO 't Overbeek

Buso Heemschool 2

Cardijnschool

Centre scolaire Eperonniers Mercelis

CES Notre Dame des Champs (middelbare school)

Collége Jean XXIlI

Collége Roi Baudouin

Collége Saint-Pierre Uccle

De Zonnewijzer

Ecole 2

Ecole Clarté

Ecole européenne Bruxelles 1 Uccle

Ecole fondamentale Schaller

Ecole Joie de Vivre

European Service Network (ESN)

Hotel Silken Berlaymont

IBM BELGIUM

Mobistar nv
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Ecole Les Tamaris

Ecole Parc Schuman

—
=
=

Ecole Saint-Joseph

Ecole communale Homborch

Heemschool 1

Institut Cardinal Mercier




Institut de la Providence

La Maison de ’Amérique latine

Institut de la Sainte-Famille d’Helmet

La Rasante - Hockey St. Lambert

Institut des Dames de Marie

Institut des Filles de Marie

Institut des Sceurs de Notre-Dame

Institut Marius Renard

Institut Paul Henri Spaak

Institut Saint-Adrien

Institut Sainte-Marie

Instituut van de Ursulinen

Kindertuin DOREMI

KIWO Koninklijk Instituut Woluwe

KTA Jette

ML L

Les Marronniers

Lycée Maria Assumpta

Notre-Dame des Champs

Koo

Les scouts vzw i

MY FRIENDS PARC DE FOREST

Natagora

oIvo
olvo l_"'—'
Rabad
Réseau IDée Ldec

o

8 sounc
RESSOURCES £ BESsOURCES

Sleep Well Youth Hostel

Vereniging van de Stad en de Gemeenten van het
Brussels Hoofdstedelijk Gewest

+ SHRLSSELS

VISITBRUSSELS

Notre-Dame du Sacré-Coeur

Sint-Guido-Instituut

ULB (Université Libre de Bruxelles)

Victor Hortaschool Evere

Vier Winden Basisschool

Vrije Lagere School Mater Dei

ACR+

ADEB-VBA Vereniging der Belgische Aannemers
van Grote Bouwwerken

FOEBVBA
Aquarium van Brussel
Association des Cercles Etudiants de I’'Université
Libre de Bruxelles
BioForum Wallonie
Bravvo vzw
i,'_‘ﬁRHN

COREN (Coordination Environnement)

Cultures & santé

Défense Environnement Bruxelles

Foire aux Savoir-Faire

Fost Plus
GREEN vzw Lo
Gsaravzw °

Hira

La ferme du parc Maximilien

%

WORMS vzw g

Zonnebloem vzw

Het netwerk van de Brusselse compostmeesters

Kindergemeenteraad van Anderlecht

Ook u kunt deelnemen aan de editie 2012 van de Europese Week
van de Afvalvermindering die van 17 tot 25 november 2012 plaats-
vindt. De ideale gelegenheid om met uw bedrijf iets te ondernemen
tegen afvall Inschrijven kan alleen online, via de website van Leef-
milieu Brussel en dat tot 15 oktober. We rekenen op u voor deze
nieuwe editie! Inspiratie nodig? U vindt promotiemateriaal en meer
informatie over de projecten die de voorbije jaren werden ingediend
(kortfilms, infofiches...) op onze website:

www.leefmilieubrussel.be > Professionelen > Duurzaam beheer >
Afvalbeperking en -beheer > EWAV — Europese Week van de Afval-
vermindering > Inspiratie nodig?

abonneer u op de elektronische nieuwsbrief die door de
Europese partners van het project wordt uitgegeven:
www.ewwr.eu/nl/
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Afval

Natuur-
behoud

Natuur-
behoud

Afval-
misdrijven

Chemische
stoffen

EPB

Afval

Klimaat

EPB

EPB

Energie

Afval

Klimaat

Milieuovereenkomst

Ordonnantie

Ordonnantie

Ordonnantie

Ordonnantie

Besluit van de
Brusselse
Hoofdstedelijke
Regering

Milieuovereenkomst

Besluit van de Brusselse
Hoofdstedelijke Regering

Ministerieel besluit

Ministerieel besluit

Besluit van de Brusselse
Hoofdstedelijke Regering

Milieuovereenkomst

Besluit van de Brusselse
Hoofdstedelijke Regering

BS van 13/04/12

van 1/03/2012,
BS van 17/04/2012

van 1/03/2012,
BS van 16/03/2012

van 1/03/2012,
BS van 16/03/2012

van 1/03/2012,
BS van 14/03/2012

van 19/01/2012,
BS van 6/03/2012

BSvan
29/02/2012

van 2/02/2012,
BS van 29/02/2012

van 29/08/2011,
BSvan
24/02/2012

van 15/12/2011,
MBvan
21/02/2012

Van 9/02/2012,
BS van 21/02/2012

BS van
20/02/2012

BSvan
17/02/2012
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betreffende de uitvoering van de terugnameplicht
met betrekking tot vervallen en niet-gebruikte
geneesmiddelen

betreffende het natuurbehoud. - Erratum

betreffende het natuurbehoud

tot wijziging van de ordonnantie van 7 maart 1991 betref-
fende de preventie en het beheer van afvalstoffen en van
de ordonnantie van 25 maart 1999 betreffende de opspo-
ring, de vaststelling, de vervolging en de bestraffing van
misdrijven inzake leefmilieu

houdende instemming met het Samenwerkingsakkoord
tussen de federale Staat, het Vlaams Gewest, het Waals
Gewest en het Brussels Hoofdstedelijk Gewest betreffende
de registratie en beoordeling van en de autorisatie en
beperkingen ten aanzien van chemische stoffen (REACH)

tot wijziging van het besluit van de Brusselse
Hoofdstedelijke Regering van 3 juni 2010 betreffende
de voor de verwarmingssystemen van gebouwen
geldende EPB-eisen bij hun installatie en tijdens hun
uitbatingsperiode

- betreffende de terugnameplicht voor elektrische en
elektronische apparatuur

- betreffende de afgedankte voertuigen voor
het Brussels Hoofdstedelijk Gewest. - Erratum

betreffende de afvang en het vervoer van kooldioxide
voor geologische opslag

tot vastlegging van de modaliteiten van de eerste
bijscholing voor EPB-adviseurs

tot vastlegging van de bepalingen voor het in rekening
brengen van de warmteverliezen door ventilatie
voortkomend uit het openen van vensters, in de
berekening van het oververhittingsrisico in de EPW-
berekeningsmethode

betreffende de toekenning van financiéle steun op het
vlak van energie

- betreffende de terugnameplicht voor afvalolie
- betreffende de terugnameplicht voor versleten banden
voor het Brussels Hoofdstedelijk Gewest

Aanwijzing van de vertegenwoordigers van de
Brusselse Hoofdstedelijke Regering voor de Nationale
Klimaatcommissie
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Gedrukt met plantaardige
inkt op gerecycleerd papier

Sommige teksten van deze
publicatie hebben tot doel
legale teksten te duiden.
Om de ware juridische
toedracht te kennen van
deze teksten, verwijzen
wij u naar het

Belgisch Staatsblad.




