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Een campagne van de vakbonden en de Vlaamse Noord-Zuidbeweging

2008 - 2010

“Het beste 
middel
tegen
armoede
is waardig 
werk.”
Kofi Annan

Waardig werk begint bij een fatsoenlijk loon.
Nochtans verdient de helft van alle werkende mensen 
in de wereld minder dan 1,5 euro per dag. Dat is te 
weinig voor een leven zonder armoede.

Vier op de vijf werkenden genieten geen bescherming
bij ziekte of ongeval, vallen zonder inkomen bij 
zwangerschap en hebben geen recht op pensioen. 

Waardig werk betekent ook respect voor 
vakbondsrechten. Zo kunnen werknemers opkomen 
voor waardige werkomstandigheden op de werkvloer.

Zonder voldoende, fatsoenlijk betaald werk maakt de 
strijd tegen armoede en honger geen kans. 
Zonder recht op waardig werk wordt het niets met de 
Millenniumdoelstellingen.
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Hallo wereldburger, 
We naderen stilaan het einde van het jaar, binnenkort worden we overspoeld met terugblikken. 
Ernstig, humoristisch, creatief, sec, ... het is traditie en we ontsnappen er niet aan. Maar hebben we 
iets geleerd in 2008? 

Dat er geen zekerheden meer zijn, of toch dat de zekerheden op een ander vlak liggen dan we 
dachten. Dat geld en kapitaal geen garantie bieden op eeuwige welvaart. Dat ook mannen van 
donkerblauwe signatuur met de vinger wijzen naar het ongecontroleerde kapitaal. En dat hevig ro-
den zich afzijdig houden in dit debat. 
Maar vooral dat werk en leefbaar inkomen terug bovenaan de agenda van de meeste mensen staan, 
ongeacht hun kleur of politieke signatuur. 

Enkele jaren geleden waren we vooral bang dat onze jobs naar het verre buitenland zouden verhui-
zen. De race naar steeds goedkoper produceren knaagt aan onze arbeidsmarkt. Onlangs bewees 
Carrefour dat ze nog een stap verder gaan door hier de lonen onder druk te zetten. Bij de opening 
van een nieuwe vestiging betaalt men tot 30% minder loon voor hetzelfde werk. Men omzeilt maxi-
maal de sociale wetten en houdt een syndicale delegatie op afstand. 

De musical “Daens” duwt ons met de neus op de feiten van 100 jaar geleden, maar is tevens een 
dringende vraag over hoe we vandaag met mensonwaardige arbeidsomstandigheden omgaan. 

In dit klimaat van eind 2008 is een campagne voor meer “waardig werk” actueler dan ooit.
Het kostte Wereldsolidariteit weinig moeite om de 11.11.11 koepel van NGO’s en de vakbonden te 
motiveren om samen campagne te voeren. “Arbeid” schittert immers in afwezigheid in de Millen-
niumdoelstellingen voor 2015. Terwijl intussen elke weldenkende mens beseft dat werk dé sleutel is 
voor de halvering van de armoede.  

Twee jaar lang wordt waardig werk centraal thema in de werking van 11.11.11, Oxfam, FOS en 
Wereldsolidariteit. Ook de vakbonden ACV, ABVV en ACLVB staan op de eerste rij en trekken de 
voorjaarscampagnes in 2009. Een historisch samenwerkingsverband ontplooit zich.

Werknemers zijn geen gereedschap ! 

Fabienne Sichien

Wereldsolidariteit in Noord en Zuid is mogelijk dankzij de steun van:

SPAARBANK
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Wereldburger wordt uitgegeven door 
Wereldsolidariteit vzw 
Haachtsesteenweg 579, 1030 Brussel 
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Coverfoto 
Campagnebeeld 
“Waardig Werk” 

De Wereldburger wordt gesubsideerd door DGOS, 
gedrukt op chloorvrij papier, in het meest economische 
formaat en verzonden op de goedkoopste manier.
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Lange dagen werken voor een hongerloon, 
kinderarbeid, discriminatie, ongewenste 
intimiteiten van ploegbazen, willekeurig 
ontslag ... Het roept werkomstandigheden 
uit de 19de eeuw op, zoals beschreven in 
het verhaal van priester Daens. Niets is 
minder waar. Werknemers over de hele 
wereld worden ook vandaag op menson-
waardige wijze behandeld. 
Door de globalisering worden ze daaren-
boven tegen mekaar in concurrentie ge-
zet. Op die manier komen de lonen onder 
druk te staan, in het Zuiden en hier. In een 
race naar de bodem, een negatieve spiraal 
van armoede en miserie. 

Wat is waardig werk?
Om dit te bepalen werken vakbonden en ngo’s  
vooral met basisnormen die 
vastgelegd werden door de 
Internationale Arbeidsorga-
nisatie (IAO). Dit is een ge-
specialiseerde organisatie 
erkend door de Verenigde 
Naties die zich, zoals de 
naam doet vermoeden, 
vooral met arbeidsvraag-
stukken bezighoudt. 
Deze IAO-normen verbieden 
dwangarbeid en de ergste 
vormen van kinderarbeid. Ze 
stellen dat werknemers het 
recht moeten hebben om 
zich te verenigen in vrije vak-

Waardig werk, wereldwijd, 
voor iedereen.

Campagne waardig werk 4

bonden. Heel belangrijk is dat de IAO verbiedt 
dat mensen gediscrimineerd worden in hun 
jobkeuze en jobkansen op basis van hun af-
komst, hun geslacht of huidskleur, hun religie, 
...doen we dit gedurende twee jaar en samen 
met de vakbonden ACV, ABVV en ACLVB en 
11.11.11, Oxfam-solidariteit en FOS.
Waardig werk is onmogelijk als het loon dat 
mensen verdienen niet minstens de behoeften 
van het gezin kan dekken. Er zijn miljoenen 
werknemers die een voltijdse job hebben en 
daar amper 2 dollar per dag voor krijgen. Veel 
te weinig om een menswaardig leven op te bou-

wen voor zichzelf en hun 
gezin. En nog veel meer 
werknemers moeten het 
stellen zonder enige vorm 
van sociale zekerheid. Als ze 
werkloos, ziek of oud wor-
den verliezen ze elke vorm 
van inkomen. Dat het spook 
van de armoede dan snel 
boven hun hoofden hangt 
behoeft geen verdere uitleg.
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Recht op vereniging centraal
Wereldsolidariteit gelooft in de kracht van men-
sen samen. Werknemers die iets willen verande-
ren aan hun vaak onaanvaardbare leef- en 
werkomstandigheden kunnen dit niet alleen. 
Door hun krachten te bundelen in vrije vakbon-
den kunnen ze samen een vuist maken en ijve-
ren voor waardig werk. Net omwille van de 
kracht die uitgaat van mensen die zich vereni-
gen proberen overheden en werkgevers wereld-
wijd het recht op vereniging uit te hollen of zelfs 
helemaal te verbieden. Een niet zo fraaie illu-
stratie hiervan is het verhaal van Sarta Bin Sa-
rim, een vakbondsmilitant uit Indonesië.

Op het feest van de arbeid zijn er overal ter 
wereld optochten, manifestaties en acties van 
werknemers. In Indonesië is dit niet anders. Op 
1 mei 2007 wilde Sarta Bin Sarim een vreedza-
me optocht organiseren met de werknemers uit 
het stadje Tangerang, niet zo heel ver van de 
hoofdstad Jakarta. Door deze demonstratie 
wilden zij hun eisen voor waardig werk kenbaar 
maken. Als medeorganisator van deze actie 
werd Sarta, zonder aanleiding, thuis opgepakt 

door de politie en in de gevangenis gegooid. 
Enkele weken later wist hij nog steeds niet wat 
hem ten laste werd gelegd. De politie weigerde 
elke uitleg aan Sarta en zijn advocaat. Zelfs na 
een eerste manifestatie van 800 medestanders 
kwam er geen schot in de zaak. Na druk via de 
media verklaarde de politie dat Sarta opgepakt 
was op de wet op “haatzaaierij”, een wet die nog 
dateert uit de koloniale periode en die toelaat 
dat mensen tot zes jaar lang opgesloten worden 
zonder enige vorm van proces.
KSBSI, de koepel van vrije vakbonden in Indo-
nesië nam contact op met Wereldsolidariteit en 
Social Alert International. Er werd onmiddellijk 
een internationale actie opgezet om de Indone-
sische overheid onder druk te zetten om Sarta 
vrij te laten. Want Sarta’s enige misdaad was dat 
hij opkwam voor het recht op vereniging, een 
recht dat trouwens in de Indonesische wet ge-
schreven staat. Deze willekeurige aanhouding 
had als enig doel deze vakbondsmilitant de 
mond te snoeren.

Om dit aan te klagen en vooral oplossin-
gen af te dwingen voert Wereldsolidariteit 
campagne voor “Waardig Werk”. Omdat 
dit thema zo belangrijk is doen we dit 
gedurende twee jaar en samen met de 
vakbonden en 11.11.11. 

Sarta kwam vrij na lang actievoeren, 
ook internationaal. Zijn werkgever 
ontsloeg hem op staande voet, nu is 
hij  aan de slag als vakbondsverant-hij  aan de slag als vakbondsverant-
woordelijke voor KSBSI. 
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Sarta : “ Mijn verblijf in de gevangenis heeft mij en 
mijn gezin zwaar getekend. Ik werd er opgesloten 
tussen misdadigers en drugsgebruikers en dat in een 
cel met meer dan 300 gevangenen. De gevangenis 
was voorzien op 800 gedetineerden. Tijdens mijn 
verblijf zaten wij er met 3.700. Slapen moest je al 
zittend doen, als er al plaats was. Om je te verplaat-
sen binnen de gevangenis moest je door 7 poorten 
die bewaakt werden door medegevangenen. Om 
door te mogen moest je tol betalen. Wie geen geld 
had werd geslagen. Het ergste was echter de onze-
kerheid. Wat werd mij ten laste gelegd, wat met de 
toekomst van mijn gezin? Ik had niets misdaan maar 
de overheid maakte misbruik van een oude wet om 
mij, en via mij de vakbond, te kraken. Wel, het is ze 
niet gelukt. Het enige was ze bereikt hebben is dat ik 
nu nog sterker overtuigd ben van het belang van 
onze strijd voor waardig werk. Honderdduizenden 
werknemers in Indonesië worden uitgebuit en moe-
ten in mensonwaardige omstandigheden werken. En 
wie dit aanklaagt wordt zomaar in de gevangenis 
gegooid.
Dankzij de acties van mijn vakbond, Wereldsolidari-
teit en Social Alert ben ik weer een vrij man. En ik 
heb van de strijd voor waardig werk mijn levensdoel 
gemaakt. Na mijn ervaring heb ik van niemand 
schrik. Want ze kunnen mij misschien als persoon 
aanpakken, de vakbond krijgen ze niet kapot. “

Werknemers 
zijn geen 
gereedschap
Het verhaal van Sarta illustreert hoe belangrijk 
internationale solidariteit tussen werknemers 
wel is. Zeker in tijden van crisis moeten werkne-
mers beseffen dat zij geen concurrenten zijn, 
maar dat ze samen werk kunnen maken van 
waardig werk, wereldwijd. En dat zij het recht 
hebben om hun onderneming te vragen om 
rekenschap af te leggen over hoe zij omgaat 
met de basisrechten van werknemers in Noord 
en Zuid.

Er zijn vele Sarta’s wereldwijd. Om hun strijd te 
ondersteunen werkt een brede coalitie van vak-
bonden en noord-zuidorganisaties twee jaar 
samen. En dat doen ze met de krachtige slogan 
“Werknemers zijn geen gereedschap”. In het 
najaar geven wij vorm aan onze verontwaardi-
ging via de 11.11.11 campagne. En in het voor-
jaar gaan wij van start met een campagne in en 
rond de bedrijven. In vele honderden onderne-
mingen over het ganse land zullen werknemers-
vertegenwoordigers de werknemers informeren 
en sensibiliseren. 

Deze campagne is uniek in die zin dat een der-
gelijke samenwerking tussen vakbonden en 
NGO’s nooit eerder vertoond werd. Samen bun-
delen wij de krachten voor waardig werk. Wij 
hopen dat wij ook op uw steun kunnen reke-
nen.

Het verhaal van Sarta illustreert hoe belangrijk 

Alle informatie over de campagne 
vind je op www.waardigwerk.be 
en natuurlijk op 
www.wereldsolidariteit.be

vind je op www.waardigwerk.be 

www.wereldsolidariteit.be

’
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Ook als je er niet 
meer bent, kan je nog 
meer betekenen 
       dan je denkt

8

Testament.be is een gezamelijke campagne van 
tal van organisaties in België, ondermeer We-
reldsolidariteit. Doel is om u te informeren en te 
doen nadenken over wat u wil doen met uw 
erfenis.  Want ook als u er niet meer bent kan u 
voor veel mensen iets betekenen. Dat moet u 
wel vooraf beslissen. 

Als wereldburger is Wereldsolidariteit uw goede 
doel. Wereldsolidariteit is gemachtigd om schen-
kingen en legaten in ontvangst te nemen. 
Schenkingen aan een goed doel worden door de 
fiscus belast aan een voordeeltarief (8,8% in 
Vlaanderen), op die manier gaat het grootste 

deel van uw gift naar het goede doel. 
Uw notaris is de aangewezen persoon om u te 
adviseren en te helpen bij het opstellen van uw 
testament. Hij kan een notarieel testament voor 
u opstellen of kan uw eigenhandig testament in 
bewaring nemen of laten registreren. 

Wil u klaar en duidelijke informatie over 
de opmaak van een testament : de OKRA 
gids “het erfrecht” kan u aanvragen via 
www.okra.be en kost 2,48 euro. Deze 
brochure wordt regelmatig geactuali-
seerd

’We denken liever niet aan de dag dat we er niet meer zullen zijn. En 
toch is het zinvol om dat wel te doen. Door het opstellen van een testa-
ment komt uw geld terecht bij wie u belangrijk vindt. En het kan ook 
een geruststellend idee zijn te weten dat alles goed geregeld is en dat u 
goed over de verdeling van uw bezittingen heeft nagedacht. 
Naast familie en vrienden kunt u ook een goed doel opnemen in uw tes-
tament. Zo geeft u uw nalatenschap een bijzondere bestemming die bij  
uw persoonlijkheid past. En doet u iets blijvend voor een betere en 
mooiere wereld. 

Dit is de advertentietekst van Testament.be
Meer info op www.testament.be

Een voorbeeld: 
Je woont in het Vlaamse gewest en je wil je nichtje 
Lisa 25.000 euro nalaten. 

Zonder duolegaat betaalt Lisa hierop 11.250 euro 
successierechten (45%), ze houdt dus netto 13.750 
euro over. Met duolegaat verdeelt u de erfenis over 
Lisa (15.000 euro) en Wereldsolidariteit (10.000 eu-
ro). Lisa betaalt geen erfenisrechten en houdt dus 
netto 15.000 euro over. 
Wereldsolidariteit betaalt de erfenisrechten van Lisa 
(45%) en haar eigen successierechten (8,8%) en 
houdt netto 2.370 euro over. 

Bron : Okra, in “Schakel” van oktober 2008

Duo legaat

Laat uw erfgenamen minder 

successierechten betalen 
en steun een goed doel
Hebt u bij het openvallen van uw nalatenschap 
geen kinderen, geen ouders of partner in leven, 
dan wordt uw vermogen wellicht verdeeld on-
der neven en nichten of derden zo u een testa-
ment hebt opgemaakt. De verschuldigde suc-
cessierechten bedragen minstens 45% en lopen 
op tot 65% op de schijf boven 125.000 EUR. 
Door het opmaken van een testament met een 
non-profit duolegaat kan u er voor zorgen dat 
minder geld naar de staat vloeit, dat uw erfge-
namen netto meer ontvangen uit uw nalaten-
schap en dat het gespaarde geld toekomt aan 
een vzw die een doel nastreeft waar u volledig 
achter staat. In zo een testament maakt u een 
deel over aan één of meer neven of nichten en 
een ander deel aan de vzw. U kan dit deel aan-
passen in functie van uw wensen en de concrete 
situatie. Aan de vzw legt u de last om de succes-
sierechten te betalen op het deel van uw neven 
of nichten. Het deel dat u in het testament over-
maakt aan uw neven en nichten ontvangen ze 
dus netto. Ook na het uitvoeren van deze last 
en het betalen van de eigen successierechten 
(8,8%) houdt de vzw nog een aardig bedrag 
over, zoals blijkt uit het voorbeeld uitgewerkt in 
het kader hiernaast.

Een duolegaat is maatwerk, en hangt af of u in 
Vlaanderen of Brussel woont. Doe best beroep 
op een notaris, hij is vertrouwd met deze for-
mule en zal ook de beste formule voor u bere-
kenen. 
Kies uw goede doel zorgvuldig, zorg ervoor dat 
ze erkend zijn om een fiscaal attest af te leve-
ren. Dat geeft u de garantie op regelmatige 
controle en transparantie. 
Wereldsolidariteit is erkend voor het afleveren 
van fiscale attesten. 

Meer informatie? 
Als aandeelhouder van ARCOPAR kan je voor juri-
disch advies voor een aantal problemen gratis een 
beroep doen op een unieke dienstverlening in ons 
land, namelijk de dienst “ARCO Rechtshulp”.

Advies
De dienst heeft, naast een centraal aanspreekpunt in 
Brussel, ook een uitgebreid net van plaatselijke zit-
dagen. Je kan naar de nationale dienst in Brussel 
bellen, elke maandag van 9.00 tot 12.00 en van 13.30 
tot 17.00. Voor specifieke vragen omtrent legaten bel 
je naar 02.285.41.11 en vraag  je naar Pascal Hoedt. 
Vanzelfsprekend kan je deze dienst ook steeds schrif-
telijk contacteren: 

Groep ARCO 
Livingstonelaan 6 - 1000 Brussel 
rechtshulp@groeparco.be 
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Voor iedere kaart die u bestelt, gaat 70 eurocent 
naar de partnerorganisaties van Wereldsolidariteit 
in het Zuiden. Zo geeft u uw wensen dit jaar extra 
glans.
Deze kwaliteitskaarten zijn ideaal om uw eindejaars-
wensen over te maken aan uw collega’s, uw leden, 
vrijwilligers of familie en vrienden. 

U kan de kaarten bestellen per set van vijf verschil-
lende ontwerpen voor vijf euro, inclusief envelop-
pen, exclusief verzendingskosten. Vraag ons naar 
onze kortingen bij bestellingen vanaf vijftig sets. 

PS We garanderen u dat de kaarten onder het stan-
daard posttarief vallen.

Naam

Adres 

Telefoon 

Bestelt  sets wenskaarten aan vijf euro per set + verzendingskosten. 

Een set bevat vijf verschillende kaarten met aangepaste enveloppen. De levering gebeurt binnen de tien dagen. 
U hoeft nu geen geld te storten. U krijgt een factuur bij de kaarten.

De wenskaarten zijn te koop in alle ACW secretariaten (adressen zie p 16).
U kan ze ook thuis geleverd krijgen per postzending. 

Hoe bestellen?
U kan ons bellen tijdens de kantooruren. 

Of gebruik onderstaand invulstrookje en stuur het via de post, via mail of via fax naar:

WERELDSOLIDARITEIT
HIlde Ceulemans

Postbus 20 - 1031 Brussel (Schaarbeek) - Tel. 02 246 36 85 - Fax 02 246 38 85 - hilde.ceulemans@wsm.be
U kan de kaarten ook bestellen via de website: www.wereldsolidariteit.be

10 wereldsparen 

In het Zuiden zitten een pak mensen klaar om te 
ondernemen, klaar om een eigen zaak uit te 
bouwen. Ondernemers met een langetermijnvisie 
die willen timmeren aan hun toekomst en zelf 
een menswaardig bestaan willen opbouwen. 
Vaak ontbreekt hen echter het nodige kapitaal en 
de juiste knowhow om deze droom te realiseren. 

VDK Spaarbank steunt de projecten van Wereld-
solidariteit die de ontwikkeling van de sociale 
economie tot doel hebben. Deze steun gebeurt 
rechtstreeks via giften, maar daarnaast ontwik-
kelde VDK ook een specifieke duurzame spaar-
formule die voor Wereldsolidariteit opbrengsten 
genereert: de Wereldspaarrekening. De spaarcen-
ten op deze rekening brengen een intrest op die 
vergelijkbaar is met het gewone sparen, maar 
met een belangrijke meerwaarde: een extra duw-
tje in de rug voor mensen in het Zuiden. 

Wereldsolidariteit krijgt van VDK jaarlijks een 
commissie in verhouding tot het globaal bedrag 
dat op deze spaarrekeningen staat. VDK verbindt 
zich ertoe om deze spaarfondsen te herbeleggen 
volgens welbepaalde duurzame criteria. Dit wordt 
gecontroleerd door Ethibel vzw en bevestigd met 
een jaarlijks certificaat. 

Als Wereldspaarder kunt u zelf, vrijblijvend, nog 
een stapje verder gaan, door uw intrest of een 
deel ervan toe te wijzen aan Wereldsolidariteit. 
Voor dit bedrag ontvangt u dan van Wereldsolida-
riteit (vanaf 30 euro) een fiscaal attest voor belas-
tingsvermindering. 

Meer informatie over deze unieke spaar-
rekening vindt u op www.vdk.be, rubriek 
Producten / Sparen. 
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Wereldsparen bij VDK,
een alternatieve manier om
Wereldsolidariteit te steunen 

SPAARBANK Verzilver uw eindejaarswensen
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Voedselzekerheid blijft een actueel thema. Nog 
steeds hebben naar schatting 900 miljoen 
mensen chronisch honger. Ze gaan dagelijks 
met honger slapen. De voedselcrisis van het  
voorbije jaar heeft dit probleem alleen maar 
scherper gemaakt. 
Nog steeds hebben naar schatting 900 miljoen 
mensen chronisch tekort aan voedsel. Ze gaan 
dagelijks met honger slapen. 
Katrien Beirinckx is bij Wereldsolidariteit de 
auteur van dit nieuwe programma dat loopt 
van 2008 tot 2012, de geknipte persoon voor 
een geprek .

Wereldsolidariteit werkt met middelen 
van schenkers en de overheid, 
via het BOF- programma. Wat is het BOF?

Katrien: Het Belgisch Overlevings-Fonds (BOF) is 
een fonds dat werd opgericht in 1983 op initiatief 
van het Belgische Parlement om de voedselzeker-
heid veilig te stellen in de landen van Subsahara-
Afrika. De middelen voor dit fonds komen van de 
Nationale Loterij. De partners van het BOF zijn 
Belgische ngo’s, internationale organisaties en de 
Belgische Technische Coöperatie. Deze partners 
kunnen bij het BOF een meerjarenprogramma in-
dienen ter financiering waarbij zij zich focussen op 
de strijd tegen voedselonzekerheid. WSM diende in 
2008 voor de tweede keer een vijfjaren-programma 
in bij het BOF. 

Voor Wereldsolidariteit is de link tussen 
voedselzekerheid en sociale zekerheid heel sterk 
aanwezig in het nieuwe programma. 

Katrien : In de context van ‘strijd tegen voedselon-
zekerheid’ denken veel mensen meteen aan land-
bouwprojecten, of het voorzien van waterputten, 
het leveren van zaaigoed,... Voor de partners van 
WSM is de strijd tegen voedselonzekerheid sterk ge-
linkt aan hun strijd voor meer sociale zekerheid. 
Binnen het BOF-programma richten de partners van 
WSM zich naar arme mensen die actief zijn binnen 
de informele sector en die geen toegang hebben tot 
enige vorm van sociale zekerheid. Het gebrek aan 
een sociaal vangnet maakt dat deze mensen uiterst 
gevoelig zijn aan risico’s zoals ziekte, een mislukte 
oogst, stijgende voedselprijzen en werkloosheid. 
Arme mensen die leven in chronisch voedselonze-
kere gebieden en die gebukt gaan onder dergelijke 
risico’s, geraken snel gevangen in een net van aan-
houdende voedselonzekerheid. 
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Het BOF-programma van Wereldsolidariteit 

Een structurele toegang tot 
voedsel en gezondheid 

Hoe kan dit programma een buffer vormen 
tegen honger en armoede?  

Katrien : Het programma van Wereldsolidariteit 
voor de volgende vijf jaar zal de toegang tot vol-
doende en kwaliteitsvol voedsel  verbeteren. Ener-
zijds werkt het programma hiervoor met microkre-
dieten met lage interest, voor groepen mensen die 
samen voedsel produceren, transformeren en verko-
pen.  Via deze kleine leningen worden deze groepen 
langzaam maar zeker sterker en verwerven zij meer 
inkomsten zodat zij, heel het jaar door, toegang 
hebben tot voldoende voedsel voor heel het gezin. 
Anderzijds werkt een deel van de partners van WS, 
die ook gesteund worden door CM, met mutualitei-
ten in de voedselonzekere gebieden. Deze mutuali-
teiten, die tijdens het eerste BOF-programma van 
WSM werden opgericht, zullen tijdens het program-
ma versterkt worden, zodat meer mensen beter 
toegang krijgen tot gezondheidszorg. 
Ten slotte werken de partners en hun doelgroepen 
niet alleen aan verbetering voor zichzelf. Via het 
organiseren van acties gericht naar de lokale of na-
tionale overheden, hopen zij de beleidsmakers te 
beïnvloeden zodat zij meer sociale maatregelen 
zouden treffen die de hele bevolking ten goede ko-
men, in het bijzonder de arme mensen in de infor-
mele sector. Voorbeelden van thema’s waarrond 
acties gevoerd worden zijn het beter betaalbaar 
maken van generische medicijnen, de grondrechten 
voor vrouwen, of het pleiten voor meer sociale ze-
kerheid in het algemeen.

Wat vind je zelf de sterkte 
van dit programma?  

Katrien : Hetgeen me het meest treft als ik groepen 
bezoek die beroep deden op microkredieten of le-
den van een mutualiteit is de oprechte waarde die 
zij hechten aan solidariteit. Elk lid voelt zich mee 
verantwoordelijk voor het evolueren van de groep. 
Als iemand een krediet niet terug betaalt, heeft dit 
gevolgen voor de ganse groep. Als leden van de mu-
tualiteit hun bijdragen niet betalen, brengen  zij de 
terugbetaling van medische kosten voor andere le-
den in gevaar. 

Katrien Beirinckx, verantwoorde-
lijk voor het BOF-programma van 
Wereldsolidariteit.  

’Katrien: In Benin werd ik tijdens een be-
zoek aan een groep die microkredieten 
kregen én lid waren van een mutualiteit, 
afgeleid door een schattige drieling van 
een jaar of twee. Toen ik de moeder van 
deze drie feliciteerde, vertelde zij me dat 
noch zij, noch de drieling hier vandaag 
gezond zou leven, als zij niet waren aan-
gesloten bij de mutualiteit. Meer nog, 
omdat de terugbetaling van de mutualiteit 
niet volstond om de extra zorgen die 
noodzakelijk waren na de bevalling te be-
talen, droeg de hele groep bij zodat de 
moeder haar drie baby’s en zichzelf toch 
de nodige zorgen kon geven. 
Deze getuigenis bleef mij bij omdat we in 
België meer en meer geconfronteerd wor-
den met de privatisering van vormen van 
gezondheidszorg. Denk maar aan de ver-
schillende  hospitalisatieverzekeringen 
waartoe mensen met een laag inkomen 
maar moeilijk toegang tot hebben.
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Als Wereldsolidariteit leeft, dan is dat vooral 
dankzij het enthousiasme van de vrijwilli-
gers. Deze mensen motiveren, informeren, 
sensibiliseren, activeren, ...is de taak van de 
regionale medewerkers. Wereldsolidariteit 
heeft er twaalf, één ervan is Mia Vanden-
berghe. Na 4 jaar “animator” tijd voor een 
babbel. 

De regionale medewerkers van WS 
noemt men animatoren....
Mia : Ik vind het zo’n lelijk woord. Bij een animator 
stel ik mij een zingende oen voor die probeert de 
massa op zijn hand te krijgen. Zo voel ik me niet. 
Met de jaren kruipt Wereldsolidariteit altijd maar 
dieper onder mijn vel. Ik vind het dan ook een com-
pliment als ik ergens binnenkom en verwelkomd 
word met : “Wereldsolidariteit is daar ook zie!”

Wereldsolidariteit in Brugge bruist...
Mia : Het vuur komt van vrijwilligers. Als animator 
kan je nu en dan het vuur eens aanblazen, zoals je 
met een blaasbalg de haard aanwakkert. De men-
sen van onze stuurgroep voeren met plezier actie, 
ze zijn graag bezig. Tegelijk staan ze met hun voeten 
op de grond en midden in het verenigingsleven in 
de ruime zin. Wie zich in onze regio wil engageren 
voor Wereldsolidariteit kan dat ook in de werkgroep 
H2O, die zijn nu bezig met de tweede editie van de 
smoefeltocht voor Bangladesh. Ik ben echt “met 
mijn gat in de boter gevallen” zoals ze hier zeggen. 

Wereldsolidariteit is een netwerk...
Mia : Ik koester de band met de deelorganisaties. 
Ook daar zijn heel veel mensen met een warm hart 
voor het Zuiden. Eigenlijk moeten we gewoon pro-
beren zoveel mogelijk mensen te bereiken, zowel 
binnen als buiten de Christelijke Arbeidersbewe-
ging. Hoe? Ogen openhouden. Geen hokjesmentali-
teit. Meedraaien in een gemeentelijke Noordzui-
draad bijvoorbeeld. Aansluiten bij initiatieven van 
andere organisaties en samenwerken. 

ACW voert campagne rond sociale zekerheid...
Mia : En Wereldsolidariteit lanceert samen met 
11.11.11 en de vakbonden de campagne “waardig 
werk”. Een heksentoer om beide campagnes te ver-
enigen, als je ’t mij vraagt. Maar het moet lukken. 
Daarvoor zijn beide thema’s te belangrijk. Waardig 
werk probeer ik altijd te duiden binnen de cam-
pagne sociale zekerheid. Want waardig werk houdt 

toch in dat je van een fatsoenlijke sociale bescher-
ming geniet? En ook omgekeerd geldt dat je niet 
over sociale zekerheid kunt praten zonder waardig 
werk erbij te betrekken. Zowel in Noord als in Zuid. 
Het is goed dat de campagne “Waardig werk” over 
twee jaar loopt. Dat maakt het mogelijk om dieper 
te graven, want het is een hele kluif. Maar bijzonder 
boeiend. 

Wat filosofie om het af te ronden...
Mia : We leven in een snel veranderende samenle-
ving. Een opgave, maar het schept ook kansen. Het 
is de kunst om die kansen te zien en ze vast te grij-
pen. Of ik erin slaag? Nu eens wel, dan weer niet 
zeker? Gelukkig zijn er vele mensen rond je bij wie 
je terechtkunt. Vrijwilligers, collega’s, zelfs mijn 
kinderen vraag ik geregeld hoe zij dit of dat zouden 
aanpakken. Het is goed om de dingen eens vanuit 
een andere invalshoek te bekijken...
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Wereldsolidariteit 
is daar ook zie!

Wie is Mia Vandenberghe? 
Animator voor Wereldsolidariteit. Woont en werkt in Brugge. 
Werkte voordien voor ACV bij de ombudsdienst van de Zeebrugse haven. 
Mia is 46, gehuwd en heeft een tweeling van 15, de meisjes zijn  haar vensters op de wereld. 

Mia met enkele stuurgroepleden in volle actie tijdens “Play Fair 
2008”, een actie voor Schone Kleren tijdens de Olympische Spelen.  



Wereldsolidariteit in jouw regio : 

Antwerpen - Johan de Kort
 Tel: 03 220 12 09 - johan.dekort@acw.be

Kempen - Elke Gelens
 Tel: 014 40 31 60 - elke.gelens@acw.be

Mechelen - Bertout Hellemans
 Tel: 015 29 25 53 - bertout.hellemans@acw.be

 Brussel - Leen Vanderhulst
 Tel: 02 508 89 10 - leen.vanderhulst@acw.be

 Leuven - Bart Vanwildemeersch
 Tel: 016 29 81 28 - bart.vanwildemeersch@acw.be

 Limburg - Christine Kruyfhooft
 Tel: 011 29 08 08 - christine.kruyfhooft@acw.be 

Actueel16

Nette heet vandaag Nairi  

Na het boek en de legendarische film is er nu 
ook “de musical Daens”, die het verhaal van 
de priester uit Aalst op de planken zet. We-
reldsolidariteit grijpt deze musical aan om de 
Schone Kleren Campagne kenbaar te maken 
bij een breed publiek.  Want de schande waar 
Daens zich tegen verzette, bestaat vandaag 
nog altijd. “Nette heet vandaag Nairi” en 
wordt nu in Azië uitgebuit.

Een bezoekje vandaag aan een kledingfabriek in In-
donesië, China of Honduras brengt je snel terug in de 
tijd van Daens. Nairi werkt net als zovele jonge vrou-
wen lange uren,  soms zeven dagen op zeven en dat 
voor een hongerloon. In Indonesië bijvoorbeeld is 
dat slechts 85 € per maand. Stel je voor dat je na een 
maand keihard werken, amper een jeans kan kopen 
die je zelf op een kwartier in elkaar gestikt hebt!

De Schone Kleren Campagne ijvert al jaren voor be-
tere arbeidsomstandigheden in de kledingindustrie 
wereldwijd. Omwille van de sterke link tussen het 

verhaal van Daens en de 
Schone Kleren Campag-
ne, besloten Wereldsoli-
dariteit en Studio 100 
samen te werken. Alle musicalbezoekers 
worden opgeroepen om hun solidariteit te betuigen 
met de mensen die vandaag net als Daens opkomen 
voor menswaardig werk. Zoals onze vakbondspart-
ners Garteks en K-SBSI in Indonesië bijvoorbeeld. Zij 
ijveren op dit moment voor meer en betere arbeids-
inspectie in hun land. En dat is nodig. Want ook al 
bestaan er Indonesië wetten die goede arbeidsom-
standigheden moeten garanderen, ze worden vaak 
niet nageleefd. Een goede arbeidsinspectie kan hier-
op een antwoord bieden. 
Wereldsolidariteit en de Schone Kleren Campagne 
ondersteunen de concrete stappen die Studio 100 
zet om haar eigen kledingproductie in goede arbeids-
omstandigheden te laten verlopen. Wereldsolidariteit 
werkte ook mee aan het lessenpakket rond de Daens-
musical.

Ook jij kan de arbeiders in Indonesië steunen. Ga naar www.wereldsolidariteit.be/daens en teken de petitie! 

Meer info over de musical en het lessenpakket: www.daens.be 

 Zuid-Oost-Vlaanderen - Koen Browaeys 
 Tel: 055 23 79 02 - koen.browaeys@acw.be

 Waas en Dender - Karien Ongena 
 Tel: 03 760 13 56 - karien.ongena@acw.be 

 Gent/Eeklo - Herman Peeters
 Tel: 09 269 96 69 - herman.peeters@acw.be

 Brugge - Mia Vandenberghe
 Tel: 050 44 43 33 - mia.vandenberghe@acw.be

 Oostende-Westhoek  - Ellen Lingier
 Tel: 059 55 25 73  -  ellen.lingier@acw.be

 Midden en Zuid-West-Vlaanderen
 Liesbet Verboven
 Tel: 056 23 37 00 - liesbet.verboven@acw.be


