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Xes camarades le liront dans le sue-
cincl pracss-verbal de laréunion tesne
le 27 nevembre dernier par le Cemité de
PAlliance : je suis chargé de rédiger
inensuellement, pour les centres f{ran-
¢aia el suisses, un Bullelin Diamantaire.

Pour assurar une propagande régu-
figre et servir de trait d'union en/re les
cavriers diamantaires de Franecg et de
- Suisse, la réédilion dum organe corypo-

ratif s'impesait.

Les publications antérienres démon-
irent que lonjours les (ravailleurs de
aolre industrie ont désird posréder leur
jonrnal prefessionnel el syadical.

Balleting régionaux et Bullelins in-
isronationaux figurent déjy dans nos

- archives. Toutes publicatiams plus ou

- oina éphémeraes, mais qwi n'en déno
10mt pas moins une volonlé d'agir chez

© les mililanis et un besoin de renseigne-
wenis chez nos cerporanis.

ael est le vienx dismantaire guia

4 fr.
B 1r,

HOTRE BURLETIN |

eubiié ADAFAS?
12dité fin 1890, eat organs, publié en
dpeiz lengues (framcais, fAamand et alle-
~spand), esi s premicrs manifesialien
igternalienals des ouvriers diaman-
laires.
Ceunx d'enire les inciens qui en ent
-cnservé des exemplaires y retrouve-
- rort, en manchells, l6s burcaax lecaux
<@ redaction : Awisterdam, Anvers, Ha-
- ngu, Paris, Saint-Claude, Grémaz-sous-
Thoiry et Genave. Des nems do colla-
porateurs: A. Loskamp; Herm Kaiper;
Jel Gressser: Brauersi Weamanlel;
~Schaorgasso; Lucien Lévy: Lucien
“Derrod; J Padier; Samnuel Vaiilet; L.
~usier ; Auguste Regad ; 1. Morel.
Akl comwbien je regrette de ne point
;posséder la collection d'ADANAS! Sa
“lecture sorait lout un enseignement, Ei

Puis J'ayrais ainsi umsouvenir p'us pré-
-¢is de tous ceax qui demncéren! un pas-
sage de leur vie 4 'édncation et 2
Ldmpacipation de leurs camarades de
draviil, Beaucoup d'enire eux somt
woris. Cerlains ont lullé jusqua la
wabe, lel Augusie REGAD, belle fign-
-4 49 wiliturt qui vient de disparaiire,
quiportant les regrals de tous ceux qui
-Font approché. D'aulres sont encore
‘parmi les meilleurs ot les plas cens-
cients de nos organisations. Tous nous
onl précadé et ont contribué & Védifica-
1ioa de U'eeuvre solidarisie ef. de puis-
samce qu'est notre Alliance Unive: gelle
“Biamantaire.

ADAMAS va reparaiire en une soule
langue. Nous ne pouvions ¢ hoisir tiire

~plus symbolique.

ADAMAS (diamant) minéral précieux,
doit servir les intéréls de Voavrier qui
contribue a le etire en valeur.

ADAMAS, qui signifio aussi I'indomp-
lable, devra contribuer & resserrer les
liens qui unissent tous les ouvriers dia-
mantaires. Il devra étre la tribune ins-
truclive qui aidera les milifants a faire
¢e nos syndicats francais el suisses
des organes de défense aussi puissanis
— loule propor lion gardée du nombre
des corporants — que ceux des cama-
rades hollandais et belges.

S i

ADAMAS sera non seulement ua or-

Universelle des Otvriers Diamantaites)

e

Les Travailleurs veulent une
vie familiale et une vie collectiver
dignes de leur rdle social.
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gane do défense professionnel's, nmis
aussi um organe d'éducalion syndi-

i caliste,
Autant quepossible guelques colon- |

ResS seront censacrdes & la vie sociale
inlercorporative, Avec 'aide detousles
camarades diamantaires, notre DBulle-
tin ménera le bon combat loyal contre
les causes injustes,

ADAWAS seralorefiel de toute la vie
de nos organisations. Les convoea-
lions de réunions, les faits saillaats des
délibérations des Assemblées y trouve-
roxb ure bonne placs,

La situation indusitrielle el commer-
ciale du diamant y sera exposée dans
la mesurs des renseignements recuos.

Nos camarades POLAK et VAN
BERCKELAER, président el secrétaire
de I'A. U. D., doivent m'apporter leur
cellabaration. Si les militants de teus

les eentres franco-suisses y joignent la -

leur, je puis assurer un Bulletin vivant
ot intéressant dont la lscture donnera
satisfaclion ot au Comité lalernatienal
el & 'ensemble de nes camarades,

Anreen DANREZ.
NOTA. — Nepas onblier gus toute la

copic & insérer dans ls Bulletin devra me
pareesir le 20 de ¢aquemois dernisr délai.

A.D.
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f0 jeudi 27 novembre 1919, la Bareau
de I'Alliance Universelle des Diamantai-
res 2 lenu, 5 Amsierdam, sa premitre
reunion depuis le débat da la guerre.

Etaient p ésemts: H. Polak, J. Van
Zutphen, D.-P. De Vries, pourla Hollan-
de; A. Daprez. pour la Frapes ot la
Suisse, et L. Vam Berckelaer, pour la
Belgigua.

Des difiéremfs apercus cencernamt la
situation des divers cemires, il appert
que calle-ci est brillante au poiat de vue
organisatlion. Il n'y & que les toules peti-
tes places qui Re sent pas encers cempli:-
lement organisées.

Les maximum dela semaine est par-
lout de 48 heures.

Le seul pays au suiet duquel on pe
pesséde pas encore des renseignsments
régaliers et ds souree sulorizde, est 1'Al-
lernagme. Le secréteire fait part de ce
qu'il s'est mis en communication avee le
groupe aliemand et qu'il altend instam-
ment des nouvelles.

Ad sujet du premier Congrés & vegir,
il est décidé de le tesir au me’s de mai
prochain.

Il s8rd commoniqué immédiatement
aux ceitrss offiliés que leurs preposi-
tions peuveml étre admises jusqa’a fin
janvier. Le secrétaire ost chareé an sur-
plus de mettre les groupes alismands au
courant de cette décision.

Se basant sur les événements qui se

sort produits ces derumisres années daps |

motre industrie, l¢ Bureau indique la
ville de Londres pour tenir ls Congres.

Dans le but de faire une propagande:

réguliérs et sérieuse parmi les camara-
des {rancais et suisses et comme moyen
de liaison entre eux, il est décidé d'édi-
ter une feuille mensuelle pour ces deux
pays, er langue francaise.

Danrez est chargé de la rédaction. JI.
Polak et L. Van Berckelaer seront colla-
borateurs.

Iin vue des nouvelles circonstances et
de la vie chére, le salaire de Danrez est

]i BUREAUX H"
| MAISONdu PEUPLE

porté & Fra. 250, par semaine — celte
somme etant le salaire d'un trés bon
diamantaire dans sa contrée.

La majoration de sen galaire s’étant
| fait sttendre assez longtemps, il lui est
allond de co chef une rétributien de Irs.
i{m‘

Le Secrétaire,

L. VAN BERCKELAER.

N A

Cotisations de I'H. U. D.

Aux Syndicats,

Le paragraphe 2 do ma cirzulaire du
16 Déeembre 1919 coptenait ceei:

¢ Les eolisations des Syndicals lo-
eaux & P'Alliance Universelie dues dia-
mantaires devant statutairement étre
eequittdes tous les trois mois, rappsl
vous est fait des dites cotisatioms & dater
du troigiéme trimestre 1919, J'ai aimsi
obtenu pour veus' l'sxomération pour la
peériode d¢ guerre. Ces eotisations da-
vron! m'étre emveydes chague trimes-
tre. C'est mei qui en tiendrai comptabi-
/1ité et les transmetlrai au trésorier de
I'Alliance. Je veus rappelle que ces co-
tisations sont de 0 fr. 50 par membre et
par trimestre ot qu’elles sont compléte-
ment indépendamtes de la colisation
l-mensuslle que veus devez acquilter &

iﬂ'Union Franeo-Suisse i,

Pour ceux des (résoriers qui m’au-
raiemt pas compris exactement ma eir-
culaire, j'ajoute que c'est deus trimesires
qui doivent étrs acquittés pour 4449,

Le tableau des eotisstions percues sera
publié dans le Bulletia.

A.D.
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REMBOURSEMENT DES PRETS

Les remboursements das préts con-
sentis wux orgamisatiens par 1’A. 1. D.
| devront aussi étre adressés aun perma-
nent frangais,
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GAD

Le vieux militant du pays de Gex est
maort,

11 fut des premiers diamantaires de la
régiomn Q4 travailler psur l'organisatioa
syndicale.

Son Rem figure en manchatte despre-
miers nomaores de l'ddamas de 1800-1801
su titre de rédacteur pour Gremaz-sous-
Theiry.

Fomdatenr de la Coopérative de Gex,
il Jui demeura fidéle jusqu’a la mert.

Dane cette cité gessienne 60 le syndi-
¢at local comnut une vie trés intermil-
tente, Augusie Megad ne désespéra ja-
mais. Les militantsde I'A. U. D. toujours
le treuvérent au premier rang pour I'ccu-
vre de réorganisation.

La belle figure du grand Gust, comme
F'appelaient ses familiers, restera dans
la mémoire de tous ceux qui 'ont connu
— et c'est presque l'unanimité des dia-
mantaires de Theiry, Saint-Genis, Gex,
Divonne et Genéve.

Puisse sa vie servir d'exemple 4 nos

de condoléances,
| T R S T

jeunes camarades. Sa mémoire nous res- .
te. Et c'est avec un vif seatiment de re- |
connaissance (jue nous lui rendons hom- |
mage et adressons & sa famille et au !
syndicat de Gex nos sincéres sentiments ||

L AT A AR P EA T

Tous les Ouvriers Diamanlaires syndigués
ayant des choses sévieuses el tniéressantes @
dire dotvent collabover & ce Bulletin, Pour
dire insérds, la copie doid parvenir le 2o de
chague meis a la rédaction.
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15" Anniversare e TAN.0.E.

Lo 45 ectobre dersier, lfeari Palek,
président de PAlliance Usiversells ok

{ ausside I'A. N. P. B., |a grandas organi~

sation des diamantaires hollandais, m'é-
crivait ceei :

o De Vries vous derira au sujet de la
réupion A temir & Amsterdam. Mais veus
gavez peul-8tre que la 18 novembre pro~
chaim est les 25° anniversaire de motre
syndicat et Beus espérons gus vous ef
Ernsst (Ermest, ¢'est 'ami Le Guéry)
assisterex. Il y aura de grandes féles, des
réveptions, cencerts, processions, ete.,
etc. Yenez done, en toul cas, apres les
élections. »

Une assemblés géndrale de Ja Seciétd
¢« Le Jura Piamantaire » el une réuniom
du Dureau latermational devaient avoir
lien le 24 novembre et jours suivants. Ja
partis done le jour méme des élections
législatives pour répendre a la gracieuse
inviiation des camarades hollsndais et
leur apporter, & l'cecasior du jaubiléd de
I'A. N. B. B., le ealut fraternel des erga-
misotions diamantaires de France et de
Suisse.

Le Guéry me puise déplacer. Paris e(i¢
cej erdant 'heursuse idée de se faire re-
prséssmtur directemen! par le camarade
Tillau. 2

Polvk m’avaitansoncs des fétes. I} me
faut déclarer de suite que le faste et 'er -
thousiasme avee lesquels les diamam-
taires amstallodamois fétdrent 1'anni-
versaire de leur syndicat dépassent toust
€ qUe ROUS pouvisans eam iipaginer.

L'amniversaire de I'A. K. D, B? Mais
c'étlait un peu la féte d'Amsterdam |

J'arrivai danslagrande cité dela taille
du diamant deus l'aprés-midi du 48,
jour efficiel de 'amniversaire.

Toules les tailleriss étaient pavoisées
et, mo dit-on, depuis quinze jeurs déja.
Chacune de ces failleries avait déja eu
sa petite fdle inlime avec réception dw
Bureau syndical, Nes camarades diaman-
tairess'élaient donc suffisamment entrai-
nés peur féter dignement leur organisa-
tion st leurs... militants. -

Le magnifique édifice de'A. N. D. B.
était couvert de fleurs et superbement
illuminé,

Le matin, un cortége des 40.000 mem-
bies du syndicat s'$1zit déroulé dans la
ville. J'arrivai trep tard pour jouir de
Vimpression de puissance et d’amour de
l'organisstion demmés par ce eeridge,
mais assez tot pour la réception des ca-
deaux offerts av syndicat et Polak, pré-
sident; Vam Zutphen, secrétaire; De
Vries, trésorier — trinité de militants
persennifiant la cenfiance dans V'organi-
sation — par les symdigués reconmais—
gaBls,

Cette sérimonie — le mol est bien
sdéquat — eut lieu A « Artiss », une des
plus grandes salles de la ville. 5.000 per-
sonnes s’y entassaient. Monsieur le boar-
gwestve élail présenmt. Le premier ma-
gistrat de la capitale commerciale de la
Hellande était venu lui-méme adressar
au Conseil syndicalds I’A. N. D. B. toute
la sympathie de la ville & Porganisation
que se sont donnée les ouvriers diaman-
taires.

Des {laurs et encore des flcurs ! La tri-
bune n'était qu'ane immense gerbe |

C'est 12 que les représentants des usi-
nes, des diffdrentes branches du mélier,
des «clandestins » organisés avjourd’hui,
desanci¢ns ouvriers diamantaires, des
frotteurs de plateaux, des apprentis,vin
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rent apporter leur tribut de reconnais
sance au syndicat et aux militants.
_ A chacun, Polak .épondait par quel-

ques paroles appropriées au symbole re- |

présenté par le don offert : GBuvies d’art,
meubles de style, tableaux, etc., etc., se
suceeédaient. Je pe citerai aucun don.

Tous furent apportés avec le méme c@ur |
ge travailieurs conscients de 'armegu'est |

ieur A. N. D. B.

Jentrai au milieu de la cérémonie, La
salle était sévérement gardée des impor
tuns. Mon nom et StClaude me servi-

rent de coupe-file. Et c'est par une for- |

midable Internaticnale chantée par tous
Ies assistants que 'e mandataire des dia-
-mantaires francais et suisses fut accueilli
a la tribune.

Cet accueil spontané m’émut profon-
dément. Quelgues instants auparavant,
jAouis Yan Berkelaer et tous les délégués
‘Delges avaient bénéficié de la méme
sxmpathiu et du méme enthousiasme.
L 'ardeur des sentiments fraiernels ne
aonnait pas de frontitres! La guerre
n'a pas teut détruit!

Le soir, je devais assister 2 une mani
festation d’'un auntre ordre.

. Fai dit que le monument ou sont ins-
tallés tous les services de I'A. N. D. B.
était illuminé. Les électriciens en gréve,
— qui cepecdant avaient tenu par leur
travail gratuit & prouver aux diamantai
res syndiques 'esprit de solidarite de ia
classe ouvridre — avaient bien fait les
choses.

L'immense facade de la Maison syndi-
cale, dominée par la tour qui symbolise
la force de 1'oiganisation, scintillait de
Jumiéres multicolores. L'aspect en était
féerique. Aussi la foule se pressail com-
pacte aux abords du Plantage Fransche
Laan,

Un nouveau cortége éteit organizé,
avecallégorie el costumes.

20 h. 4/2, il est annoencé.

Le Conseil syndical se place sur les
marches du perren. Polsk, Van Zut-
phen et de Vries se tiepnent au bas.
“Des camarades, costumés en hérauls,
arriventa cheval, Des sonneries de trom-
pettes annoncent chaque groupe de ma-
nifestants. Et durant 2 heures et demie
défilent les travailleurs du grand centre
diamantaire. Fanfare, chorale, chars re-
présentant les rranches de l'industrie, ie
char du diamant, avee un-brillant énor-
o sriesse—triouLEs nlcs vetues de!
blane, lout passe au milieu dela multitu-
de des diamantaires et de leurs familles
qui acelament de rechef leur A.N.D. B.
et le Bureau syndical.

La foule continue & défiler, can:lisée
par les commissaires de féte charges de
Yordre et qui ont une peine infinie a
empécher que Polak, Van Zutphen et De
Vries ne soient soculevéset pories em
triomphe dans les rues de la ville.

Ma vie de militant m'a permis d’assis-
ter a4 de nombreuses fétes et manifesia-
tions ouvrieres, je dois & la vérité de dire
que jamais je L'avais vu semblable spec-
iacle et autani de délire enthousiaste
chez des travailleursiétant leur syndicat
¢t leurs militants.

La premiére journée officielle est
passée. L'ami’ Tillou,' retenu a la iron-
tiere par ure ditficulté de passeport, n'a
pu y assister. lireste cependant suflisam-
ment au programme des féles anuiver-
saires pour l'enthousiasmer et désirer,
pour nos organisations fraucaises, au-
1ant de sens collectif de la part des cor-

oranis.

Le 19, nous devions assister & une féte
plus intime du Conseil syndical et des
employés de tous les services gyndicaux.
Les électriciens y participérent.

Ce fut charmant!

Allocutions, chants, musique, damses
et rondes durérent jusqu'a 4 heures du
malin.

La journée du 22 devait aussi nous
snrprendre. Elle fut consacrée 4 une

grande réception qui réunit, dams le
méme hommage adressé a l'organisation
suvritre des diamantaires d’Amsterdam
et A ses dirigeants, les leaders du Parti
Socialiste Hollandais avec Troélsira en
téle; les leaders du mouvement syndica-
liste ; tout le Conseil syndical de laA.J. V.
Vorganisation de Messieurs les palrons
diamantaires ; les principaux négociants
du diamant; les représertants de la
Bourse du Commerce; ceux.dela Ville
gt du Gouvernement.

Les orateurs furent nombreux. Notre
ami De Rosa, grand maiire des céremo
mies et grand ordoppateur des séances,

o OT —
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| dut méme la clore au grand dam de
eaucoup de discoureun1s.

Tous les orateurs, qu'ils soient du
mondse des travailleurs, des patrons. des
négociants, des financiers ou des pou-
voirs publics, vinrent, en un langege
tempéré et puancé suivant leurs opi-
pions écoromigues, vapter les mérites,
la force de I'A. N. D. B. et les services
rendus par cette organisation aux ou-
vriers, a l'indusirie et meéme au c¢om-
meice diamantaire.

Tous les orateurs patronaux affirme-
rent que si des luttes ardentes avaient
eu lien parfois entre les organisations
ouvriére et patronale, que si dans I'a-
venir de nouveaux conflits pouvaient
surgir, il y avait cependant lieu de re-
connaitre ~que l'organisation ouvriére
¢lait nécessaire, parce que, tout en obte-
nant des améliorations pour les cuvriers
elle 2vait contribué et continuait & con-

larisalion des conditions de travail et
partant 4 la_stabilisation favorablea la
prospérité du commeree et de l'indus-
trie du diamant.

Naturellement Polak, su nom de l'A,
N. D.B., tinta montrer les points ou,
par la discussion courtoise et les bons
rapports, il était trés souvent possible
de s’eniendre et d'éviter les heurts. Cette
besogne s’accomplit. 2 Amsterdam au
mieux des intérdts communs. Mais I'A.
N. D. B. reste toujours Vlinstrument.de
défense des travailleurs et ceuvre quoti-
diennement pour réaliser leur émanci-
pation intégrale.

J'avais 616 émerveillé par la coopéra-
tion inlime et vivante de tous les dia-
mantaires amstellodamois aux fétes an
piversaires de la fondation de leur gyn-
dical, je devais étre beaueoup plus sur
pris encore par cette dernitre réception.

Coilaboration de elasses! penseroat
guelgues-uns. Nom, il n'y 4 pas collabo-
ration dans le sens émaollient. J'ai va la
I'estime réciproque el le respect eom-
mun de deux forces opposées qui ent
Vintelligence de se reneontrer pagifique
ment pour studier ee qui peut étre l'in-
térét général et les conditions daes les
quelles il est possible de tomber d'accord
avant que d'en arriver & I'emploi des ar-
mes de guerre.

Augsi, dans mom intervention, ai-je
regretté qu'en Franee l'ostracisme patro-
‘nal n'ait p2s epcore permis. eette colla-
boration corporative d’intérét général.

Jo dois en terminant cetie impariaite
narration des fétes du 25=¢ anniversaire
de I'A. N. D. B., signaler queles deux
couronnes de fleurs offertes par I'Union
Franco-Suisse et l¢ syndicat de Paris et
présentées A nos amis d’Amsterdam par
Tillou et moi, ont éié trés remarquées
Cependant elles ne sont rien a cOté de la
sympathie fraternelle que nous éprou-
vons tous pour nos camarades hollandais.

A. D.
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|” ¢ UNION  FRANCO-SUISSE »

Fordée le 7 juin 1914 a 1a suite d'une
conférence iniernationale tenue & Ge-
néve, I' « Union Franco Suisse des ou-
vriels diamanlaires » a souffert beau-
comp plus encore que ngs organisations
locules des cing années d’interruptios
adminisirative causée par la guerre.

Y avaient adhéré tous les Syndicats
francais et 'organisation genevoise. De-
puis, cette derniére section est entrée
dans le sein de la « Fédératien Suisse
des Ouvriers sur métaux ef Horlogers »
qui a aussi réorganisé la seclion syndi-
cale de Bienne et rendu de réels servi-
ces 4 potre corporation en aidant au re-
levement des salaires des ouvriers dia-
mantaires sui.ses. Nous ne pouvons
donc qu'étre heureux de cette adhésion
3 la Fédération suisse des Métaux qui,
au point de vue national, place les or-
ganisations diamantaires suisses dans
la méme sitfuat.en que les organisatiens
diamantaires ifrancaises adhérant 2 la
Federation Nationale de la Bijouterie.
Cependant, le maintien des diamantai-
res suisses a nolre « Union Franco-
Suisse » purement corporative est de
toute nécessits.

1l ne s'agit pas en l'occurrence d'une
question de cotisations a percevoir.
Nous sommes persuadé que sur celle
question matérielle, 'entente sera facile
soit avec la Fédération Suisse, soit avec
les sections diamantaires de Bienne et
de Geneve. Mais il s'agit du but initial

tribuer daps une large mesure a ia régu-

méme qui a présidé a la constitution de
cette Union intersyndicale dds diaman-
taires de Suisse et de France. (e but est
résumé dans l'article 2 des statuts. Rap-
pelons-le : .

« Cette Association a pour objel d'unir
moralement et matérieilement les orga-
pisations des diverses branchesde notre
industrie dans le but de maintenir les
salaires en rapport avec les nécesaités
de la vie,"de procurer du travail ases
membres par voie de renseignements,
d’établir une homogénéité compléte an-
tre teus les centres, en un mot de réa-
viser une unité directrice de vues pour le
soutien des intéréts prefessionnels des
ouvriers diamantaires ».

Le but de I’ « Union Franco-Suisse »
est clair, Les diamantaires fran¢ais et
suisses facturent le méme genre de tra-
vail ; tous ont les mé&mes besoins; leurs
employeurs — pour la plupart sous-
traitants — sont occupés par les mémes
négociants. Il est donc nécessaire de
coordonner étroitement les eflorts de
tous pour harmeniser les revendications
et organiser les mouvements en pleine
communauté de vues réalisatrices.

Nous avens donc 1'assuraace de voir
fonctionner cette organisation interré-
gienale avec son plein esprit statutaire.

S'est pour cela que mous rappelons
aux organisatione nen encore en rigle
an point de vue financier, qus la egotisa-
tion individuelle de 4 fr. 20 doit &ire
payée mensuellement depuis le 1¢r aott
1919.

Lo prochain numéro donmera les
poms des membres du Comité adminis-
tratif désignés par l'orpanisation du
siége social ainsi que l'état firancier.

l'e Secrétaire, Arthur DANREZ.
>

Le Marché des Diamants

Les premidres semaines de décembre
ont margué un fert aceroissement des
chifires d'affaires. En particalier on a
noté upe demande plus intense des qua-
lités supérieures, stimunlées par des sol-
licitations d’Amérique et d’Extréme-
Orient. Cependant — et 12 encore —
liétat des changes est tel que bien des
transactions. en sont entravées, sinem

[ fout A fait impossibles. Pourtant om me
“ doit se faire aueune illusion: les prix

demeureront trés élevés durant toute
I'année prochaine, 4 cause du contréle
officiel institué sur la production du
diamant brut

En effet, le Gouvernement Sud-Afri-
cain vient d’établir un contrOle trés
serré de la production et de fixer & cha:
cune des Sociétés d’exploitation un con-
tingzent d’extraetion. La De Beers s’est
vu attribuer le 500/0; la Premier Cem-
pagny, le 18 0/0, ete. Le premier effet de
ceits mesure s¢ mountrera dans la fer-
meté constante des prix.

(Hera).
re
-

Caurant janvier, les fenilles financié-
res donnent aussi un aper¢umerveilleux
du marché du iaillé. Les demandes de
brut se font pressantes sans pouveir

peudant ¢ire réalisées a Londres.

FE®d
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-E BOORT

Les cours des inlermédiaires montent
sans que celui du Syndicat de Londres
ait bougé.

On voit des marchandg en offrir aussi
& tous les prix.

A Amsterdam, un Bureau de boort a
416 créé par l'organisation. Une entente
est intervenue avee le Syndicat de vente
de Londres.

Le cours est fixé 2 florims 14,40.

Pour éviter la spéculation, le boort
est pilé par le Bureau de boort et seelié
par paquetsde 4 et de 5 carats.

La couleur du papier difidre avec le
poids.

" Chaque plion a une marque spéciale
permettant, en cas de fraude, deretrou-
ver 'employé indélieat.

1l est possible aux employeurs fran-
cais et suisses d’en obtenir par linter-
médiaire de I’ « Union Franco-Suisse »,
au cours fixé chaque semaine par le
« Weekblad », I'oigane de ’A. N. D. B.

Dans le prochain numéro, il sera
parlé de la récupération du diamant pur
qui s’échappe de la meule du polisseur.

{ X
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AMSTERDAM. — Le chifire des cho-
meurs est paseé 3 deux mille, La situa-
tion reste cependant trés bonne, Comme
en France, les tarifications de base onf
été .relevées par lintroduction d’une
portie des pourcenlages payés en Ssus
par les fabricants. BP'anhre part Rous
pouvens sigpnaler qu'il n'y a plus un
senl diamantaire inergenisé a4 Ams-
terdam.

ANVERS. — La statistique montir?
que a 'eneontre d’Amsterdam le ehifire
des chomeurs a baisgé d'un millier daps
le conrant de décembre. L'organisation
continue 2 premdre de l'exiension et &

} gagner en force. Le A. D. B. est aujour-

d’hui 'organteation qui réunit le plus
grand nombre d'adhérents. Le« quelquee
1,500 clapdestins restant epcere dans
l¢s eampagnes sous la demination des
piétres adversaires de notre organisg-
tian, pe sont plus un damger pour la
coxporation.

OBERSTEIN (Allemagne). — De borns
renseignements parviennent au secréta-
riat de V'A. V. D.. Tous les eouvriers,

. d'Obevstein sont syndiqués. La semaine

de 48 heures esi strictement appliquée.
Ies militants sont parvenus & erganiser
la plupart des diamantaires de deux
centres dans le Plalz,

NEW-YORK. — Andries Meyer écrit
que l» borifieation promise sur le salai-
re de 'année passée, va élre payee,

Les diamantaires amériecains ont ob-
tenu unne \nouvelle -augmentation de
10 0/0 payable a partir du 1-° janvier
1920. Au surylus, les ouvriers qui reste-
ront chez lear putron pendant ‘oute
I'année 1920, {oucherent une nouvelle
bonification de 40 0/, ealculée sur Ie
total du salaird de 'année.

Actucllement Jes salaires des diaman-
taires américaing sont donc & peu prés
le double de e¢e\ gu'ils étaient avant fa
gue. re.

PARIS, — L'ergtmisatien parisienne
fonetionne bien. Nps camarades soui-
frent du mangque de places. Par 2illeurs
en lira un appel pour l'installation d'vn
atelier syndical qui donneraitun peu
d’air aux suvriers polisseurs. Le travail
y est toujours abordant.

Les journaux ent par\é d’une rafie qui
a 6té epérée dans un caft faisant le eoin
de la rue de Buffault, vendez-vous de
gens s‘occupant de eominerce du dia-
mant! Nous signalors le f\it, qui, d’ail-
leurs, n'intéresse pas beaugoup les ou-
vriers diamantaires.

NEMOURS.-— Les ouvriers ont man-
qué de gaz pendant deux moia, ce qui a
fail chomer partiellement uwn eertaim
nombre de camaradss, bien gag ie (ra-
vail soit abondent. '

Les bruts sont de mauvaise qualité.
Le boort est payé &1 fr. chez Driaf et 48
fr. & la Coopérative. Par contre le\tarif
de la Coopéralive est payé avec une ma
joration de 15 0/0 sur eelui de’la mason
Driat.

_FELLETIN. — Rien de particulier @
signaler dans ce petit centre. A sa prex
miére visite le permanent fera appel aux
quelques inorganisés des petits ateliers
patronaux. Peut-étre serait-il ber gu'vn
peu de prepagande soit faite parini eux.
par.les militants du syndicat.

SAINT-CLAUDE. — Le gramd centre
franeais a beaucoup souffert 'automne
dernier du manque d'énergie électrique
et de gaz. Pendant lopgtemps la journée
de travail fut réduitc a 4 heures pour de
nombrenx eamarades,

Le travail est toujours abondant, bien
que dans eertaines maisons il y eut un
raleniissement courant’ décembre et
janvier. A signaler quelques chomeurs
parmi les débruteurs — surtout parmi
ceux des ouvriers isolés qui gagneraient
a se perfectionner au noint de vue profes-
gsionnel et gui sont trop enclins, dans
les périedes de pléthore, a courir toutes
les maisons & la recherehe de meilleurs
bruts. Un peu de constance t de fixité
dans le travail ne saurait nuire.

La gqualité laisse aussi a désirer
dans le brut plein. De plus en plus le
sciage est appligué aux bonnes marchan-
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dises. La petite pierre étant la manne
courante de la région, il y aurait lieu
d’inciter le plus possible les jeunes vu-
vriers a faire du petit brillantage.

Le boort est vendu au dessous de 40
franes par certaines coopéralives. La
plupart des patrons le verdent enecore
40 francs, c¢'est-d-dire bien au dessous

du eours. Les autres maisons majorent |

1e tarif en conséquence.

Un incendie a déiruit complétement
I"'usine d’'énergie électrique des Plan-
ches-en-Montagne qui fournissait la for-
¢b aux usines diamantaires de Foneine-
fe-Haut. e

50 camarades de l'usine Emile Dalloz
sont acculés & un chomaga forcé jusqu'a
¢e qu’'un moteur de seeours soit installé,
Nous savons que Monsieur Dalloz fait le
nécessaire. s

Les 80 camarades travaillapt A l'usine
du « Jura Diamantaire » n'ont été arré-
tés qu'une demi-journée. L'usine mar-
chait a l'¢lectricité depuis le 1** novem-
bre. Mais, heureusement, la machine a
vipeur avait été conservée comme ma-
chine de seecours.

S,

THOIRY. — Le travail reste abondant
mais Jaisse A désirer comme qualité. Le
boort est verdn 40 {r.

A cOté de la Coopérative, quelques ca-
marades travaillent chez MM. Genolin et
Noyer. Le chiffre des colisants & 1'orga-
nisation est de 81 pour le mois de dé-
cembre,

GEX. — La petite organisation de Gex
prospere. Ses adhérents sont au nombre
de 47. Nos cumiarades demandent, vu les
frais nécessités par la réorganisation de
feur sy ndicat, & ne payer & I’Union Fran-
co-Suisse qu'a partir dn 1< janvier 1920,
ce qui leur est accordé, & condition que
chaque mois !ns hordereanx des cotisants
soleul ceuscleuc.eusement relevis. Nos
camarades du Bureau syndical de Gex
comprendront qu'il ne serait pas possi-
ble de faire de'la bonne adwministration
financiére et d’'établir un controle des
adhérents a I'Union Franeo Suisse si les
erganisations locales cotisaient pour une
« moyenne » de cotizants mensuels,

Le boort est toujours 4 40 fr. Le travail
esi abondantavec des qualités moyesnes,

BIVONNE,]— 35 membres ant co-
isé en novewbre. On travaille dans tous
les ateliers et on compte sur le passage
prochain du permanent avec I'espoir
qu’il apportera de bons renseignements
sur la marche du métier.

TANINGES, — Trente-deux syndiqués
travaillant a la Coopérative et chez M.
Grosléziat. Le ravail est abondant, mais
assez dur. Le boort se vend 41 et 42 fir.
Les farifs de taille et de débrutage sont
plus élevés & la Coopérative que chez
Grosléziat qui paie le tarif syndical.

PETITS CENTRES FRANGCAIS. —
Bourg compte une vingtaine d’ouvriers
diamaniaires rattachés au Syndicat de
St-Claude. Pour 1920, des tim bres seront
demarndés a 'Union départementale de
I’Ain pour Ja section de Bourg.

A Bellegarde, il reste encore quelques | gécintéressent.

ouvriers a organiser.

Neus sommes surpris que les ouvriers

de Chatillon-de Michaille, St-Germain
de-Joux, Mataflon, Revigay, continuent
a rester isolés. Tous saveat que V'organi-
sation syndicale est indispensable. Trés
souvent ceriains d'entr'eux demandant
des tarifs et des renseignements au s1dge
de la permanence. lis e déclarent par-
tisans du Syndicat. Pourquoi mne vien-
nent-ils pas rejoindre !'ensemble des
membres de la corporation ? La question
est posée. Répondront-ils ?

A NICE, trois petits ateliers : Gauvin,
Greesser, Grenard. Gauvin et ses fils
sont syndiqués. Greesser travaille avec
son frére et un autre belge. Chez Gre-
nard, cing ou six ouvriers et ouvridres.
Mais on dit gu'il lui en viendra de St-
Claude. Nous disons, nous, qu'a Nice le
soleil ne dispense pas d’'étre syndiqué.

EN SUISSE. — Nos camaralies de Ge-
mneve et de Bienne ne sont plus que des
Sections de laFédération des Métaux el
Horlogers trés centralisées au point de
\vueadministralion et cotisations.

Celte méthode s’applique excellement
a Bienne. Elle semble moins gottée des
diamantaires genevois. Cependaut elie

+*4u bon et peut rendre de grands ser-

vices au mouvement diamantaire en

si tous nos
ier les avantages de leur entrée A
la Fédération suisse tout en restant en
compléte communion de vues codpora-

camarades savent |
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per ces pelits entrepreneurs. 8’ils trou-
vaient des places toutes installées dans

un local répondant aux besoins da I’hy-

| gitne, ces meules ne tourneraient que

tives avec les diamantaires francais par |

le canal de 1' « Urion Franco-Suisse ».

Un grand effort de propagande esta
faire &4 Genéve, Le camarade Hubacher,
de la Fédération suisse, éerit qu'il va
s'v vouer. Le permanent de I'A. U. D.
lui apportera sa collaboration. Mais il
faut que nos camarades genevois veuil-
lent aussi mettre la main 2 la pate, en
s'intdressant, dans leur ensemble, plus
qu'ils ne le font, 4 leur propre situation.

Depuis le 1°* octobre dernier, il est
payé a Genéve le plein tarif de 1916 ma-
joré de 80 0/0,

En tenant compte de la valeur du
franc suisse comparativement au franc
frangais, il est possibla de dire que les
marchandises taillées A Geréve comtent
aussi cher aux négociants que si elles
étaient facturées aun tarif appliqué en
France. 1l faudra cependant étudier sé-
rieusement les moyems d’applieation
d'un tarif uniforme.

.
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Paris ne peut reeevoir

Trés sérieux Avis

Les places manquent pour les ou-
vriers polisseurs dans les ateliers pari-
swens. De ce faat les apprentis ne pzuvent
étre mis & la meule malgré les condi-
tions de contrat d’apprentissage. En
conséquence, le Conseil Syndical, sou-
creun de 'indérét des membres de Porga-
nisation parisienne et de Vindustrie
olie-méme, prie les secrétaires syndicauw
de tous les autres centres de bien vouloir
signaler cetle situation aux polisseurs.
Aucun ne devra se diriger sur Paris
pour travailler. La dépense serast inu-
tile.

Par mandat:
Le Seerétlaire,
Gaston TiLrot.
e R —

LE COIN DU RIRE

Madame levant les j eux du reman qui
I'avait complétement ahsorbée jusque-1a,
voit son mari plongé dans un réve.

— Alcide, 4 quelle bétise pouvez-vous

bien sunger ?

— Je songeais combien vous étiez gen-
tille quand... vous ne disiez rien, ma
chérie.

i
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Parisiens, a I'ccuvre!
Tous les diamantaires de Paris ont-
ils bien envisage le danger qui les me-
nace ? Beancoup y songent: mais il y a
encere d: nombreux ouviiers qui sen

Ces camarades croient que leur place,
chez leur patron, ¢st de toute séeurité.
C'est 1a leur idée. Cependant bien fra-
gile est leur quiétude. Les cas de divoree
sont nombreux et fréquents, en temps
normal, quand l'on peut, sur 'heure,
occuper ses bras dans l'atelier voisin,

Avez-vous, a4 l'heure présente, pgotte
faeultd de refuser de souserire aux diffi-
cultés que I'on peut vous imposer dans
le travail ? _

Que ferez vous demain si cela vous
arrive ?

Le Conseil syndical vous a signalé que
I'industrie était menacée dans son déve-
loppement. Les apprentis ne peuvent
plus éire accepiés faute de place. Déja
certains attendent votre départ pour
apprendre le polissage. Des camarades
d’autres centres ont fait un voyage inu-
tile. Et nous sommes dans 1'obligation
de e plus accepter de certificat pour
venir travailler a Paris tant que les
ouvriers parisiens resteront enchainés
danps l'atelier e au moulin qu’ils oecu-
pent.

Pouvons-nous favoriser, par l'indiffé-
rence, la création des petits ateliers en
appartement de 2 ou 4 meules, comme
cela s'est produit fatalement ces der-
niers mois ?

Si nous avions un atelier pour grou-

" cidents

48 heures par semaine, et il n'y aurait |

plus d'isolés difficiles & contréler Ne |

{ trouvez-vous pas la un danger pour nos

revendications acquises? Comment em-
pécherez-veus les ouvriers en apparte-
ment de faire 40 heures et plus, et, par
suite, prendre, le travail & un tarif infé-
rieurau votre ? 4

Réfléchissez bien a cette situation, ou-
vriers parisiens.

L.es militants crient: casse-cou, pour |

le présent. Mais le reméde existe.

L’organisation, avee votras conecours,
peut monter un certain nombre de pla
ces dans un local appreprié. Alors, nous
pourrons: respirer! Aussi nous vous
convions instamment A apporter voire
cide a cette eeuvre de solidarité: et de li
bération. Vous em serez les premiers
hénéficiaires. Les appreatis pourront
étre mis 4 la meule. Les camarades de
province et d’autres pays pourront trou-
ver unemploi & Paris sass géne pour
personne.

Chaque diamantaire parisien pent dis-
poser de 100 franes. Versez-les. }1s vous
rapporteront un intérét annuel tout
comme ailleurs. Bt quel placement
avantageux ! Il sera pour vous la'garan-
tie de la liberté dans le travail et la'sé-
curité pour vos salaires.

Et puis. en eontribuant & eetie |euvre,
vous ameéliorerez la situnation de lin-
dustrie sur la place de Paris,

Gaston TILLOU.

PREVENONS LES AGCIDENIS

LH SOUDURE

Parmi les risques professionnels de
I'ouvrier diamantaire, il n’en est pss de
plus grand, eu du moiss qui puisse se
présenter aussi fréquemment, que celui
que court l'ouvrier inexpérimenté ea
manipulant de la soudure en fusion.
Par igneranc: eu par imsouciance, il
peul introduire dans la soudure fondue
une certaine quantité d'eau (ls plus pe-
tite goutle ou méme une trace d’humi-
dité au bout d'une pince suffit); cette
eau setransforme instantanémenten va-
peur ; cette vapeur tend i s'échapper et
une explosion se produit, projetant vio-
lemment aux alentours une partie du
métal en fusion pouvant atteindre I'ou-
vrier dans les yeux, l'aveugler ou tout
au moins lui causer de graves bralures.

Voici dans quelles conditions ces ac-
se produisent généralement:
pour chercher une pierre, on fait fondre
les débris de soudure; lorsque la snu
dure est fondue, on la vers: sur la ta-
hlette de la fenétre; s’il y a une gontte
d'eau, l'explosion se produit. Il faut
dans ce cas, avant de verser la soudure,
bien s'assurer que la place est parfaite-
ment séche: et méme si la soudurse a
été chauffée & une trés haute tempéra-
ture (on le reconnait & la teinte bleu-vif
du meétal et a une pellicule noiritre qui
le 1ecouvre), on ne doit pas la verser,
méme sur une place bien séche, le froid
de la fenéire au contact de la soudure
sulfit pour provequer de petites explo-
«ions qui peuvent envoyer des parcelles
de plomb dans les yeux. Dans ce cas il
faut laisser refroidir un peu le inétal
avant de le verser ; pour remuer la sou-
dure dans le récipient ou elle fond on
ne doit se servir que de pinces qui ont
été préalablement chauffées de maniére
a ce qu'il ne reste pas d’humidité. Lors-
qu'une coquille a été oubliée sur la
chaufferette et que le plomb qui reste au
fond w©st trés chaud, il faut éviter- de
mettre dessus des plagues de soudure
qui peuvent étre mouillées, oude pren-
dre la coquille avec des pinces pointues;
le bout de la pince qui pénéire dans le
métal peut étre humide et cela suffit
pour provoquer une explosion assez
forte pour vider la coquille en projetant
le plomb qu’elle contient dans foutes les
directions; dans ce cas, le meilleur mo-
yen est de fermer le bec et d’attendre
que le plomb commence & se solidifier

D’autres cas peuvent se présenter
qu'on ne peut pas prévoir ici, inais en
quelque cas que ce soit, I'ouvrier doit
bien se rappeler ceci :

Autour de la soudure al'état
liquide, il ne faut pas d’eau.

T S Al ATk

LIRDUSTRIE DIRMENTAIRE
en Angleterre

M. Bernard Oppenheimer, sujet alle-
mand, naturalisé anglais, poursuit son
réve d'extension de l'industrie diaman-
taire on Angleterre.

Deja nous avons signalé la créalion
de I'école d’apprenlissage de Brighton
pourla rééducation des mulilés anglais.
Déja nous avons dit que dans cetle
école élaient travaillées de grandes
pierres en premiére qualité. Il ne s’agit
plus auvjourd’hni d’une école, mais
d’une firme occupant environ 3500 ou-
viiers. Dun rapport présenté par une
enquéle de comptabilits, it ressort que
depuis le 4°- aoul 1917 au 31 octobre
dernier, il a 616 réalisé un bénéfice bruj
infime de 51 669 livres. sterling... mais,
ajoute le rapport,? ce résulial ne porte:
rait réellement que sur 8 mois de
temps, la firme n'ayant commenceé i
produire deos beénéfices quen février
1919. , :

M. Oppenheimer vient d’offrir & la
corporation diamantaire Sud-Africaine,
dont il est membre du Comité diree-
teur, une participalion dans ses fabri-
ques se monlant a 400.000 livres ster-
ling. L'enlreprise restera sous la di-
rection personnelle de M. Oppenheimer
qui croit qu'un capital de 41 million de
lvres storling es =321re pour ine-
nera!ien son installation afin d’oceu-
per 1.500 ouvriers.

En dehors d& Brighten, il a été ins-
1allé des fabriques 2 Wrexham et Fort
William ainsy quiuns écols dappren-
tissage a Cambridge ou Ion espére
instruire 350 hommes dans lari dia-
mantaire, ;

Les'sacrifices fails par M. Oppenhei-
mer sont considérables. Mais quel que
soit le but poarsuivi par ‘ce magnat du
diamant devenu sujet anglais au cours
de la guerre, il n'en résulie pas moins
que Angleterre qui possdde déja le
marché des brats peut devenir par la
sunile une-des. grandes puissanees in-
dustrielles de. la laille du diamant.
Ausei le Comilé International de I’Al-
liance Universelle des ouvriers dia-
mantaires vientil de déeider qie le
prochain cougrés international anrait
lien a Londres dans la premigre quin-
zaine de mai. .

En attendant, Porganisation ouvrisre
de Londres, qui comprend 410 cqfi-
sants, est chargée de fairela propa.
gande syandicale nécessaire parmi les
ouvriers de M. Oppenheimer, pour que
I'éclosion de cette nouve!le industrie
clandestine ne devienne pas un péril
pour 'ensembie de la corporation.

Nous ne caurions lrop adresser d’ob-
jugations a lous les diamantaires de
France el de Suisse, employeurs com-
me ouvriers, pour que tous, dans leur
sphére particuliére, s’appliquent & re-
chercher loutes les' eonditions d’amé-
liovation du travail produit par notre
région. Il faut quenfin chacun com-
prenne qu'il y a urgence drénover ap-
prentissage des diverses bramches de
notre métier. Des écoles, des eours p:o-
fessionnels doivent étre créés partout
ou cela est possible. Les organisations
patronales, tout aulant, simnen plns que
les organisations ouvrisres, doivent
s'attacher & organiser l'apprenlissage.
L'apprenti et le monitenr ne doivent
plus étre livrés a eux-mémes, mais liés
par des conlrals assurant Vapprentis-
sage complet de la branche du métier
choisi par le futur ouvrier.

Nous ne nous lasserons pas de re-
vendiquer sur cette cuestion. Pour
nous l'avenir de 'industrie diamantaire
francaise et suisse réside uniquement
dans la valeur du travail produit. Il y
ala une question de vie el de mort.
Diamanlaires, soyez prévoyants.

Arthur DANREZ.
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LA BATAILLE SYNDICALISTE
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BEERS

F.e dernier courrier spd-africain nons
a apporlé le texte complet du discours
du président a I'assemblée ordinaire du
mois dernier, ce qui nous permet de
compléter le résumé télégraphique pu-
hlié dans nos Feuilles de dépéches du
12 décembre. Aprés avoir analysé les
comptes de I'exercices 1£18-19, le prési-
dent a signalé que la forte 2ugmentation
des hénéfices n’avait ét6 que faiblement
eplamés par Is relevement des frais
d'exploitation (extraction et lavagel.
€eux-ci ont &té au’total de 58h. 1 d. par
load contre & sh. 2 d. en 1917-48.

Parlant des résultats de la conférence
des producteurs de diamants qui s'est
tenue dans UAfrique du Sud du 9 sep-
tembre au 12 povembre dernier, le pré-
sident a indigué qu'on estimait que leo
marché¢ mondial pouvait absorber au
moins pour Livres 12 millions de dia-
maants par an. C'est un minimum dent
ia Da Beers foursira & slle ceule 51 0/8,
¢a qui eorrespord A Livres 6,420,000 (les
ventes da l'exercice 191819 n'ont pas
atteint tout & fait Livres 5.850.000), Les
chifires qui précédent Re tiemnrent pas
compte de la productien des gisemsais
diamantiféres d’aliavions, qui est éva-
tuee actuellement & eaviron Livres

48,009 par mols. Il n'a pas élé pussible
de faire entrer les exploitations allu-
viennaires dams le rvadical des preduc-
teurs. en raiscm de leur trés grande dis-
persion.

En dehors de {a mapufaeture de dyna-
mite de Somerset West, qu’elle a créée
et qui alimentes er explosifs un grand
nombre de mines sud africaimes, la De
fieers s'est assuré diverses participations
Aindusirieiles. Elle posséde notamment
ta presque totalité du capital des South
African Collieries, qui exploitent depuis
plas de vingl ene un charbomnage silué
pres de Glencoe (Natal] Grice 4 1a cons-
tractien-d'ane ligre de chemin de fer
gui deservita la mine, I'exploitation va
se dévelepper largement ct, & partir de
mars, on compls produire chague meis
21.060 tonmes de churben de premiere
qualité. 1L, Pe Beers a avancé Livres
208.1591 pour la mice em valeur de char-
Bonnugs.

Au point de vae agricole, ta e Beers
posepde TOB QUG acres de terres, dont
450,000 an voisimage de ses wines ot
250,008 geres en BRhodésie. Elle vy 2 un
troupssn gui me ctmpte pas moins de
a7 4RO tdtes de bétail. Cela lui permet
de suffire & fous s8s hesolas en viands et
meéme de cendre e surplus; elle a ebte-
nu de ceehief U'an deraier, Livres 11,300
de racelies lotales.

€ coles JFrofessionnelles

{Vest en frapaant dessus que 'on en-
fonce un clou. I en es! de méme d'une
idée: Pour la faire agréer, il faut lu
FESSRRSOr, '

idée de l'éeole professionnelle ou | ; e 12
v jeedcde Lietnie profess c_nl.netie 2% 1 ment par une seixantaine d’élaves des
de perfeciionnement de latailie du dia- | 7 ' R At :
pant fait son pelit bonhomme de che- | Cooperalives « Le Diamanl » et « Ada-
o eonp i Y " | mas » pour la plupart.

min dans 1a voie des réalisalions.

Nous auriors aimé voir chagne can-
tre s'en précccoper. Le plus pstit peut
ameliorer les comditions d’apprentis-
suge de notre méliar ol faire des ou-
vriees de bons professionnels, Coopéra-
tives et patrons, & tilre individue!, pes-
vert, dans l'intériear de lears aleliers,
prendre telles mesures qui réglemen-
tenl Papprentigsage ot ne permetlenl
plus qu'un apprenti soil instrait par an
monitegr mdédiocre ou abandenné an
houtde quelques mois 4 su propre ini-
tiative. .

Nous auriens aimé voir les organisa-
tiens palronales s’y inléresser particu-
{isremeni et premdre des mesures col-
leclives.

Neus aurions aimé gue les ouvriers
syndiqués evx-mémes soient plussou-
cieux de ce probleme de l'apprentis-
sage et y apporlenl le méme aspril de

gue dans les questions de tarifications.

Enfin, notre plus ardenl désir était
d’aboutir, dans le grand cenlre san-
claudien, 4 une entente enire les orga-

ralives, pour (a création d'un systeme
d'école professionnelle et de perfec-
tionnementa délerminer qui efl assuré
a tous les apprentis les nolions théori-
ques el pratiques indispensables pour
arriver a produire un bon travail.

Nous n'en sommes pas la encore.
Mais il y a des inilialives individuelles
encourageanies el promelteuses pour
I'avenir. ;

M. Driat, de Nemours, demande, par
la voie des journaux, un bon moni-
teur... en. vue de la crdation d'une
école professionnelle.

M. Emile Dalloz a organisé, dansses
aleliers de Sgint Claude et au cours de
la guerre, une école diamantaire pour
la rédéducation des mutilés. Deux pro-
fesseurs y sont atlachés. Quelques mu-
tilés sont devenus ouvriers. Et la va-
leur professionnelle des moniteurs ost
un garant dua sérieux de leur appren-
lissage.

La petite écele de M. Dalloz est sab-
ventionndée par I'litat,

Si tous les apprealis fails par M.
Dallozsubissaient obligaloiremenlt 'exa-
men des professeurs avant d'élre li-
vrés a eux-mémes, ce serait lrés bien.

La Coopérative « Adamas » de Saint-
Claude, a déji pris diverse: mesures
j eur 'app 16ntissago. Kile vient de ré-
gerver une partie de ses beénéfices pour
la créalion d'une sériense écels pro-
fessionneile ®on inlention est méme
de faire appel & de trés boms profes-
siannels des grands cenires pour l'ins-
truction de ses apprentlis.
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A la Coopéraiive « Le Diamanl » une |
écele de perfectionnemen! fonclionne |

depuis plusiears mois avec doux pro-
fesseurs. Plus loin nowvs publions le ra-
glement de I'école. II pourra ssegérer
des iniliatives hesreuses dans certains
palils cenlres. Neus pouvens assurer
que les rdsulials sont excellents,
D'aulre part, il nous faut signaler "as
intéressanis cours de Mathémaliques
{Arithmétigue, Géoméirie plane, Géo-
métrie dans l'espace, Pigures géomé-
triques, elc...} ; A'Oplique (Propagation,
Réflexion, Réfraclion de la lumidre):
de Cristallographie (Excmplos de iai-
aerais crisiallisés, Formes géométri-
ques et crislallines, Propriéiés et ca-
ractores physique des faces, Clivage,
Diireté, Transparence, Couleur, Réfri-
gérence ol dispersion da diamanl); de
Chimie (Carbone, Dinmant. Gisemanis

| diamantiféres, e.c...); de Gdographie

nisations ouvriére, patronale et coopé- ;

(Ceuches diamantiféres, Cenires mi-
niers, Precéddés d'exploilation, Indus-
trie el Commerce du diamapt) el de
Dessin organisés au College de Saint-
Claude exn plein accord avec le Syndi.
cal ouvrier pour tous les apprenlis dia-

| mantaires.

Ces cours soni suivis tres rdguli¢re-

Pourquoi Maessisurs les palrens et les
familles el monileurs des spprentis des
aleliers paironnnx ne s’inléresseraient-
ils pas 4 ces cours uliles au meme
tilre que les coopéralives ?

D'autre part, pous savous que le Mi-
nislére n'a pas abandomné lidée de
créer une dGeele professionnelle dia-
mantaire et lapidaire... el qu'enfin il
songe a l'installer a Saint-Claude.

Monsicur le Priacipal du Collége dail
fournir un rapport. Les aulorités pré-
fectorales sonl aussi pressenlies. Qui
sail? Peul-Glre arriverons-neus a obte-
nir quelque chose de bien.

En loul cas, nous nous réservons
d'étudier la’ question de irdés prés au
Conseil municipal de Sainl-Claude pour
aboulir soil a une école pratique d’in-
dustrie, soil a l'organisation, sous les

| auspices du College, de cours profes-
discussion, la méme volonté d’aboulir |

sionnels ou de perfectionnement tres
élendus pour le relévement de l'appren-
tissage diamanlaire.

Arthur DANRIEZ.

REGREMENT DE LA COOPERATIVE

« Lie Diamant »

H est institué une Ecole Profession
nelie de la taille du diamant (polissage
et débrutage),

SON BUT

Faire des professionnoels acenmplis de
la taille du diamant et partant, relever
la bonne facture de 'industrie du Jura.

SES: AVANTAGES

Permettre aux apprentis d'acquérir
un savoeir professionne! leur permettant
de connaitre 4 fond le débrutage et le
face'tage des diverses lailles do dia-
mant, ce qui assurera leur avenir e
fera d'sux des ouvriers capables de ré-
eupérer un salaire rémunérateur.

Garantir & la Seciélté, par un rende.
ment meilleur, des avantages matériels
el moraux dont bénéficiera la collec-
tivité,

SON ORGANISATION

L'ficele Professionnelle est inatallée
dars un desateliers du sieze social.

Ls service em est assuré par des pro-
fesseurs choisis jarmi les meillsurs
tesimiciens proposés par le Bureau et ia
Commission technique et désignés par
le Conseil d’Administration ponr une
période indéterminée.

Les professeurs sont salariés par_la
sociélé au méms titre que les employés
de bureau.

Le nombre des
riable. e %

Le travail prodait par les professeurs
tentre dans la caisse de la Sceiélé,

CONTROLE

f.es professeurs sont sous le contrgle
du Couseil d’Admiuistraticsn.

Beveir leur est fait de rend re-eompts
a es dernier de toutes les observations
enregistrées par eux dans l'exercice. de
leurs fonctions.

prolasseurs est va-

£

MODE D’APPRENTISSAGE

Alin de faciliter I'occasien de tous 2
uRn bon apprentissage , ce dermisr pour-
ra @ire aulorisé de trois facons:

1* Appientissage complet par les pre-
fesseurs désignés et salariés par. la So-
ciélé pour les apprentis qui n'auraient
pad de monilears reconnus aptes 4 en-
seigner los metions préliminaires.

2' Perfectionnement & 1'école des ap-
prentis ébauchés dams les ateliers par
les moniteurs recensnus aples 4 ensei-
gaer le métier par les techniciens de la
Boeiéte,

3 Perfectionmemsnt gratait, 2 I'écale,
des oupriers désireux d’améliorer leurs
cennrissamness lechniques du métier.

REGLEMENT WAPPRENTISSAGE

Les apprentis centracteront um enga-
gemeni envers la Sooiélé,

Par cst sugagement, ils seront tenus
de deweurer pendant cing années & Ja
Sociélé. L'engagemer! est résiliable de
drsit et sams recours contre la Soecidis,
si le comtractant est reconnu inaple 3
'apprentissage on s'il rend du travail
par trop défeetueux.

[’apprentisaage compiet sera d'une
durée minimume d'une angée pour les
polisseurs et de six mois psur les dé-
britears,

Les appreslis wateront use indemnité
a4 Ja Seelétd de GOO framcs poar le polis-
sage et de 500 franes pour le débrutage.

Aprés deux mois de serlissage, pour
les polisseurs et ur meis pour les débru-
teurs, les apprentis recevrant le preduit
de leur travail, sur lequel la Soeiétd
prélévera le tiers peur le paiement de
I'indemnité el jusqu'a liguidation

Quel que seit le motif du renvoi de
Papprenti, les tiers me peurrest aveir
aueun recours envers la Soeiété pour le
remboursement de cetle indemnité qui
lui regle acquise.

Les apprentis ébauchés dans les ale-
liers me pourront entrer a 'Beole de per-
fectionnement qu'apres une durée mini-
mum de une année peur les polisseurs
et de six mois peus les débruteurs pas-
sés auprés des monileurs acceptés.

Le moniteur ne devra se séparer de
I'apprenli qu'apres s'étre assuré qu'il
posséde bien toules les notions prélimi-
naires du métier L’apprenti subira un
premier examen professionnel, apres
lequel les professeurs pourront décider

de son admission & P’école ou du renvoi
auprés du moniteur

Les ouvriers désireux d'entrar i ’éco-
le pour acquérir plus de savoir profes-
sionnel n'auront aucune indemnilé &
payer et percevront inlégralement le
produit de leur travail.

1l en sera de méme pour les ouvrlers
livrant du travail défectueux et suscep-
fibles de s'améliorer que la Commissios
technigue et le Conseil d’Administra-
tion obligeront & faire un stage 2 I'Ecole
Professionnelle. ]

Tous les apprentis accep!és par Ia So-
ciété, quel que seit leur domicile, de-
vront jaire un stage 4 I'Ecole Profes-
sionnelle.

Les apprentis ne seront reconnus envpiers
el admis sociétaives qu'apres L'obtention du
brevet de capacité délivré o la suite d’un
examen passé auprés d'une Commission
cemposée des professeurs et des membres de
la Commission technique de la Sociétd,

Les erphelina de pére et de mére de
socidtaires sontadmis de droit & 1I'Eeole
Professionnelle de la Seciélé et ssat
exonérés de toute indemnité,

L'admission des appreatis rests sy-
bordonmée au riglement imlérisur ds
la Sociédté.

Les apprentis seront temus d'sssister
aux cours de dessin, de géométrie et
de minéralogie institués en dehrs de la
Booiétéd, afim de permettre avx élives
d’'acquérir plus vile les prineipes des
diverses tailles en méme temps que iss
coanaissances utiles sur les propriétés
physiques du diamant, ses aspects diffé-
reuts, ses diverzes formes eristallines,
sa coloration variée, et sa composition
ehimique.

] e

Stalistiqe des Ghomeurs

Parfois les bruits les plus fantasti-
ques circulent sur le chomage dans
les grands centres belges et. hollan-
dais. Afin de renseigner exactement
nos camarades framcais et suisges,
neus publierens mensuellement la
statistique officielle des chdémeurs
dressée hebdomadairement 4 Anvers _
et @ Amslerdam. Ainsichacun pourra -
s2 rendre compte exaclement de lx
valeur de cerlains « tnyaux » co!-
perlés par I'homme renseigné dn
coin de la rue ou du bout du quai.

Il faut d’abord déciarer, peur
éclairer nos camarades, gue toujoars
illy a des chomeurs enregistrés o
Amslerdam et a Anvers et quelle que
soit [a marehe du métier. La statisti-
que perte aussi sur loutes les bran-
ches: pelisseurs de brillants, polis-
seurs de roses, débruteurs de bril-
lamts, débruteurs de reses, scieurs
et cliveurs.

C’est aimsi qu’un millier de ch6-
meurs signalés a Amsterdam indi-
que une siluation touta fait normale
dans la marche de Pindustrie,

AMSTERDAM

29 mevembre 1918. Chomeurs 4.%513
6 décernbre — - 1.399
13 — —_ — 1.522
:_‘-2 - — — 1.G49
Q‘r' = — —_ 1814
3 jamvier 1920 - 2813
ANVERS
29 pevembre 1919. Chémeurs 2,423
6 décembre — — 1.756
_1]:% —_— —_— —— 1.316
20) S . — 258
:3::‘ : == — - 1.8356:
J janvier 1026 —_ Ak

L'édification de tous sera com pléte,
(uand nous auromsajouté qu’Ams-
terdam compte environ 11,600 ou-
vriers tous syndiqués, et que ’A DB
d’Anvers avait exactement le 3 jan-
vier dernier 12.740 membres coti-
sants. A. D.
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LISEZ

UTTE SYNDICALE

Le Gérant,

Armnurn DANRIZ.
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