








Een basispensioen van 1. 000 euro
(met daarbovenop een supplement)

“Meer dan 20% van de 65-plussers dreigen 

in de armoede te geraken. Daarom is het 

belangrijk om een basispensioen in te 

voeren,” zegt Brussels parlementslid 

Elke Van den Brandt. Vanaf 65 jaar krijg je 

1.000 euro per maand. Daarbovenop komt 

een supplement dat afhankelijk is van het 

aantal jaren dat je gewerkt hebt.

Hoe langer je gewerkt hebt, hoe hoger dus 

je pensioen, want werken moet lonen. 

Zin in Pesto, de driemaandelijkse sympathisantenkrant 
van Groen? Wil je mee folders bussen, acties organiseren 
of artikels schrijven? Misschien wil je Groen steunen en lid 
worden? Laat het ons weten:

LEES MEE/DOE MEE/WORD LID

02 219 19 19 www.groen.be

Hogere nettolonen door hogere 
lasten op grote vermogens

‘De belastingen zijn vandaag niet eerlijk georganiseerd. De 
sterkste schouders zouden de zwaarste lasten moeten 
dragen, maar dat is nu niet’, zegt federaal parlementslid 
Meyrem Almaci. ‘Dat willen wij met Groen rechtzetten. 
Hoe? Door drie dingen te doen: de lasten te verschuiven, de 
fiscaliteit te vereenvoudigen en ze witter te maken.’ 

Door de lasten rechtvaardiger te verdelen, kunnen heel wat lasten – te 
beginnen met die op arbeid - gevoelig naar omlaag. ‘Voor meer dan 2 
miljoen werknemers willen wij die lasten gevoelig verlagen, zodat ze 
meer nettoloon overhouden’, zegt Almaci. ‘Dat kan door een eerlijke 
belasting op de rendementen uit de vermogens hoger dan 1 miljoen euro.’ 

Onze fiscaliteit is ook niet duurzaam. Op vlak van milieufiscaliteit 
bengelen we achteraan het Europese peloton. Nochtans is fiscaliteit 
een sterke hefboom voor een meer duurzame economie. Zo kunnen 
we energieverspilling tegengaan en CO2-uitstoot verminderen. 

Onze belastingen zijn veel te ingewikkeld. Wie geen boekhouder heeft 
– de meeste mensen dus – betaalt hierdoor vaak te veel belastingen. 

Het moet dus eenvoudiger. Tot slot wil Groen dat de wet voor 
iedereen gelijk is. Fraude en belastingontduiking kan gewoon niet door 
de beugel, en moet dan ook strenger gestraft worden.

Kinderopvang voor elk kind

Veel (toekomstige) jonge ouders kunnen ervan getuigen: 
een plaats voor je kind(eren) vinden is niet simpel. 
Wachtlijsten, onzekerheid… Goede kinderopvang is 
nochtans cruciaal, zowel voor de kinderen als voor de 
ouders. Daarom wil Groen dat er snel kinderopvang 
is voor elk kind. ‘We moeten radicaal kiezen voor een 
gezinsbeleid dat investeert in jonge kinderen’, zegt Vlaams 
parlementslid Elisabeth Meuleman.

De Vlaamse belofte om tegen 2020 voor elk kind een plaats in de 
kinderopvang te reserveren, komt geen seconde te vroeg. Maar om 
dat doel te halen, zijn er snel duizenden extra plaatsen nodig. En 
daarvoor zijn er dus extra investeringen nodig, vindt Meuleman. ‘Want 
kwalitatieve kinderopvang is cruciaal: het zorgt ervoor dat ouders 
kunnen gaan werken, en het zorgt vooral voor een goede ontplooiing 
en ontwikkeling van kleine kinderen. Veel onderzoek wijst uit dat 
kinderopvang en kleuteronderwijs de meest cruciale fase is in de 
ontwikkeling van kinderen.’

Elisabeth Meuleman kijkt vooral naar het Hoge Noorden als voorbeeld 
van hoe het moet. ‘Scandinavische landen tonen aan dat kwalitatieve 
kinderopvang een cruciaal element is voor een goed functionerende 
verzorgingsstaat. Nergens zijn er meer werkende vrouwen, is de 
emancipatie zo ver gevorderd, de armoede teruggedrongen of de 
economie zo competitief als in het hoge Noorden. Waarom kan dat 
niet in Vlaanderen’?

ELISABETH MEULEMAN
Vlaams parlementslid
elisabeth.meuleman@groen.be

MEYREM ALMACI
Federaal parlementslid
meyrem.almaci@groen.be

Kwaliteitsvolle jobs

 Groen maakt het werk voor werknemers 

aangenamer met minder stress en meer 

ruimte voor feedback en overleg. Groen 

voorziet ook meer mogelijkheden om 

vrijwillig en tijdelijk minder uren te 

presteren. De haalbaarheid van de job 

moet even centraal staan in het overleg 

tussen werknemers en werkgevers als de 

afspraken over lonen. Federaal 

parlementslid Kristof Calvo: “Kwaliteitsvolle jobs zijn ook voor de werkgevers een 

ongelooflijk cadeau. Want zij krijgen beter gemotiveerd personeel met minder 

ziekteverzuim. Dat is goed voor de toekomst van de onderneming.”
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MEER WELVAART, 
MINDER VERVUILING
Veel mensen botsen in hun dagelijks leven op problemen. Jonge 

ouders vinden geen plaats in een crèche. Mensen hebben te veel 

stress van hun job. Gepensioneerden komen niet toe met hun te 

laag pensioen. Er zit te veel fijn stof in de lucht en daar worden 

mensen ziek van. Groen vat de koe bij de horens. Voorzitter 

Wouter Van Besien: ‘We willen een gezonder milieu én we willen 

genoeg welvaart voor iedereen. Dat zijn de twee sterke benen 

waar onze partij op steunt.’ Op  het Impulscongres van oktober 

stoomde Groen samen met 500 leden concrete oplossingen 

klaar, die de basis vormen van het verkiezingsprogramma.

We zetten en paar belangrijke voorstellen op een rij.

WOUTER VAN BESIEN
Voorzitter Groen
wouter.vanbesien@groen.be

KRISTOF CALVO
Federaal parlementslid
Voorzitter Impulscongres
kristof.calvo@groen.be

ELKE VAN DEN BRANDT
Brussels parlementslid
Voorzitter Impulscongres
elke.vandenbrandt@groen.be

Slimme kilometerheffing

Groen schaft de jaarlijkse verkeers belasting 

(om en bij 400 euro) af en vervangt die door 

een slimme kilometerheffing. Rij je minder 

met de wagen en minder tijdens de spits, 

dan moet je minder betalen. Je betaalt voor 

het gebruik in plaats van voor het bezit van 

de auto. Je wordt dus gestimuleerd om daar 

waar het kan, van het openbaar vervoer gebruik te maken. Op die manier zijn er minder 

files, is er minder fijn stof. Dat is goed voor de gezondheid van ons allemaal, en zeker 

voor de kinderen en de ouderen. Zij hebben immers het meeste last van het fijn stof. 
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