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W oordje van de Voorzitter 2014-2016

A global voice for women

Beste Sor

Vijfendertig S egaan als
Nationaal Voo e functie
uitoefenen tij an al die
jaren hebben d dat als
leidraad dien ren. Hun
aanpak om  d roptim ist
International w ! 

W aarom  kies 

W O M EN  FO

Een eerste re dat m ijn
grootouders e daar nog
een persoonli gsgeweld
tijdens de vie dwijd de
aarde van vre k actoren
zijn in het ber

M ijn keuze is 
doelstelling v
verbeteren va
verzekeren va
dit in een gew
tot vrede leidt
een essentieel onderdeel van ons streven naar vrede. De rode klaproos die op
11 novem ber wordt gedragen om  het einde van de O O RLO G  in1918 te
herdenken, heeft m e geïnspireerd te kiezen voor de witte klaproos m et groene
rand als sym bool van m ijn them a, m et in de knop het woord VREDE. De
bloem blaadjes tonen verschillende aspecten die hieraan gelinkt kunnen worden.

Ik hoop dat dank zij jullie verbeelding, inzet en team spirit talrijke acties rond
“VRO UW EN VO O R VREDE” zullen ondernom en worden. Het slagen van jullie
initiatieven zal veel betekenen voor SIB en voor m ijzelf.

M arthe CLAEYS
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Sous le Haut Patronage de Sa M ajesté la Reine
Onder de Hoge Bescherming van Hare M ajesteit de Koningin

BELG IUM

M ot de la Présidente 2014-2016 

Chères am ies Soroptim istes, 

Durant les 75 sidentes
nationales SIB

C’est avec be  années.
Dans la lignée d’ailleurs
très reconnais ervira de
fil conducteur t d’appui
un des objec ets et les
actions à entr

Le choix de m évoile le
thèm e que j’a

W O M EN  FO

Une prem ière ent de la
prem ière gue grands-
parents ont e d'Ypres.
M aintenant e és durant
les quatre an otion de
paix soit m o om bats,
pourraient de

M on choix es ncitent à
contribuer à l ducation
à l'autonom i t prouvé
qu'accorder u m ouvoir
les droits et le

En référence ai choisi
com m e sym bole pour m on action, le coquelicot blanc avec une bordure verte et en son centre le m ot: PAIX. Les pétales
pourront décliner les différents axes qui seront proposés. 

M aintenant, place à votre dynam ism e, votre fantaisie, votre esprit critique et votre travail en com m un pour développer
de nom breuses activités autour du thèm e «des FEM M ES PO UR LA PAIX ». La réussite de tous ces projets sera pour le
SIB et m oi-m êm e un encouragem ent à la poursuite des actions et un gage de bonne santé du Soroptim ist belge. M erci
d’avance!
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Inleiding

De doelstelling van Soroptim ist International is

de verbetering van de status van vrouwen en

m eisjes. Uitdagingen worden vooropgesteld om

dit te bereiken. Een ervan is: het bestrijden van

alle vorm en van geweld waarvan vrouwen en

m eisjes het slachtoffer kunnen zijn en hun be-

trokkenheid garanderen bij het tot stand brengen

van conflictoplossingen. M et het door haar

gekozen them a “Education to Eradicate violence

against wom en” heeft Gerda Rosiers tijdens haar

voorzitterschap het eerste facet hiervan aan bod

laten kom en. Gevolg gevend aan haar oproep

hebben de verschillende clubs activiteiten ont-

wikkeld rond m ishandeling van vrouwen, kinderen

en ouderen, partnergeweld, vrouwenverm inking,

prostitutie en trafficking. Een algem een besluit

van deze initiatieven was dat em powerm ent van

vrouwen noodzakelijk is om  geweld in te dijken. 

M ijn doel voor de volgende twee jaar is het

tweede luik van het objectief in te vullen m et het

them a “VRO UW EN VO O R VREDE”. Vrede kan

gedefinieerd worden als een heilzam e toestand

van geweldloosheid, rust en harm onie. Hoewel

vrede veel m eer om vat, wordt het vaak in één

adem  gebruikt m et haar tegenpool, de oorlog.

W anneer m en het over slachtoffers van een oorlog

heeft, worden m eestal alleen m annen verm eld.

Als leden van een vrouwenclub m oeten we ons

echter ook eens bezinnen over wat vrouwen m ee-

m aken tijdens een oorlog. De honderdste ver-

jaardag van het begin van W ereldoorlog I dit jaar

is een uitstekende gelegenheid daartoe. 

Resolutie 1325 

Dit akkoord is op 31 oktober 2000 door de

Veiligheidsraad van de Verenigde Naties aan-

vaard en heeft de betrokkenheid van vrouwen

in tijd van oorlog erkend. Het blijkt dat vrouwen

en kinderen de grootste groep zijn onder de

slachtoffers bij de burgerbevolking. Bovendien

wordt verkrachting en seksueel m isbruik syste-

m atisch als oorlogswapen aangewend. In de

Resolutie worden de rechten en de veiligheid

van vrouwen op de voorgrond geplaatst en

wordt de eis gesteld dat ze bij vredesonder -

handelingen en wederopbouw worden betrok-

ken. 

“Vrouw enkracht is Vredesm acht”

O nder deze titel hebben het “Instituut voor de

gelijkheid van vrouwen en m annen” en de Ne-

derlandstalige Vrouwenraad een cam pagne op-

gestart voor een wereldwijde toepassing van

Resolutie 1325. In de brochure “Aan de slag

m et Resolutie 1325“ wordt een analyse gem aakt

van de problem atiek. Hierin treffen we een

aantal cijfers aan: 

- vrouwen en kinderen m aken zeventig procent

van de burgerslachtoffers uit in recente oor-

logen;

- bij vredesonderhandelingen was slechts 7%

van de deelnem ers een vrouw en in m inder

dan 3%  van de gevallen ondertekende een

vrouw een vredesverdrag;

- slechts 8%  van de opbouwprojecten zijn

specifiek gericht op de leniging van de

noden van de vrouwen.

En een aantal vaststellingen:

- m annen zijn oververtegenwoordigd in de

besluitvorm ingsprocessen die m oeten leiden

tot vrede en wederopbouw al heeft onder-

zoek aangetoond dat betrokkenheid van

vrouwen cruciaal is voor duurzam e vrede,

arm oedebestrijding en het bevorderen van

welvaart in een land;

- vrouwen houden tijdens conflicten de sa-

m enleving draaiende terwijl m annen aan

het front vechten. Ze zijn m eer op de hoogte

van de noden van hun gem eenschap dan

m annen. Ze zijn bereid tot het sluiten van

com prom issen en m aken vaak gebruik van

hun identiteit van m oeder om  elkaar over

conflictlijnen heen de hand te reiken.

M et tenslotte een besluit: 

De cam pagne focust op de rol van vrouwen als

vredestichters. Hiervoor is harm onisch partner-

schap en verstandhouding tussen vrouwen en

m annen noodzakelijk en dienen de rechten

van vrouwen en m eisjes te allen tijde te worden

gerespecteerd en gewaarborgd.

Tijdens de “10th European M eeting and Friend-

ship Days” m et als them a “W om en for peace”

PRO GRAM M A/PRO GRAM M E SIB 2014-2016     W O M EN  FO R 
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die van 10 tot 12 oktober 2014 te Brugge

worden georganiseerd door de zeven W est-

Vlaam se SI clubs zal ook hier naar worden ver-

wezen.

Inform atie is te vinden op de website.

www.vrouwenkracht.net

www.un.wom en.org

www.peacewom en.org 

“Vrouw en voor Vrede” 
en Soroptim ist International

In het kader van Resolutie 1325 en de cam pagne

“Vrouwenkracht is Vredesm acht” blijkt dat gen-

dergelijkheid een noodzaak is om  een steentje

bij te dragen om  vrede in de hand te werken

en te bestendigen. Em powerm ent van vrouwen

is een noodzaak. O pvoeding, onderwijs en

specifieke opleidingen voor vrouwen en m eisjes

zijn hiervoor nodig. 

Vrede dienen we niet enkel toe te wensen aan

vrouwen in oorlogstijd. O ok dagdagelijks m oeten

ze er van kunnen genieten! Geweld in het

gezin, kinderm ishandeling, prostitutie m oeten

aan banden worden gelegd. Bij de keuze van

onze projecten en acties kan er m et de nodige

em pathie gedacht worden aan het helpen

oplossen van deze problem en.

Soroptim ist Internationaalreikt een hand aan

vrouwen en hun culturen over de hele wereld.

Door van elkaar te leren, ervaringen en vriend-

schap te delen, beseffen we dat we heel wat

gem eenschappelijk hebben, dezelfde behoeften

en drom en, ongeacht waar ter wereld we ge-

boren zijn. W e bouwen een vriendenkring op

ver buiten de grenzen en willen uiteraard ook

het beste voor hen. W e streven allem aal naar

liefde, gezondheid, geluk en voorspoed voor

onze fam ilieleden en vrienden. W e willen kunnen

sam enleven en leren in een geweldloze om ge-

ving, waarin iedereen wordt gerespecteerd en

gelijkwaardig is.

Dit is een hele opgave en het is essentieel

even stil te staan en na te denken waarom  we

wereldvrede nastreven, want zonder de ziel

van de vriendschap is wereldvrede zelfs geen

optie.

H oe kunnen w e tonen dat w e
vrede nastreven?

Door zelf een rolm odel te zijn en onze kinderen

deelgenoot te m aken van onze doelstellingen.

Door in clubverband elkaars m ening te respec-

teren en de besluitvorm ing op clubniveau de-

m ocratisch, m et inspraak van alle clubleden, te

laten verlopen.

Door actief op te treden voor vrouwen, die het

m oeilijk hebben om  voor zichzelf op te kom en.

Door het vredesideaal tot uiting te laten kom en

in positieve acties binnen onze lokale leefge-

m eenschappen.

Door elkaar te begeleiden en te steunen in

onze beroepsbezigheden, door onze carrières

en onze successen sam en te vieren.

Door te ijveren voor de rechten van vrouwen

en m eisjes.

“Educate to lead”, het lange term ijn program m a

van Soroptim ist International, is het m iddel om

het leven van vrouwen en m eisjes te verbeteren.

Initiatieven in verband m et opvoeding van

vrouwen en m eisjes dienen op alle niveaus te

worden ondersteund want ze openen voor hen

de weg naar leidinggevende functies.

O p SIE niveau engageren de soroptim isten

zich voor een gezonder leefm ilieu “Let’s go

green” – W orking for a healthy environm ent.

Continuïteit en toekom stgerichte creativiteit

zijn uiterst belangrijk voor het voortbestaan

van een organisatie zoals Soroptim ist Interna-

tional, gekenm erkt door haar specifieke doel-

stellingen. Binnen het them a “W om en for

peace” kaderen de m ooie projecten van de

vorige nationale voorzitters M arlise Binder, “N o

Hum an Trafficking”en Gerda Rosiers ”Violence

against W om en” (ook SIE heeft hierover een

studie). Deze projecten m oeten dan ook verder

gezet worden.

Het is belangrijk om  m et onze organisatie m ee

te evolueren.

De snelle veranderingen in de m aatschappij ver-

plichten ons onze visie en noodzakelijke strategie

continu aan te passen zonder echter af te wijken

van onze idealen. Leiderschap voor vrouwen

bekleedt hier dan ook een sleutelpositie om  ver -

anderingen tot een goed einde te brengen.

O nze zichtbaarheid is een van de topprioriteiten

naast de aanwerving en het behoud van leden.

M arthe Claeys, 

voorzitter SIB 2014-2016

PEACE – VRO UW EN  VO O R VREDE – FEM M ES PO UR LA PAIX

Introduction

Le Soroptim ist International a pour objectif

l'am élioration du statut des fem m es et des

filles avec com m e corollaire la lutte contre

toutes form es de violence auxquelles les fem m es

et les filles sont confrontées et l’absolue nécessité

d’obtenir leur participation dans la résolution

des conflits en tem ps de guerre. 

La thém atique choisie par Gerda Rosiers durant

sa présidence: «Education to Eradicate violence

against wom en» prenait en considération un

aspect de cette problém atique. Dans la ligne

de son program m e, les différents clubs ont

alors développé des activités autour de la m al-

traitance des fem m es, des enfants et des per-

sonnes âgées, de la violence conjugale, des

m utilations génitales, de la prostitution et du

trafficking. 

A l’issue de toutes ces actions, est apparu

com m e une évidence que déléguer du pouvoir

aux fem m es était un élém ent essentiel à la ca-

nalisation de la violence. 

M on but pour les deux années à venir est de

m ’atteler au deuxièm e volet de cette thém atique

à savoir «FEM M ES PO UR LA PAIX» - la paix

com m e élém ent de non-violence, de répit et

d’harm onie. Bien que la paix signifie beaucoup

plus, ce term e est très souvent utilisé par op-

position à la guerre. Et lorsque l’on fait référence

aux victim es de conflits, n’est ce pas principa-

lem ent des hom m es dont il est question? 

Cependant en tant que m em bres de clubs fé-

m inins, nous nous devons de réfléchir à la si-

tuation de ces fem m es dans les pays en guerre.

Les com m ém orations, cette année, du centièm e

anniversaire du début de la prem ière guerre

m ondiale, sont une excellente occasion de

m ettre ce thèm e en exergue.

La résolution 1325 

Cette résolution onusienne a été adoptée le

31 octobre 2000 par le Conseil de Sécurité des

Nations Unies. Elle concerne le droit des fem m es,

la paix et la sécurité et aborde le thèm e de la

condition fém inine lors des conflits arm és. 

Car il est m aintenant acquis que lors des com -

bats, parm i les victim es de la société civile, ce

sont les fem m es et les enfants qui paient le

plus lourd tribut par les arm es m ais aussi par

les viols et violences sexuelles perpétrés à leur

égard. 
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D’où l’im portance que revêt ce prem ier docu-

m ent form el et légal issu du Conseil de Sécurité

im posant aux différentes parties d’un conflit

de respecter les droits des fem m es et de

soutenir leur participation aux négociations de

paix et de reconstructions post-conflit. 

«La force des fem m es, 
une chance pour la paix» 

Sous ce slogan, l’Institut pour l'Égalité des

Fem m es et des Hom m es ainsi que le Conseil

des Fem m es néerlandophones de Belgique

ont lancé une cam pagne pour une application

m ondiale de la résolution 1325.

Une analyse de la problém atique est présentée

dans la brochure «Actions autour de la Résolution

1325».

Q uelques chiffres: 

• les fem m es et les enfants ont représentés

70%  des victim es de la population civile

lors des conflits récents

• lors des négociations de paix, seules 7%

des participants sont des fem m es et dans

3%  des cas seulem ent, une fem m e a signé

un traité de paix 

• dans seulem ent 8%  des projets de construc-

tion les besoins spécifiques des fem m es

ont été identifiés.

Autres constatations: 

• La surreprésentation des hom m es dans les

processus décisionnels devant m ener à la

paix et la reconstruction. Alors qu’il est

prouvé que la participation de fem m es à ce

processus est cruciale pour la m ise en place

d’une paix durable, la lutte contre la pauvreté

et la prom otion de la prospérité d’un pays. 

• Pendant les conflits, les fem m es assum ent

souvent le vivre ensem ble au quotidien alors

que les hom m es sont au front. Elles sont

m ieux inform ées que les hom m es des besoins

de leur com m unauté. Elles sont égalem ent

plus enclines à conclure des com prom is

dans la m esure où elles ne participaient pas

directem ent au conflit.

Et enfin, la cam pagne m et en lum ière le rôle des

fem m es com m e élém ents fondateurs de la Paix. 

Dès lors, il est im portant que les fem m es et les

hom m es travaillent ensem ble à la reconstruction

et au rem aniem ent d’une vie com m unautaire

harm onieuse tout en respectant et garantissant

les droits des fem m es et des filles.

Au cours du «10th European m eeting and

Friendship Days» organisé par les sept SI clubs

de Flandre occidentale du 10 au 12 octobre

2014 à Bruges et ayant com m e thèm e «W om en

for Peace», différents aspects de cette problé-

m atique seront abordés. 

Plus d’inform ations sont disponibles via les

liens suivants: 

www.vrouwenkracht.net

www.un.org/wom enwatch/featurez/wps

www.un.wom en.org

www.peacewom en.org 

«Fem m es pour la paix» 
et Soroptim ist International       

Dans le cadre de la résolution 1325 et la cam -

pagne «Force des fem m es com m e instrum ent

de paix», l’égalité des genres apparaît com m e

indispensable à l’élaboration et l’entretien d’un

clim at de paix. La délégation de pouvoirs aux

fem m es est une nécessité au soutien à l'édu-

cation, à l'enseignem ent et aux form ations spé-

cifiques pour les fem m es et les filles nécessaires

au développem ent d’un pays. 

La paix ne devrait pas être seulem ent envisagée

pour les fem m es en tem ps de guerre, bien

plus, elles devraient pouvoir en jouir tous les

jours.

La violence intrafam iliale, la m altraitance des

enfants, la prostitution sont des problém atiques

que lors des choix de projets ou d’actions,

nous devrions continuer à travailler avec em -

pathie afin de contribuer à l’avancem ent dans

la réflexion et la recherche de solutions. 

Le Soroptim ist Internationals’intéresse et se

préoccupe des fem m es et de leurs cultures à

travers le m onde. En apprenant à m ieux se

connaître les unes les autres, en partageant

expériences et am itié, on réalise que l’on a

beaucoup de choses en com m un: les m êm es

besoins et m êm es rêves quel que soit l'endroit

où on est née. Nous désirons toutes construire

un cercle d’am itié par-delà les frontières en

souhaitant le m eilleur pour chacune d’entre

nous. Nous recherchons toutes l’am our, la santé,

le bonheur et le bien-être pour nos proches,

fam illes et am is. Nous avons toutes l’espoir

d’un vivre ensem ble harm onieux et d’appren-

tissages dans un environnem ent exem pt de

violence, où tous seraient respectés et égaux.

C’est là tout l’enjeu! Il est dès lors essentiel de

prendre quelques m inutes pour réfléchir à la

raison pour laquelle nous recherchons la paix.

Sans esprit d’am itié, la paix m ondiale n’a aucune

chance.

Com m ent pouvons-nous aider
à atteindre cette paix
(dans le m onde)?

• En étant nous-m êm es un m odèle et en as-

sociant nos enfants à nos objectifs.

• En respectant l’opinion des autres au sein

de nos clubs et en perm ettant à chaque

m em bre d’exprim er son opinion avec pour

objectif de prendre des décisions dém ocra-

tiques.

• En agissant activem ent pour les fem m es

qui ont des difficultés à se défendre.

• En exprim ant notre idéal de paix par des

actions positives au sein de nos com m unautés

au niveau local.

• En nous soutenant m utuellem ent dans nos

activités professionnelles, nos carrières et

en fêtant ensem ble nos succès.

• En se battant pour les droits des fem m es et

des filles.

«Éduquer pour diriger», le program m e à long

term e du SI est un m oyen d’am éliorer la vie

des fem m es et des filles. Les initiatives liées à

l’éducation des fem m es et filles doivent être

soutenues à tout niveau et leur ouvrir la route

vers des fonctions de direction.

Le SIE encourage les Soroptim istes à vivre

dans un m ilieu de vie plus sain “Let’s go green“.

La continuité alliée à une créativité dirigée vers

le futur sont im portantes pour la survie d’une

organisation com m e le Soroptim ist International

qui est caractérisée par ses buts spécifiques.

Les projets des présidentes précédentes, M arlise

Binder, “N o Hum an Trafficking” et G erda

Rosiers ”Violence against W om en” cadrent

parfaitem ent avec le thèm e ”W om en for peace”

du SIE. C’est bien la preuve que ces projets

doivent être poursuivis.

L’im portance d’évoluer
avec notre organisation

Les changem ents rapides dans notre société

nous obligent à adapter en perm anence notre

vision et nos stratégies sans toutefois nous

éloigner de nos idéaux. Le leadership constitue

un atout clé pour m ener à bien le change-

m ent.

Autres priorités m ajeures: la visibilité de notre

association, le recrutem ent de nouvelles

m em bres m ais égalem ent la fidélisation des

m em bres actuelles. 

M arthe Claeys, 

présidente SIB 2014-2016

PRO GRAM M A/PRO GRAM M E SIB 2014-2016
W O M EN  FO R PEACE – VRO UW EN  VO O R VREDE – FEM M ES PO UR LA PAIX
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W ebsites…  de nieuw e realiteit in plaats
van brochures, visitekaartjes…  Ze ne-
m en zow aar ook de plaats in van ons
zorgvuldig aangelegde fotoalbum s. Ze
zijn onze etalage.

Het groeiend belang ervan kan niem and ont-

kennen en elke SIB-club heeft er zelf zo

eentje, om  m ee uit te pakken. Dat is nu net

wat de SIB prijs voor de beste w ebsite wil

aanm oedigen. Deze jaarlijkse prijs wil ons

als club aansporen werk te m aken van de

eigen websitepagina's.

Zo rond april kiest onze SIB webm aster Alexandra

Claeys jaarlijks uit al die websitepagina's de

beste websitem akers. Niet lukraak, m aar aan de

hand van uitgebalanceerde selectiecriteria.

Kennis van deze criteria is voor elke club nuttige

inform atie. Jaarlijks op de Algem ene Vergadering

in juni verschijnen deze selectiecriteria tijdens de

bekendm aking van de prijs m ooi op het scherm

en Alexandra licht ze telkens gezwind toe. 

O m  te scoren m oet je dus vooral letten op vol-

gende punten:

- zorg om  te beginnen dat alle om zendbrieven

op de website staan, een criterium  waar heel

wat clubs goed in scoren;

- vervolgens krijg je een score voor hoeveel

activiteiten je als club hebt aangem aakt;

- het aantal "laatste nieuwtjes" dat je brengt

op de website is een volgend criterium ;

- door het toevoegen van extra docum enten

zijn er ook punten te rapen;

- zorgen voor bijkom ende pagina's brengt ook

op;

- een foto van elk lid op de website is niet

alleen gem akkelijk en leuk om  iem and terug

te vinden, het scoort ook nog eens voor de

prijs van de beste website;

- tenslotte kijkt onze SIB-webm aster streng

toe hoeveel paswoorden er in elke club zijn

aangevraagd. Een paswoord aanvragen is

im m ers het m inim um  aan inspanning dat van

elk clublid m ag verwacht worden, want zonder

eigen paswoord blijft de Soropwereld zo

goed als verborgen voor jou. 

Het is inderdaad een verborgen schat aan infor-

m atie en het is ook leuk om  even bij de buren

over het m uurtje te kijken.

Na al dat opzoekwerk verschijnt door de optelsom

van alle criteria de winnaar bovenaan de lijst.

Een spannend m om ent elk jaar, zowel voor de

SIB-webm aster tijdens haar statistische opbouw

van de lijst, als voor de clubs in de zaal tijdens

de vergadering wanneer de winnende club op

de laatste slide bovenaan de lijst prijkt.

Dit jaar echter blonken 2 clubs uit. Club SI Ant-

werpen de Zes Rozen en club SI Brugge ver-

schenen beiden m et ex aequo aan de top van

de lijst. Ze zijn nu beide trotse bezitter van een

beam er en vooral trots op hun eerste prijs als

beste Sorop-webm akers.

M et z'n allen aan de slag dus om  volgend jaar

deze eer op te strijken.

Viviane Blancquaert, 

Red. SO RO P'news

Com m issie Beurzen SIB

SIB prijs voor de beste w ebsite…

Les sites W eb…  Une nouvelle réalité…
qui rem place peu à peu brochures, cartes
de visite…  et m êm e tiennent lieu d’al-
bum s photos (autrefois si précieux). Ils
sont véritablem ent le reflet de notre
im age. 

Leur intérêt grandissant ne peut échapper à

personne et chaque club SIB en détient d’ailleurs

un page au sein du site du Soroptim ist Belgium .

C'est cette idée de réseau au sein du SIB que

veut encourager le prix pour le m eilleur site

W eb. Ce prix annuel a pour but d’inciter les

clubs à personnaliser leurs propres pages afin

de transm ettre aux visiteurs de notre site tout

le dynam ism e du Soroptim ist. 

Chaque année au m ois d'avril, le SIB choisit

par l’entrem ise de la responsable du site, en

l’occurrence cette année, Alexandra Claeys les

pages de site W eb les plus représentatives de

nos actions et objectifs. Non au hasard, m ais

sur base de critères de sélection équilibrés. La

connaissance de ces critères est pour chaque

club une inform ation essentielle. 

À l'Assem blée générale en juin, ces critères de

sélection ont été rappelés et présentés par

Alexandra Claeys, de m anière explicite et dé-

taillée. 

Q ue faut-il en retenir? Q uels sont les critères à

ne pas négliger…  

- La m ention de toutes les circulaires sur le

site W eb SIB - un élém ent que beaucoup

de clubs perdent de vue;

- Les inform ations quant aux activités organi-

sées par le club;

- Les «Nouvelles» reportées sur la page;

- L’ajout de docum ents com plém entaires pour

l’annonce d’une activité;

- Les pages supplém entaires com plétant l’in-

form ation soit sur les activités ou les pojets

du club;

- L’ajout des photos de chaque m em bre du

club - une m anière à la fois ludique et sym -

pathique de perm ettre à chacune de retrouver

des am ies dans d’autres clubs;

- Enfin, notre SIB-webm aster est particulière-

m ent sensible au nom bre de m ots de passe

distribués au sein de chaque club. En effet,

seul un m ot de passe perm et l’accès aux in-

form ations précieuses du site W eb SIB. Est-

ce un effort si insurm ontable pour une So-

roptim ist que de dem ander un m ot de passe

personnel à notre SIB W ebm aster? Cela lui

ouvrira les portes à une m ine d’inform ations

Soroptim istes belges et étrangères. Cela

n’en vaut-il pas la chandelle? 

À l’issue de ce travail de sélection et de colla-

tionnem ent des divers résultats en fonction

des critères, le m om ent du verdict final est ap-

paru sur écran. 

Cette année, ce sont deux clubs qui sont arrivés

ex aequo au som m et de la liste: les clubs SI

Antwerpen de Zes Rozen et SI Brugge ont reçu

fièrem ent les félicitations de la W ebm aster du

SIB pour leur excellent résultat et se sont vu re-

m ettre un superbe beam er, utile aux conférences

du club.

A vos claviers à présent pour ne rien rater des

points attribués pour l’an prochain. Bonne

chance…

Viviane Blancquaert, 

Réd. SO RO P'news

Com m ission «Bourses» SIB 

Prix SIB pour le m eilleur site W EB…



10 - SO RO P’new s 3e trim estre / 3e kwartaal 2014 - N °17

In SO RO P’news 14 hebben wij het project

Tram polien van de club SI Tongeren “Epinona”

uitvoerig voorgesteld. 

Nu blijkt dat het project het Actiefonds SIB

heeft ontvangen, willen we aan de hand van

een casus het succes van het project belichten.

Nog even kort sam engevat: “Tram polien” is

een steunfonds voor m entale coaching, in es-

sentie voor vrouwen en hun kinderen en voor

m eisjes die het slachtoffer zijn van fysiek,

verbaal, econom isch of seksueel geweld. Deze

doelgroep is zeer kwetsbaar en heeft vaak the-

rapeutische hulp nodig om  het hoofd te bieden

aan de diverse problem en die hieruit voort -

vloeien. Therapie m oet hen helpen om  hun

sterkte en weerbaarheid terug te vinden waar-

door ze ongehinderd en zonder leed kunnen

blijven functioneren in de m aatschappij.

O ok de Standaard van 26/3/14 wijdde het

artikel “Voor de eerste stap uit arm oede ligt

een drem pel” aan dit project. Het vertelt dat

verhaalt hoe arm oede leidt tot psychische pro-

blem en en psychische problem en op hun beurt

leiden tot arm oede. Tram polien ondersteunt

vrouwen en hun kinderern die nood hebben

aan therapie m aar het kostenplaatje dat hieraan

vast hangt niet kunnen dragen. 

Het verhaal van Elke (17 jaar) en
N ele (10 jaar) – de nam en zijn fictief

Via het Vertrouwenscentrum  kregen we de the-

rapeutische vraag om  m et Elke (17 jaar) en Nele

(10 jaar) aan de slag te gaan. Hun probleem  was

al jaren aan de gang: op het m om ent dat Elke

negen jaar is, vertelt ze aan haar om a dat zij en

haar zus m isbruikt worden door hun vader. Hun

ouders zijn op dat m om ent nog sam en. M oeder

dient een klacht in en verlaat haar m an. 

Er begint een onderzoek en Elke wordt ge-

hoord. Ze vertelt zeer nauwkeurig wat er ge-

beurd is m aar de zaak wordt geklasseerd en

er ontstaat een strijd. De kinderen willen niet

m eer naar hun vader (die ook agressief zou

zijn). De rechtbank echter legt op dat de kin-

deren om  de 14 dagen één dag naar hun

vader m oeten gaan. Elke, die ondertussen 17

jaar is, vertoont angstproblem atiek. O ok N ele

is erg teruggetrokken en vertelt niets. N ele

heeft trouwens over deze kwestie nooit willen

spreken.

M am a en de twee dochters zijn nu alle vertrou-

wen kwijt in politie, rechtbank en hulpverlening. 

Het Vertrouwenscentrum  koos er voor om  hen

in hun centrum  in begeleiding te laten kom en,

in de hoop dat de aanpak in een privé-praktijk

een doorbraak zou kunnen geven na eerdere

m islukte pogingen m et andere therapeuten. 

Bij de intake opteerden ze ervoor om  elke zus

door een verschillende therapeut te laten horen.

Het vergt heel veel m oeite om  het vertrouwen

van N ele te winnen, m aar stilletjes aan lijkt het

te lukken. Tot op heden zijn er nog geen echte

feiten verwoord, doch Nele begint dingen aan

te geven. Elke op haar beurt verwoordt hoe

bang ze is m et betrekking tot haar zus. 

Anderzijds heeft de therapie er bij Elke voor

gezorgd dat ze haar angst kwijt is, zodat ze nu

in haar kracht staat. Ze heeft tegen haar vader

durven zeggen dat ze hem  niet m eer alleen

laat m et haar zus. (Dit gebeurde m eerdere

keren: vader ging steeds fietsen m et het jongste

m eisje of nam  haar m ee naar de winkel, enz.)

Elke wist wat er dan gebeurde en ze zei dat

haar zus dan telkens die em otieblik in haar

ogen had die ze van zichzelf herkende. Elke

vecht tegen haar zus, tegen haar zwijgen. 

Het Vertrouwenscentrum  is blij m et de ontwik-

keling en hoopt dat de begeleiding nog lang

kan lopen. 

M oeder had een nieuwe partner die er op een

bepaald m om ent niet m eer tegen kon dat deze

m eisjes gedwongen werden naar hun vader te

gaan. Hij verweet m oeder dat ze de m eisjes

liet gaan. Het kwam  tot een handgem een

tussen hen beiden waardoor de politie inge -

schakeld werd. Daar vertelde deze m an het

verhaal. 

De politievrouw van dienst verdiepte zich in de

zaak. Ze haalde het verhoor terug op en bijt

zich er m om enteel in vast. M oeder heeft op

aanraden van de juriste van het centrum  een

advocaat gecontacteerd…  de zaak is terug

licht aan het rollen.

Soroptim ist International Tongeren Epinona

��������������������� ������

ACTIEFO N DS SIB voor het project “TRAM PO LIEN ” 
van club SI Tongeren Epinona

SIB 



L’orphelinat d’état de Jabé est la seule institution

publique du pays et accueille une cinquantaine

d’enfants et adolescents de 0 à 21 ans, souvent

victim es directes de la guerre qui durant plus

de 15 ans a décim é le pays. 

De m ultiples contacts avec 2 jeunes m ontois

volontaires aident à cibler l’aide que nous pour-

rions fournir et à élaborer un projet répondant

à la fois aux besoins et aux objectifs du Sorop-

tim ist.

Très vite apparaît la nécessité de m ettre en

place une form ation appropriée pour les «m a-

m as» en charge des plus petits. En effet, ce

personnel très peu éduqué se trouve très

dém uni face aux divers problèm es du quotidien:

hygiène, nutrition, prem iers soins, support psy-

chologique…  De plus, le travail qu’elles réalisent

est très peu valorisé (salaire très bas – 15€/m ois,

disponibilité perm anente au détrim ent de leur

fam ille). Leur m otivation est au plus bas. La

visite sur place d’une de nos m em bres nous le

confirm e.

G râce à l’observation des «m am as» et leur

questionnem ent, nos contacts élaborent un

program m e de form ation sur base des besoins

exprim és. Des form ateurs sont égalem ent iden-

tifiés et le coût du financem ent établi. Le club

ayant accepté d’en assum er le coût, le pro-

gram m e de form ation est lancé.

Dispensé sous form e d’atelier, il com prend

deux m oduleset requiert la participation active

des «m am as» par le biais de jeux, d’anim ations

et de théâtralisation:

• Un prem ier sur la psychologie de l’enfance

pour répondre à leurs questions et les aider

à interpréter certains com portem ents des

enfants en m al-être. Il est anim é par une

psychologue spécialisée dans le dom aine

de l’enfance et résidant au Burundi (Juillet

2013).

• Un deuxièm e sur la question d’hygiène, de

santé et d’alim entation, anim ée par M m e

Christine Dubois, infirm ière accoucheuse et

anthropologue, forte d’une expérience de

8 ans dans les bidonvilles de Lim a et venue

tout spécialem ent de Belgique (Novem bre

2013).

Ces deux sessions se sont clôturées par la

rem ise d’un «diplôm e»; initiative qui fut très

appréciée par les 22 «m am as». Cela leur a

perm is d’acquérir les com pétences de base

pour l’exercice de leur rôle, de répondre aux

divers besoins exprim és, et surtout de retrouver

de la m otivation et de l’estim e de soi.

Sur base du suivi que M m e Dubois nous a

donné, il sem ble utile de com pléter cette action

par un 3e m odule intitulé «M am as» prom otrices

de la bonne santé dont l’objectif est double:

- Travailler sur la santé des fem m es au sens

large, car c’est de leur bonne santé physique

et psychique que dépend souvent la fam ille.

Sont entre autres abordés ici les problèm es

liés à la grossesse et l’accouchem ent.

- Form er ces fem m es à être des prom otrices

de la santé en abordant les principaux pro-

blèm es sanitaires (tel que le SIDA) et les

prem iers soins en cas d’accident. 

Cette seconde phase du projet, égalem ent

dispensé par M m e Dubois, sem ble avoir ren-

contré le m êm e succès récem m ent (juillet 2014).

N ous toutes, m em bres du club de M ons Bori-

nage som m es fières d’avoir pu contribuer à

cette réussite.

Josée DIBEN EDETTI

Présidente 2012-2014 

Club SI M ons Borinage

BEST PRO JECT AW ARD SIB:

Les «m am as» de l’orphelinat de Jabé
à Bujum bura – Burundi 
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SIE

Volgens het recente W oordje van de SIE Voor-

zitter Ulla M adsen was het, naast het voorbe-

reiden van de toekom st, m eer dan ooit een

trots terugblikken op al het gepresteerde werk

door Soroptim isten in het voorbije jaar. 

Statutenw ijzigingen en aanpassin-
gen huishoudelijk reglem ent

O m  de 6 jaar kan er een aanpassing van de SIE

statuten gebeuren. Tijdens de gouverneurs-

vergadering van 2015 zal m en starten m et het

opstellen van volledig nieuwe statuten, die op

de Governors M eeting van 2017 bekrachtigd

kunnen worden. 

N etw erken

SIE heeft fondsen vrijgem aakt om  in het najaar

een Poolse Unievergadering te organiseren te

W arsow. SIB zal hier, op expliciete vraag van

SIE, actief aan deelnem en door enkele work-

shops te leiden. SIB is im m ers m eter van de

Poolse Unie.

Analysing Violence against 
W om en and Girls across Europe,
the M iddle East and Africa

SIE heeft een studiegroep opgericht om  een

diepgaand onderzoek te doen naar de oorzaak

van geweld op vrouwen en m eisjes. Hiervoor

zal eerst de perceptie van genderongelijkheid

door verscheidene betrokken groepen onder-

zocht worden om  dan verder te gaan m et het

verband en de weerslag hiervan op politiek,

legaal, socio-cultureel, econom isch vlak en op

m ensenrechten. Het is de bedoeling deze ge-

gevens als basis te kunnen gebruiken voor het

nem en van politieke beslissingen. Past SIB

Voorzitter Gerda Rosiers en Anne Sim on, Exe-

cutive Director SIE m aken deel uit van deze

denktank. SIE voorzitter Ulla M adsen leidt de

studiegroep. Hun werk zal zeker bijdragen tot

de visibiliteit van Soroptim ist.

Best Practice Aw ards SIE 2014

Een jury had de m oeilijke taak om  uit 113 in-

gezonden en goedgekeurde projecten, uiteraard

m et PFR, per SI-objectief telkens 2 projecten

te nom ineren.

Education

Accroitre l’accès à toutes form es d’éducation,

tant académ ique que professionnelle ou tech-

nique.

En Suisse (SI Burgdorf, Si Langenthal et SI

Bad Ragaz) et au M ali (SI Bam ako Espoir):

des clubs ont uni leurs forces pour "Bam ako

Espoir". Il s’agit plus précisém ent de la construc-

tion d'une école pour filles à Foura au M ali

avec un puits (projet com m encé il y a des

années) et des panneaux solaires.

SI M urau (Autriche) a lancé un projet de

grande envergure d'apprentissage de la langue

allem ande pour favoriser l'intégration de fem m es

de 16 pays différents. Ce projet a en outre

rem porté le prix ”Educate to Lead”.

Strijd tegen gew eld op vrouw en
en m eisjes

SI Frankrijk:op 25 novem ber 2013 (interna-

tionale dag tegen geweld op vrouwen) organi-

seerde de Franse Unie een nationale film avond.

In 80 steden werd de film  W adja vertoond, ge-

volgd door een debat. Deze film , geregisseerd

door de Saoudische Haifaa al-M ansour, vertelt

het verhaal van een m eisje dat wil breken m et

de conservatieve tradities van haar land. De

film  avond bracht 60000 € op ten voordele van

verschillende organisaties die zich inzetten

tegen geweld op vrouwen en m eisjes.

SI Ulm  Donaustadt (Duitsland):in een vluchthuis

voor vrouwen werden vrijwilligers opgeleid om

een veilige herintegratie in de m aatschappij te

bewerkstelligen. Alle vrouwen zijn bij hun te-

rugkeer naar de “buitenwereld” gevrijwaard

gebleven van geweld.

Em pow erm ent: Am éliorer l’accès
à l’autonom ie financière

SI Italie: Après le trem blem ent de terre de

2012, l’Union italienne a récolté 90000 € pour

la construction d’un centre com m ercial innovant

dans la com m une dévastée de Cavezzo. 17

fem m es ont ainsi pu relancer leur activité dans

ce nouveau centre fait de conteneurs d’expé-

dition pour navires. Pas m oyen d’ignorer l’œ uvre

du Soroptim ist dans la com m une!

SI Apeldoom  (Pays-Bas): G râce à des fonds

de 22500 €, 140 m ères adolescentes ont bé-

néficié d’ateliers visant à les préparer au retour

sur les bancs de l’école, ce qui ne peut que

leur assurer de m eilleures perspectives d’auto-

nom ie économ ique à long term e.

Duurzaam  m ilieu

SI Antananarivo (M adagascar):om  afkalving

van de bodem  tegen te gaan, werden er hon-

derden bom en geplant. De bouw van een dam

en een waterbevoorradingssysteem  zorgt voor

drinkbaar water en irrigeert 1500 ha rijstvelden.

Zo werd een grote botanische tuin aangelegd

die toeristen zal aantrekken. 

SI Lysekil (Zw eden): de laatste 5 jaar nam en

honderden vrouwen deel aan een 5km  looptocht

en verzam elden zo 50000 € voor een water-

project in Tanzania. In 2013 startte eveneens

een waterproject in N epal. De vrouwen blijven

lopen voor water.

Santé – G arantir aux fem m es
et aux filles l’accès à des soins
de santé de qualité

SI Lom é Aurore (Togo): Le seul et unique

service néonatal du Togo se trouve à l’hôpital

Tokoin de Lom é. Chaque jour y naissent quelque

30 à 40 bébés dont 16%  avec un poids de

naissance trop bas.

Depuis 2009, le club Soroptim ist de Lom é a

pu contribuer avec un club suisse à l’am élioration

du fonctionnem ent de ce service.

SI Lviv (Ukraine):Un centre vétuste pour grand-

brûlés vient d’être rénové grâce à la collaboration

avec des clubs luxem bourgeois et danois. 450

enfants et 400 fem m es par an pourront y bé-

néficier de m eilleures conditions d’hygiène lors

de leur hospitalisation.

Best Practice Aw ards 2014, 
Project van het jaar

Sam en m et het m inisterie van Justitie ijveren

de leden van de Italiaanse Unie sinds 2011

voor een project om  kinderen te bescherm en

die slachtoffer of getuige zijn van m isdrijven. 

Ze financierden 56 speciaal aangepaste ve-

rhoorruim tes. De kinderen kunnen er getuigen

zonder geconfronteerd te worden m et de bek-

laagde.

Naar een verslag van Caroline Dem ey, 

Gouverneur SIB

Rita De Groot,Red. SO RO P’news

M onique Rocour, Réd. SO RO P’news

SIE gouverneursvergadering in Kopenhagen -  
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Tijdens de gouverneursvergadering werden de

winnaars van de eerste SIE fotowedstrijd “W ith

your eyes only” kenbaar gem aakt.

De foto’ s die ingezonden m oesten worden te-

gen 15 juni 2014 dienden als them a te hebben:

vrouw en en m eisjes tegen verspilling en

vrouw en en m eisjes voor een duurzaam

m ilieu.De jury was zo onder de indruk van het

hoog niveau van de inzendingen dat ze besloot

naast de 2 prijzen per them a nog een extra

“candy-price” per item  toe te kennen.

De nam en van de winnaars en de foto’s vind je

op 

http://w w w.soroptim isteurope.org/m ulti-

m edia/photo-com petition-winners-2014

Réunion des Gouverneures SIE à Copenhague

Renate Kubat, à Canberra pour 7 m ois, gagne
le «Candy prize» du concours photo

Clean Up Australia Day - SI Canberra
(prem ier dim anche de m ars) 

Le Club SI Canberra s’occupe activem ent d’activités liées à l’environnem ent. C’est en

1992 que les m em bres du club ont participé pour la prem ière fois à la journée «Clean

Up Australia». En 2000, elles ont adopté une portion de chaussée, le début du M ount

Ainslie Road, qui m ène à une des «m ontagnes phare» de la ville de Canberra. Lors de

cette journée, la ville de Canberra prête au club gants, sacs, vestes fluo et signes de

sécurité ainsi que m arqueurs pour signaler la présence de m atériel dangereux (p.ex. des

aiguilles hypoderm iques). 

En 2014, quelques m em bres accom pagnés de bénévoles de l’Association «Désherbants

de M ount Ainslie» ont récolté 21 sacs de déchets, 2 pneus et autres objets «intéressants»

ou grands, et ce, en 3 heures de travail. Bien sûr, ce fut l’occasion de partage de rafraî-

chissem ents et d’une rencontre am i-

cale!

Au fil des années de ce nettoyage

régulier, on a pu observer une sé-

rieuse dim inution de la quantité de

déchets récoltés. 

Renate Kubat, 

club SI Bruxelles Doyen

SIE representant  W om en Lobby

• ��������������� �������, SI Izim ir,
Turkey -“Dance for a healthy envi-

ronm ent” 

• ������� ����, SI Athens Kifissia Ekali,
Greece - "Blue + Yellow = Green" 

• � ��������� ��������, SI Gisenyi
(Rwanda) - "Rational use of available

space for m eals with vegetables” 

•  �! �����" # �$ ���, SI Crem a, Italy -
“M ore than a shadow : you have to

want it”
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M eer nieuws op de website van SIB: 
w w w.soroptim ist.be

Plus de nouvelles sur le site SIB: 
w w w.soroptim ist.be

AUTREMENT DIT     ANDERS GEZEGD

15/11/2014
SIB Vergadering voor penningmeesters /

R�union des tr�sori�res
Vergadering voor secretaressen, 
voorzitters en webmasters /  
R�union des pr�sidentes, 
secr�taires et webmasters
Vergadering voor PD en APD / 
R�union des PD et APD
Vergadering voor PR / 
R�union des PR

25/11/2014
Internationale Dag van de strijd tegen
geweld tegenover vrouwen en meisjes
Journ�e internationale de l'�limination
de la violence envers les femmes 
et les filles

10/12/2014
Internationale Dag van de Rechten
van de Mens
Journ�e internationale des droits 
de l'Homme 
Soroptimist International Day/
Appel SI President Anne Garvie 

31/01/2015
SIB Algemene Vergadering SIB vzw

Assembl�e g�n�rale de l'asbl SIB

14/02/2015 
SIB Orgaandonatie : permanente

sensibilisatie campagne Soroptimist
Don d'organes : sensibilisation
permanente par les Soroptimistes

07/03/2015
SIB 25 e anniversaire du club

SI Marche-en-Famenne
25ste verjaardag club
SI Marche-en-Famenne

08/03/2015
SIB Internationale Dag van de Vrouw /

Journ�e internationale de la Femme

06/06/2014
SIB Algemene Vergadering SIB vzw

Assembl�e g�n�rale de l'asbl SIB

17-21/06/2015
SIB Bicentenaire de la Bataille de Waterloo 

www.soroptimist.be

09-12/07/2015
SI Soroptimist 20th International 

Convention - Istanbul

p.11 – de Best Project Aw ard SIB voor het project de
"m am as" van het w eeshuis van Jabé te Bujum bura - Burundi

In het weeshuis van Jabé worden een vijftigtal kinderen en adolescenten tussen 0 en
21 jaar opgevangen. Het zijn m eestal slachtoffers van de oorlog die het land gedurende
m eer dan 15 jaar geteisterd heeft.

Het project, gevolgd en gesteund door de club SI M ons, beoogde de vorm ing van de
"m am as" aan wie de verzorging van de jongste kinderen toevertrouwd werd.

Deze vorm ing gebeurde in 2 sessies. De eerste gaf vooral aandacht aan de kennis van
de psychologie van het kind. In de tweede sessie werd de hygiëne, de gezondheid
en de voeding onderricht. Deze 2 sessies werden bekroond m et een diplom a; dit
initiatief werd door de 22 " m am as " zeer gewaardeerd.

M et deze vorm ing kregen de " m am as " een basiskennis, nodig voor de uitoefening
van hun werk, waarvoor zij nu ook m eer gem otiveerd waren.
De kosten van deze vorm ing werden volledig door de club SI M ons gedragen.

Het succes van dit project was zo groot dat een derde sessie bijgevoegd werd waar de
nadruk vooral op de gezondheid van de vrouw gelegd werd. De "m am as"werden de
bevorderaars van de goede gezondheid.

Problem en rond zwangerschap en bevalling werden benaderd. Aidsproblem en en de
eerste zorgen na ongeval behoorden tot het program m a.

De Soroptim isten van M ons zijn enorm  blij en tevens fier dat zij aan dit succesvol
project hebben kunnen deelnem en.

p.10 – Le project «Tram polien» reçoit le fonds d’action SIB

Nous vous avons déjà présenté le projet Tram poline du club SI Tongres. Tram poline est
un fonds de soutien pour coaching m ental, pour fem m es, jeunes filles et enfants
victim es d’abus physique, verbal, économ ique ou sexuel. Com m e ce projet a reçu le
prix du fonds d’action SIB, nous allons m aintenant en présenter un cas exem platif, celui
de Elke (17 ans) et Nele (10 ans).

A l’âge de neuf ans, Elke dévoile que son père abuse d’elle et de sa jeune sœ ur. La
m am an porte alors plainte et quitte son m ari. L’affaire est classée à l’issue de l’enquête,
et les enfants refusent de revoir leur père. Cependant, le juge perm et au père de les
voir deux fois par m ois. Les deux jeunes filles se réfugient dans le m utism e et sont an-
goissées. Avec leur m ère, elles ont perdu foi dans la police et le systèm e judiciaire.

Le Centre de Confiance leur propose alors un entretien d’orientation, étant donné
l’échec des tentatives thérapeutiques précédentes. Chaque sœ ur a un thérapeute
différent. Après de grandes difficultés, Nele com m ence à s’exprim er. Elke révèle avoir
très peur pour sa sœ ur et com m ence à m aîtriser son angoisse personnelle. Le nouveau
com pagnon de la m am an a reproché à celle-ci de laisser ses enfants se rendre chez
leur père et le couple en est venu aux m ains. Suite à une intervention de la police, une
policière s’est im pliquée dans cette affaire, tandis que la m am an, sur conseil du Centre,
a contacté un avocat. L’affaire est de retour au parquet.

p.12 – Juillet 2014: Réunion des gouverneures à Copenhague

La Présidente SIE Ulla M adsen se dit fière du travail des Soroptim istes au cours de cette
dernière année.

Certains nouveaux articles sont en préparation pour réviser les statuts du SIE, en vue
d’une ratification à la réunion des gouverneures de 2017.

A la dem ande expresse du SIE, le SIB, qui parraine toujours l’Union polonaise, aidera
activem ent à l’organisation d’ateliers lors de leur Assem blée générale à Varsovie.

www.soroptim isteurope.org 

�

�

�








