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Vrijetijdsbesteding bij jonge mi-

granten

In Belgié zijn 11,5% van de jongeren
(minder dan 25 jaar) van vreemde na-
tionaliteit. Regionaal zijn er grote
verschillen : 32% van deze jongeren
woont in Brussel, 16,8% in Wallonié
en slechts 5,3% in Vlaanderen. Met
andere woorden, in Brusselis 1 op 3
jongeren van minder dan 25 jaar van
vreemde nationaliteit, 1 op 6in Wallo-
nié en 1 op 19 in Vlaanderen (1).
Daarnaast zorgt de hoge nataliteit on-
der vreemdelingen, gekoppeld aan de
voortdurende geboortedaling bij de
Belgische bevolking ervoor dat het
belang van de — inmiddels al voorbij-
gestreefde benaming - ‘tweede gene-
ratie’ op middellange termijn nog zal
toenemen.

Waarom we het ‘probleem’ van de
jonge migranten apart behandelen is
duidelijk, namelijk, de kulturele frag-
mentatie : enerzijds leven zij nog in
de wereld van hun ouders en ander-
zijds is er de Belgische leefwereld, de-
ze brengt een aantal specifieke psychi-
sche en maatschappelijke problemen
met zich mee (2) :

Door het slecht beheersen van twee
talen (de moedertaal en die van de
plaatselijke autochtone bevolking,
vooral dan voor jongeren die 1n
Vlaanderen opgroeien) hebben zij
minder expressiemogelijkheden. Ten
tweede leidt het desintegratieproces
van de familiale rolverdeling tot kon-
flikten met de ouders. Een voorbeeld
hiervan is het volgende : het leggen
van kontakten met de buitenwereld is
niet langer het monopolie van de man.
Ook meisjes proberen een grotere
mondigheid te verwerven, zoals zij
dat via school of werk van Belgische
vriendinnen leerden kennen. Indien
deze konflikten niet overwonnen wor-
den leidt dit in de vroege puberteit tot
een agressief gedrag dat vorming van
clubs en bendes tot gevolg heeft. Ten-
slotte, ook al blijft men innerlijk gei-
soleerd, dan probeert men toch de
uiterlijke geplogenheden en gedragin-
gen van Belgen over te nemen, wat
dikwijls ‘ontaardt’ in een overdreven
konsumptief gedrag.

We moeten konstateren dat tal van
frustraties zich des te scherper mani-
festeren in de vrije tijd. Opmerkelijk
1s wel dat het probleem van de vrije

tijd talrijke overeenkomsten vertoont
met die van de kategorie van kansar-
me (Belgische) werkende jongeren :
beide groepen verdienen weinig geld,
genoten een geringe opleiding, wonen
meestal in gezinsverband (wat veelal
leidt tot zel[slandighcidskonﬂikterg,
maar vooral is er het feit dat beide
groepen ertoe neigen de minderwaar-
digheidspositie die zij innemen in het
arbeidsproces te kompenseren in hun
vrije tijd : zij voelen aan dat hun werk
weinig gewaardeerd wordt en willen
daarom in hun vrije tijd in elk geval
wél slagen. Bijvoorbeeld door er hip
en modern uit te zien, naar stoere
films te gaan of rond te hangen in de
stad. Voor hen is dat een modern le-
venspatroon. Natuurlijk speelt de
beinvloeding door TV, of reklame
hierin een belangrijke rol. (3) (4)

We kunnen het ‘probleem’ van de
vrije tijd op twee manieren benade-
ren : vooreerst is er een eerder ‘tech-
nisch’ probleem, dat van de opvang,
de infrastruktuur; maar daarnaast het
belang van politicke stimuli in het ver-
werven van een evenwichtige maat-
schappelijke status.

Opvang

Het ware interessant geweest een
exact idee te hebben van de proporti-
onele deelname van de migrantenjon-
geren aan het jeugd- en verenigingsle-
ven, maar hierover zijn tot dusver nog
geen cijfers bekend. Uit het voorlopig
onderzoeksrapport van de KUL dat
binnenkort voltooid zal zijn (2) blijkt
echter een relatief kleine participatie.
Het grootste deel van de vrije tijd
wordt namelijk besteed aan bioscoop-
bczqek, tv_-kijken: de zogenaamde
passieve vrijetijdsbesteding en ander-
zijds gokspelen, muziek- en toneelbe-
oefening, sporten als voetbal, volley
(ook in verenigingsverband, maar
daarnaast schijnt een grote vraag te
bestaan naar martiale sporten zoals
judo, boksen, karate,...), frekwent
cafebezoek (met eigen cafe’s als bron
en verzamelpunt voor een potentiecl
verenigingsleven), enzovoorts; wat in
het onderzoeksrapport wordt om-
schreven als de aktieve vrijetijdsbe-
steding. Verschillende van hogerge-

noemde aktiviteiten (ook tv-kijken)
staan ook op het programma-aanbod
van tal van migrantenjeugdverenigin-
gen. Maar gezien de komplexiteit van
het jonge migranten-probleem is het
hier noodzakelijk dat de opvang in al
zijn aspekten uitgaat van een geinte-
greerde aanpak in de verschillende so-
cialisatiedomeinen : thuis, werk,
school, buurt en ontspanningsmilieu.
Nochtans stellen we vast dat voor tal
van vrijetijdsbestedingsaktiviteiten
door de verschillende jeugdverenigin-
gen georganiseerd, steeds weer de-
zelfde, meest gemotiveerde jongeren
komen opdagen. Het is dus ten zeer-
ste de vraag in hoever de reeds
bestaande initiatieven het publiek be-
reiken waarop ze in de eerste plaats
mikken.

Misschien ligt de reden hiervoor in de
komplexiteit van moeilijkheden die
een jongerenwerking met migranten
met zich meebrengt. Hieronder gaan
we op deze verschillende aspekten en
moeilijkheden in.

Diskriminatie

Een eerste zeer belangrijk terrein
waarop deze verenigingen moeten in-
spelen is dat van de diskriminatic die
vele jonge migranten, vooral op het
vlak van hun vrije tijd ondervinden.
Welbekende voorbeelden hiervan
zijn de dancings. Dancings waar
vreemde jongeren worden geweigerd
zijn legio. Daarom organiseren
bestaande jeugdhuizen nu ook zelfre-
gelmatig een eigen instuif, met eigen
muziek. Nochtans schept dit op zijn
beurt weer een soort afzondering
doordat Belgische jongeren er op de
duur wegblijven, ook schept dit een
afstand ten opzichte van meisjes om-
wille van godsdienstige problemen :
hun uitgaansleven wordt sterk beknot
van thuis uit, kontakten met jongens
rond de huwbare leeftijd worden zo-
veel mogelijk vermeden.

Ook op gebied van sportbeleving tref-
fen we gelijkaardige diskriminaties
aan : feit is dat bestaande (Belgische)
sportbonden niets doen om immigran-
tenjongeren aan te trekken, in het ge-
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val van de Katholieke sportbond wor-
den voetbalploegen die uniform uit
migranten bestaan niet toegelaten in
competitieverband. Als antwoord op
soortgelijke diskriminaties organise-
ren de meeste migrantenjeugdclubs
zelf sportnamidddagen, vooral voet-
bal, volley, ping-pong. In het geval
van jeugdclug JAFI (Genk) is het
bestaan van een sportvereniging zelfs
de aanleiding geweest tot het ontstaan
van de jeugdclub. Andere jeugdver-
enigingen (vb. MDIQ EN RZOEZI
te Mechelen) hebben elk hun eigen
ploegen.

Zelforganisatie

Omi te voldoen aan de noodzakelijke
‘geintegreerde aanpak’ spelen de
meeste jeugdverenigingen 1n op ver-
schillende moeilijkheden die de jon-
geren onvervinden op het werk of (en
vooral) op school. J.H. Rzoezi, het
migrantencentrum van Vilvoorde en
de El Paso in Gent richten taallessen
in en organiseren naschoolse begelel-
ding : dit is opvang van problemen in
verband met spijbelen, problemen
" met leraars. Daarnaast bestaan thuis-
werkklassen (ook Foyer en de jonge-
renwerking in Zwartberg) en knutsel-
ateliers voor elektriciteit, schrijn-
werkerij enz. en wordt veelal voorzien
in een aangepaste bibliotheek.

Het spreekt vanzelf dat deze aanpak
van de begeleiders een grondig inzicht
verondersteld in de kulturele en socia-
le achtergronden van de jongeren en
in de moeilijkheden die de konfronta-
tie van twee kulturen met zich mee-
brengt. De meest voor de hand liggen-
de oplossing hiervoor is de zich inmid-
dels in gang zettende trend naar zel-
forganisatie. De laatste tijd wordt in
tal van verenigingen zoals Rzoezi,
Foyer, De Cluys en El Waha heel wat
gediscussieerd rond het zelf in handen
nemen van het bestuur en de werking
van het jeugdhuis. Men streeft naar
onafhankelijkheid van de eigen groep
ten opzichte van Belgische organisa-
ties, de jongeren stellen de ‘Belgische’
begeleiding in vraag en voelen aan dat
de tijd rijp is om zelf de touwtjes in
handen te nemen. Anderzijds wordt
wel gezocht naar kontakten met ande-
re, gelijkaardige initiatieven, bijvoor-
beeld door het gezamenlijk organise-
ren van sportwedstrijden, info-avon-
den, toneelvoorstellingen, debat-
avonden rond aktuele thema’s enzo-
voort. Mend kan zich hierbij evenwel
de bedenking maken in hoever dit niet
zal leiden tot een nog groter isolement
ten opzichte van Belgische jongeren.
Want feiten is dat de Belgische jonge-
ren wegblijven daar waar een meer-
derheid van vreemde jongeren het
jeugdhuis regelmatig opzoeken.

Meisjes

In vele jeugdverenigingen groeit de
laatste tijd ook steeds meer de behoef-
te aan een aparte meisjeswerking.
“De jeugd- en onthaalinstellingen die
al enige tijd een aparte meisjeswer-
king hebben (vb. Foyer) leggen in hun
aktiviteitenprogramma de nadruk op
kreatieve expressie (het maken van
nuttige dingen, naaien) en hetkreéren
van een gezelligheids- en gespreks-
sfeer. De oudere meisjes wordt daar-
na ook een vormingspakket aangebo-
den via informatieve films en schoolse
begeleiding.... Al met al staat deze
meisjeswerking nog in haar kinder-
schoenen.” (2, p. 46). De reden waar-
om deze meisjeswerking nog niet is
uitgebouwd is omdat de meisjes door
het hun thuis opgelegde rolpatroon
minder in het openbare leven terecht-
komen. Naarmate ook dit geleidelijk
aan meer zal afgebouwd worden zal
de vraag naar een aparte meisjeswer-
king zich zeker scherper gaan stellen.
Een gelijkaardige vraag is die naar
een aparte werking voor verschillende
nationaliteiten. Alhoewel we vaststel-
len dat het merendeel van de
bestaande jeugdhuizen hoofdzakelijk
mensen aantrekken van één bepaalde
nationaliteit. De jeugdhuizen Rzoezi,
Mdig, De Cluys in Antwerpen en El
Waha in Brussel hebben hoofdzake-
lijk een Marokkaans publiek. In Lim-
burg daarentegen werken vooral Itali-
aanse jongeren mee.

Andere proberen binnen de verschil-
lende nationaliteiten die het jeugd-
huis frekwent bezoeken aparte aktivi-
teiten en eventueel in eigen bestuur te
voorzien. Het Migrantencentrum in
Vilvoorde bijvoorbeeld heeft een
aparte werking voor Spaanse, Marok-
kaanse, Italiaanse en Portugese jon-
geren. Deze laatste groep evolueerde
zelfs naar een eigen vzw.

De werking en aktiviteiten van de
jeugdhuizen zijn uiteraard aangepast
aan de verschillende leeftijdsgroepen
(zie verder : kinderateliers in artikel :

opvang plaatselijk gebeurt, dit is,
nauw aansluitend bij de dagelijkse
leefwereld van de jongeren (5). Paral-
lel hiermee is men er zich ter dege van
bewust dat ook de ouders van de jon-
geren in de mate van het mogelijke op
de hoogte moeten blijven van de akti-
viteiten van het jeugdhuis. Ten aan-
zien van de migrantenmeisjes is dit
een belangrijk punt : de ouders van
meisjes (vooral dan van Islamitisch
kulturele achtergronden) zullen eer-
der geneigd zijn hun dochter ook toe
te laten regelmatig naar het jeugdhuis
te komen indien z1j op de hoogte zijn
van de aktiviteiten, en de opvangmo-
gelijkheden.

Resumerend kunnen we stellen dat de
verschillende werkingen in Vlaande-
ren zich terdege bewust zijn van de ve-
le meeilijkheden die met een jonge-
renwerking gepaard gaan. Dé meest
belangrijke trend hier lijkt ons wel de
klemtoon die meer en meer Komt te
liggen op zelforganisatie.

Politiek

Aansluitend hierop moeten ook van
hogerhand de nodige politicke stimuli
gegeven worden. Dé grote voorwaar-
de voor een degelijke, uit eigen be-
wustzijn gegroeide jongerenwerking
is 'het bestaan van een eigen en auto-
noom sociaal en kultureel kader (6).
Vooral voor jongeren die nog zoeken
naar een evenwicht tussen het aan in-
vloed verminderende gezag van de
ouders, de autoriteit van de vroegere
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gezinsstruktuur enerzjds en een maat-
schappij waarvan zij alleen de uiter-
lijkheden overnemen door een ge-
brekkige socialisatie in die maat-
schappij, spelen de jeugdverenigin-
gen of meer ‘informele’ jeugdgroepen
een zeer belangrijke rol. Zo gezien
vormen naast scholen deze jeugdver-
enigingen een soort brugfunktie tus-
sen gezin en maatschappij. Deze stel-
ling wordt eveneens verdedigd door
de huidige Gemeenschapsminister
voor de Welzijnssektor, mevr. R.
Steyaert. : “Als dusdanig kunnen de
organisaties van de migranten een be-
langrijke rol spelen bij de inpassing
van de individuele migrant in de sa-
menleving. Dergelijke organisaties
(verwijzend naar zelforganisatie-ver-
enigingen) kunnen zelf een belangrij-
ke funktie vervullen in het wegwijs
maken in de samenleving, en het *ver-
talen” van de dominante kultuur,
waardoor isolement en desoriéntatie
kunnen vermeden worden (7).”

De konklusies die men uit deze stel-
lingname trekt qua begeleiding vin-
den we eveneens uit voorgenoemde
tekst van het kolloquium van januari
‘81, rond deze problematiek : “De

ondersteuning en stimulering van zelf-
organisatie kan op drie manieren ge-
beuren : ten eerste door het onder-
steunen van de bestaande organisaties
en de stimulering van verregaande
zelforganisatie door financiéle onder-
steuning, kadervorming en het bieden
van de nodige infrastruktuur, ten
tweede door participatie vanwege de
migrantenorganisatics en ten derde
door het bevorderen van samenwer-
king en overleg tussen migrantenorga-
nisaties.

Konkrete voorbeelden van de toepas-
sing van deze beleidsopties kunnen op
dit ogenblik niet aangehaald worden.
Integendeel, de algemene vrees van
tal van verenigingen en migrantenor-
ganisaties voor een eventuele afbouw
van de sektor is niet ongegrond. Ze-
ker niet als we zien dat tal van jonge-
renorganisaties draaien op vrijwilli-
gers, een handvol vrijgestelden, wiens
loon door gebrek aan werkingsgelden
op de helling komt te staan, of op
BTK-ers.

Christine Van Der Heyden
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Buitenlandse studenten,

van 1970 tot heden

In 1970 besliste Minister van Justitie A. Vranckx de verblijfsreglementering strikt toe te passen op
buitenlandse studenten. De studentenopstanden aan de universiteiten die daarop volgden leidden
tot de herziening van de verblijfsreglementering voor alle vreemdelingen. Ironisch genoeg betekent
de nieuwe verblijfswet eigenlijk geen of nauwelijks een verbetering van het statuut van buitenland-

se studenten.

De Commissie Rolin die opgericht
werd om een advies te geven betref-
fende de wijzigingen die aan de ver-
blijfsreg]ementrsrin%1 moesten aange-
bracht worden had heel wat aandacht
voor het statuut van de buitenlandse
student. De uiteindelijk goedgekeur-
de tekst, de wet van 15/12/1980 betref-
fende de toegang, het verblijf, de ves-
tiging en verwijdering van vreemde-
lingen draagt er nog nauwelijks een
Spoor van.

Met buitenlandse studenten bedoelen
wij de studenten die in Belgi€ een ver-
blijfsrecht krijgen om er te studeren,
en niet de familieleden van vreemde-
lingen die in Belgié verblijven als gas-
tarbeider, vluchteling...

Het nieuwe statuut heeft de arbitraire
macht van Dienst Vreemdelingenza-
ken, om studenten al dan niet in Bel-
gié toe te laten, ongeschonden gela-
ten. Daarenboven moeten alle aan-
vragen om in Belgié te komen stude-
ren in principe vanuit het buitenland
gebeuren.

Het is niet meer mogelijk om met
voorlopige verblijfsdokumenten in
Belgié te studeren en dan voor een
dag naar Rijsel of Keulen te gaan om
zijn verblijfssituatie te regulariseren.
De aanvraag om in Belgié te mogen
verblijven (Machtiging tot Voorlopig
Verblijf) moet gebeuren bij een Bel-
gisch Consulaat of Ambassade in het
land van oorsprong of in een land
waar men regelmatig verblijft. Een
verblijf als toerist is niet voldoende.
Er is geen termijn voorzien waarbin-
nen een antwoord moet gegeven wor-
den op een aanvraag van een machti-
ging tot voorlopig verblijf. In de prak-
tijk duurt het dan ook soms zes maan-
den of meer vooraleer de betrokkene
een antwoord krijgt. dit betekent dat
men soms een jaar zal verliezen indien
men in Belgié wenst te studeren. Het
kan ook betekenen dat de betrokkene
na het begin van het schooljaar in Bel-

gié toekomt en om die reden door de
school geweigerd wordt. Vervolgens
kan hij weer moeilijkheden krijgen
met zijn verblijf omdat hij geen regel-
matig student is.

De 4 dokumenten die moeten voorge-
legd worden om recht te hebben op
een machtiging tot voorlopig verblijf
zijn ofwel moeilijk vanuit het buiten-
land te bekomen of kunnen aanleiding
even tot een politieke selektie in het
and van oorsprong.
Heel wat scholen weigeren buitenlan-
ders in te schrijven die nog niet regel-
matig in Belgié verblijven. Het ‘‘ge-

tuigschrift van niet veroordeling™ is in
bepaalde landen onbekend of wordt
slechts afgeleverd aan politick be-
trouwbare onderdanen.
Het is opvallend dat de reglemente-
ring betreffende de aangifte van en
machtiging tot verblijf aan buiten-
landse studenten in bepaalde landen
strenger wordt toegepast dan in ande-
re. Zo zal een student uit Zuid-Ameri-
ka gemakkelijker een machtiging be-
komen dan een student uit Noord-
Afrika of Zaire.
Sinds 1976 wordt er daarenboven een
bijkomend collegegeld opgelegd aan
buitenlandse studenten. Dit college-
eld varieert tussen ongeveer 10.000
rank voor het lager onderwijs tot on-
geveer 200.000 frank voor wie genees-
kunde wil studeren. Dit collegegeld
was bedoeld om het aantal studenten
uit rijke landen te beperken. In de
praktijk heeft het er echter toe geleid
dat steeds minder studenten uit ont-
wikkelingslanden toegang hebben tot
het Belgisch onderwijs.
Om budgetaire redenen werd het aan-
tal landen waarvan de onderdanen
een bijkomend collegegeld moeten
etalen tot een veertigtal herleid. Al-
leen voor de derde cyclus (specialisa-
ties en doktoraten) komen de onder-
danen van een honderdtal landen
eveneens in aanmerking,.
Studenten die een jaar overdoen ver-
liezen hun recht op vrijstelling. Het
gebeurt echter dikwijls dat buiten-
landse studenten het eerste jaar om-
wille van aanpassingsmoeilijkheden
moeten overdoen.
Het wantrouwen tegen de “pseudo-
studenten™, die via het statuut van
student de immigratiestop zouden
omzeilen, en eenzijdige budgetaire
maatregelen hebben er dan ook toe
geleid dat steeds minder studenten uit
arme landen een opleiding krijgen in
Belgié.

Gaétan de Moffarts

Migranten in de Limburgse Mijnen

Kempische mijnen in krisis. Migranten in de mijnen. Wat doet de vakbond ? Zijn Belgische en
vreemde mijnwerkers solidair ? Hoe luid huilen de Grijze Wolven ? Aan de hand van interviews
zocht Bareel een antwoord op deze vragen. '

De ekonomische krisis en de krisis in de mijnen bedreigen de mijnwerkers in hun bestaan. Worden
de gastarbeiders de dupe ? Komen verder in dit dossier nog aan bod : het wanbeheer van de Kempi-
sche steenkoolmijnen, smeergelden, één of meerdere vakbondsfronten.

Samenstelling : Frank Moulaert en Veerle Hobin

Foto’s: Frank Moulaert en Afdeling personeel Beringen (deze laatste zijn overgenomen uit het boek ‘Mijnen - Limburgse
Koolputters spreken’, uitgegeven bij EPO)
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Historiek

Het werk was ongezond en erg ge-
vaarlijk. Gebrek aan lucht, het stof,
de duisternis, de aanwezigheid van
gas, het werken in kleine benauwde
ruimten in een moeilijke houding, bet
hog arbeidsritme en de verwaarlozing
van de veiligheidsnormen, kenmerk-
ten het ondergrondse werk. Het onge-
vallencijfer lag enorm hoog. Het
schommelde tussen de 5.000 en de
9.000 ongevallen per jaar.

De toepassing van de nationale ak-
koorden over loon- en arbeidsvoor-
waarden liet enorm te wensen over.
Het patronaat van de Eisdense mijn
verklaarde ooit aan geen enkele be-
slissing van de mijnkommissie gebon-
den te zijn. Deze mijnpatroons zorg-
den ervoor dat de arbeidersbeweging
geen voet aan de grond kreeg in de
nieuwe mijnwerkerskolonies. Toch
braken er vanaf 1920 al regelmatig sta-
kingen uit. In het begin beperkten de-
ze stakingsakties zich tot een enkele
mijn en werden direkte eisen gesteld
zaals hogere lonen, behoud van de lo-
nen, meer veiligheid. Na 1930 ver-
toonden de stakingen een heel ander
karakter : de ekonomische wereldkri-
sis werd immers ook in Belgi€ sterk
voelbaar.

In juli 1932 legden de mijnwerkers in
alle Limburgse mijnen het werk neer.
In de Waalse staalbekkens was de sta-
king al enkele weken aan de gang. De
inzet was een eisenpakket gericht te-
gen o.m. nieuwe loonsverlagingen, in-
krimping van de werklozensteun en
een belasting op het brood. De lonen
van de ondergrond waren op twee jaar
tijd reeds met 32% verminderd, ter-
wijl de levensduurte met 19% steeg !
Ook het willekeurig boetestelsel, en
het brutale optreden van de opzich-
ters lagen aan de basis van deze alge-
mene staking. Zowel de socialistische
als de kristelijke vakbond waren ak-
tief, maar toch was het resultaat van
de staking eerder vaag en pover.

In de algemene staking van '36 treden
beide bonden voor het eerst gezamen-
lijk op. Zij stelden eisen i.v.m. lonen,
betaalde verlofdagen, 40-urenweek,
waarborgen voor de syndikale vrij-
heid... Dit keer werd de staking een
overwinning over de hele lijn.

Op papier althans, want de invioed
van het socialistische en kristelijke
syndikaat was in de periode tussen de
twee wereldoorlogen erg beperkt. De
syndikalisatie van de mijnwerkers
kwam slechts moeizaam op gang. Niet

één derde van de mijnwerkers was
aangesloten bij één van de twee vak-
bonden.

De syndikalisatie werd pas na de
tweede wereldoorlog groter.

Dit was reeds duidelijk merkbaar in
1965-1966, toen, naar aanieiding van
de dreigende sluiting van de mijn in
Zwartberg, een gemeenschappelijk
vakbondsfront na een periode van
manifestaties, zitstakingen beneden
in de mijn, stakingen op de boven-
grond en talrijke incidenten, ¢en ak-
koord bereikten tussen de vakbon-

den, het Kolendirektorium, gouver-
neur Roppe van Limburg en de rege-
ring.

Dit akkoord omvatte ondermeer de
intrekking van de reeds gegeven voor-
opzeggingen en het bekomen van een
reeks sociale waarborgen.

Tegenwoordig is'de toestand wel ver-
anderd. De meerderheid van de mijn-
werkers is gesyndikeerd. De syndika-
ten zijn veel aktiever geworden, hoe-
wel elk op hun eigen manier. De strijd
is echter verre van gestreden.
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Nog steeds één vakbondsfront ?

We hadden een gesprek met Silvano
Grossi, propagandist bij het A.C.V.
(Centrale der Vrije Mijnwerkers), en
Paul Volders, A.B.V.V.-afgevaardig-
de (Mijnwerkerscentrale), over de
vakbondswerking binnen de steen-
koolsektor.

Voor een volledig overzicht aangaan-
de vakbonden en migratie verwijzen
we naar het gelijknamig dossier in Ba-
reel nr. 12/13, jaargang 3.

Bareel : Welke relaties bestaan er
momenteel tussen A.C.V. en
A.B.V.V. Is er sprake van een ge-
meenschappelijk vakbondsfront voor
de mijnsektor ?

Volders : Tot eind 1981 kon men ge-
rust spreken van een gemeenschappe-
lijk vakbondsfront en was er ecn feite-
lijke eensgezindheid tussen A.C.V.
en A.B.V.V. Totdat de regering be-
gin januari haar eerste besparings-
plannen bekend maakte. De nationa-
le besturen van A B.V.V.en A.C. V.
opteerden toen voor verschillende
strategieén en akties en dat had onver-
mijdelijk een weerslag op de houding
en akties in de mijnsektor. De ziens-
wijzen zijn verschillend, wij vroegen
meermaals aan het A.C.V. onze ak-
ties en stakingen te steunen, maar kre-
gen telkens nul op het rekwest.

Grossi : Ons standpunt terzake luidt
voorlopig als volgt. We lossen de kri-
sis niet op door bedrijven en mijnen te
laten sluiten en dat riskeren we noch-
tans als de uitvoer, als gevolg van tal-
loze stakingen, steeds meer en meer
achteruitgaat. Momenteel zijn er nog
andere middelen, zoals onderhande-
len, om onze eisen kracht bij te zetten.
Dit sluit niet uit dat andere aktiesin de
toekomst nodig kunnen blijken, zeker
als de zekerheid van ons werk en van
ons verblijf als gastarbeider nog ver-
der op de helling gezet worden.

Bareel : In welke mate maken de mi-
granten aktief deel uit van de mijn-
werkerscentrales ?

Grossi : De Italianen hadden geen
syndikale traditie, wegens het toen-
malige fascistische regime in Italié, en
het heeft dus wel wat geduurd voora-
leer zij zich in Belgié, eerst als lid, la-
ter als militant aansloten bij het
A.C.V.

Turken en Marokkanen veranderen
nogal gemakkelijk van vakbond. Als
bv. in Emeck (Turks blad van het
A.C.V.)een artikel verschijnt dat een

veroordeling inhoudt van het regime
in Turkije, ziet men na een aantal bo-
ze reakties, onmiddellijk een ver-
schuiving  optreden  naar  het
A.B.V.V. toe, en ook omgekeerd.
Ook de onvoldoende kennis van de
Nederlandse taal blijkt nog steeds een
handikap te zijn voor Turken en Ma-
rokkanen om aktief vakbondslid te
worden.

Toch kan men in 't algemeen zeggen
dat er een grote syndikalisatiegraad is
vanwege migranten, zowel kwa leden
als militanten. De mijnwerkerscentra-
le telt momenteel heel wat migranten
onder zijn delegees; namelijk : Win-
terslag : 1 Marokkaan, 1 Turk, 1 Itali-
aan; Zolder : 1 Marokkaan, 1 Turk;
Beringen : 1 Turk.

Volders : Ook binnen het A.B.V.V,
is het aantal gesyndikeerden tamelijk
hoog. Als we de lijst van afgevaardig-
den bekijken : Eisden : 2 migranten
op 9 delegees; Waterschei : 4 op 6;
Winterslag : 4 op 10; Zolder : 4op 11.

Bareel : In welke mate voorzien
A.C.V.en A.B.V.V. in vorming en
informatie t.a.v. migranten ?

Volders : 't Is eigenlijk jammer dat de
mijnwerkerscentrale in Limburg geen
speciale dienst voor migranten heeft.
In Brussel, op nationaal niveau, is dit
wel uitgebouwd, maar daar hebben

we hier niets aan. Migranten hebben
toch een aantal specificke problemen,
zoals de taal, de huisvesting enz,. .. die
een specifieke dienstverlening beslist
niet overbodig maken.

Wel wordt er door het Nationaal Vor-
mingsinstituut kadervorming georga-
niseerd, waaraan ook regelmatig door
gastarbeiders deelgenomen wordt.
Vorig jaar verbleef men bv. een hele
week in Nieuwpoort, waar oefeningen
in vergader- en discussictechnieken
en probleemoplossingen enz. op het
programma stonden.

Een aparte vorming wordt dan nog op
touw gezet door de verschillende cen-
trales (voeding, textiel, mijnwer-
kers...)

Grossi : Vooral de laatste tijd probe-
ren we onze leden zoveel mogelijk in-
formatie door te spelen over war zich
boven hun hoofd afspeelt. In de
Volksmacht wordt het A.C.V.-stand-
punt uitgelegd, we beleggen speciale
vergaderingen voor militanten, delen
folders uit aan ingang van de mijnen
enz. Verder zijn er zes bijeenkomsten
gepland waar informatie verstrekt
wordt over het berekenen van rust-
pensiocenen en in de herfst zal het gaan
over beroepsziekten. Voorts kan men
voor dergelijke problemen ook steeds
terecht op de verschillende zitdagen.
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Bareel : 1s er solidariteit onder
vreemde en Belgische mijnwerkers of
zaait en oogst het krisisbeleid ook ver-
deeldheid onder de arbeiders zelf ?

Volders : Het solidariteitsgevoel is nu
tamelijk groot. De toekomst is erg on-
zeker, de regering spreekt zich niet
duidelijk uit en je voelt dat de rangen
zich sluiten. Migranten zijn trouwens
steeds erg aktief bij stakingen en an-
dere akties, dit in tegenstelling tot de
syndikale passiviteit en onbewogen-
heid die men hen vroeger toeschreef
en die é¢én van hun zogenaamde aan-
trekkelijkheden uitmaakte. Bij zulke
gelegenheden hoor je geen enkele ra-
cistische opmerking vanwege de Bel-
gen.,

Anders was het bij de staking van '79
tegen de loonklassifikaties, die door
de Kempische Steenkoolbekkens
werd gevoerd. De éne groep kreeg die
voordelen, de andere groep weer an-
dere, verschillende groepen werden
tegen elkaar opgezet.

NOOT BAREEL : Toen werd erg re-
pressief opgetreden tegen de Turkse
gemeenschap.

Jef Ulburghs van Wereldscholen te
Heusden-Zolder verklaarde toen als
woordvoerder van een aantal Turkse
demokratische urganisties : “‘Het op-
treden van de ordehandhavers was ra-
cistisch en provocerend. De rijks-
wacht trad niet alleen op in de onmid-
dellijke omgevig van de mijnen,
maar ook werden huiskamers nat ge-
spoten in de Turkse cités op enkele ki-
lometers van de mijnen, en in hun wo-
ningen werd traangas gegooid.

Het eisenpakket dat uvitging van de
Turkse mijnwerkers bevatte onder-
meer het stopzetten van elk racisme
in de mijnen. Een Italiaans mijnwer-
ker verklaarde voor de RTB : “Vroe-
ger moesten wij hier het vuile werk
doen. De Turken zijn in onze plaats
gekomen. Zij moeten nu het smerig-
ste en ongezondste werk doen. Men
jaagt op hen en scheldt hen uit, zonder

enige reden. Als ze ziek zijn gebeurt
het meer dan eens dat de chef geen
briefje wil geven om naar boven te ko-
men. Er worden onmiddellijk opmer-
kingen gemaakt als ‘ga maar terug
naar je land, achter schapen aanlo-
pen..’

Grossi : Je merkt toch wel een ver-
schil tussen migranten die nog ooit ho-
pen terug te keren (vooral Turken en
Marokkanen) en anderen die al met
een tweede en derde generatie in Bel-
gi€ wonen.

De eersten zijn niet in dezelfde mate
gebonden aan de mijn, vinden 5 tot
10% inleveren niet onoverkomelijk
en zullen dus ook niet zo kombattief
zijn.

Ik wil hier nog aan toevoegen dat men
de situatie van de migranten hier in
Limburg niet mag vergelijken met bv.
die in Brussel en Antwerpen.

Vooral de Italianen, Spanjaarden en
Polen leven hier al zovele jaren en zijn
duidelijk niet meer de “marginalen”
zoals men hen in de pers zo graag beti-
telt. Voor de Turken en Marokkanen
is het nog moeilijker. Zij zijn hier pas
vanaf '65-'66 aangekomen, hebben
hun eigen weg in het samenleven met
de Belgen nog niet helemaal gevon-
den. Maar dat komt nog wel.
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Worden de gastarbeiders de dupe ?

Er hangen donkere wolken boven de
Kempische Steenkoolmijnen. De dis-
cussie over de regionalisering van de
nationale sektoren heeft het staal
(Wallonié) en de steenkool (Vlaande-
ren) in de ekonomische weegschaal
gelegd. Waals staal en Kempische
steenkool zijn twee belangrijke ver-
liesposten voor de staatskas.

De druk, o.a. vanuit C.V.P.-kringen,
om elke regio voor zijn eigen sektoren
te laten opdraaien is groot. Komt het
zover, dan laat het liberale beleid in
Vlaanderen de koolputten in de Kem-
pen wellicht sluiten, terwijl het kol-
lektieve Walloni€ alles zal doen om
zijn staal te redden. De liberale opvat-
ting dat de staat de verlieslatende sek-
toren niet hoeft te steunen, maakt in
Vlaanderen meer kans dan in Wallo-
ni¢. Bovendien gelooft de liberale
strekking in kernenergie als oplossing
voor het energieprobleem. Ook de
kernenergie vormt dus een bedreiging
voor de Limburgse mijnen.

De mijnwerkers beseffen het gevaar.
Ze zijn er door akties in geslaagd de
dreiging van de 5 tot 10% inlevering,
die de regering aan verlieslatende be-
drijven in ruil voor overheidssteun
zoekt op te leggen, af te wenden.
Maar het sluitingsgevaar  Dlijft
bestaan,

Waaraan is de krisis in de Kempische
mijnen te wijten ? Zijn de gastarbei-
ders de dupe ? Ook hierover spreken
we met Paul Volders, ondergronds
mijnwerker en vakbondsafgevaardig-
de (A.B.V.V.)in de mijn te Eisden.

B. : Als één van de oorzaken van de
krisis in de Limburgse mijnen noemt u
het wanbeheer van de KS. Kunt u
daar iets meer over zeggen ?

V. : Het wanbeheer komt b.v. tot ui-
ting in de aankoop van materiaal.
Men koopt vaak materiaal aan dat
men zelfs niet gebruikt. Zo was er een
ondersteuning : men had die maar
voor één pijler gebruikt, en daarna
bleef hij als oud ijzer liggen. Zo’n on-
dersteuning kost wel 120 miljoen
frank,

Verder moet ge maar eens gaan zien
in Houthalen, in zetel van KS, hoe-
veel personeel dat daar loopt. Op ie-
dere mijn staan we als werknemers te-
genover drie direkteurs : één direk-
teur in de ondergrond, €én voor de
bovengrond en één voor de drie zetels
Winterslag, Waterschei en Eisden.

Wij kunnen ons werk toch goed doen
met ¢én direkteur zeker ?

B. : Wat verstaat ge verder nog onder
dat wanbeheer ?

V. : Er zijn nog de zitpenningen voor
de leden van de Raad van Beheer :
200.000 BF per jaar. Sommige leden
van die Raad zijn onbekwaam en we-
ten niet wat er in de mijnen gebeurt of
zijn niet op de hoogte van het beleid.

B. : Wordt er dan wel ‘beheerd’ ?

V.: Wel, de oude beheerraad
bestond uit mensen die hun schaapjes
reeds op het droge hadden en zich niet
meer voor de problemen van de mij-

nen interesscerden. Met de overname
door de Staat, kwam er een nieuwe
Raad, met nieuwe leden, meestal po-
litick benoemd en die niet veel afwe-
ten van de toestand; ze weten niet of
de kolen in de ondergrond er wit of
zwart uitzien. Natuurlijk, we moeten
die nieuwe mensen een kans geven...
Maar de problemen zijn groot en er is
dringend nood aan een goed beheer.

Werk of geen werk

B. :Vreemdelingen komen niet meer
zo gemakkelijk op een wachtlijst om
in de mijnen te werken. Is dat juist ?
Worden er bijna geen vreemdelingen
meer aangeworven ?
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Belgen en vreemdelingen in cijfers

In december 1981 waren 7919 van de 16238 ondergrondse mijnwerkers van
vreemde nationaliteit. Vanaf 1946 tot en met 1980 maakten de gastarbeiders
meer dan de helft uit van de ondergrondse mijnwerkers in de Belgische mijnen.
In 1981 zijn de Belgen opnieuw in de meerderheid. De ekonomische krisis drijft
de Belgen terug naar de ondergrond. En de mijnbazen, die de vreemdelingen
als mogelijke onrustzaaiers beschouwen, verkiezen nu de Belgen.

Van de 7919 ondergrondse mijnwerkers van vreemde nationaliteit werkten er
7011 in het Kempisch bekken en 908 in Charleroi, de enige Waalse steenkool-
mijn, die nog in werking is. De verdeling per nationaliteit ziet er als volgt uit :

Nat. land Kempen Charleroi
Italié 1425 119
Spanje 405 46
Griekenland 234 50
Polen 98 4
Portugal 64 6
Turkije 3086 322
Marokko 1125 232
Algerije 35 105
Andere 535 23
Totaal 7011 908

Boven de grond werken weinig vreemdelingen: 113 in Charleroi en 162 in het
Kempisch bekken.

V.: Voor de zetel Eisden is het streef-
cijfer voor de ondergrond 1940 man.
Dit cijfer is begin vorig jaar door het
Ministerie opgelegd. Door de krisis
melden zich meer en meer Belgen
aan. Komt daarbij de aanwerving van
stagiairs, vorig jaar 2% en dit jaar
waarschijnlijk 3% . Men rekent de sta-
giairs bij die 1940; dat keuren we ten
zeerste af. ZJ stagiairs aanwerven
maakt de werkloosheid alleen maar
erger. Momenteel zitten we met 1950
man. Daarnaast staan er 80 mensen
die gekeurd zijn om te beginnen, op
een wachtlijst. Op vijf na zijn het toe-
vallig allen Belgen. Op de onderne-
mingsraad hebben we gevraagd wat
met die 80 mensen zal gebeuren. Het
zal zeker tot einde "83 duren vooraleer
die mensen aan de slag kunnen, was
het antwoord. Gezien de verplichting
om stagiairs aan te Werven, verwon-
dert ons dit niet.

B. : Worden er veel mensen ontsla-
gen ?

V. : In het verleden kenden we veel
kontraktbreuken, afdankingen. Sinds
half '81 zien we dat nog zelden gebeu-
ren. De werkgelegenheid is nooit zo
stabiel geweest. Zelfs de mensen die
pensioengerechtigd zijn, stoppen niet
met werken; er zijn een aantal gepen-
sioneerden die nog kinderlast hebben.

B. : Hoe komt het dat men nu gastar-
beiders gaat weigeren ?

V. : Van de stakingen die we in het
verleden hebben gehad heeft de di-
rektie altijd gezegd dat de gastarbei-
ders de oorzaak ervan zijn.

B. :Is dat juist ?

V. : Nee, dat is niet juist. Maar het is
omdat gastarbeiders en Belgen soli-
dair waren dat de stakingen dikwijls
lukten.

B. :Veel Belgische patroons hebben
gastarbeiders aangetrokken precies
omdat ze zich minder met de syndika-
le strijd inlaten.

V. : In de mijnen hebben ze zich mis-
rekend.

B. :Kan men zeggen dat de werkgele-
genheid van de gastarbeiders in de on-
dergrond achteruitgaat ?

V. : Die gaat achteruit. De Belgen die
nu aangeworven worden, zijn kon-
traktueel verplicht om ook op ‘post 2’
(de ondergrond) te werken en dus ook
kolen te houwen. Als ge nu ‘onder’
gaat en ge ziet daar in een pijler 20
mijnwerkers, dan zijn dat 20 gastar-
beiders. Men wil in de toekomst ko-
men tot 10 gastarbeiders en 10 Bel-
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gen. Zo wil men een scheuring teweeg
brengen tussen de gastarbeiders.
Want de direktie blijft de gastarbei-
ders als boelmakers beschouwen.

B. : Maar als men de cijfers bekijkt
van de Federatie van de Steenkoolnij-
verheid dan blijkt toch dat de gastar-
beiders nog maar de helft van de on-
dergronders uitmaken ?

V. : Ja, da’s juist. Trouwens, de Bel-
gen willen niet zo lang kolenhouwer
blijven. Na een tijd willen ze ook an-

der, minder zwaar werk doen. De
gastarbeiders, zeker de eerste genera-
tie, beginnen als houwer en de mees-
ten blijven houwer, tot ze er hun ge-
zondheid bij inschieten. Ze hebben
ook meestal de scholing niet gehad om
ander werk te doen. In tegenstelling
tot veel Belgen, protesteren ze minder
tegen hun job als houwer.

De tweede generatie gastarbeiders 18
wel meer geschoold en maakt meer
aanspraak op ander werk, ook als op-
zichter.

Een fout van de KS is dat er te weinig
gastarbeiders ‘baas’, opzichter zijn.
Dat veroorzaakt veel wrijvingen tus-
sen Belgen en vreemdelingen. Veel
gastarbeiders werken al heel lang in
de mijn en kennen de toestand door
en door; ze zouden goede opzichters
zijn. Maar de taal is ook een pro-
bleem. Een opzichter moet rapporten
opmaken; en aangezien de gastarbei-
ders bijna geen Nederlands schrijven,
stelt dit een probleem.

B. :Maar dit probleem is toch door
taallessen te overkomen ?

V. : Op de mijn geeft men scholing
aan de gastarbeiders. Maar als je die
van dichtbij bekijkt, dan lach je er-
mee... Waarom niet een even goede
taalscholing geven als op een taal-
school ? ... Maar nu is men er te laat
mee. Dat had jaren terug moeten ge-
beuren.

Produktiviteit

B. : Probeert de KS in deze krisis het
arbeidsritme op te drijven ?

V. : Inderdaad. De KS zou 7 miljoen

ton per jaar moeten produceren. Ze
komen amper aan 6. Het is al te ge-

makkelijk van die heren om de schuld
op de arbeiders te schuiven. Maar de
oorzaken liggen op een heel ander
vlak. Ten eerste, de geologische om-
standigheden in het Kempisch bek-
ken. Ten tweede, de organisatie klopt
niet.

B. : Kan je daar enkele voorbeelden
van geven ?

Smeergelden

In De Morgen van 11 oktober 1979 en Het Belang van Limburg lezen we : “Om
aan een job te geraken in de Limburgse Mijnen moeten de Turkse gastarbeiders
soms van 10.000 tot 50.000 frank betalen aan tussenpersonen, die vaak tot het
personeel van de mijn behoren. Vertegenwoordigers van het Cultuureel Cen-
trum van Arbeiders uit Turkije gaven nog enkele staaltjes van de uitbuiting
waarvan migranten het slachtoffer zijn. Een bedrag van het loon van de Turkse
arbeiders wordt afgehouden voor de bouw van een moskee te Genk. Arbeiders
die daarover hun beklag maken of niet willen betalen, lopen de kans hun werk te
verliezen en te worden uitgewezen.”

Hierover door ons getoetst gaven S. Grossi en P. Volders toe dat ook zij meer-
maals verrast waren een Turks arbeider, die ondanks hun tussenkomst niet werd
aangenomen, kort daarop toch in de mijn te zien afdalen. Zelf hebben ze bedra-
gen horen vernoemen van 30.000 tot 35,000 frank.

Het is hen echter nog nooit gelukt sluitende schriftelijke bewijzen te kunnen
voorleggen.

P. Volders ging met een kollega langs de kantines om bewijzen te verzamelen:
men heeft zelfs gevallen met naam en toenaam aangeklaagd op de Onderne-
mingsraad, maar toen aan de getuigen gevraagd werd hun op schrift gestelde
verklaringen te ondertekenen, sloeg hen de schrik om het lijf en weigerden ze.

Dric jaar geleden werd in Winterslag een Turkse tolk voor de rechtbank ge-
daagd op beschuldiging van omkoperij. Ook weer bij gebrek aan bewijzen,
werd hij vrij gesproken.

Grijze Wolven in Limburg

In Turkije ziin Grijze Wolven geuniformeerde en bewapende kommandotroe-
pen van de Partij van Nationale Aktie (MHP), met als leider de voormatige Ko-
lonel Alparslan Turkes, die meehielp aan de militaire staatsgreep van 1960.
Deze fascistische groepering breidde haar werkterrein echter uit naar West-
Duitsland en Nederland, met Rotterdam als centrum en Orhan Yilman als voor-
trekker. Zowel in West-Duitsland als in Nederland kwam scherpe reaktie en
kritiek los in progressieve kringen, zodat Belgi¢ en Frankrijk vanaf 1979 het
aantal Grijze Wolven op hun grondgebied gestadig zag toenemen.

Hun optreden was en 1s nog steeds brutaal en gewelddadig, zodat bij de Turken
zelf, uit vrees voor represailles, weinig preciese informatie kan worden verkre-
gen.

Het Kultureel Centrum van de Arbeiders uit Turkije publiceerde ooit een lijst

van gebeurtenissen, die illustreert wat van hen te verwachten valt.

Een greep hieruit levert het volgende op :

— Grijze Wolven uit Frankfurt namen deel aan een vergadering, georganiseerd

door de Vereniging van de Islamitische Kultuur in een lokaal in de galerijen
van City 2 (Genk).
Toen de Grijze Wolven foto’s van Turkes, kalenders van MHP, insignes en
brochures verdeelden, verzetten de mijnwerkers zich tegen deze verdeling en
de incidenten verbreidden zich. Het doel van de vergadering was geld in te za-
melen om wapens te kopen voor de ‘Foyer Ideal’. Het verzamelde geld werd
egn v;feck later meegenomen naar Turkije door Salahattin Saygin. (% oktober
1978).

— Grijze Wolven die vlugschriften en brochures verspreidden in een café in
Heusden hebben een arbeider, Mustafa Murmus, aangevallen die zich kantte
Legelbde)verspreiding, Later moest hij gehospitaliseerd worden. (26 decem-

er 1978

Fred Vanhinsberg (projekt Mijnwerkersgeschiedenis) vertelde ons dat in Maas-
mechelen, waar enige tijd geleden al petitie-akties voor de sluiting van het lo-
kaal van de Grijze Wolven op touw gezet werden, nu verscheidene initiatieven
gevoerd worden voor het weigeren van enige andere verzamelplaats.

Op 4 april jl. werden een aantal gekende Grijze Wolven uit hun karate-vereni-
ging gezet. Bij de aanvang van de training moesten zij hun kaart inleveren, wat
betekent dat zij zich bij geen enkele andere soortgelijke vereniging meer kun-
nen aansluiten.
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Projekt Mijnwerkersgeschiedenis

De projektgroep ‘Mijnwerkersgeschiedenis’ kadert binnen de aktiviteiten van
de kulturele centrale Beringen-Mijn.

De kulturele centrale is in het leven geroepen om een verrijkende vrijetijdsbe-
steding aan te bieden aan werknemers. Daartoe worden socio-kulturele aktivi-
teiten opgezet.

Midden november 1979 startte de kulturele centrale, afdeling Beringen-Mijn
met dit projekt. Deze afdeling telt onder haar deelnemers voornamelijk aktieve
mijnwerkers, gepensioneerde en ex-mijnwerkers.

De tentoonstelling ‘Van schacht tot cité’ en het boek ‘Limburgse Koolputters
spreken’ (uitgegeven bij EPO), zijn het resultaat van een jaar werken rond het
thema ‘de beginperiode van de mijnindustrie in Limburg’.

De projektgroep probeert met dit boek een leemte op te vullen. Over de mijnin-
dustrie is al heel wat geschreven door ekonomen en ingenieurs, maar het stand-
punt en de mening van de mijnwerkers zelf kwamen nooit aan bod. In dit boek
wordt hun kommentaar verwerkt in lange interviews, die thematisch gerang-
schikt worden.

Zo komen o.a. aan bod : de opkomst van de mijnen, de sociale afkeuring, slech-
te voeding, werkomstandigheden, arbeidsongevallen, het patronaat, de mi-
granten, het leven van de vrouwen, de syndikaten enz.

De tekst gaat over het leven in en rond de put vanaf de beginperiode tot en met
de 2e W.0O., de foto’s zijn zowel van vroeger als van nu.

Het boek is een eerste stap in de richting van een uitgebreide sociale geschiede-
nis van de kleine man/vrouw levend in een industrie die het beeld van een pro-
vincie sterk bepaald heeft.

Want inderdaad, aan de vitwerking van het volgende thema is men al begonnen.
Dit keer zal het gaan over de ‘Immigratie in de Limburgse Mijnstreek’. Omdat
de projektgroep geen geschiedenis over de hoofden van de betrokken mensen
heen wil schrijven, trekt men ook dit keer op interview,

De groep doet een oproep aan iedereen en vooral aan de migranten om hun er-
varingen te vertellen. Voorts zoekt ze allerlei dokumentatiemateriaal zoals : fo-
to’s, loonfiches, huur- en werkovereenkomsten, onthaalbrochures, affiches, re-
glementen van logementshuizen, brieven van overheidsinstanties en informatie
over de gewoonten en gebruiken van de migranten.

De projektgroep ‘Mijnwerkersgeschiedenis’ is te beretken op volgend adres :
Maastrichterstraat 9

3500 Hasselt

tel. 011/22.97.77

V. : Men rust pijlers uit met het ver-
keerde matericel, vaak tegen de ad-
viezen van de mechanische dienst in.
Men koopt veel nieuw materiaal, of
het nu geschikt is of niet. Het oude
vliegt dan naar “boven’.

Ook de organisatie tussen onder- en
bovengrond klopt niet. Zo moeten we
in de ondergrond vaak wachten op le-
ge wagens.

B. : Een gebrek aan kompetente ka-
ders 7

V. : Je zou op de duur gaan geloven
dat ‘ze’ niet willen dat het goed gaat,
dat ze de produktie laag willen hou-
den. De grote fout die gebeurd is, en
daar blijf ik bij, isyde stichting van de
KS. Laat vanaf morgen iedere mijnop
zich werken, en we zullen bewijzen
dat we het kunnen. _

Met KS loopt de organisatie tussen de
mijnen onderling in het honderd. Ma-
tericel dat beschadigd is b.v., vervoe-
ren ze voor herstelling naar een ande-
re zetel, o.a. Houthalen. We moeten
lang wachten eer we het terug krijgen,
en dan is het vaak nog maar half her-
steld; of we krijgen het verkeerde ma-
teriaal terug. Ze zouden ons veel be-
ter de herstellingen ter plaatse laten
doen. Schaf KS af en het zal veel beter
gaan.

Gezondheid

B. : Wat doet de KS om de mijnwerk-
ers tegen stoflong (silicose) te be-
schermen ?

V.: Op dat vlak is veel verbeterd.
Sinds verschillende jaren is de kontro-
le verscherpt. Er zijn nu ook syndikale
mijninspekteurs, die regelmatig in de
mijn afdalen. Maar de jaarlijkse me-
dische kontrole is nict grondig ge-
noeg. Een mijnwerker zou elk jaar
een grondig onderzoek moeten on-
dergaan in het gezondheidsinstituut te
Lanaken, dat speciaal voor de mijn-
werkers bestemd is. Van het onder-
zoek dat nu gebeurt krijgt ge nooit re-
sultaten.

Geraadpleegde werken :
Dr. CLAES Beda, De sociale integra-

tie van de Italiaanse en Poolse immi-
granten in Belgisch-Limburg, uitge-
verij Heideland-Hasselt, 1962.

Projektgroep Mijnwerkersgeschiede-
nis van de Culturele Centrale Berin-

. gen-Mijn, Mijnen — Limburgse kool-

putters spreken, uitg. EPO, 1981.
DE WILDE Maurice, Het Mijnalarm,
NV J. Van In en co, Lier, 1966
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De opvang van migrantenkinderen
in jeugdateliers

Men krijgt vaak de indruk dat alleen
in grote steden een migrantenwerking
opgezet wordt. Qok daarbuiten ech-
ter bestaan een aantal plaatselijke ini-
tiatieven, die zich tot vreemdelingen
richten. Het gaat dan om zeer kon-
kreet werk, waar doorgaans weinig te-
oretische beschouwingen rond ge-
maakt worden — wat niet wil zeggen
dat er geen duidelijke visie achter
schuilt — en die tot nu toe slechts heel
beperkt aan bod gekomen zijn in Ba-
reel.

We hebben een vijftal jeugdateliers in
Oost-Vlaanderen bezocht. Elk initi-
atief heeft zo wel zijn eigen moeilijk-
heden, maar er valt best een globale
lijn te trekken. Door hier aandacht
aan te besteden hopen we enkele
nieuwe gegevens te kunnen aanbren-
gen rond de werking met migranten-
kinderen.

Verschillende kinderateliers -
verschillende opvangmogelijkheden

Een voorstelling van de initiatieven :
Jeugdatelier Pierewiet in Lokeren

De eerste impuls tot de oprichting
ging uit van de beheerraad van het
speelplein Hoogland. Die stelde een
gebouw, gelegen in een domein met
heel wat spelmogelijkheden, ter be-
schikking. Zo kon er in 77 door een
zevental geinteresseerden met een
jeugdatelier van start gegaan worden.
‘We begonnen met een beperkte erva-
ring, maar met veel enthousiasme om
de kinderen een georganiseerde ont-
spanning te bezorgen”, zeggen ze zelf.
Ze richtten zich tot zowel Belgische
als migrantenkinderen van 4 tot 12
jaar. Er kwamen er bij de start zo’n
dertig, voornamelijk uit de buurt. Ge-
leidelijkaan echter bleven steeds meer
Belgische kinderen weg, zodat het to-
tale aantal enigszins terugviel. Dege-
nen, die toch bleven komen, zijn kin-
deren met eenzelfde sociale thuissitu-
atie als de migrantenkinderen, die te-
vens in eenzelfde buurt wonen.

Later werd het jeugdatelier niet alleen
op woensdagnamiddag opengehou-
den, maar ook na schooltijd. Omdat
men merkte dat de kinderen thuisble-
ven om hun huiswerk te maken, werd

naschoolse begeleiding één van de
funkties van het atelier. Daarnaast
wordt veel belang gehecht aan de sti-
mulering van de kreativiteit van de
kinderen. Ze worden vrij gelaten, zo-
wel in de keuze van het materiaal als
in het werken ermee. Ze kunnen zelf
aktiviteiten aanbrengen en door de
begeleiders wordt daar op ingespeeld.
Gepoogd wordt de kinderen een aan-
tal vaardigheden mee te geven : ko-
ken, timmeren, schilderen, boetse-
ren, knutselen,... maar in die aktivi-
teiten ook een vorm van integratie te
konkretiseren, namelijk door te refe-
reren naar de eigen kultuur van de mi-
granten en naar onze Belgische kul-
tuur. Regelmatig worden ook de ou-
ders vitgenodigd op één of andere bij-
eenkomst en dit blijkt redelijk sukses
te hebben.

Het jeugdatelier in Sint-Niklaas

In de zomer van ’78 werden een aantal

Turken en Marokkanen aangeschre-

ven in het Turks en het Arabisch om
het initiatief hun kinderen de woens-
dagnamiddag in een jengdatelier te la-
ten doorbrengen, bekend te maken.
Het doelpubliek was de migrantenbe-
volking of liever hun kinderen. In
Sint-Niklaas zijn er een 2000-tal
vreemdelingen, waarvan 1000 Marok-
kanen en 400 Turken.

In het begin was er een redelijk grote
opkomst. Nadien wisselde dit tot er
een vaste kern van een vijftiental kin-
deren, die regelmatig kwamen, over-
bleef. Deze kinderen komen vooral
uit enkele grote Turkse families uit de
buurt.

Het atelier heeft zich genesteld op de
zolder van het huis van de werkgroep
‘werking met migranten’. Vermits de
ruimte vrij beperkt is, worden veel
buitenaktiviteiten georganiseerd. Eén
van de vier Belgische medewerkers :
“In het begin hebben we het erg groot
gezien en hebben we veel verwachtin-
gen rond de kinderen gesteld. Door
een gebrek aan ervaring in het werken
met migrantenkinderen is dit soms
cen beetje uit de hand gelopen. Het
was erg moeilijk om met de kinderen
te werken in het begin, een explosie
van energie werd op ons losgelaten.
De kinderen konden eindelijk de beer
eens loslaten... Met een kleinere
groep werken, die we een beetje ken-

nen, bleek achteraf gemakkelijker.
Wij zijn afgestapt van het ronselsys-
teem, dat als doel had zoveel mogelijk
kinderen te bereiken.”

Het jeugdatelier heeft zich samen met
de migrantenwerking (vooral dienst-
verlening, juridische en administratie-
ve informatie, plannen voor het op-
zetten van een huurderskollektief) los
gemaakt van het O$W (ontwikke-
lingssamenwerking), ¢en organisatie,
die zich ook op de derde wereld richt
en werkt rond politieke vluchtelingen.
Het is de enige kinderwerking met
vreemde kinderen in Sint-Niklaas.

Jeugdatelier Aalst

In Aalst kende men vroeger het initi-
atief SODIGA (sociale dienst gastar-
beiders), dat zich bezig hield met het
onderverhuren van huizen, een
tweedehandswinkel, arbeidsbemid-
deling en, zij het minder prioritair, het
opzetten van een jeugdwerking. SO-
DIGA ging echter over kop, hoofdza-
kelijk door het geringe vertrouwen
dat de migranten er in hadden én door
de hooggestelde verwachtingen van

de medewerkers. Enkele medewer-
kers daarvan stimuleerden het ont-
staan van de initiatiefgroep gastarbei-
ders. Daar werd plaats gemaakt voor
een kinderatelier met als doel ont-
spanningsmogelijkheden te bieden
voor kinderen tot 12 jaar.

Er werd een BTKster aangetrokken,
die een huis zocht en in mei "81 kon
men definitief van start gaan. In totaal
werden reeds 65 kinderen bereikt. Dit
is veel als men weet dat Aalst maar
zo’n 900 vreemdelingen, overwegend
Turken, telt. Per spelnamiddag
(woensdagmiddag) zijn er daarvan
een 15 kinderen present. Belgische
kinderen komen niet naar het atelier,
tenzij dan de kinderen van de begelei-
ders. Opmerkelijk is het groot aantal
begeleiders : twaalf jongeren, vooral
leerlingen uit de hoogste klas van het
middelbaar onderwijs, organiseren
volgens een beurtrol een spelnamid-
dag. De BTKster is steeds ter plekke.
Zij zorgt voor het nodige materiaal en
de kontinuiteit van het jeugdatelier.
Ook hier heeft het atelier nauwe ban-
den met andere projekten : zo is er
dinsdag en donderdag naschoolse be-
geleiding, zaterdag en zondag Koran-
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les en cen werking met meisjes van
boven de dertien.

Hamme, jeugdatelier 't Hofken

Gestart vanuit het buurtopbouwwerk
richt dit initiatief zich zowel naar kin-
deren van Hamme als naar buiten-
landse kinderen uit de buurt. Eris wel
aandacht, volgens sommige buurtbe-
woners te veel voor migranten, maar
er wordt niet specifiek naar deze
groep toe gewerkt (er wonen een 60tal
migranten in de buurt, een 300 in
Hamme). Het jeugdatelier werd op-
gezet door Belgische ouders. Zij be-
geleiden het atelier ook als vrijwilli-
gers. Toen er betaalde krachten aan
het werk werden gezet in het buurt-
huis, bleven de vrijwilligers weg en
met hen een aantal Belgische kinde-
ren.

Eigen aan het jeugdatelier is volgens
de begeleiders de methode van wer-
ken, die aan het opbouwwerk ont-
leend is. “De ongooﬁng van de per-
soonlijkheid (zelfwerkzaamheid, kre-
ativiteit, groepsbewustzijn,...) wordt
telkens geplaatst in het kader van de
eigen situatie, — waarin het kind leeft.
Deze situatie wordt onderzocht, ont-
leed en besproken. Op deze bevindin-
gen worden de aktiviteiten geént.
Daarnaast wordt de band gelegd met
andere werkterreinen, waarop het
buurthuis aktief is. Als er gewerkt
wordt rond ruimtelijke ordening, ver-
krotting... dan vindt men hiervan in
het jeugdatelier iets terug’.

We kunnen zeggen dat het jeugdate-
lier volledig geintegreerd is in de ver-
dere buurtwerking (er is ondermeer
ook een werking met jongeren).

Jeugdatelier Pinokkio in Zele

In Zele werd er vanuit de jeugdbewe-
ging reeds geruime tijd een opening
naar migranten toe gezocht. Met de
steun van een werkgroep migranten
werd in november *79 dan het jeugda-
telier opgericht, dat zich als doel stel-
de ontspanning te bieden aan kinde-
ren van migranten in ontmoeting met
Belgische kinderen. Deze laatsten
bleven echter, zoals in de meeste vori-
ge projekten, weg.

Elke zaterdagnamiddag werden een
25-tal, meestal Turkse kinderen be-
reikt. In de vakanties liep hun aantal
soms op tot 80 (in Zele wonen onge-
veer 150 Turkse kinderen).
Voorlopig echter ligt de werking vol-
ledig stil. Deels is dit te wijten aan de
misverstanden, die ontstaan zijn tus-
sen de ouders en begeleiders, deels
aan de komst van een Turkse islamle-
raar (‘hodja’) die de kinderen op de
uren van het jeugdatelier straf- of bij-
lessen geeft. Vooraf waren er noch-
tans afspraken gemaakt om deze uren
vrij te houden.

Het aanstellen van een vrijgestelde
(voorzien voor binnenkort) kan hier
misschien verandering in brengen. Er

wordi van hem verwacht dat hij de
kontakten met de ouders en de hodja
terug zal opvijzelen. Er is ook voor-
zien dat deze vrijgestelde maandelijk-
se ontspanningsaktiviteiten zal orga-
niseren, apart voor jongens en voor
meisjes.

Tot nu toe hebben we enkel feitelijk-
heden op eenrijtje gezet, die echter al
duiden op zich duidelijk manifeste-
rende en verdoken problemen, waar-
van we de belangrijkste verder zullen
bespreken. Een centrale rol hierin
spelen de ouders. Het bepalende ele-
ment echter is dat het kind met twee
kulturen gekonfronteerd wordt en vrij
bruut heen en weer wordt geslingerd.
Aangezien de jeugdateliers groten-
deels Turkse kinderen met een islami-
tische kultuurachtergrond aantrekken
(bijna alle Turkse gezinnen komen
van het platteland) is dit een goede in-
valshoek om de problemen van de
jeugdateliers eens onder de loep te ne-
men,

De ouders

Als exponenten van een andere kul-
tuur zullen de ouders deze kultuur via
een andere opvoeding doorgeven aan
hun kinderen. Deze opvoeding wordt
in vergelijking met een Westeuropese
opvoeding gekenmerkt door:

— het groepsgerichte ervan. De fami-
lie en in de ruimere zin buren, vrien-
den, werkgenoten, staan centraal en
ieder heeft zijn rol daarin. Die familie
geeft ook de nodige bescherming aan
het kind. wat met zich meebrengt dat
iemand van buiten de groep gewan-
trouwd zal worden. Vanuit deze in-
stelling wordt aan het kind de moraal
bijgebracht, die geént is op de waarde
‘eer’ en zijn opponent, de schande.
Als het individu iets verkeerd doet. is
dat een schande voor heel de groep.
De kinderen worden dus niet opge-
voed met een schuldbewustzijn, zoals
wij dit kennen, maar met een veel
sterker kollektief bewustzijn. Om een
voorbeeld te geven : verschillende
ateliers klaagden erover dat de kinde-
ren veel materiaal meepikten. We
moeten dit tegen een andere moraal-
achtergrond bekijken.

Zij beschouwen dit dikwijls alleen als
geleend, vermits het van de kollektivi-
teit is en niet gebruikt wordt. Dit ‘ste-
len’ noemen en openbaar maken zou
een schande voor de familie zijn. De
ouders reageerden hierop met ‘geef ze
maar een goed pak slaag’. Dit pikken
beteugelen valt onder de verantwoor-
delijkheid van de begeleider.

— het kind wordt niet als ‘kind’ be-
schouwd, maar als kleine volwassene.
Althans vanaf een bepaalde leeftijd
zal het op zijn rol voorbereid worden
en wordt het als belachelijk ervaren
om nog te spelen.

Zo werd in veel jeugdateliers gezocht
naar een emigrant om als begeleider
van de kinderen op te treden. Als mi-

grantenjongeren daarover gepolst
werden, bleek dat ze daar zeer weinig
interesse voor hadden en voor derge-
lijk werk hun neus ophaalden.

— wat betreft het aanleren van vaar-
digheden en het verwerven van ken-
nis, worden heel andere prioriteiten
gesteld dan bij ons. Op het vlak van
het onderwijs uit zich dat vooral in het
belang dat gehecht wordt aan de Ko-
ranlessen en de religieuze opvoeding.
Voor Turkse kinderen is dit nog des te
markanter omdat zij van de teksten,
die ze te leren krijgen, niets verstaan
(Arabisch). Toch bestaat er een zeer
sterke druk vanuit de Turkse gemeen-
schap om de kinderen deze lessen te
laten volgen. Zo bleven in Zele kinde-
ren, die oorspronkelijk vn thuis uit de
lessen niet moesten volgen en naar het
atelier kwamen, na een tijd toch weg
als gevolg van de sterke sociale druk,
die op de ouders uitgeoefend werd.
Op vlak van de vrijetijdsbesteding
(naar islamitische normen is dit een
onbekend begrip) wordt kreativiteit,
wat bij ons enorm belangrijk wordt
geacht, helemaal niet gewaardeerd.
Het is een typisch individuele benade-
ring van het kind en wordt als zodanig
vaak als een bedreiging voor de
groepsgeest gezien. Het merkwaardi-
ge is dat we zien dat in jeugdateliers,
waar zeer sterk de nadruk ligt op het
stimuleren van de kreativiteit bij de
kinderen (Lokeren bv.), dit als een
tussenoplossing of kombinatie van de
twee benaderingen door de kinderen
vertaald wordt, namelijk als een vorm
van funktionele kreativiteit : ze zullen
zelf met het voorstel op de proppen
komen iets te maken wat thuis ge-
bruikt kan worden om zo thuis ook
waardering voor hun bezigheden in
het jeugdatelier af te dwingen.

— het verschil tussen de opvoeding
van jongens en meisjes is aanzienlijk
groter dan bij ons. De plaats van het
meisje is binnenshuis. De opvoeding
in een rolpatroon begint immers zeer
vlug en de scheiding in mannen- en
vrouwengemeenschap is reeds voor
het kind een feit. Het jongetje zal
door zijn vader op zijn rol voorbereid
worden en de affektieve binding met
zijn moeder, die eens zo sterk was
gaat helemaal verloren. Het meisje
zal door de moeder en de andere vrou-
welijke familieleden een aantal vaar-
digheden bijgebracht worden, die tot
haar taak als vrouw horen.

In de jeugdateliers merkt men dit zeer
sterk. De meisjes blijven vlug weg
wanneer ze wat ouder worden, maar
ook op vrij jonge leeftijd worden de
meisjes al minder vlug naar dergelijke
opvangmogelijkheden gestuurd. Dat
maakt dat ze in elk geval in een min-
derheid komen te staan en dat dit zo-
als het geval was in Zele, de aanlei-
ding kan zijn om weg te blijven.

QOok het schools onderwijs wordt voor
de meisjes veel minder belangrijk ge-
acht.
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In het opvoedingspatroon manifes-
teert zich een zeer grote mate van
autoriteit. De vader verwacht dat zijn
gezag verlengd zal worden in de
school en in de Koranlessen. In dit
laatste geval is dat zeker zo.

Het kind wordt als het een paar jaar
oud is voortdurend gefrustreerd. Het
meisje krijgt niets dan verboden opge-
legd, het jongetje wordt vrij ruw van
moeders koesterende borst wegge-
trokken en wordt vaak gestraft, ook
met fysiek geweld. Het kind wordt
ook vrij vaak bang gemaakt en zelfs
uitgelachen. Het faalt dus duidelijk.
Anderzijds zal de familie het kind zeer
goed beschermen tegen de vijandige
buitenwereld en wordt het het jonge-
tje naar zijn zin gemaakt door de moe-
der.

Als een jeugdatelier deze kinderen nu
op een totaal andere manier zal aan-
pakken, is het niet te verwonderen dat
de kinderen eens alle registers open
zetten. Het kind heeft immers geleerd
zijn gedrag in te stellen op een bepaal-
de sociale situatie en als het zich in een
andere situatie bevindt, gedraagt het
zich helemaal anders. Door de kinde-
ren wordt in het jeugdatelier vaak ver-
wacht dat de begeleiders harder zou-
den optreden, zo gauw er iets mis-
loopt, konform het opvoedingspa-
troon dat ze thuis gewoon zijn.

Het verstoren van de aktiviteiten en
het soms gewelddadig optreden van
de kinderen moet ook deels toegesch-
reven worden aan de sterke psychi-
sche druk, waaronder de migranten-
kinderen leven. Niet alleen hebben ze
te lijden onder de diskriminering
(door Belgische kinderen op school
bv.), ook moeten ze voortdurend kon-
fliktsituaties tussen thuis en de Belgi-
sche maatschappij verwerken. Er
worden van de kinderen vaak tegen-
strijdige gedragingen of prestaties
verwacht.

Nu wordt deze islamkultuur hier door
de ouders niet beleefd zoals in het
thuisland. De ouders zijn hier meer
geisoleerd, leven met hun eigen onze-
kerheden en angsten, gekonfronteerd
als ze zijn met de Westeuropese kul-
tuur en met hun onzekere sociaal-eko-
nomische situatie, en dragen dit over
op hun kinderen.

Kommunikatie

De aanpak van de ouders met hun kin-
deren bewijst nog maar eens hoe ver-
schillend de aanpak wel is. Het ont-
wikkelen van taalvaardigheid wordt
geenszins aangemoedigd. Het kind
wordt ook verondersteld geen vragen
te stellen, iets wat bij ons aangemoe-
digd en als positief ervaren wordt. De
meeste verklaringen worden daaren-
tegen in impliciete zin gegeven : ge-
zegdes, koranspreuken, verhalen. Op
die manier blijtt veel onuitgesproken.

De kommunikatie tussen ouders en
begeleiders wordt door de begeleiders

gedefinieerd als goed, soms als zeer
moeilijk, soms als onduidelijk. Het
eerste kontakt is vaak al problema-
tisch. In een bij uitstek gesproken kul-
tuur zijn pamfletten of aankondigin-
gen wellicht niet het beste middel om
de mensen te bereiken. Mondreklame
is voor hen het meest doorslaggeven-
de argument, maar daar komt de be-
geleider natuurlijk niet veel verder
mee.

Het wantrouwen is echter duidelijk
aanwezig. Bij vele buitenlandse ou-
ders zit de schrik erin dat hun kinde-
ren in het jeugdatelier te veel zullen
verwesteren. Nooit echter zullen deze
mensen openlijk een negatieve hou-
ding laten blijken tegenover begelei-
ders. Onder elkaar wordt er openlij-
ker over gepraat. Zo deden er in Zele
roddels de ronde, die mede het stop-
zetten van de aktiviteiten van het kin-
deratelier hebben veroorzaakt.

De begeleiders

Twee belangrijke konstaties dienen
zich aan.

I. De meeste begeleiders hebben er-
varing in het onderwijs of in de mi-
grantenwerking. Toch blijken ze naar
cigen rzeggen niet voorbereid op het
werken met kinderen van migranten.
Het is niet duidelijk of een onvoldoen-
de kennis van de kultuurachtergron-
den hiervoor verantwoordelijk is.
Men moet echter niet vergeten dat de-
ze mensen voor een bijzonder moeilij-
ke taak staan. Welke vorm van inte-
gratie staat men voor ? Een ontmoe-
ting met Belgische kinderen buiten de
school blijkt al zeer veel problemen te
stellen, niet enkel door het andere ge-
drag van de vreemde kinderen, zoals
eerder beschreven, maar ook door de
weigerachtige houding van veel Belgi-
sche ouders t.o.v. een dergelijk initi-
atief.

2. Het aantrekken van een migrant
als begeleider is tot nu toe steeds mis-
lukt. Eerder schreven we al hoe dit in
de islamkultuur te verklaren is. Geor-
ganiseerde vrijetijdsbesteding is in
hun thuislanden onbestaande en on-
belangrijk in hun opvoeding. Voor de
begeleiders is er het enorme nadeel
dat niemand van hen Turks kent. Dit
betekent een aanzienlijke handikap
voor het kontakt met en het gezag
over de kinderen. Kinderen zullen
viugger de neiging hebben van alles en
nog wat onder elkaar te bedisselen, als
de begeleiders er toch niets van kun-
nen verstaan.

Problemen

De fundamentele problemen van de
jeugdateliers moeten we situeren in
hun relatie met een andere kultuur en
het bepalen van hun houding daar te-
genover. Fundamenteel in die zin dat
er zich geen pasklare oplossing aan-
dient. Hoe zal deze botsing tussen
twee kulturen opgevangen en ver-
werkt worden ? In welke mate zal de
Westeuropese opvoeding doorgezet

worden ?

Minder ‘onoplosbaar’ zijn een aantal
praktische problemen.

De financiering : de meeste jeugdate-
liers zijn door het Bestuur voor Jeugd-
Vorming erkend en kunnen op die
manier subsidies krijgen. De andere
kunnen slechts bestaan, omdat ze een
beroep kunnen doen op een andere
vereniging of organisatie, waar ze dik-
wijls uit ontstaan zijn. Voor de infra-
struktuur geldt dit in nog grotere ma-
te. Er kan in geen geval geld aan de
ouders gevraagd worden. Zelfs voor
zeer kleine bedragen bleek dit onmo-
gelijk te zijn.

De infrastruktuur : meestal zijn de
jeugdateliers vrij klein behuisd. Dit
wordt opgevangen door het organise-
ren van veel buitenaktiviteiten. Ook
hier moet herhaaldelijk een beroep
gedaan worden op andere organisa-
ties. (Enkel in Hamme had men hier
serieuze problemen mee : het enige
speelterrein dat voorhanden is moet
lang op voorhand gereserveerd wor-
den.)

Mankracht : dit blijkt één van de
grootste problemen te zijn in bepaal-
de jeugdateliers. Er wordt dikwijls
met vrijwilligers gewerkt en degenen,
die er beroepshalve mee bezig zijn,
zijn ook vrijgesteld voor andere orga-
nisaties of andere aktiviteiten.
Specifiek voor de bezochte jeugdate-
liers was dat men een zeer homogene
groep kinderen bereikte, waardoor
aan de doelstelling Belgische en
vreemde kinderen een gezamenlijke
vrijetijdsbesteding te bezorgen, voor-
bijgegaan werd. Hoe de Belgische
kinderen wegbleven hebben we eer-
der al beschreven. Daarbij speelt ook
dat een groep, want groepsvorming
naar afkomst lijkt onvermijdelijk, die
in de minderheid komt te staan, zich
gemakkelijk terugtrekt. Dit gebeurde
ook met de Marokkanen, die minder
in aantal waren, en in geringere mate
ook met de meisjes.

Samenwerkingsverband

Deze vijf kinderateliers uit Lokeren,
Sint-Niklaas, Zele, Aalst en Hamme
zijn naar aanleiding van het feit dat ze
met cen gelijkaardige werking bezig
waren en dat ZE VOOr €cn gr()ot (1@{31
met dezelfde problemen zaten, tot
een los samenwerkingsverband geko-
men. Deze samenwerking heeft het
volgende tot doel :

~ naar een Belgisch publiek toe het
maken van een diareeks om de pro-
blematiek bekend te maken, vooroor-
delen te bestrijden en eventueel gein-
teresseerden te vinden om als begelei-
der in een jeugdatelier te werken.

- naar een Belgisch en migrantenpu-
bliek toe het voorbereiden en organi-
seren van de migrantenkinderdag in
Lokeren (die inmiddels op 10 april
heeft plaatsgehad).

Pol Kongs
Piet Van Avermaet
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Kinderbijslag voor
gastarbeiderskinderen
in hun moederland

In 1980 betaalden de Belgische kin-
derbijslagfondsen circa 885 miljoen
frank aan kinderbijslag uit voor gas-
tarbeiderskinderen die in hun moe-
derland opgevoed worden. In verge-
lijking met 1976 is dit een achteruit-
gang met meer dan 100 miljard frank.
Het aantal rechtgevende kinderen
daalde echter sterker, namelijk van
29.555 tot 23.291, zodat de gemiddel-
de jaarlijkse uitkering per kind toe-
nam van 33.694 fr in 76 tot 37.994 in
1980. Voor kinderen in een EG-land
bedroeg de gemiddelde bijslag dat
jaar 46.124 fr, voor kinderen buiten
Europa 22.382 fr. We herinneren er-
aan dat kinderen van EG-werknemers
die in hun moederland opgevoed wor-
den, met uitzondering van de l4e
maand, dezelfde rechten op gezinsbij-
slag geven als kinderen in Belgié.

Uit de voorgaande gevallen blijkt dat
de kinderbijslagfondsen, voor een
kind dat buiten Europa opgevoed
wordt, gemiddeld de helft uitkeren
van wat ze voor een kind dat in een
EG-land woont uitkeren. Bovendien
is er nog een groot verschil in bijslag
tussen kinderen van ondergrondse
mijnwerkers en kinderen van andere
werknemers. Kinderen van onder-
grondse mijnwerkers geven dezelfde
rechten op gewone bijslag als Belgi-
sche kinderen. Voor december 1980
betekent dit, zonder leeftijdstoelage,
1617 frank voor een eerste kind, 2565
voor een tweede, 3513 voor een der-
de, 3582 voor een vierde en 3608 vanaf
een vijfde kind. Kinderen van andere
werknemers moeten het stellen met
bedragen variérend tussen 1600 en
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2700 fr voor vier kinderen. Voor deze
werknemers komen per gezin slechts
vier kinderen in het buitenland voor
uitkering in aanmerking. Kinderen
van werknemers die de EG-nationali-
teit niet bezitten geven bovendien
geen recht op verhoogde of bijzonde-
re kinderbijslag.

Kinderen in Marokko
Bekijken we even hoe hoog de uitke-

ringen oplopen voor Marokkaanse
kinderen in Marokko. Op 31 decem-

aantal kinderen 1
bijslag per gezin 600 fr
aantal gezinnen 278

1250 fr 1950 fr 2700 fr

318 369 836

ber 1980 ontvingen 2815 Marokkaan-
se gezinnen bijslag voor 6784 kinde-
ren in Marokko. Van die gezinnen wa-
ren er 384 mijnwerkersgezinnen en
1891 ‘andere’. Zoals gezegd ontvan-
gen deze laatste gezinnen voor hun
kinderen sterk verlaagde bijslag.

Deze gezinnen ontvingen 600 fr voor
een eerste kind in het buitenland, 650
voor een tweede, 700 voor een derde
en 750 voor een vierde. Het gaat hier
om een totaal bedrag van zo'n 46 mil-
joen fr, of gemiddeld 8580 fr per
kind. Tegen de laagste Belgische ta-
rieven zouden deze gezinnen gemid-
deld zo'n 34.000 fr per kind ontvan-
gen hebben; ongeveer vier maal meer
dus.

Frank Moulaert
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Redaktie tweede generatie

Toekomstvisie op
de werking met
migrantenjongeren

Vele immigranten zijn naar hier geko-
men met een zeer geidealiseerd beeld
van Het Rijke Westen voor ogen. Op
vele vlakken worden zij hierin ont-
goocheld en zijn ten gevolgde van de
vele problemen en teleurstellingen die
ze te verwerken krijgen, soms hun ei-
gen thuisland weer gaan ophemelen.
Hierbij gebeurt het wel eens dat zij
zich ten einde raad krampachtig vast-
klampen aan tradities en gewoonten
uit hun jeugd, met het risico traditio-
neler te worden dan het inmiddels
toch ook aan evoluties onderhevige
thuisland.
Hun kinderen delen echter doorgaans
niet in deze gevoelens van idealisering
van het moederland. De reden hier-
voor is ondermeer dat ze bij vakanties
ginder ervaren dat ze er toch niet hele-
maal thuis zijn en dat ze zelfs door hun
landgenoten als ‘toerist” beschouwd
worden. Aan de andere kant voelen
ze zich ook niet in het gastland echt
opgenomen. Eigenlijk zijn ze nergens
meer thuis. Dit veroorzaakt ambiva-
lente gevoelens, ten aanzien van én
het thuisland én van het gastland. En,
alsof deze jongeren uit hoofde van
hun immigratie nog niet genoeg pro-
blemen te verwerken hebben, worden
ze nog gekonfronteerd met maat-
schappelijke problemen zoals werk-
loosheid, ver doorgedreven bureau-
cratisering en dergelijke meer. In die
situaties worden ze voortdurend ge-
discrimineerd; bijvoorbeeld een pas
afgestudeerde Marokkaan heeft geen
recht op werkloosheidsuitkeringen.
Toch is het voor velen de enige moge-
lijkheid hier te blijven, waar ze zijn
opgegroeid. Een gastland waarin ze
zullen wonen en werken en waarin ze
recht hebben op adekwate voorzie-
ningen.

Abdelmalik

werkten aan dit nummer mee :
Abdelmalik

Derwés Ferho

Alihson Oztekin

Rachib

Newroz-Koerdisch nieuwjaarsfeest

Jongerenmars voor werk
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Interview
met cen Turks meisje

Het Turks meisje wou liever dat we
haar naam niet vermelden in het arti-
kel. Ze vreesde dar ze anders moeilijk-
heden zou ondervinden met haar ou-
ders en haar omgeving. Daarom heb-
ben we haar M.C. genoemd.

Derwés Ferho : Van welk land komt
U en waarom ?

M.C. : Van Turkije. Mijn ouders zijn
in de jaren "60 naar Belgié in de kool-
mijnen komen werken. Ze konden
ginder hun brood niet verdienen. Ik
ben in Turkije geboren, maar sinds ’65
woon ik hier. Ondertussen moest ik
terugkeren omdat mijn vader en moe-
der werkten. Hierdoor was het moei-
lijk ons groot te brengen. Ik heb ook
twee broers en een zus. Zij zijn jonger
dan ik. Eén van mijn broers is hier ge-
boren.

D. Ferho : Heb U soms moeilijkhe-
den ? In welke zin ?

M.C. : Zeer veel, op alle gebieden. Ik
ben tussen twee kulturen grootge-
bracht. Dit heeft te maken met het feit
dat ik voor de helft hier en voor de
helft in Turkije opgevoed ben. Tk heb
iets meegekregen van de Turkse kul-
tuur en iets van hier. Dit wil zeggen
dat ik me noch Turk noch Belg voel.
Ondertussen heb ik taalproblemen,
problemen op school (dat ik niet kan
volgen), enz.

Ik aanvaard moeilijk bepaalde ge-
woonten van de Turken, alhoewel ik
daar niet volledig van af ben. Het om-
gekeerde geldt ook, Problemen bij
het kiezen van een partner...

D. Ferho : Hebt U soms kontakten
met Belgen ?

M.C. : Ja, sociale kontakten. In ver-
enigingen, op school vroeger, enz.
Deze kontakten blijven meestal op-
pervliakkig, omdat ik mij niet volledig
aan hen kan aanpassen. Als er bij-
voorbeeld over gastarbeiders gespro-
ken wordt (dikwijls in slechte zin) dan
kan ik daar niet tegen. Dan is er soms
een wederzijdse haat. Door de schuld
van bepaalde racisten ga ik onbewust
onschuldige mensen iets verwijten,
beschuldigen. Alhoewel ik dit wil
voorkomen, kan ik er niet van af. Als
je elke dag dingen hoort zoals
*500.000 werklozen, waarom dan gas-
tarbeiders 7”7 en ‘Turken buiten,..
Daarom heb ik soms moeilijkheden
om kontakten met mensen te leggen.

D. Ferho : Hebt U uw levenswijze
aangepast aan de levenswijze in Bel-
gié, of met andere woorden, voelt U
zich thuis ? o

M.C. : Tk heb mijn levenswijze niet
volledig aangepast. Dit is onmogelijk.

Ik voel me namelijk nog voor een
groot deel Turkse. Tk leef samen met
mijn ouders, die ook Turken zijn. Ik
voel me nergens thuis. Dit heeft als
gevolg dat ik mij depressief en agres-
sief voel.

D. Ferho : Bent U van plan terug te
gaan ?
M.C. : Dat hangt er van af. Ik denk
dikwijls aan terugkeren naar mijn
land. Want het is niet plezierig gekon-
fronteerd te worden met mensen, die
je haten. Als vrouw zou ik niet graag
terug gaan. Wat kan je als vrouw in
Turkije beginnen ? Om niet margi-
naal te zijn moet je trouwen, kinderen
maken... Tk ben niet tegen het huwe-
lijk, maar wel tegen het ‘trouwen om
getrouwd te zijn’,
D. Ferho : Tk dank U voor uw mede-
werking.

Derwés Ferho

Geloof het
of geloof het niet

Ali is op dit ogenblik medewerker aan
het Brusselse tolkencentrum. Als vroe-
ger medewerker aan het OCGRB ging
hij reeds verschillende keren spreken in
scholen en jeugdverenigingen. Daar
werd dan gedebatteerd rond de proble-
matiek van vreemdelingen in Belgié.
Hieronder volgt het relaas van zo'n er-
varing.

In april van vorig jaar ging ik met een
Marokkaanse vriendin spreken in een
Brusselse middelbare school over de
migrantenproblematiek. Eerst toon-
den we een reeks dia’s over de ge-
schiedenis van de migratie, daarna
volgde een discussie over de historiek
en de konkrete moeilijkheden rond
migranten in Belgié, zoals daar zijn :
waarom zijn de migranten gegroe-
peerd in het centrum van Brussel zon-
der zich af te vragen, of het is om vlug-
ger werk te vinden of om niet te moe-
ten pendelen; men stelt ook vaak de
vraag waarom Turkse en Marokkaan-
se vrouwen nog steeds achterlijk ge-
kleed zijn, zonder te beseffen dat kul-
tuur en godsdienst hierin een grote rol
spelen, en beperkingen opleggen;
waarom maken ze zoveel Kinderen
vraagt men ook, zonder te weten dat
de godsdienst abortus en het gebruik
van de pil ten strengste verbiedt (zoal
de katholieke kerk het trouwens ook
aan haar leden verbiedt).

Mijn vriendin en ik gingen uitgebreid
Op vragen en vooroordelen in maar
veel mocht het niet baten. We kregen
het gevoel dat vele van deze uitspra-
ken en vooroordelen er bij deze jon-

geren door hun ouders waren inge-
pompt. Ondermeer ging een van de
leerlingen heftig tekeer over een klein
incidentje : “Vorige week heeft een
bende Marokkanen één van onze
klasgenoten afgeranseld aan de tram-
halte”. De ware reden voor dit voor-
val kwamen we echter later te weten,
toen we nog bleven nakaarten met en-
kele leerlingen, namelijk, dat een jon-
ge Marokkaan enkele dagen voordien
was toegetakeld door drie Belgische
jongeren.

Op een zeker ogenblik voelden wij
ons allebei vernederd toen enkele
leerlingen  lachend opmerkingen
maakten als *“Wat kan daar ny erg aan
zijn als wij tegen een Marokkaan of
Turk vuile makak roepen 7 Maar
daarop replikeerde mijn vriendin :
“En dan vinden jullie het waarschijn-
lijk ook niet erg als wij bleckscheet
zouden roepen 77 Er volgde een kor-
te algemene stilte. Het effekt moet
blijkbaar wederkerig geweest zijn.
Het is inderdaad gemakkelijk zomaar
iemand uit te schelden. Maar schelden
en vooroordelen berusten enkel op
onwetendheid. We moesten nochtans
vaststellen dat na ons klasgesprek de
meeste leerlingen onovertuigd bleven
van onze tegenargumenten. Wellicht
lipt dat zoals we al eerder moesten
vaststellen, veeleer aan hun ouders
dan aan de jongeren zelf.

Op 19 juni zal in het Limburgse Hout-
halen de “Dag van de buitenlandse
jongeren” doorgaan, georganiseerd
door het LOCOM (Limburgs overleg-
comité opbouwwerk migranten),
Vorming tot bevrijding en het VO-
COM (Vlaams overlegcomité op-
bouwwerk migranten).

's Voormiddags zal er in groepen ge-
diskussieerd worden met als themata:
werk, werkloosheid, vrije tijd, meis-
jes en school. Daarna zijn er films en
optredens van buitenlandse groepen
voorzien. Het geheel zal afgesloten
worden met een fuif, waar een Itali-
aanse popgroep voor de nodige dan-
smuziek zal zorgen.

Jeugdhuis JOKIDO: Bremstraat 39,
3530 Houthalen, begin 9.30 u
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Interview met
Turkse hongerstakers

Senol Giilsatir en Ulkii begonnen hun

hongerstaking op de eerste dag van de

aktie (zondag 28/03/82) (zie ook Be-

knopt p. 24).

g!z’hsan Oztekin had een gesprek met
en.

Ali: Waarom doet u mee aan deze
hongerstaking, om de niet-ingeschre-
venen te steunen of omdat u zeif niet
ingeschreven bent ?

Senol: Om geen van beide redenen,
louter uit protest tegen de maatrege-
len van Nols, louter om de wettelijke
rechten van de vreemdelingen te ver-
dedigen.

Ali: Met hoeveel mensen zijn jullie
gestart 7

Senol: We zijn begonnen met acht
mensen, maar intussen zijn er mensen
gestopt en anderen begonnen. Mo-
menteel zijn er tien hongerstakers.
Ali: Ondervindt u een solidariteit van
de Turkse gemeenschap ?

Senol: We krijgen hier regelmatig be-
zoek, meestal zijn het echter mensen
die we kennen. Ik hoop dat ook ande-
re mensen belangstelling hebben voor
wat we doen, dat onze hongerstaking
enig effekt sorteert, anders zal ze zon-
der resultaat eindigen.

Ali: Hoe voelt u zich ? Nog moed om
door te gaan ?

Senol: Zeker, ik heb steeds serieuze
verwachtingen gekoesterd in verband
met onze hongerstaking, het beste be-
wijs daarvan is dat ik vandaag nog hier
ben en, zoals iedere staker, vol goede
moed afwacht om ons doel te berei-
ken.

Ali: Wat verwacht u als resultaat ?
Senol: Ik denk dat wij de eerste stap
gezet hebben. Nu is het de beurt aan
de beyolking om de tweede stap te zet-
ten voor een grote manifestatie. De
organisatoren zijn van plan om deze
manifestatie zo snel mogelijk te doen
plaatsgrijpen in de hoop dat dat iets
zal veranderen aan de onwettelijkhe-
den die in deze gemeente plaatsvin-
den.

Ulkii: We kunnen ook aanstippen dat
tot nu toe de Belgische massamedia
niet veel interesse hebben getoond,
noch voor de hongerstakers, noch
voor de onwettelijkheden van Nols.
Er komt nochtans wel wat beweging
in: twee dagen geleden zijn hier een
massa journalisten en TV-equipes van
verschillende kanalen mensen komen
interviewen.

Dit toont toch aan dat van beide kan-
ten, zowel van de media als van de be-
volking, een beweging op gang komt
tegen de onwettige maatregelen van
Nols.

Stil zwijgen, ken ik niet

Gisteren vochten wij

Voor vandaag, zo mooi

En voor de vreugdevolle toekomst.
Het blijft drukken op de schouders, deze strijd
Net als het leven
Het breekt niet, omdat het volk mee strijdt
Gelukkig maar vol haat.

Gisteren vochten wij

Met grote broodnood

Maar, met een sterk hart

Tegen onderdrukking, en vitbuiting

Vechten wij nu verder.
Sikkels scherpen wij
Houweel en schop en houtstokken
Hamers, in de handen van de arbeiders
Met duizenden verschenen in de velden
Wij zijn één macht en één stem geworden.

Wij bouwen de wereld

Met ons kracht, samen met ons bondgenoten

Onder duizend vuile vloeken

Het is genoeg zeggen wij.
Wij zullen het kolonialisme vernietigen
En nooit laten herleven
Wij bouwen een nieuw leven
In broederlijkheid.

Gisteren vochten wij

Voor vandaag, zo mooi

En voor de vreugdevolle toekomst.

Derwés Ferho




22

bareel 82 - 18

Fotoreportage kinderdag Lokeren

bareel 82 - 18

23

Nieuwe boeken

Racistent hebben ongelijk,
F. Moulaert en R. Bollen,
93 blz., 160 Bf.

‘De Belgen weten te weinig over de
gastarbeiders in Belgié. Als gevolg
daarvan laten ze zich, vaak uit onwe-
tendheid, al te gemakkelijk meesle-
pen door roddelpraatjes’. Dat schrij-
ven Rita Bollen en Frank Moulaert in
de inleiding van hun boek ‘Racisten
hebben ongelijk’, dat eind maart ver-
scheen. Ze willen aan de hand van cij-
fermateriaal een aantal steeds terug-
kerende vooroordelen weerleggen,
zoals de idee als zouden gastarbeiders
het werk van Belgen afpakken of van
het Belgisch sociaal-zekerheidssys-
teem profiteren.

In het cerste deel geven ze een over-
zicht van de positie van de migranten
in het Belgisch ekonomisch bestel. Al-
hoewel in krisistijd relatief meer Bel-
gen onder hun kwalifikatieniveau zul-
len pogen te werken en dusin aanmer-
king komen voor arbeidsplaatsen die
traditioneel door vreemdelingen inge-
nomen worden, blijft er werk voor
gastarbeiders. De beperkte rechtsze-
kerheid, die deze hebben, hun kwets-
baarheid voor ontslag en het feit dat
ze doorgaans minder vragen (eiscn)
stellen, maakt ze een manipuleerbare
arbeidsreserve en dus extra aantrek-
kelijk voor de kapitalistische onder-
nemer. Het soort werk dat de gastar-
beiders verrichten, verklaart de hoge-
re werkloosheid onder migranten.
Het betreft hier jobs van een secun-
daire arbeidsmarkt, o.m. gekenmerkt
door een groot verloop. Daarentegen
zijn ze minder lang werkloos dan Bel-
gen. Daarnaast moeten ze aan speci-
fieke voorwaarden voldoen om als uit-
keringsgerechtigd werkloze erkend te
worden.

De auteurs besteden veel aandacht
aan de rechten en plichten van vreem-
de werknemers in de sociale zeker-
heid. Tussen de sektoren in de sociale
zekerheid zijn er nogal wat verschil-
len. Er zijn nog steeds nationaiiteits-
voorwaarden (uitkeringen voor per-
sonen van een bepaalde nationaliteit:
wie de Belgische nationaliteit niet
heeft, zal er dus geen recht op heb-
ben) en verblijfsvoorwaarden terug te
vinden in de sociale-zekerheidsregle-
mentering. Internationale verdragen
vullen dit gedeeltelijk aan (0.a. voor

Dokumentatie

Deze rubriek wordt verzorgd door de dokumentatiediensten van Bareel en

0.C.G.B.

Materiaal ter aankondiging kunt u zenden aan Bareel, Pol Kongs, Brabantstraat

174, 1030 Brussel.

EG'ers), maar er blijven ecn aantal
diskriminaties bestaan. Een probleem
is zeker ook de feitelijke diskrimina-
tie, die veel moeilijker ongedaan te
maken is: onwil van ambtenaren, taal-
problemen, gebrek aan kennis, ... .

Naast cijfers over de werkloosheids-
vergoedingen worden ook getallen
over pensioenen en kinderbijslag ge-
geven, waaruit blijkt dat vreemdelin-
gen voor hun kinderen, die hier ver-
blijven, niet meer krijgen dan de Bel-
gen. Voor de kinderen in het buiten-
land krijgen ze (niet EG'ers, behalve
mijnwerkers) slechts een fraktie van
wat Belgen in dat geval krijgen (in alle
gevallen minder dan een vierde) en
dat maximaal voor vier kinderen.

Na een kort overzicht van de parle-
mentaire aktie op dit gebied, doen de
auteurs tot slot een paar voorstellen
om de plooien in de sociale zekerheid
glad te strijken en de nog bestaande
diskriminaties ongedaan te maken.
Een *burgerschap’, meto.m. gemeen-
telifk stemrecht, voor elke vreemde-
ling, die vijf jaar in Belgié verblijft,
zou een eerste stap kunnen zijn.

Kennismaking met de Turkse taal,
E.H.J. Kooij-Spruijt en T.K. Kayar,
240 blz., 830 Bf.

Achterflap: Deze ‘Kennismaking met
de Turkse taal” 1s ontstaan uit een cur-

-sus aan de volksuniversiteit. Als do-

centen constateerden de auteurs grote
belangstelling voor het Turks wvan
mensen, die door hun werk of op een
andere manier met Turken in aanra-
king komen. Voor hen is dit boek dan
ook bedoeld. Een paar zinnetjes
Turks kunnen immers de taalbarriere
doorbreken en normaal menselijk
kontakt mogelijk maken. [n de lessen
wordt de Turkse grammatica zo een-
voudig mogelijk en met behulp van
zoveel mogelijk Nederlandse begrip-
pen uiteengezet. Bij alle onderdelen
behoren oefeningen waarmee men
zich de spreektaal, al van het begin af
aan, eigen maakt. Terwille van de
zelfstudie besluit ieder hoofdstuk met
de antwoorden op de oefeningen.

Marokkaans voor Nederlandstaligen,
M. Van Mol, uitg. Bohn,

Scheltema en Holkema,
Antwerpen-Deventer 1981

“Een taal als Marokkaans-Arabisch
machtig zijn, opent verre horizonten.
Niet alleen leert men de gastarbeiders
kennen zoals ze zijn, vanuit hun den-
ken, men leert ook de Noordafrikaan-
se kultuur kennen, zoals dic leeft bij
de gewone mens... De taal door-
breckt alle barriéres.”

Zijn boek, dat Mark Van Mol aldus
inleidt, bevat een ruime basiswoor-
denschat van [.850 woorden. Ook de
lesonderwerpen zijn erop gericht zo-
veel mogelijk geinteresseerden aan
hun trekken te laten komen: onder-
wijs, geneeskunde. landbouw, gods-
dienst, ekonomie, typische gastarbei-
dersproblemen, enzovoort.

Met het boek leert men geen Arabisch
schrijven, het gaat hem enkel om de
gesproken taal aan de hand van cen
vooraf goed uitgelegd transcriptiesys-
teem.




Hongerstaking in Schaarbeek
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