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Editoriaal

De schoolvrede in ons onderwifs is wellicht één van de meest fragile
evenwichten die ooit in ons land gerealiseerd werden. Het is geen traditie
datervan buiten afgeintervenieerd wordtin de onderwijsnetten. Daardoor
lijkt de onderwijsmolen somsverderte draaien zonder beinvioedte worden
door de hem omringende maatschappij.

Hetisde verdienste vanmevr. P. Dhondt dat ze de beleidsmakers eropwees
dat het niet langer kon dat er scholen zonder migrantenieerlingen
gevestigdwaren in buurten met een populatie van overwegend migranten.
De rapporten van het KCM maakten duidelijk dat er één en ander, schortte
aan de situatie van migrantenleeriingen in het onderwijs van de Viaamse
Gemeenschap. Vorige zomer kwam, mede dank zij de stuwende krachtvan
het VCIM, de non-discriminatieverkiaring voor het onderwijs tot stand.
Het was van meet af aan duidelijk dat het VCIM daardoor te maken zou
krijgen met de hoger geschelste realiteit; kritische commentaren en
standpunten werden niet altijd in dank afgenomen.

Hetwas de bedoeling van de redactie een Bareel-nummer mel een dossier
overonderwijsenmigranten klaar te stomen. Dit dossier zouhandelen over
migranten in het onderwijs; dus over eigen scholen, discriminatie en
racisme, onderwijsvoorrangsbeleid, multi-emische teams, ....

Een dossier met een aantal hete hangijzers. Bepaalde artikels konden niet
gerealiseerd worden, werden op de valreep teruggetrokken, of waren zo
algemeen-beschrijvend dat ze weinig nieuwswaarde hadden. Dat alles had
voorgevolg dat eronvoldoende materiaal overbleefom eenuitgebalanceerd
envoldoende kwalitatief dossier samen te stellen. Meteen kwam daardoor
hetvolledige laatste nummer van de vorige jaargang op de helling te staan.
Waarvoor onze verontschuldigingen.

Dit is meteen het eerste nummer van jaargang 15. Een nummer van de

gewone dikie; de volgende nummers zullen wat dikker zijn. Om het goed
te maken.

De redactie
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Luc VAN DEN BOSSCHE,
Vlaams Minister van Onderwijs

Het ligt voor de hand dat we bij een themanummer rond ‘vol-
wasseneneducatie’ inde reeks ‘gesprekken metbeleidmakers’ kozen
voor een interview met onze Minister van Onderwijs, Luc Van den
Bossche. Het minste wat je van hem kan zeggen is dat hij niet alleen
het departement beheert, maar ook een visie op onderwijs heeft.
Daarom konden we het niet nalaten om hem, naast vragen over het
vobvassenenonderwijs, ook een aantal vragen over het regulicre

onderwijs te stellen.

Dit interview werd afgenomen einde mei, een week voor de onder-
tekening van de non- dwcnmmaﬂeovereenkams'ten in de vijf

pwlootgenleemgn

Bareel : U heeft het ‘onderwijs-
voorrangsbeleid’ voor migranten als
hetware overgeérfd van uw voorgan-
ger, wijlen Minister Coens. Vindt u
het perfect zoals het is of zijn er ele-
menten die u liever anders had inge-
vuld ?

Luc Vanden Bossche : Nietsis perfect
in dit ondermaanse tranendal ...

Ik vind dit een symptomatische vraag
voor de cultuur van deze maatschappij,
waarin ministers die mekaar opvolgen,
mekaars beleid blijkbaar moeten
afbouwen. Ik vond de nota onderwijs-
beleid migranten een goede nota en ik
blijf het een goede nota vinden,; ik heb
daar geen moeite mee. Wat ik gedaan
heb, isuitvoering geven aan de basislij-
nen die vroeger werden getrokken en
die door de regering toen - waarvan
ikzelf ook deel uitmaakte - zijn goedge-
keurd.

Bareel : Bij het OVB wordt de focus
duidelijk op migranten gericht. Zou
het niet beter zijn te streven naar een
algemene kwaliteitsverbetering in het
onderwijswaarvan alle leerlingen be-
ter worden, ook de migrantenleer-
lingen ?

Beleid

Van den Bossche : Je hebt een alge-
mene kwaliteitsdiscussie in het onder-
wijs : de discussie over de eindtermen,
het feit dat we de inspectie gewijzigd
hebben enerzijds in begeleiding en
anderzijds in inspectic - maar dan in de
zin van een schooldoorlichting -, de
nieuwe accenten die we leggen op bij-
voorbeeld attitudevorming, enz

Maarnaast diealgemene kwaliteitsdis-
cussie, die doorloopt, is er ook een
specifiek beleid nodig naar bijzondere
aandachtspunten, ‘pijnpunten’, waar
je het niet haalt met algemene
kwaliteitsmaatregelen. En menkan niet
ontkennen dat de migranten, net als
bijvoorbeeld de schippers- en foor-
reizigerskinderen, één van die bijzon-
dere pijnpunten zijn. We hebben een
reeks initiatieven genomen naar scho-
len die omwille van alle mogelijke
sociologische gegevensin hun instroom
een probleem hebben inzake kwaliteit
én verdere democratisering van het
onderwijs. Binnen die bijzondere ac-
ties ligt er een klemtoon op migranten,
maar ook op racisme. De non-
discriminatieverklaring, het initiatief

‘V-dag’, het project doorstroming -

tweede graad secundair onderwijs, de
GPB-opleiding voor leraars islamiti-
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sche godsdienst, het projectalternerend
leren allochtone kleuterleidsters zijn
alle concrete vertalingen van wat je
doet op dat ‘pijnpunt’.

Er magevenwel geentegenstelling zijn
tussen een beleid dat specifiek op be-
paalde rendementen is gericht en je
kwaliteitsbeleid.

Bareel : Wat de ‘non-discrimina-
tieverklaring’ betreft is het naar bui-
ten toe windstil : er wordt weinig
informatie verstrekt, noch aan de
schooldirecties, noch aan de migran-
tengemeenschappen, noch aan de
Commissie Onderwijs Migranten.
Vindt u dit een goed principe ?

Van den Bossche : Wanneer je be-
paalde politieke discussies ‘op de grote
markt’ voert, ga je ze sloganiseren. Ik
denk dat de non-discriminatieverkla-
ringslechts tot stand is gekomen omdét
het in stilzwijgen is gebeurd. Er is een
maandenlang procesaan voorafgegaan
waarin overleg gepleegd werd met alle
actoren in het veld, inclusief de 3 net-
ten, zonder dat daaraan enige publici-
teit werd gegeven. Eén keer heb ik
publiek iets gezegd dat aan duidelijk-
heid niets te wensen overliet, enkele
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zinnen maar;, dat was omdat ik vond
.dat sommigen na verloop van tijd te
kwadertrouw aandetafel zaten. Daarna

is het proces weer in alle rust verder

gezettotwede non-discriminatieverkla-
ring hebben ondertekend. Dan hebben
we intern uitgediscussicerd wat de ver-
taling ervan decretaal en qua besluit
betekent; die besluiten moeten binnen-
kort doorde regering goedgekeurd wor-
den.

Ook voor het tweede luik, de non-
discriminaticovereenkomsten in de
pilootgemeenten, hebben we in alle
rust een akkoord bereikt dat we op 7
juni gaan ondertekenen.

Heel dat proces was natuurlijk niet
eenvoudig, als je weet van welke
standpunten eenieder vertrokken is.
Maar doordat het rustig werd voorbe-
reid, voelden de mensen zich nooit
‘vastgevezen’. Ook lietdeze werkwijze
mij toe om mensen in te schakelen,
vanuit de VLOR bijvoorbeeld, of ie-
mand als Johan Leman, die goed werk
levertalsvoorzittervandebeoordelings-
en bemiddelingscommissie en waar-
van ik hoop dat hij dat werk verder zal
zetten.

Bareel : Wat zijn ww plannen rond |

concentratiescholen ?

Van den Bessche : Dit is een
boobytrapvraag | Daar loop ik nietin :
ik heb geen specificke plannen rond
concentratiescholen. Tk denk conse-
-quent verder in de lijn die al werd
uitgezet door mijn voorganger. De non-
discriminatieverklaring was niet voor-
zien in de beleidsnota, maar is in mijn
beleid een logische stap verder.

Binnende non-discriminatieverklaring .

. kaneen concentratieschool - die overi-
gens aan alle kwaliteitseisen moet vol-
doen - soms perfect gerechtvaardigd
zijn, Maar ik kies niet voor de weg van
deconcentratiescholen. Daaromisbin-
nen de non-discriminatieverklaring
steun voozien voor die concentratie-
scholen die het bewijs leveren dat zij
willen omschakelen.

Ik denk dat de beweging die we maken
een normale beweging is, die in de lijn
ligt van de evolutie van integratie van
migranten indeze samenleving, Ik merk
dat goed in Gent, waar tweede-
generatiemigranten niet meer willen
wonen in concentraticbuurten en hun
kinderen heel bewust naar een andere
school sturen. Doorde non-discrimina-
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tieverklaring kunnen we dit sociolo-
gische proces veel beter opvangen, ter-
wijl je meteen beleid pro concentratie-
scholen, een conflict krijgt. Maar het is
natuurlijk contraproductief als een
spreidingseffect op vrije-wilsbasis
gecounterd wordt doordat men niet
toegelaten wordt op een school ... !
Wat mij in dit proces vooral verheugt,
is dat we een systeem installeren dat
mee kan evolueren met de maatschap-
pij; metdesnelheid vande integratieen
van het bewustzijn terzake.

Bareel : Toch wringt hier het schoen-
tje : veel ouders bij wie de integratiewil
duidelijk aanwezig is, vragen zich af
hoe ze die ‘andere’ scholen kunnen
binnen raken. Sommige scholen blij-
ven migrantenleerlingen weigeren.

Van den Bossche : In principe is de
drempel door de non-discriminatiever-
klaring weggehaald, maar dat is in
realiteit natuurlijk niet waar.

Denon-discriminatieverklaring draagt
er wel toe bij, maar je hebt hier te maken
met een proces waaraan je jaren moet
werken. Als overheidkan je dat proces
wel stimuleren en begeleiden. Belang-
rijk hierbij is dat je een vrij breed
draagvlak hebt met 0.m. de netten die
de verklaring hebben ondertekend, de
ouderverenigingen, devakbonden, enz..
Tochheb je nog een decalage tussen dit
draagvlak en hetdraagvlak inde werke-
lijkheid. Bij elk mutatieproces in de
maatschappij waarvoor een mentali-
teitsverandering nodig is, zit er een
spanningsfase tussenin. Wij hebben te
veel het ongeduld van de media : we
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willenonmiddellijk resultaten zien. We
zouden meer devisie vande geschiede-
nis moeten hebben : processen die door
veel mensen moeten worden gedragen
of geinterioriscerd, duren altijd een
tijdlang.

Bareel : Is er bij het Departement
Onderwijs al nagedacht over een
mogelijk project voor migranten van
de tweede generatie, om hen - als een
soort inhaalmanoeuvre - op te leiden
tot volwaardige leerkrachten die o.m.
inde concentratiescholen kunnenwor-
den ingezet ? ¥

Van den Bossche : Het project
‘alternerend lerenvoorkleuterleidsters’
is hiervan een voorbeeld. Voor de rest
is er niets specifieks.

Ik geloof wel in het effect van zo'n
maatregelen, maar ook de invioed die
men plaatselijk op jongeren kan heb-
ben, is niet te onderschatten. Zo zijn in
Gent een aantal jongeren die net hun
secundair onderwijs hadden afgemaakt
met de burgemeester over het nut van
het onderwijs in de clinch gegaan.
Achteraf zijn een paar van hen toch
naar het hoger pedagogisch onderwijs
getrokken. De meest dominante figuur
in dat gebeuren heeft mij achteraf toe-
gegevendat dat conflict hem heeft doen
nadenken.

Ookdeislamleerkrachtenkunnenzo’n
voorbeeldfunctie vervullen. Tk denk er
sterk aan om, in opvolging van een
aanbeveling van Paula D’Hondt, voor
hen een eigen opleiding te maken bin-
nen het normaalschoolonderwijs. Dat

|

lijkt mij een veel logischer circuit. Tk

-hoop dit idee de volgende maanden

rond te krijgen.

Bareel : In het volwvassenenonderwijs

- is departicipatievan migranten, NT2-

cursussen uitgezonderd, erg laag.
Daaromstelde de migrantensector zijn
hoop op het niewwe decreet op het

‘vohvassenenonderwijs. Hoe ver staat

het ermee ?

Van den Bossche : Met het nieuwe
decrect zijn we nog niet ‘aan de nieuwe
patatten toe’, het is nog niet voor mor-
gen. Toch wordt eraan voortgewerkt.
Gisteren nog had ik een gesprek op het
niveau van de directeur-generaal en
zijner nieuweopdrachten aande admi-
nistratie gegeven.

Nu, het is blijft zeer moeilijk omdat er
een aantal dingen samenlopen : de
modularisering van het onderwijs voor
sociale promotie, de reorganisatie van
het veld, .... _

Maar ik wil op de realisatie van het
decreet geen termijn meer plakken. Tk
denk wel dat wij met de nota midden
oktober rond zullen zijn; ditisafhanke-
lijk vande snelheid waarmee wetoteen
akkoord kunnen komen met VIZO en
VDAB. De Dienst voor Onderwijs-
ontwikkeling (DVO) is eveneens
ingeschakeld, zij zullen de volgende
twee jaar moeten kijken hoe het moct
met de modules en certificaten. Het
decreet zit zeker niet in de koelkast,
maar de bevalling is niet zo eenvoudig
omdat het een zeer ingewikkelde story
is. En er is een verschil tussen het grote
inzicht en het vertalen ervan naar de
werkelijkheid.

Bareel : Worden of werden er intus-

sen al specificke maatregelen geno-
men voor volwassen migranten ?

Van den Bossche : Nederlands als
tweede taal (NT2) in de basiseducatie
hebben we budgettair zwaar aange-
zwengeld. We hebben hiervoor extra
middelen - 32 miljoen - geinvesteerd in
de basiseducatie. De basiseducatie is
van ’92 tot nu gestegen van 420.000
uren naar 700.000 uren, daar is de
ampleur en de aanwezigheid van NT2
veel groter geworden. Natuurlijk is dat
nog dikwijls het echte beginners-ni-
veau, dat geef ik toe, maar het aanbie-
denvandat niveauisniet onbelangrijk.
Je hebt momenteel eenaantal basisedu-

catiecentra waar alles vitermate goed
loopt en waar de lessen Nederlands
zelfs heel druk worden bijgewoond.
NT2 speelt een belangrijke rol, zelfs in
betere contacten in het huisgezin tus-
sen ouders en kinderen.

Bareel : Door de migrantensector werd
indertijd bepleit om de migranten als
een aparte doelgroep in de basisedu-
catiete beschouwen. Hoe staat u daar
tegenover ?

Van den Bossche : Ik denk dat we de
globale visie op de basiseducatie trouw
moeten blijven. De basiseducatie is in
feite een vorm van kwaliteitszorg van
het onderwijs ten opzichte van een
bepaald deel van de gemeenschap die,
niettegenstaande de schoolplicht, niet
veel heeft meegedragen van het
onderwijsgebeuren. Vooral met een
maatschappelijke tendens waarbij de
laaggeschoolde meer en meer onder
druk komt te staan, is zo’n sociali-
satieproces nodig. En dat hoeft niet
noodzakelijk op het beroepsleven ge-
richt te zijn. Tk heb weet van grootou-
ders die echt kwamen leren lezen en
schrijven om hunkleinkinderen, diena
school door hen opgevangen werden,
te kunnen helpen bij het huiswerk.
Jerichtjemet debasiseducatienaareen
“zwakke” groep in de maatschappij
en daar horen de migranten een stuk
bij. In zekere mate, doordat je NT2
aanbiedt, onderscheid je ze als afzon-
derlijk doelgroep, maar ik ben er niet
voor om dat echt rigoureus door te
trekken. Een centrum moet zelfbeslis-
sen hoeveel procent moet ingeruimd
worden voor heteneen voor het andere.
Dat hangt voor een stuk af van de
respons, van de instroom. :
Erzijnerdiepleitenvooreen afsplitsing
alsdoelgroep omdat op deze manier de
drempel om in te treden groter wordt
voor autochtonen : welmy, dit Lijkt mij
een droevige discussie.

Bareel : Bij kinderen wordt het onder-
wijs in eigen taal en cultuur (OETC)
als één van de pijlers van het
Onderwijsvoorrangsbeleid gezien.
Wat is uw visie op een educatief aan-
bodin de eigen taalvoor volwassenen,
zoals alfabetisering of sociale kennis
en vaardigheden in de eigen taal ?
Vindt u dit enkel aanvaardbaar als
middel, bijv. als voorbereiding op
NT2?

-5-

Van den Bossche : Pedagogisch zou
het feitelijk vooraf moeten gaan aan
NT2. Het is duidelijk dat je veel meer
rentabiliteit hebtalsje kuntuitgaanvan
een verworven alfabetisering op ni-
veau in de eigen taal. Maar we zijn
daaraan nog niet toe. Op dit moment
zitten we cerder in het systeem
“Kurieren am Symptom”,

In een volgende fase zouden we hier-
aan veel meer belang moeten hechten,
want men kan toch niet vragen dat
iemand zijn cultuur begraaft. Het is
maar vanuit het besef van een eigen
cultuur dat een andere cultuur kan
begrepen worden en dat eraan kan
geparticipeerd worden.

Qok voor het taalverwervingsproces is
het heel belangrijk de eigen taal te
beheersen. Daarom sta ik huiverig te-
gen het aanleren van een vreemde taal
op de leeftijd van 3 of 4 jaar.

Het gevaar bestaat dat men geen moe-
dertaal meer bezit, endatis hoedan ook
verarmend.

Volgens mij geldt dit ook voor volwas-
senen : de eigen identiteit is essentieel
om te kunnen socialiseren. Het feit dat
we nu de nadruk leggen op NT2 en het
andere niet doen, betekent niet dat we
intellectueel er het nut niet van inzien.
Wat mij betreft is het een beetje de
toepassing van de brutale slogan van
Bertold Brecht, “Erst kommt das
Fressen und dan die Moral”. Maar
eens er een minimum aan socialisatie
op gang is gebracht, moeten we op-
nieuw uitgaan van de eigen identiteit.
Tenminste, als weecht een inhoudelijk
proces willen doen lukken.

Bareel : Bepaalde groepen van
migranten komen meer dan wie ook
in aanmerking voor het volwasse-
nenonderwijs. Ditgeldt o.m. voor heel
wat tweede-generatiejongeren die in
hetreguliere onderwijs uit de boot zijn
gevallen ennu, slechtopgeleid, nauwe-
lijks toekomstperspectieven hebben.
Bestaan er plannen om deze groep op
te vangen ?

Vanden Bossche : Hetiseenalgemeen
probleem, hé, het probleem van de
zwakkere sociale groepen waar de ho-
rizon in het studieproces ontbreekt,
waar, met andere woorden, geen bege-
leiding of stimulering van de jongeren
ener weinig of geen communicatie met
de school is. Je moet al uitzonderlijk

i Ecova: o= N G s = i |
Bareel jg. 15 nr. 56, juli 1994



zijn qua ambitie of ingesteldheid om
dan te slagen !

We hebben dit trouwens ook gezien bij
de democratisering van het hoger on-
derwijs. Toen ik naar de universiteit
ging, was dat uitzonderlijk voor de
categorie, de sociale groep waaruit ik
kwam. En dan was ik nog zo gek om
rechten te kiezen en achteraf bij de
balie te gaan ! Er bestaat zo een hele
generatie onderwijsmensen die uit la-
geresocialecategorieén komenenvoor
wie in het onderwijs staan het hoogst
bereikbare was,

Ik ben nu aan het experimenteren in
een aantal scholen waar het profiel van
een sociaal assistent nuttiger is dan de
gewone studiemeester-opvoeder. Zij
zouden een grote bereikbaarheid aan
de dag moeten leggen voor de leerlin-
gen, voor de ouders, kortom een
zuigfunctie voor problemen moeten
hebben en een signalisatiefunctie naar
de leerkrachten toe. Op deze manier
krijg je een brugfunctie naar de moei-
lijke groepen inhet onderwijs. De school
moet er wel zelf voor kiezen, het opleg-
gen doe ik niet, want het is een zeer
mogilijke en belastende positie.

Bareel : Dat werkt preventief. Zijn er
ook mogelijkheden voor jongeren die
intussen al vohwassen zijn en die wel
bereid zijn een opleiding te volgen én
het intellectueel aankunnen ?

Van den Bossche : Ik denk dat jein het
volwassenenonderwijs een grote
persoonlijke motivering moet hebben
omsucces te hebben. Het probleem hier
is dat je een groep krijgt dic zich ineen
versterkte burcht van zijn ‘drop-out
zijn’ terugtrekt. Dit is een vreselijk
moeilijke uitdaging voor de overheid :
hoehaaljezedaaruit 7Hoe breng je hen
ertoe om de.groep te verlaten, en vrij
ecnzaam heel veel inspanningen op te
brengen om te kunnen behoren tot een
andere groep ?7

Wat het reuzemoeilijk maakt, is dat ze
Juist in die drop-outsituatie geen fami-
liale terugvalpositie hebben waarbin-
nen ze begeleid worden. Tk zeg dit in
alle eerlijkheid, ik heb hier voor ook
niet direct een antwoord.

Ik geloof sterk in een modulair systeem
in het volwassenenonderwijs omdat de
instapdrempel dan veel lager is. Jekan
dus veel gerichter iets gaan doen. Nu
wordt van iemand gevraagd om het
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geheel te nemen, terwijl hij of zij mis-
schien enkel genteresseerd is in één of
twee stukken ervan. De belasting van
wat z¢ niet wensen, wordt zo te groot.
In landen waar men hierin al verder
staat, merk je dat de participatie en de
volharding veel groter is, omdat ze de
modules kiezen dic ze wensen. En
wanneer ze een civiele sanctie of een
diploma wensen, dan moeten ze er een
aantal modules bijnemen. Maar dat is
dan cen persoonlijke beslissing van
henzelf, zonder verplichting.
Natwrlijk, echt tweedekansonderwijs
volgen is niet simpel, het blijft een
harde noot om te kraken.

Bareel : Hoe staat het tegenwoordig
met de gelijkwaardigheid van de bui-
tenlandse diploma’s ? Wij hebben de
indruk dat er heel wat vooruitgang is
geboekt. :

Van den Bossche : Het is nog steeds
geen automatisme, er is dus nog altijd
eenonderzoek. Dat gaat nu wel sneller,
omdat de contacten internationaal bre-
der zijn geworden en men beter de
niveaus kent, enz.. Maar het blijft na-
tuurlijk een dossier-per-dossierbehan-
deling die altijd een zekere vertraging
inhoudt, endie pas kan worden wegge-
laten als je een totale equivalentie bij
akkoord tussen twee staten hebt. Daar-
voor moet je echtereen vrij grote zeker-
heid hebben over het aangeboden cur-
riculum, over de kwaliteit van de in-
houd, .... Zelfs met Nederland zijn we
daaraan nog niet toe !

Ikzelfbenwel tevreden met de snelheid
waarmee de administratie alles afhan-
delt. Maar er moet duidelijkheid zijn,
ik ga geen gelijkwaardigheden erken-

-nendieer geen zijn. Het heeft ook geen

zin: hetis frustrerend voor degenendie
hier een diploma hebben behaald én je
zetdebetrokkencopeenverkeerdbeen.

Bareel : Bij wijze van afsluiter : hoe
komt het dat we in dit gebouw nie-
mand van allochtone afkomst zien ?

Van den Bossche : Tk beheer het resul-
taat van 40 jaar aanwervingen, die
allemaal eenduidig zijn geweest. Ook
was hetopenbaar ambt tot voorkorteen
soort ‘closed job’ : éénmaal binnen,
geraakte je nog moeilijk buiten. Nu,
met het nicuwe ambtenarenstatuut ligt

dat anders, en is het ook mogelijk dat
anderen instappen.

Federaal moeter nog een stuk verande-
ren, maar er zijn toch al enkele - inder-
daad, niet veel - tewerkstellingen op de
Vlaamse Gemeenschap. Ook op mijn
departement zouden gerust migranten
mogen komen werken, als zij maar
voldoen aan de kwalificaties die ik
moet hebben en... bereid zijn hard te
werken en afgedreven te worden als
slaven.

Eliane Peytier
Mohamed Chalkar

Buitenland

Onderwijs aan migranten
Een visie van het Europese Parlement

De Europese landen staan voor de uitdaging toekomsigerichte vormen van integratie te vinden om de
samenhang van hun madtschappijen opnieuw te verzekeren. Die noodzaak is gegroeid door de
internationale migraties, maar ook door de internationalisering van de economie, de politiek en de
cultuur in het algemeen. Zullen xenofobie en onverdraagzaamheid toenemen, of wllen de Europese
idealen sterk genoeg zijn om het vreedzaam samenleven te bevorderen ? Welke rol is in dat proces van
integratie (te vertalen als : het verzekeren van de nodige samenhang om het samenleven mogelijk te
maken) weggelegd voor opvoeding en onderwijs ?
Over deze vragen stelde het Europees Parlement resolutie A3-0399/92 op.

De actualiteit van het probleem

De Europese Gemeenschap (sinds 1
november 1993 : Europese Unie of EU)
teltongeveer 13 miljoenbuitenlanders,
waarvan 2/3 van buiten de EU komen.
Voeg je daarbij de buitenlanders zon-
der verblijfsrecht en de genaturali-
seerden en hun kinderen, dan is zeker
meer dan 5%vandebevolking migrant,
Zevenlidstaten tellenafzonderlijk min-
derinwoners dande EU migranten telt.
De migratie naar landen van de EU is
in de loop van de jaren '80 sterk van
karakter veranderd. Bij de migranten
die al geruime tijd met hun families in
de EU gevestigd zijn, voegden zich
nieuwe groepen uit de ontwikkelings-
landen enuit Midden-en Oost-Europa.
De geografische en culturele achter-
grond van de migranten werd daardoor
nog meer verscheiden.

Naast dic nicuwe migraties zijn er de
gevolgen van de Europese integratie of
eenmaking : meer mobiliteit over de
grenzen heen; en dit keer vooral van
hooggeschoolden. Als gevolg van die
Europese integratie en de mondialise-
ring van handel, vervoer en communi-
catie, wordt culturele en taalkundige
verscheidenheid steeds meer een ken-
merk van de dagelijkse realiteit in Eu-
ropa. Voor velen is dit een bron van
onzekerheid en angst. De Europese
maatschappijen moeten daarom nicuwe
en tockomstgerichte vormen en me-
chanismen van sociale integratie vin-
den. Het onderwijs moet daarbij een

centrale rol vervullen. Het moet de
jongeren voorbereiden op het beroeps-
leven, maar ook het begrip voor de
multiculturele en taalkundige eenheid
versterken, de verdraagzaamheid be-
vorderen, en vooroordelen en discrimi-
naties tegengaan. Het onderwijs moet
dus de idee van een Europees burger-
schap vlees en bloed geven.

Het Europees recht over onderwijs
aan migranten

Debasis hiervooriseen Europese richt-
lijn uit 1977 die sinds 1981 van kracht
is. Deze richtlijn verplicht de lidstaten
om aangepast onderwijs te voorzien
voor kinderen wiens ouders gebruik
maken van het recht om zichbinnen de
Europese Gemeenschap te bewegen.
Zo wilde men de kansengelijkheid van
kinderen van migrerende werknemers

. verzekeren en een individueel recht

funderen : het recht op een onderwijs
dat beantwoordt aan de normen die
gelden voor het onderwijs van het gast-
land.

Artikel 2 vande richtlijnbepaalt duide-
lijk dat het om een subjectief recht voor
elkkind afzonderlijk gaat. Dit betekent
o.a. dat er geen minimumnormen voor
het aantal kinderen per klas mogen
gelden en dat er rekening moet gehou-
den worden met het feit dat het hier om
onderwijsin eenvreemde ofecn tweede
taal gaat. De richtlijn waarborgt ook de
continuiteit van de vorming, wat 0.a.
betekent dat kinderen niet ineen lagere
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klas dan in hun land van corsprong
geplaatst mogen worden.

Uitde richtlijn volgt verderdat, omeen
goed onderwijs in twee talen te kunnen
verzekeren, er goed gevormde leer-
krachten moeten zijn. Het is aan de
lidstaten om de modaliteiten en de
inhoud van deze vorming te voorzien.

Gaten in dit Europees recht

Hetvoornaamste tekort van de richtlijn
is dat artikel 1 op beperkende wijze de
begunstigde groepen omschrijft : kin-
deren van werknemers die onder de
schoolplicht vallen. Kinderen van
Europese burgers die naar hun land
van herkomst terugkeren en kinderen
van burgers uit derde landen (dit is :
vanbuiten de EU) kunnen geenrechten
doen gelden op grond van de richtlijn.
De Europese richtlijn is dus niet meer
aangepast aan de jongste ontwikkelin-
gen, met name aan de Europese
eenheidsakte van 1987.

Met betrekking tot de rechten van kin-
deren uit derde landen is er wel een
mededeling vande Europese Commis-
sie aan de ministerraad en het parle-
ment : in die mededeling uit 1991
wordt discriminatie op grond van de
nationaliteit van de leerling afgewe-
ZeI.

De richtlijn van 1977 bevat ook een
aantal vaagheden : kinderen hebben
weliswaar een individueel recht op
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onderwijs in de moedertaal, maar de
staten hebben enkel de vaag geformu-
leerde verplichting “dit onderwijs te
bevorderen, in samenwerking mel de

landen van herkomst”. Er dergelijke

vage formulering leidt tot het afwente-
len van verantwoordelijkheden en een
precieze juridische formulering is no-
dig.

Diezelfde vaagheid is nog op andere
plaatsen terug te vinden, bij voorbeeld
waar er sprake is van codrdinatie tus-
sen het gewoneonderwijsenhet onder-
wijs aan migrantenkinderen. Die
coordinatie is zeker nodig, maar zal
niet het gevolg zijn van samenwerking
tussen twee landen. De exclusieve be-
voegdheid enverantwoordelijkheid van
het land van onthaal moet hier duide-
lijk vastgelegd worden, temeer omdat
een “eventuele reintegratie in het land
van oorsprong” (preambule van de
richtlijn) steeds minder een behoefte
van de betrokken kinderen wordt.

De Europese gemeenschap heeft de
voorbije vijftien jaar hulpmiddelen ter
beschikking gesteld om de doelstellin-
gen van de richtlijn te bereiken. Met
geld van het Europees Sociaal Fonds
werd onderwijs in eigen taal en cultuur
georganiseerd; het initiatief ging hier
uit van de landen van herkomst en een
gedetailleerd rapportover de besteding
van de middelen is er niet. Ook op dit

terrein zou de verantwoordelijkheid
volledig bij het onthaalland moeten
liggen.

De Europese Commissie heeft verder
geld ter beschikking gesteld van
pilootprojecten vnl. voor de aanpas-
sing van methodicken en voor het
intercultureel onderwijs. Maar ook op
dit terrein blijven de resultaten ver
achter op de verwachtingen.

Europa moet daarom zijn juridisch in-
strument verbeteren en aanpassen aan
de nieuwe realiteiten en meer aandacht
schenken aan het onderwijs en aan de
interculturele opvoeding.

Eenintercultureel opvoedingsproject
voor Europa

Europa staat voor een reeks uitdagin-
gendievoor de democratie een kwestie
van leven of dood kunnen zijn :

- hetdoorbreken van de vicieuze cir-
kel van sociale en professionele discri-
minatic waarin vooral jongeren zich
bevinden,

- het ontladen van de spanningen
tussen etnische en culturcle groepen
die het gevolg zullen zijn van tockom-
stige migraticgotven. Kinderenenklein-
kinderen van migranten van de eerste
generatic leggen zichniet bij de situatie
neer. “Als de samenleving aan deze
Jjongeren geen loekomstperspeclieven
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biedt, zullen zij in opstandkomen, eerst
individueel, daarna in kleine groepen
in de wijken, en tenslotte als etnische
groep”. Door een aangepaste opvoe-
ding moet men ook racistische gedra-
gingen van de autochtonen trachten te
vermijden;

- het voorbereiden van de jongeren
op de toekomstige arbeidsmarkt, door
een verhoging van de kwaliteit van
opvoeding en berocpsopleiding.

Deze uitdagingen worden nergens
scherper aangevoeld dan in de
multiculturele wijken van de grote
Europese steden. Maar tegelijk is er
nergens in Europa een plaats die beter
geschikt is om deze vitdagingen aan te
gaan. In de grote steden vindt een
culturele revolutie plaats, op gang ge-

-bracht door het proces van Europese

integratie, de mondialisering van eco-
nomie en communicatie en vooral door
de nieuwe informatietechnologie. Deze
revolutie kan niet gewonnen worden
met de oude formules van nationale
opvoeding.

In vele beroepen is de vaardigheid tot
communicatie, ook in de taal van de
immigranten, van groot belang. Dat
geldt nu al voor beroepen in de sociale
sector en in de gezondheidszorg, maar
ook voor advocaten, rechters, en zeker
voor leraren. In de toekomst zal het
voor nog meer dienstverlenende beroe-

pen het geval zijn. Voor jongeren die
tijdens hun opleiding twee talen moe-
ten leren, moet de moedertaal één van
die twee talen zijn.

In de toekomst zullen meer en meer
hogergeschoolden voor korte tijd in
een ander land van de Europese ge-
meenschap verblijven. De stedelijke
gebieden in Europa zullen slechts aan-
trekkelijk en concurrentieel blijven, als
zij voor kinderen van deze families een
aangepast taalonderwijs aanbieden.

. Deze opleiding van hoge kwaliteit mag

niet beperkt blijven tot enkele elite-
scholen. Het onderwijs moet de jonge-
ren aanmoedigen talen te leren en hen
de algemene vaardigheden daartoe
aanbieden.

Conclusies

Het onderwijs moet de toekomstige
burgersvanEuropavoorbereidenop de
situatie van de arbeidsmarkt en hen
voorbereiden op hetvreedzaam samen-
leven in een multiculturele maatschap-

Py

In heel Europa groeit weerstand tegen
de economische, sociale en politicke
integraticen wordt teruggegrepen naar
nationalistische theorieén uit de ne-
gentiende ecuw. Het lijdt geen twijfel
dat het nationaal universalisme van de
achttiende eeuwbeter geschiktisomde
uitdagingen van de eenentwinigste
ecuw aan te pakken. Een toekomst-
gerichte onderwijspolitiek kan niet
anders dan gericht zijn op een
mulitculturele samenleving en moet
zichinspireren op gelukte voorbeelden
van het samenleven van culturen.

Met de richtlijn van 1977 beschikt
Europa overdejuridische basis voor dit
nieuwe onderwijsproject. Het komt er
nu op aan die richtlijn overal toe te
passen. Maar Europamoet ook een stap
verder gaan : het toepassingsgebied
uitbreiden tot de kinderen van alle
migranten, aan alle kinderen ook het
onderwijs van de moedertaal waarbor-
genende tweetaligheid bevorderen. Er
moet ook duidelijk vastgelegd worden
dat de volledige verantwoordelijkheid
hiervoor bij het onthaalland ligt.

De Europese Unie moet ook meer mid-
delen ter beschikking stellen voor het
taalonderricht, vooral voor het onder-

wijs van de moedertaal en voor de
vorming van leerkrachten hiervoor, Er
moetonderzocht worden opwelke wijze
men de kredieten van het Europees
Sociaal Fonds naar de onthaallanden
kanlaten gaan. Alleen op dic wijzekan
de cobrdinatie tussen dit moedertaal-
onderricht en het gewone onderwijs tot
stand komen.

Europa moet ook een actieprogramma
voor debevordering van hetintercultu-
rele onderwijs goedkeuren. Dit pro-
gramma moet gebaseerd zijn op de
volgende principes : gelijkheid van
kansen voor alle kinderen, inpassen
van de speciale maatregelen voor kin-
deren van migranten in het gewone
onderwijs, opname vanonderricht over

de cultuur van de migranten in de
programma’s, bevordering van ver-
draagzaambheid tegenover racisme en
vreemdelingenhaat. Als Europa situa-
ties zoals die in Los Angeles of San
Francisco wil vermijden, dan moet het
een onderwijsmodel hebben dat voor-
bereidt op een culturele en taalkundige
pluriformiteit. Dat model mag niet het
voorrecht zijn van dure privéscholen,
maar moet voor alle kinderen in Eu-
ropa beschikbaar zijn.

Samevatting en vertaling :
Emiel Verviiet
Uit : Sabir, jg. IV nr. 12, zomer 1993,
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Historiek

Wij zun allen migranten, of : Belg zijn is niet evident

Een boek en een tentoonstelling

Watis Belgié eigenlijk ? Een staat van migranten. Alswij destatisticken mogen geloven, tellenwij onder
onze grootouders evenveel vreemdelingen als de Amerikanen. En toch hebben wij nog steeds

problemen met het fenomeen migratie.

De migratie of geografische mobiliteit heeft al altijd zijn
impact gehad op de geschiedenis van onze maatschappij.
De politicke en economische geschiedenis van ons land
toont heel duidelijk aan dat Belgié, sinds zijn onafhanke-
Iyjkheid, in periodes van economische groei zijn grenzen
openzette voor arbeiders van vreemde nationaliteit.

Zo telde Brussel honderd jaar gelden 100.000 inwoners,
nu nadert het inwonersaantal de 1.000.000. Dit betekent
dater, naast de natuurlijke bevolkingsaangroei, honderd-
duizenden migranten bijkwamen, vanuit Vlaanderen,
Walloni¢, later uit Itali¢, Spanje, Marokko en Turkije.
Velen onder hen kwamen via het station van Schaarbeek
ons land binnen.

Dit 1s het onderwerp van de tentoonstelling “Verweven
herinneringen’ die tot 27 november "93 liep in het station
van Schaarbeck en nu het hele land door reist. Deze
tentoonstelling, die gericht is naar een breed publiek, is
een realisatie van de studiegroep “Geschiedenis van de
Migratie’ van de U.L.B. en wordt gecodrdineerd door
Anne Morelli en Jean-Philippe Schreiber.

Ze herschetst de migratie, volgt het ‘grote vertrek’, maar
ook soms de terugkeer in geval van mislukking, vanafde
levenswijze van het land van herkomst, de motivatie om
het land te verlaten, de reisroutes en reisomstandigheden
tot aan de aankomst en de start in het nieuwe land. De
bezocker herleeft de beproevingen en de hoop van de
verbanning aan de hand van foto’s, ontroerende tcksten
en documenten.

De tentoonstelling eindigt met gegevens over de huidige
situatie van migratie en migranten.

Wie interesse heeft voor de tentoonstelling ‘“Verweven
herinneringen’, of eraan denkt ze in zijn gemeente op te
stellen, kanhiervoor contact opnemen met Marc Laquiére
van het Vlaams Centrum Integratie Migranten,
Gaucheretstraat 164, 1210 Brussel, 02/201.03.00.

[ Lo o N i =% o3 3]
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Ik, ik ben een echre Belg.

Hoe lang al ?

Zo begint Anne Morelli (red.) de inleiding van een lijvig
boek dat nog verder terug duikt in onze ‘vaderlandse
geschiedenis’. Tot zo’n 5.000 jaar voor Christus, toen
een groep Hongaarse boeren zich als eersten echt in onze
streken vestigden. _

In verschillende artikels beschrijft het boek verder hoeen
welke volksverhuizingen in of naar onze streken plaats-
vonden in de oudheid, de middeleeuwen, renaissance, ...,
tot nu. Het is duidelijk, Belgié bestaat niet, en zal nooit
bestaan, uit één homogeen volk. Net als in elke andere
natie is de samenstelling van de bevolking, de taal en de
cultuur hier in de loop der eeuwen voortdurend beinvioed
door ontelbare grote en kleine migraties. En de integratie
vande nieuwelingen verliep nooitecht moeiteloos. Waarom
wordt dan vandaag migratie en integratie als een nieuw,
problematisch gegeven afgeschilderd, en mede daardoor
bemoeilijkt 7 Misschien, zo meent Anne Morelli, omdat
in het geschiedenisonderwijs vooral ontstaansge-
schiedenissen van naties aan bod komen, en niet de
geschiedenis van groepen of individuen. Er moet in
onderzoek en onderwijs dringend meer aandacht komen
voor de kwestie van de vreemdelingen en de immigratic
als belangrijk aspect in de geschiedenis.

Want waar stajeals Belg, als blijkt dat die ‘oude Belgen’
ook van ver weg immigreerden, en er sindsdien zoveel
‘nieuwe’ Belgen bijgekomen zijn, dat je bezwaarljk cen
rechte afstammingslijn tot, en dus een ‘bloedband’ met,
die oude Belgen kan vaststellen ?

Vandaar dit bock, ‘Geschiedenis van het eigen volk. De
vreemdeling in Belgi¢ van de prehistorie tot nu’. Deze
Franstalige studie werd onder redactic van Marc Laquicre
vertaald en verscheen einde 1993 bij Kritak, Leuven.

Francine Moonen
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Waarheen ? Onderwijsmogelijkheden voor
volwassen migranten in Vlaanderen

Zeggen dat er in Vlaanderen een coherent en doorzichtig aanbod zou bestaan waar volwassenen een
diploma kunnen verwerven of hun kwalificatie verbeteren, zou overdreven zijn. Toch bestaan er wel

degelijk heel wat mogelijkheden.

Voor migranten is het probleem daarbij niet zozeer dat formele regeis de toegankelijkheid belemme-
ren, maar vooral dat de versnippering en ondoorzichtigheid van het aanbod de drempel feitelijk
verhogen en vooral ook de soepele doorstroming verhinderen.
In het volgende beknopte overticht wordt in vogelvlucht een overticht geboden van de belangrijkste
voorzieningen met hun voor- en nadelen.

Examencommissies

Alsvolwassenen gaanbijleren, doen ze
dit meestal omdat ze een diploma wil-
len verwerven om hun kansen op de
arbeidsmarkt te verhogen. Voor
migranten geldt dit des te meer. De
kortste weg om in Vlaanderen een
diploma te behalen gelijk aan dat van
het gewone onderwijs loopt via de
examencommissies van de Vlaamse
Gemeenschap. Voordiploma’svan het
secundair onderwijs (tweede en derde
graad), zowel algemeen vormend als
technisch en beroepssecundair onder-
wijs, kan men terecht bij de Centrale
Examencommissic inBrussel. Let wel,
het gaat hier om het behalen van een
diploma, niet om een kwalificatiege-
tuigschrift of bewijs van beroepsbe-
kwaamheid. Voor het hoger onderwijs
kan men terecht in de hogescholen of
universiteiten zelf.

Het grote nadeel van de examencom-
missiesisdathetlouter omeen examen
gaat. Hetis duseigenlijk geen vorm van
onderwijs, want je moet jezelf voorbe-
reiden. Je kan je daarbij richten op een
programma vaneen bepaalde school of
op het cigen programma van de
examencommissie. De ervaring leert
dat het zelfstandig verwerken van de
stof van het secundair onderwijs niet
gemakkelijk is. Velen zoeken dan ook
hulp en begeleiding. Datkan door zich
als vrije leerling in een gewone school
in te schrijven - maar dat geeft soms
praktische problemen -, of door bege-
leiding te zoeken in bepaalde commer-

ciéle initiatieven. Beter is het nog zich
te wenden tot één van de twee vormen
van onderwijs die voorbereiden op de
Examencommissie.

Afstandsonderwijs

Het Ministerie van de Vlaams Ge-
meenschap, Departement Onderwijs,
heeft een Dienst Afstandsonderwijs die
schriftelijke leergangen organiseert.
Met schriftelijke cursussen en bege-
leiding van ‘leraren-correctoren’ kan
men zich onder meer voorbereiden op
de examencommissies. Dit 1S een soe-
pele en goedkope weg om zich voor te
bereiden, maar het blijft een vorm van
zelfstandig studeren die heel wat inzet
en studievaardigheden veronderstelt.
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Tweedekansonderwijs

Hettweedekansonderwijsis op hetcinde
van de jaren zeventig ontstaan, vooral
gestimuleerd vanuit de vrouwenbewe-

ging. Het bereidt volwassenen op een
vrij intensieve manier voor op de exa-
mens van de Examencommissie. Op
dit ogenblik zijn er negen centra voor
tweedekansonderwijs actief in Vlaan-
deren. Daarvanzijnerzes geintegreerd
in het onderwijs voor sociale promotie;
ze werken op een meer klassieke ma-
nier, De drie overige initiatieven zijn
autonoom en leggen in hun onderwijs
meer nadruk op begeleiding.

Meestal bereiden deze centra voor op
een diploma algemeen vormend se-

000 e
Bareel jg. 15 nr. 56, juli 1994



e Dossier migranten en volwasseneneducatie —

cundair; sommige centra werken de
laatste jaren ook aan programma’s in
technisch en beroepssecundair onder-
wijs. Het aantal lesuren per week in het
tweedekansonderwijs ligt vrij hoog.

Onderwijs voor sociale promotie

De grootste vorm van volwassenen-
onderwijs in Vlaanderen is het zoge-
naamde onderwijs voor sociale promo-
tie. Het gaat hier vooral om avond- en
weekendonderwijs, dat in gewone scho-
len wordt georganiseerd. Het aanbod
valt uiteen in twee grote blokken. De
helft van de cursisten volgt taalleer-
gangen (waaronder Nederlands als
Tweede Taal), de andere helft tech-
nische en beroepsleergangen. De
meeste opleidingen situeren zich op
secundair niveau, maar er zijn ook
hogere opleidingen voor sociale pro-
motie. Er zijn korte opleidingen en
lange opleidingen die twee of drie stu-
diejaren beslaan en afgesloten worden
met een diploma, Dit diploma is echter
meestal niet volwaardig gelijk aan een
diploma voltijds onderwijs, maar dat
verschilt wel van de ene beroepssector
tot de andere. Sommige diploma’s of
attestendie in het OSPbehaald kunnen
worden, geven formeel toegang tot een
beroep. In OSP kunnen verder geen
kwalificatiegetuigschrifien worden
uitgereikt. .

In het OSP is er ook een vrij belangrijk
aanbod Nederlands als Tweede Taal.
In tal van scholen kunnen migranten
terecht voor een cursus Nederlands.
Deze cursussen richten zich naar een
hoger opgeleide doelgroep dan de
basiseducatie.

Het aantal volwassenen dat in Vlaan-
deren een of andere leergang in het
onderwijs voor sociale promotie volgt,
is indrukwekkend en stijgt nog steeds.
Maar er zijn relatief erg weinig
migranten bij. Het onderwijs voor so-
ciale promotie heeft de grote opdracht
om zich toegankelijker te maken voor
prioritaire doelgroepen zoals migran-
ten. Een ander probleem is de vrij
klassiekeorganisatie vande leergangen.
Er wordt meestal nog gewerkt in een
jaarklassensysteem zoals in het
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leerplichtonderwijs. Wel wordt er in
toenemende mate gewerkt met ‘modu-
laire stelsels’, dit wil zeggen dat de
programma’s volgens modules wor-
den georganiseerd. Elke module leidt
tot een attest dat ‘kapitaliseerbaar’ is,
dus samen met andere moduleattesten
tot een diploma kan leiden.

De sterkte van het onderwijs voor so-
ciale promotie ligt in zijn band met het
gewone onderwijs(infrastructuure.a.).
Door de ruime inplanting ervan is de
toegankelijkheid zeer goed.

Momenteel worden erplannen gesmeed
voor een nieuw decreet op het
volwassenenonderwijs. Eén van de
belangrijkste hervormingen in dit de-
creet zou zijn dat het volwassen-
enonderwijs voortaan diploma’s zou
kunnen uitreiken die gelijkwaardig zijn
aandieuit het dagonderwijs. Daardoor
zou het volwassenenonderwijs een vol-
waardige tweede-kansroutebiedennaar
een diploma. Verder zou het aanbod
gemoderniseerd worden door het
modulair stelsel te veralgemenen.
Gestreefd wordt tenslotte ook naar een
zekerecentralisatie involwaardige cen-
tra voor volwassenenonderwijs.

Basiseducatie

Een heel andere vorm van onderwijs
voor volwassenen is de basiseducatie.
Deze richt zich tot laaggeschoolde vol-
wassenen (maximaal diploma lager
secundair) en stelt zich tot doel deze op
latere leeftijd te leren wat zij nodig
hebben om zich te kunnen handhaven
in de samenleving. Het belangrijkste
aanbod situeert zich op het vlak van de
elementairctaal-en rekenvaardigheden
en de sociale vaardigheden. Voor
migranten is het aanbod Nederlands
als Tweede Taal vanzelfsprekend rele-
vant. Het maakt bijna de helft van het
totale aanbod uit.

Er zijn op dit moment 29 Centra voor
Basiseducatie in Vlaanderen, gespreid
over het hele grondgebied. In regio’s
met veel migranten is het aanbod van
deze centra relatief groot. De basisedu-
catie is gratis.
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Voor migranten biedt de basiseducatie
een toegankelijk en soepel aanbod om
een aantal basisvaardigheden te ver-
werven. Het leidt echter nict tot een
diploma. Wel kan men er zich voor-
bereiden op verder leren, zowel in on-
derwijs als in de beroepsopleiding. Het
stimuleren van doorstroming neemt er
trouwens cen steedsbelangrijkere plaats
in. ;.

Deeltijds kunstonderwijs

Om het plaatje over de onderwijssector
compleet te maken, moetookdedeeltijds
kunstonderijs worden vermeld. Dit
omvat het muziekonderwijs en het
deeltijds onderwijs in de beeldende
kunsten, Naast kinderen maken ook
volwassenen hiervan gebruik en uiter-
aard is het ook voor migranten toegan-
kelijk. Behoudens enkele uitzonderin-
genleidendeze opleidingen niettoteen
diploma dat op de arbeidsmarkt iets
betekent. Het gaat vooral om culturele
vrijetijdseducatic. :

Beroepsopleiding

Naast het onderwijs kan men ook in
andere voorzieningen terecht voor op-
leiding en scholing. De Vlaamse Dienst
voor Arbeidsbemiddeling en Beroeps-
opleiding biedt een heel gamma
beroepsgerichte opleidingen aan, die
gevolgd kunnen worden door wie zich
in de VDAB laat inschrijven, Het gaat
vooral om technische opleidingen voor
de secundaire sector, maar ook om
opleidingen voor beroepen in de ter-
tiaire sector en om algemene oplei-
dingen zoals informatica, Als werk-
loze geniet men van bepaalde facilitei-
ten bij het volgen van een opleiding.
Specifiek naar langdurig werklozen
gericht zijn de schakelopleidingen
(voor- of nevenopleidingen bij de ge-
wone beroepsopleiding) en de begelei-
ding in hetkader van WeerWerk of het
begeleidingsplan-Smet. De VDAB-
opleidingen leiden niet tot een officieel
diploma, maar sommige certificaten
en attesten worden door de arbeids-
markt wel feitelijk etkend. De VDAB
werkt ook nauw samen met cen recks
kleinschalige opleidings- en tewerk-

stellingsinitiatieven die zich specifick
naarbepaalde doelgroepen richten (zo-
als Vitamine W in het Antwerpse). In
deze projecten wordt op een praktijk-
gerichte manier gewerktaan het stimu-
lerenvandetewerkstellingskansen van
kansarme groepen, door het laten op-
doen van werkervaring, arbeids-attitu-
des en technische scholing,

Voordesectorvandekleineen middel-
grote ondernemingen is er het
vormingsaanbod van de Centra voor
Middenstandsopleiding, overkoepeld
door het Vlaams Instituut voor Zelf-
standig Ondernemen. Het gaat hier
vooral om cursussen ondermemersop-
leiding voor kandidaat zelfstandigen,
waaronder hetaanbod ‘Bedrijfsbeheer’
dat voor de vestiging van bepaalde
zelfstandige beroepen nodig is. Verder
zijn er nog tal van cursussen voor
technische beroepskennis, vervol-

makingscursussen, enz.

Betaald educatief verlof

Ditis geen aparte vorm van onderwijs;
hetis wel eenvoorziening die het onder
bepaalde voorwaarden mogelijk maakt
tijdens de werkuren en metbehoud van
loon les te volgen. Die voorwaarden
zijn onder meer dat de opleiding in
kwestieerkendisendat menzelfvoltijds
werkt in de privé-sector. De erkende
opleidingen betreffen meestal arbeids-
markt-opleidingen. De basiseducatie
ende meeste beroepsgerichte opleidin-
gen in het onderwijs voor sociale pro-
motie geven zo recht op betaald educa-
tief verlof. De opleidingen van de
VDAB zijn vooralsnog niet erkend
voor betaald educatief verlof.

Betaald educatiefverlof is een voorzie-
ning die de drempel naar verder leren
aanzienlijk kan helpen verlagen, hoe-
wel in de praktijk het verkrijgen van
betaald educatief verlof niet altijd van
een leien dakje loopt. De vakbond kan
hierbij wel een helpende hand bieden.
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Studievoorlichting en keuzebegelei-
ding

Voor volwassenen is het vaak zeer
moeilijk te weten te komen welk aan-
bod het best aansluit op hun concrete
vraag of behoefte. Het gehele veld is
ook zwaar versnipperd en bevat heel
wat overlappingen, zodat men door-
heen de bomen het bos niet meer kan
zien. In sommige plaatsen experimen-
teert men met een Educatieve Wegwij-
zer, waar men bijvoorbeeld in plaatse-
lijke bibliotheek een volledig geinfor-
matiseerd overzicht krijgt van het on-
derwijs-, vormings- en opleidingsaan-
bod in de streek. In principe kunnen
volwassenen ook terecht in de PMS-
centra (psycho-medische sociale cen-
tra), die weliswaar vooral op het onder-
wijs en op de keuzebegeleiding van
jongeren gericht zijn, maar ook de
nodige informatie beschikken inzake
volwasseneneducatie. Somskunnen ook
de integratiecentra hier een rol spelen.
Voor laaggeschoolde migranten kan
het Centrum Basiseducatie, dat als de
meeste laagdrempeligevoorzieningkan
worden gezien, helpen in de doorstro-
ming naar verdere opleiding.

Dirk Van Damme
kabinetsmedewerker
Min. L. Van den Bossche

migranten.

Onderwijs en opbouwwerk

Einde 1993 verschenen bij VIBOSO twee interessante Samenlevingsopbouwcahiers over schoolopbouwwerk.
Het eerste cahier behandelt visies en onderzoek in verband met de kansenongelijkheid in het onderwijs, beschrijft de
situatic van migranten en kansarmen in de samenleving, en het onderwijsbeleid ten aanzien van kansarmen en

Het tweede cahier gaat vervolgens in op wat een kansenbeleid in het onderwijs zou moeten zijn, op netwerken en
schoolopbouw en op de relatie opbouwwerk en schoolopbouw.

Beide Cahiers zijn te verkrijgen bij VIBOSO, Vooruituitgangsstraat 323, 1210 Brussel. T 02/215.27.08, F 02/215.80.75
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Migranten en anderstaligen in de basiseducatie

Nog even en de Centra Basiseducatie hebben hun vierde werkjaar achter de rug. Sinds hun
ontstaan heeft de migrantensector de evoluties in de basiseducatie met grote aandacht
gevolgd. De ontplooiingskansen van een educatief aanbodvoor migranten binnen de Centra
Basiseducatie waren daarbij een belangrijke bekommernis.

Bijde startvan de Centra Basiseducatie
was er enthousiasme over de mogelijk-
heden die het Decreet Basiseducatie
bood voor de betere subsidiéring en
professionalisering van o.a. de Neder-
landse Taallessen voor migranten en
anderstaligen. Anderzijds was er ook
scepticisme en aarzeling. Van bij het
begin was het duidelijk dat de finan-
ciéle middelen onvoldoende zouden
zijnom aan alle vragen van migranten
en anderstaligen tegemoet te komen.
-Ook de ‘overdracht’ van educatieve
activiteiten, die jarenlang een centraal
element waren in de werking van
migrantencentra, naareen nieuwe voor-
ziening die nog alles moest bewijzen,
zorgde bij sommigen voor weerstand.

In dit artikel wordt een beeld geschetst
van de stand van zaken na vier jaar
werking,

Stijging van de middelen

Een eerste belangrijk ‘gegeven is de
stijging van de middelen voor de Cen-
tra Basiseducatie tijdens de startjaren.
Het erkenningsvolume (= het totaal
aantal gesubsidieerde deelnemersuren)
voor alle Centra samen is in de afgelo-
pen vier jaar met meer dan de helft
gestegen. In het werkjaar 1990-1991
werden 420.000 deelnemersuren ge-
subsidieerd, terwijl er vanaf 1994
700.000 deelnemersuren voorzien zijn,

Deze algemene stijging van de midde-
len gaat gepaard met een toename van
het aantal deelnemers. Verhoudings-
gewijs stijgt ook de participatie van
migranten en anderstaligen aan het
cursusaanbod van de Centra Basisedu-
catie. In het schooljaar 1990-1991 tel-
denweongeveer 3.000deelnemersvan
vreemde herkomst; twee jaar later zijn

Bareel jg. 15 nr. 56, juli 1994

dit er ruim 5.000. Daarmee maken de
cursisten van vreemde origine de helft
uit van het totale aantal deelnemers.

Aantal en herkomst van deelnemers in de Centra Basiseducatie

Belgié niet-Belgische Totaal

herkomst
1990 - 1991 3.824 (55%) 3.151 (45%) 6.975
1991 - 1992 4345 (50%) 4325 (50%) 8.673
1992 - 1993 5.024 (50%) 5.065 (50%) 10.089

Herkomstlanden vreemde deelnemers

Aantal © Procent
Turkije 1.341 28 %
Marokko 1.240 26 %
Andere Afrikaanse landen 403 8%
Azie 769 16 %
Qost-Europa 289 6 %
Zuid-Europa 341 7%
rest van Europa 299 6%
Andere 136 3%

Naast de decretaire middelen (Vlaams
Ministerie van Onderwijs) maken de
Centra Basiseducatie in toenemende
mate gebruik van andere, bijkomende
middelen vanuit diverse bronnen.
Gemiddeld 11 % van de activiteiten
wordt zo gefinancierd. Daarbij nemen
de cursussen Nederlands Tweede taal
een belangrijke plaats in (13 % van
NT?2 via additionele middelen in 1992-
1993).

Bovendien werden in het afgelopen
jaar twee bijkomende maatregelen van
kracht, waardoor het aandeel van die
additionele financiering voor NT2-cur-
sussen nog zal toenemen. Zo zijn er in
het kader van het Begeleidingsplan
Werklozen van de VDAB middelen
voorzien voor NT2-cursussen; op het
basisniveau worden deze cursussen
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meestal door de Centra Basiseducatie
verzorgd. Verderiser doorde Vlaamse
Minister van Onderwijs in het najaar
1993 een additioneel fonds geopend
voor de vitvoering van NT2-cursussen
in 7 Centra Basiseducatie; het gaat om
33 miljoen bfr.

(Deze twee maatregelen zijn niet zicht-
baar in bovenstaande cijfers, de ver-
werking vande registratie van cursisten
van het werkjaar 1993-1994 kan pasna
deze maand, juni *94, gebeuren.)

Profiel van cursisten

De helft van de cursisten in de
basiseducatieis vanvreemde herkomst.
Dat betekent een lichte stijging in ver-
gelijking met de vorige jaren (45 %
naar 50 %). De Turkseen Marokkaanse
deelnemers vormen de grootste groep.
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Verder kunnen we enkele opvallende
gegevensuitdecursistenregistratie naar
voor halen :

- In de cursistengroep van vreemde
herkomst zitten relatief veel nicuwe
cursisten; zowat 71 % nam voor het
eerst deel. Dit wijst enerzijds op een
grote wervingskracht van de Centra
Basiseducatie, maar betekent ander-
zijds ook dat nogal wat deelnemers niet
langer dan een jaar cursus blijven vol-

gen.

- Gemiddeld vindt men bij de deel-
nemers van vreemde herkomst meer
vrouwen dan mannen,; dit is het meest
opvallend bij de cursistengroep van
Turkse origine (74 % vrouwelijke
deelnemers).

- Eriseen opmerkelijk verband tus-
sen herkomstland en scholingsniveau.
Bij de cursisten uit Turkije en Noord-
Afrika is de scholingsgraad lager dan
het gemiddeldein de basiseducatie. De
cursisten uit Zuid-Europa en Azi€ ne-
meneenmiddenpositiein, Deelnemers
uit OQost-Europa, zwart Afrika en het
Amerikaanse continént zijn hoger ge-
schoold dan gemiddeld.

- Een groot aantal cursisten van
vreemd origine werkt niet of heeft geen
cigen inkomen.

- Doorverwijzing via formele kana-
len (instanties, diensten, organisaties)
of via informele kanalen (vrienden,
familie) is meer dan gemiddeld belang-
rijk voor cursisten van vreemde her-
komst.

Het cursusaanbod

Basiseducatie voor migranten en
anderstaligen omvat in principe meer
dan enkel cursussen Nederlands als
Tweede Taal. Laaggeschoolde migran-
ten en anderstaligen kunnen ook an-

" dere leervragen hebben dan het leren

van het Nederlands. Dit blijkt nog niet
zozeer uit de feitelijke declname. Het
grootste deel (83 %) volgt NT2-cursus-
SEM.

Specifiek over de NT2-cursussen kun-
nen nog enkele opvallende gegevens
aangestipt worden. Het NT2-<cursus-
aanbod beslaat de helft van het
cursuspakket dat de Centra Basisedu-
catie organiseren (50,5% van de

deelnemersuren) en is daarmee het
belangrijkste leerdomein binnen de
basiseducatie. De NT2-cursusgrocpen
tellen gemiddeld 11 ingeschrevendeel-
nemers, terwijl gemiddeld 8,5 cursisten
aanwezig zijn. De aanwezigheidsgraad
in NT2-cursussen ligt hiermee lager
dan de gemiddelde aanwezigheids-
graad in de basiseducatie (65 % tegen-
over 73%). 17 % van de NT2-cursus-
sen is van een meer intensieve aard
(tussen 5 en 15u/week).

Spreiding van deelnemers-van vreemde herkomst over de verschil-
lende programma's (werkjaar 1992 - 1993)

Knelpunten in de uitbouw

I de dagelijkse praktijk merkten we
een aantal knelpunten op het vlak van
de uitbouw van het cursusaanbod voor
migranten en anderstaligen. De Com-
missie Pedagogische Zaken inde Basis-
educatie heeft daarom een reeks aanbe-
velingen opgesteld in de nota “Het
educatief aanbod voor migranten en
anderstaligen in de basiseducatie”
(VOCB, maart *93).

Een eerste knelpunt is de omschrijving
en afbakening van de doelgroep. De
baiseducatie is principieel gericht op
laaggeschoolde migranten en anders-
taligen. Ook hogergeschoolden heb-
ben rechtmatige behoeften met betrek-

-15-

Aantal Procent

Nederlands moedertaal 424 7%

Nederlands Tweede Taal 4772 83 %

Rekenen 51 1%

Alfabetisering Eigen Taal 127 2%

Sociale Kennis en Vaardigheden 254 5%

Andere 98 2%
king tot het leren van het Nederlands.
Maar dit is geen taak voordebasiseduca-

tie. Alsconcrete richtlijn stelt de Com-

missie dat migranten en anderstaligen

die in het land van herkomst meer dan.
10 jaar onderwijs gevolgd hebben, of
langer dan tot 16 jaar naar school

geweest zijn, niet meer tot de doelgroep

van de basiseducati¢ horen.

Een tweede knelpunt wordt gevormd
door de vraag in hoeverre de Centra
Basiseducatie ook programma’s in de
eigentaalkunnenorganiseren. De Com-
missie formuleert als aanbeveling dat
alfabetisering in de eigentaal (Turks of
Arabisch) en Sociale Kennis en Vaar-
digheden indecigen taal of moedertaal
binnen de basiseducatie kunnen wor-
den georganiseerd, als ze functioneel
zijn voor het Nederlands of ermee ge-
combineerd worden. Verdere uitwer-
king van deze opvatting op grond van
ervaringen en onderzoek is aangewe-
zen.

Tenslotte duikt meer en meer de vraag
op naar een goed evenwicht tussen het
cursusaanbod gericht naar Belgische
deelnemers en het cursusaanbod ge-
richt naar migranienen anderstaligen.
Sommigen formuleren hun bezorgd-
heid over het feit dat bijv. cursussen
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Nederlands Tweede Taal al ruim 50%
vanhet cursusaanbod innemen, Erzijn
momenteel geen duidelijke criteria of
argumenten om de verhoudingen in
het cursusaanbod van een Centrum te
bepalen. De Commissie heefl enkele
mogelijke denkpistes op een rij gezet,
maar zonder tot een duidelijke aanbe-
veling te komen.

Het is nodig hierover genuanceerd te
denken. De organisatie van voldoende
NT2-aanbod van goede kwaliteit is
zonder twijfel maatschappelijk bijzon-
der belangrijk. De Centra voor Basis-
educatie zijn de belangrijkste onder-
wijsvoorziening voor laaggeschoolde
en volwassen migranten en anders-
taligen. Het is een goede zaak dat de
Centra Basiseducatic zich inde afgelo-
pen jaren op dit punt geprofileerd heb-
ben.

Tegelijk hoort het tot de zorg van de
Centra om alle groepen laaggeschool-
denteblijven bereiken. Rekening hou-
dend met de aanwezigheid van
anderstaligen en laaggeschoolden in
de regio, moet gezocht worden naar
een evenwicht in het educatiefaanbod.

Samenwerking en taakafspraken

Eenander belangrijk terrein waarop in
de afgelopen jaren vooruitgang werd
geboekt, betreft de samenwerking en
taakafspraken tussen de verschillende
aanbodverstrekkers op het gebied van
NT2.

Na stimulerende initiatieven van
VOCB en VCIM, nam de Vlaamse
Regering het initiatief om een Ronde
Tafel Conferentie te organiseren over
“Nederlands als Tweede Taal voor
vohwassen migrantenen anders-taligen
in Viaanderen”. Na grondige voor-
bereidende besprekingen tussen verte-
genwoordigers van de betrokken Mi-
nisters (Onderwijs, Tewerkstelling,
Welzijn) en de betrokken uitvoerders
(OSP, Basiseducatie, VDAB, VIZQO),
vond injuni *93 de Rondetafelconfrentie
plaats onder het voorzitterschap van
het VCIM.

De aanbevelingen van de Conferentie
slaan op de kerntaken van de verschil-
lende aanbodverstrekkers, de planning
encodrdinatie vanhet aanbod, dekwan-
titatieve uitbouw en de kwaliteits-
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bewaking. De Conferentic ende aanbe-
velingen werden door alle betrokkenen
en door buitenstaanders bijzonder ge-
waardeerd.

Spijtig genoeg laat de bekrachtiging
van de aanbevelingen door de Vlaamse
Regering op zich wachten. Mede als
gevolg hiervanisdeimplementatie van
de aanbevelingen slechts in beperkt
mate gerealiseerd en blijft de opvol-
ging ervan achterwege. Ook moet op-
gemerkt worden dat de afspraken over
taakafbakening in de praktijk eerder
ingevuld worden als taakverdeling en
verkaveling, dan als afstemming en
samenwerking,

Inhoudelijke verdieping

Tot slot zijn er binnen de basiseducatie
de laatste jaren heel wat inspanningen
geleverd op het vlak van inhoudelijke
verdieping en kwaliteitsverhoging. Op
de ecrste plaats verwijzen we naar de
bijscholing die het VOCB organiseert
in samenwerking met het Steunpunt
NT2. Zowat 218 educatieve medewer-
kers volgden in de afgelopen twee jaar
een bijscholing op het vlak van NT2.
Op het vlak van ondersteuning werkt
het VOCB, samen met de Centra, voor-
namelijk op het vlak van cursusplan-
ontwikkeling en recent ook op het vlak
van materiaalontwikkeling.

Tot slot

Ter afronding wil ik de aandacht

. vestigen op een aspect dat voor de

verdere uitbouw van het NT2-aan-
bod in Vlaanderen erg belangrijk is.
De Rondetafelconferentie heefi

~veel aandacht gehad voor de

kemtaken van de verschillende ini-
tiatiefnemers. In de nabije toekomst
moet m.i. het accent gelegd wor-
den op de inhoudelijke samenwer-
king en afstemming tussen de
verschillende aanbodverstrekkers.
Het is een belangrijke uitdaging om
tot aansluitende leertrajecten te
komen waarbij cursisten zonder
drempels kunnen doorstromen en
de NT2-taalvaardigheid verwerven
die ze voor ogen hebben.

Sammy Vienne
stafmedewerker VOCB
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Onderwijs Nederlands als Tweede Taal

in de volwasseneneducatie
enkele centrale uitgangspunten

De situatie van migranten in het onderwijs, op de arbeidsmarkt en in de samenleving in haar
geheel is er een van achterstand en achterstelling. Een belangrijke stap in de richting van
integratiezal dan ook hetwegwerken van de factoren zijn die deze achterstanden achterstelling

veroorzaken.

De voornaamste factoren die achterstand veroorzaken zijn : migratiegeschiedenis, sociaal-
economische achtergrond en beheersing van de taal. De eerste twee factoren zijn nauwelijks
of niet beinvioedbaar. Aan de migratiegeschiedenis van een migrant kan weinig of niet worden
veranderd. Rechistreeks ingrijpen in de sociaal-economische achtergrond van iemand is al
evenmin vanzelfsprekend. Invioed uitoefenen op de beheersing van de taal van een migrant is

wel mogelijk.

Het zoeken naar wegen om de taal op een 2o optimaal mogelijke manier te leren en die taal te
leren die je nodig hebt om te kunnen functioneren in die situaties waar je als migrant meestal
in verkeert, verdient dan ook de nodige aandacht.

De aandacht voor goed NT2-onderwijs
dat uitgaat van een duidelijke visie op
taalleren wordt nog belangrijker in het
licht van een aantal veranderende fac-
toren in de samenleving. Het zou te ver
leiden om hierop uitgebreid in te gaan.
Een korte opsomming kan in deze
inleiding volstaan :

- de veranderende doelgroep : de
verschuiving van een tijdelijke naar
ecn permanente migratie;

- de toenemende arbeidsmobiliteit
van werknemers in de Europese ge-
meenschap;

- het onderwijs (ook volwassenen-
onderwijs) is in beweging : inhoude-
lijke en organisatorische afstemming
tussen verschillende aanbodverstrek-
kers;

- de toenemende behoefte aan bij-
scholing en vorming,

In deze bijdrage wordt een aantal cen-
trale ideeén aangebracht die als uit-
gangspunt zouden moeten dienen voor
een globaal kader voor NT2-onderwijs
in Vlaanderen.

Behoefte aan ...

. Eén van de voornaamste uitgangspun-

ten van een globaal inhoudelijk kader
is de behoefte van de leerder. lemand
die zich inschrijft om een beroeps-
opleiding te volgen, op zoek is naar
werk of in een bedrijf hogerop wil
geraken, wil kunnen functioneren in
die situaties. Daarvoor moet hij de taal
kunnen gebruiken. De taal die hij no-
dig heeft om in die situaties te kunnen
functioneren moet dus onderwerp van
taalonderwijs zijn.

Debehoeft aan taal wordt bepaald door
enverschiltnaargelang vande situaties
waarin een cursist zal terechtkomen of
wenst terecht te komen, en waarin hij
een tekort aan taalvaardigheid Neder-
lands voelt. Hierbij moet direct aange-
stipt worden dat het niet alleen omdoor
de potenti€le leerder geformuleerde
behoeften moet gaan. Het is perfect
mogelijk dat de leerder deze vastge-
stelde behoeften niet of verkeerd aan-
voelt. De behoeften zoals die door de
leerder worden uitgesproken, kunnen
nogal eens verschillen van zijn werke-
lijke behoefien. Het is best mogelijk dat
een leerder - afhankelijk van het beeld
dat hij van taalleren heeft - de behoefte
uitdrukt om te leren schrijven zonder
fouten. Terwijl die leerder bij voor-
beeld eigenlijk taal nodig heeft om op
een bouwwerf beter te kunnen functio-
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neren. Een duidelijk beeld (0.a. via
intake) van de werkelijke behoeften
vande leerder is dan ook noodzakelijk.
Ook de samenleving (of leden ervan)
kan (kunnen) behoefte hebben aan een
efficiéntere communicatie metde doel-
Broep.

Welke mogelijke behoeftendomeinen
kunnen worden onderscheiden, is op
dit moment moeilijk te zeggen. Om
daarvan een beeld te krijgen, zal in
eerste instantie onderzoek naar de
verschillende behoeften moeten wor-

den gedaan.

Uit de voorlopige resultaten van een
onderzoek op dit terrein kunnen reeds
een aantal behoeftendomeinen duide-
lijk worden onderscheiden.

... taalvaardigheid

Wanneer we naar de gangbare praktijk
kijken, isuitgaan van de behoeften van
de leerder niet altijd even vanzelfspre-
kend. Maar ervanuitgaan datde leerder
in eersteinstantie vaardig moet kunnen
zijn met taal en de taal dus met andere
woorden moet kunnen gebruiken en ze
niet zozeer kennen, is al evenmin van-
zelfsprekend.

Ervan uitgaan dat iemand de taal in
eerste instantic moet kunnen gebrui--
ken, veronderstelt dat we taal nict be-
naderen als een doel op zich maar als

I | st i 2 |
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een middel om een ander doel te berei-
ken. Indien we taal als een doel op zich
zouden zien, dan zou zoiets als de
kennis van de regels centraal staan.
Maar aangezien het kunnen functione-
ren/communiceren in de situaties
waarin iemand verkeert of wenst te
verkeren centraal dient te staan, moet
taal beschouwd worden als een middel
om dat doel te bereiken.

Van een traditionele taalkennisge-
richte benadering naar ...

In Vlaanderen is de kennis van het
Nederlands een voorwaarde om in de
samenleving te kunnen functioneren.
De vragen die zich hierbij direct op-
dringen, zijn : wat voor Nederlands
heeft iemand nodigomte kunnen func-
tioneren, en hoe zorgen we ervoor dat
hij dat Nederlands verwerft dat hij
nodig heeft om te kunnen functione-
ren?

Traditioneel bestond het onderwijzen
van een taal uit het aanleren van de
grammaticale aspecten van de taal.
Met deze set van grammaticale regels
en het inoefenen ervan moest de
taalleerder trachten een bepaalde vaar-
digheidin de doeltaal op tebouwen. De
transfer van taalkennis naar taalvaar-
digheid werd tijdens het leerproces niet
of nauwelijks gemaakt.

De wijze waarop het Nederlands on-
derwezen werd in het volwassenen-
onderwijs was veelal een kopie van het
talenonderwijs op het reguliere (BO en
SO) niveau. De meestecursussen Neder-
lands vertrokken van de kennis van de
taal en bleven daar ook steken. Met
deze kennis moest de leerder zelf pro-
beren een zekere vaardigheid op te
bouwen. Deoverdracht vande geleerde
regels naar het gebruik ervan was ma-
ger en afhankelijk van een aantal
linguistische en niet-linguistische pa-
rameters. De mate van taalcontact,
de educatieve achtergrond, en de ken-
nis van andere vieemde talen zijn er
een paar van. Ook hier was het effect
van de traditionele benadering in heel
wat gevallen nagenoeg verwaarloos-
baar, De vele migranten die in het
verleden een cursus begonnen en her-
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begonnen en nog steeds niet goed func-
tioneren in het Nederlands en daardoor
soms moeilijkheden ondervinden bij
de integratie in de samenleving door
een te beperkte taalbeheersing, zijn
hiervan het beste bewijs.
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Taalvaardigheidsonderwijs : wat ?
Een migrant wil in de samenleving
(situaties van alledag, op het werk, ...)
kunnen functioneren. Daarvoor moet
hij de informatiestroom die op hem
afkomt kunnen verwerken. Deze

... een meer functionele taalvaardig-
heid -

Meer en meer lesgevers werden zich
van het voornoemde probleem bewust
en gingen op zoek naar andere wegen
om hun doel te bereiken. Men ging
inzien dat bij een traditionele benade-
ring bijna nooit de vraag gesteld werd
wat een leerder nodig heeft om te kun-
nen functioneren in de samenleving,

Dit is nochtans de vraag die eerst moet -

worden gesteld. Welkebehoeften heeft
een leerder die bij ons binnenkomt ?
Die leerder heeft geen behoefte aan
taalkennis (kennis waarvan met niet
met zekerheid kan zeggen dat ze zal
kunnen worden toegepast). Hij wil die
taal kunnen gebruiken. Hij moet met
andere woorden boodschappen (infor-
matie van allerlei aard) kunnen begrij-
pen en versturen. De behoefie van die
leerder ligt dus in de eerst plaats op het
vlak van taalvaardigheid. Hij wil vaar-
dig zijn in die taal, zodat hij zelf zijn
zaken kan regelen en niet steeds athan-
kelijk is van anderen om te vertalen.
Datgene wat nodig is om de taal te
kunnen gebruiken (om vaardig te zijn
indie taal) zal dus voor alles het onder-
werp van het onderwijs moeten uitma-
ken, en zal verschillen naargelang de
behoeften van de leerder.
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stroom van informatie kan van ver-
schillende aard zijn en zal verschillen
van situatie tot situatie. Met ‘verschil-
lende aard’ verwijzen we naar
deelvaardigheden. De stroomvan infor-
matie zal zich zowel op vlak van luis-
teren (instructies van de ploegbaas be-
grijpen, een vraag in een sollicitatiege-
sprek begrijpen, naar het weerbericht
luisteren op de radio), spreken (reage-
ren op een opmerking van een collega,
eenroutebeschrijving geven), lezen (een
affiche kunnen lezen, de uurregeling
van de trein kunnen interpreteren) en
schrijven (een briefje van de school
kunnen invullen, een sollicitatiebrief
kunnen schrijven). Wat we bedoelen
met ‘verschillen van situatie tot situa-
tie” spreekt voor zich. Afhankelijk van
de situaties waarin iemand verkeert,
zal hij of zij met verschillende soorten
van informatie geconfronteerd wor-
den. De inhouden van de informatie-
stroom op de werkvloer zullen sterk
verschillen van die aan de schoolpoort
of van die in de winkel of aan het loket
indebank. Uiteraard hangen deelvaar-
digheden en inhouden nauw met el-
kaar samen. Zo zal de behoefte aan
schrijfvaardigheid minder groot zijn
voor iemand die werk zoekt als lasser
dan als bankbediende.

Waaraan heeft die migrant in eerste
instantie behoefte, opdat hij de infor-
matiestroom die op hem afkomt, kan
verwerken (begrijpen en interpreteren
en er indien nodig een reactie op ge-
ven)? Hij heefl in eerste instantie be-
hoefte aan die taal die gebruikt wordt
bij de overdracht van die informatie.
Hij moet dus taalvaardig zijn. Taal-
vaardigheid is dus de vaardigheid om
taal te gebruiken, om informatie (aller-
lei boodschappen) te begrijpen (input)
en te interpreteren en om informatie te
kunnen versturen (output). Bovendien
moet hij taalvaardig zijn in situaties
waarin hij functioneert of wenst te
functioneren. Dit houdt meteen in dat
de taal die moet worden aangeboden
om de taalvaardigheid van de migrant
te vergroten, zal verschillen naarge-
Iangvandesituaties waarindie migrant

functioneert of wenst te functioneren.

Een behoeftendomein eventjes in de
kijker : Nederlands op de werkvloer
De uitbouw van een kwalitatief hoog-
staand aanbod NT2 is in Vlaanderenin
volle ontwikkeling. De toenemende
kennis op dit terrein bij de ondersteu-
nende instellingen - al of niet aan één
of meerdere aanbodverstrekkers ge-
koppeld - is daar niet vreemd aan. De
verschillende overlegvormen endeini-
tiatieven die aan een inhoudelijke
stroomlijning werken, dragen hier ook
in grote mate toe bij. Bovendien heeft
de Ronde Tafel Conferentie NT2 in de
volwasseneneducatie van 1993 daar-
aan nog een grote impuls gegeven.
Maar deze evolutie was niet vanzelf-
sprekend. Vele ondersteuningsinstel-

lingen en aanbodverstrekkers werkten

voorheenelk op hun eigenterrein. Men
zocht autonoom naar oplossingen voor
problemen die zich stelden : oplossin-
gen voor specifieke situaties eigen aan
deinstellingen. Daardoorwerkten deze
oplossingen meestal alleen in de eigen
specifieke situatie van de instelling.
Men ontwikkelde zelf een visie op
taalleren en zette die om in doelstellin-
gen, materiaal en toetsen.

De verschillende instellingen stelden
vast dat zij - inzake werving van poten-
ti€le cursisten - in elkaars vaarwater
terechtkwamen. Daarnaastbleek - door

de grote verschillen in visie, doelstel-
lingen, niveau-indeling, materiaal, ... -
de overgang van de ene cursus NT2
naar de andere voor een cursist niet
vanzelfsprekend te zijn.

Vanuit deze problemen gingen instel-
lingen meer en meer het belang van
centrale visie-ontwikkeling, overlegen
inhoudelijke afstemming erkennen.
Heel wat ondersteunende instellingen
en vele aanbodverstrekkers werken nu
meer en meer vanuit een globale visie
op NT2-onderwijs. Vanuit deze cen-
traal ontwikkelde visie op NT2 werken
zij nu aan afspraken inzake terrein-
afbakening, inhoudelijk overleg, ont-
wikkeling van doelstellingen, indelin-
gen in niveaus, ontwikkeling van cur-
ricula, lesmaterialen en toetsen. -

Sinds enige tijd is er een groeiende
belangstelling voor projecten Neder-
lands opde werkvloer (NOW)in Vlaan-
deren. Nederland heeft - onder impuls
van het Landelijk Studie- en Begelei-
dingscentrum Nederlands op de Werk-
vloer - hierin een iets langere traditie.
Doel van NOW is het-verzorgen van
taalonderwijs aan anderstaligen ineen
bedrijf in functie van een betere com-
municatie, eenverhoogde kanstot deel-
name aan vakopleidingen binnen of
buiten het bedrijf en een grotere kans
tot doorstroming in het bedrijf. Zo’n
taalopleiding moet de anderstalige ook
in staat stellen om te voldoen aan de
steeds toenemende eisen inzake vak-
kennis een (taal-)vaardigheid die het
bedrijf stelt.

Zoals aangehaald in de vorige para-
graaf iserin Vlaandereneen grociende
belangstelling voor NOW. Verschil-
lende aanbodverstrekkers of potenti€le
betrokkenen beginneninitiaticvenbin-
nen NOW te ontwikkelen. Bij de uit-
bouw vandie initiatieveniser weinig of
geen inhoudelijk overleg tussen de
verschillende betrokkenen. Er worden
wel veel organisatorische afspraken
gemaakt.

Menkan zich echter niet van de indruk
ontdoen dat sommigen dit terrein in
een eerste fase willen afschermen.
Wellicht met het cog op het realiseren
van een stevig positie binnen dit
marktsegmentvanhet NT2-onderwijs.
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Indien deze indruk correct is, dreigt
zich hetzelfde probleem voor te doen
als bij het NT2-onderwijs in het alge-
meen : elke aanbodverstrekker ver-
werft zich eerst een positie in het veld
en daama zal men trachten vanuit or-
ganisatorische overwegingen zijn po-
sitic te consolideren door enkele af-
spraken te maken.

Om nietin dezelfde val te trappen - met
moeilijkeen veelal nodeloze discussies
en ten koste van veel werk dat door
velen op hun eigen eiland wordt ge-
daan - dient er voor NOW eerst een
globaal inhoudelijk kader voor Vlaan-
deren te worden ontwikkeld. Dit kan
dan als basis dienen voor de uitbouw
van een goed en kwalitatiefhoogstaand
aanbod in Vlaanderen.

Tot slot

In deze bijdrage werd enkel ingegaan
op wat goed taalonderwijs aan
anderstaligen zou moeten zijn. Met
andere woorden, op wat de centrale
uitgangspunien voor een globale visie
op NT2-onderwijs in de volwasse-
nencducatic in Vlaanderen zouden
kunnen zijn.

De vraag hoe deze keuze voor
taalvaardigheidsonderwijs vorm moet
krijgen, kwam niet aan de orde. Deze
vraag heeft te maken met de didacti-
sche vertaling van de ontwikkelde vi-
sie.

Het feit dat deze hoe-vraag niet werd
beantwoord indezebijdrage, heefi niets
te maken met een mogelijk beperkt
belang van de vraag - integendeel -
maar met het feit dat een tijdschrift als
BAREEL geen vaktijdschrift voor les-
gevers Nederlands is.

Piet Van Avermaet
Steunpunt Nederlands
als Tweede Taal

KU Leuven
Blijde-Inkomststraat 7
3000 Leuven
016/28.50.82
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Nederlands op de Werkvloer in de praktijk
Een project bij Lemmerz in Hoboken

Nederlands op de Werkvloer werdop 4
december 1992 in Vlaanderen gelan-
ceerd meteen studiedag georganiseerd
door de migrantenwerking van het
Vlaamse ABVV. Voor deze studiedag
werd eenberoep gedaanop demeer dan
10 jaar ervaring die de Federatic van
Nederlandse Vakverenigingen (FNV)
uit Nederland met NOW heeft.

Het uitgangspunt van NOW is dat de
lessen zoveel mogelijk tijdens de
werkuren plaatsvinden in het bedrijf
zelf. De inhoud van de lessen is echt
maatwerk : er wordt aangeboden wat
die mensenin datbedrijfnodig hebben.
En dat zal voor elke groep en voor elk
bedrijf anders zijn. Het aanknopings-
punt voor de lessen is de dagdagelijkse
realiteit van de lesgroep. De herken-
ning is maximaal. Dit maakt het leren
minder abstract en dus vaak ook mak-
kelijker.

In Antwerpen namde Kamervan Koop-
handel de codrdinatic van Nederlands
op de Werkvloer op zich. Positieve-
actiemanager Kris van Herpe bracht
een stuurgroep bij elkaar waarin werk-
gevers van geinteresseerdé bedrijven,
de VDAB, het Centrum Basiseducatie
Antwerpen, het ABVV en het ACV
zetelen. Al van bij het ecrste contact
bleck Lemmerz in Hoboken zeer geinte-
resseerd in het project.
Ty . [opeeaed]
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Veel migranten startten na hun aankomst in Viaanderen onmiddellijk met
ongeschoold werk waarvoor ze geen Nederlands moesten kennen. Ze pitten wel
een aantal woorden ap, maar hadden geen kader om deze kennis in te plaatsen.
Hun kennis van het Nederlands bleef dan ook beperkt.

Momenteel evolueren we naar een situatie waarin de kennis van het Nederlands
bijnaeen conditio sine guanon is omwerk te vinden en zelfs omwerkte behouden.
De technologie staat niet stil; geheel het produktieproces wordt complexer en
verandert aan een tempo dat niemand zich 20 jaar geleden kon voorstellen.
Deze twee elementen samen maken dat er in de bedrijven knelpunten in de
communicatie ontstaan. Het bedrijfsleven zelf beseft dat 2 er alle baat bij heeft
deze knelpunten op te lossen ; een aanbod Nederlands op de Werkviloer (NOW),

dus.

In Lemmerz-Belgi¢ worden alumi-
niumvelgen voor bekende automerken
gemaakt. Dit is een arbeidsintensief
produktieproces. Na het gieten van de
velgenblijven eraltijd aluminiumresten
hangen. Deze bramen worden met de
hand verwijderd. Precies in deze afde-
ling, de afbramerij, werken veel
migranten.

Einde maart 1993 startte een vooron-
derzock door vzw Welkom van het
ABVV om een beeld te krijgen van de
taalsituatie in het bedrijf, alternatieven
voor de financiering van het project
aan te reiken en de keuze van de les-
gever te maken. Op basis van dit rap-
port besliste de directie definitief een
lespakket Nederlands op de Werkvloer
van 128 uur in te richten.

Het Centrum Basiseducatie Antwer-
pen nam het lessenpakket op zich.
Hiervoor werd begin september 1993
lesgever Marc Schoetersaangeworven.
Het vooronderzoek gaf al een eerste
beeld van de taalsituatie in het bedrijf
en een ruwe afbakening van de doel-
groep. Marc Schoeters verfijnde dit
beeld via individuele gesprekken met
de doelgroep en een intake-test.
Uiteindelijk koos men voor het zwak-
ste niveau en werd hieruit ecn lesgroep
van 10 personen samengesteld. Opbasis
van de leerwensen van de cursisten en
van het bedrijf werd een aangepast
cursuspakket ontwikkeld.

De lessen omvatten 128 uur en liepen
van 11 oktober 1993 tot einde mei
1994, :
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De organisatie van deze lessen tijdens
de werkuren was geen sinecure. De
produktie moest immers ook verder
kunnen. Een begeleidingsgroep bin-
nen het bedrijf bood hier de oplossing.
In de begeleidinsgroep zetelden een
vertegenwoordiging vande personeels-
dienst, de vakbonden, de cursisten, de
ploegbazen van de cursisten, en het
Centrum Basiseducatie. Deze groep
volgde de cursus inhoudelijk en orga-
nisatorisch op.

Hoewel de organisatie van NOW veel
vergt van een bedrijf, zijn er toch dui-
delijke redenen waarom Lemmerz zo’n
inspanning wenste te doen. Paul
Somers, personeelsdirecteur bij
Lemmerz, stelde het als volgt : “Op
eenmomentvan hoogconjunctuurvon-
den wij geen mensen voor deze
laaggeschoolde jobs. Via de interim-
bureaus kwamen dan enkele viuchte-
lingen binnen. Dat bleken voorwaar
zeergemotiveerde engedegen arbeids-
krachten te zijn. Dermate zelfs dat de
besten onder hen bij ons een vast con-
tract kregen. Maar doorheen de wer-
king werd ook een communicatiekloof
duidelijk. Deze mensen wisten wel wat
ze moesten doen, maar contacten ver-
liepen niet altijd goed. Soms was er

zelfs sprake van echte misverstanden.

Op een bepaald moment werd een
controlesysteem ingevoerd bij het

buitengaan van het bedrijf. Om de

controle volgens het- toeval te laten
gebeuren, werd een rode lamp gein-

stalleerd die zuiver machinaal ging
branden als je gecontroleerd moest
worden. Het vergde veel uitleg om
duidelijk te maken dat iedereen toeval-
lig gecontroleerdwerd en niet op basis
van het feit dat men hen niet ver-
trouwde. Het systeem werd precies in-
gevoerdomeen racistische controle te
vermijden. We hebben toenwel overwo-
gen om hen taalonderrricht te geven,
maar we vonden binnen het bestaande
aanbod geen geschikt alternatief. Met
Nederlands op de Werkvioer hebben
we eenjformule gevondendie welinons
bedrijf past”.

Lesgever Marc Schoeters van het Cen-

- trum Basiseducatie Antwerpen : “Dit

is een interessante manier van werken.

(..) De woorden, de taal die we hier
aanleren sluiten nauw aan bij de dag-
dagelijkse realiteit die de mensen hier
ervaren. Al wordt er natuurlijk een
basis van algemeen Nederlands ge-
leerd, toch blijkt er een enorme inte-
resse te bestaon voor de specifieke
bedrijfstaal. Dat is dan alles wat te
maken heeft met de werksfeer binnen
het bedrijf, de produktie, de sociale en
soms syndicale praktifk. Daarnaast
wordt heel wat aandacht besteed aan
technisch Nederlands”.

En de cursisten ? Bij de tussentijdse
evaluatie was er één unanieme vraag
vanuit de groep : “Kan er nog meer les
zijn ? 4.uur per week is iets te weinig”.
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Nederlands op de Werkvloer vraagt
een grote inspanning van alle betrok-
ken partijen. Zonder goede randvoor-
waarden, zonder goed vooronderzoek,
zonder goede lesgever, zonder bereid-
heid in het bedrijf van zowel werkgever
alswerknemers, heeft NOW geenkans
opslagen. Werktiedereendaarentegen
mee, dan zijn er voordelen voor alle
partijen : de werknemers staan eenstuk
sterker op de arbeidsmarkt en in hun
bedrijf, de werkgever heeft te maken
met mensen die hij in een vernieuwd

produktiesysteem aan te slag kan hou-
den.

Martine Klaasen

vzw Welkom
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Alternerende opleiding kleuteronderwijzer(-es)
voor interculturele medewerk(-st-)ers

In september 1993 is in drie hoger pedagogische instituten een alternerende opleiding tot
kleuteronderwijzer(-es) gestart. Het project is een initiatief van de Viaamse Minister van
Onderwijs Luc Van den Bossche en sluit aan bij de bestaande werking van de interculturele
medewerkers, die in september 1991 werd opgestart,
Het richt zich dus uitsiuitend tot de beperkie groep migranten die momenteel als gesubsidi-
eerde contractuele hulpleerkracht werkt in het kleuteronderwijs.
Ze zijn nu halftijds tewerkgesteld in een kleuterschool en volgen halftijds de opleiding.

Netoverschrijdend

De drie hoger pedagogische instituten
die met de opleiding startten, zijn het
Hoger Pedagogisch Instituut van het
Gemeenschapsonderwijsin Hasselt, het
Instituut voor Hoger Pedagogisch On-
derwijs O.-L.-Vrouw-Visitatie in Gent
en het Stedelijk Instituut voor Pedago-
gisch Hoger Onderwijs in Antwerpen.
Alle kandidaten uit de provincies Ant-
werpen, Limburg en Oost-Vlaanderen
volgen de opleiding in het instituut dat
in hun provincie gevestigd is. De kan-
didaten uit Brabant kiezen tussen Ant-
werpen en Gent.

Op de drie plaatsen is de werking net-
overschrijdend, en dat in twee beteke-
nissen. Ten eerste is de vormgeving

van de opleiding gezamenlijk uitge-
werkt doorde drie pedagogische institu-
ten. Ten tweede is het zo dat in elk van
de drie instituten hulpleerkrachten uit
de drie netten de opleiding volgen.

etten Vvrij gemeenschaps- gemeentelijk totaal
opl. onderwijs onderwijs onderwijs
institu
Hasselt 13 5 - 18
Gent 7 2 3 12
Antwerpen 4 2 3 9
totaal 24 9 6 39

Aantal allochtone studenten in de alternerende opleiding kleuteronderwijzer(-es)
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Bedoeling

Het project heeft als hoofddoel binnen
ecn periode van vijf jaar volwaardig
geschoolde kleuteronderwijzers/-essen
uit de migrantengemeenschappen te
vormen.

Tegelijkertijd is het de bedoeling deze
hulpleerkrachten nu reeds te werk te
stellen in de scholen.

Ook wil het project aan de ene kant de
migrantengemeenschappen aanzetten
tot een grotere betrokkenheid bij het
hoger onderwijs, enaan de andere kant
de opleidingsinstituten aanzetten tot
reflectie over hun aanpak van de regu-
liere leerkrachtenopleiding in het licht

vande groeiende multiculturaliteitvan |

de schoolgemeenschappen.

Concreet verloop van de opleiding

De alternerende opleiding kleuteron- \
derwijzer(-es) wordt georganiseerd

gedurende een eenmalige periode van

5 jaar (september 1993 -juni 1998). De |

vakken van het reguliere eerste jaar
worden gespreid over een periode van
twee jaar. De vakken van het reguliere

tweede en derde jaar worden gespreid |

overeen periode van driejaar, rekening
houdend met de werksituatie van de
kandidaten.

De opleiding verliep gedurende dit eer- |

ste jaar tamelijk parallel met de regu-
liereopleiding. Eenbeperktaantal vak-
ken werd in de gewone opleiding gein-
tegreerd. Het ging daarbij vooral over
expressievakken. Bij een aantal vak-
ken hebben sommige studenten nog
moeite om zich aan te passen aan de
werkvormen van het hoger onderwijs.
Er is ook voortdurend aandacht voor de
taal van de studenten en voor het taal-
onderwijs in de kleuterklassen waar zij
tewerkgesteld zijn. Om nog meer tege-
moet te komen aan hun bijzondere
beginsituatie voorziet de alternerende
opleiding eveneens een aantal uren
individuele coachingvande studenten.
Gedurende de opleiding zijn er stages
voorzien, vergelijkbaar metde stage in
de reguliere opleiding. Deze stages
gaan door in andere scholen dan deze
waar de studenten tewerkgesteld zijn,
en wel in de gewone stagescholen be-

trokken bij het opleidingsinstituut. Zo
komen deze allochtone studenten voor
hunstage ook in kleuterscholen zonder
migrantenkleuters. Uitdeervaringblijkt
datditzeer zinvol is vanuit twee invals-
hoeken : Ten eerste is het voor deze
studenten leerrijk om de klaspraktijk
vaneenklasmetveel migrantenkleuters
eens te vergelijken met de klaspraktijk
van een klas met weinig migranten-
kleuters. Ten tweede is het voor een
schoolteam leerrijk om voor een korte
tijd een allochtone stagiair in het team
te hebben.

Dossier migranten en volwasseneneducatic — s

nemen aan de verschillende speel-
leeractiviteiten in de klas.

Derde functie : het hele schoolteam
helpen groeien naar een multicultureel
team toe. Door het geven van informa-
tie over hun eigen cultuur kunnen zij
soms helpen om problemen te verhel-
deren.

Vierde functic : participeren in het
proces van SOW met als bedoeling de
communicatie tussen de ouders en de
school te bevorderen.

Naast deze invulling van hun taak als
hulpleerkracht verwacht men ook van
hendatze desoorten activiteitendie zij

S, |

Invulling van de huidige opdracht
van deze interculturele medewerk(-
st-)ers in de kleuterscholen

Momenteel werken zij gedurende 2 .5
dagen per week als hulpleerkracht in
de kleuterschool. In deze kleuterscho-
len werd hun taak omschreven in vier
functies : '
Eerste functie : opvang en onthaal van
de jongste kleuters om zo de overgang
tussen het gezins-en hetschoollevente.
versoepelen. Soms gebeurt deze eerste
opvang in de eigen taal, om zo de
basisveiligheid van de kleuters te be-
vorderen.

Tweede functie : dekleutersondersteu-
nen tijdens het onderwijsleerproces.
Door de uitleg van de klastitularis te
verhelderen voor de migrantenkleuters,
helpen ze de kinderen om actief deel te
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in het Hoger Pedagogisch Instituut
hebben bestudeerd, nu en dan oefenen
in de school waar zij tewerkgesteld
zijn. Bij hun taken in de kleuterschool
worden zij begeleid door hun pedagoge
van het opleidingsinstituut.

Dit project in het kader van het
geheel van beleidsmaatregelen t.a.v.
migranten

De meeste maatregelen ten aanzien
van migranten in het onderwijs gaan
ervan uit dat migranten onder hun
niveau presteren. Daarom stellen zij
alsdoel, via extra scholing en training,
de positie van de migranten in het
onderwijs en nadien op de arbeids-
markt te versterken.

In het theoretische kader van Boven-
kerk, dat een typologie van maatrege-
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lenbeschrijft, komen we zo hoofdzake-
lijk terecht bij type I. Dit kader kwam
0.a. ter sprake in het nummer 49 van
Bareel in mei 1992.

Als we het project van de alternerende
opleidingkleuteronderwijzer(-es)indat
kader situeren, komen we bij type III
terecht, ‘positieve actie als maatregel”,
Het doel is hier te komen tot gelijke
kansen (equal opportunitics) en daar-
toe worden procedures geintroduceerd
diede kansenvan debetrokken catego-
rie verhogen.

In concreto krijgen deze migranten de
kans omvia een verlengde leerroute op
5 jaar tijd een volwaardig diploma van
kleuteronderwijzer(-es) te behalen en
gedurende die tijd tewerkgesteld te
worden met een gesco-contract.

De achterliggende visie stelt dat het

voor het schoolgebeuren van grote be- -

tekenis kan zijn dat leerkrachten van-
uit een andere etnische achtergrond
een gewone taak vervullen op school.
Daarom is het nodig de evolutie in de
richting van gelijke kansen voor
migranten om in ons onderwijs
tewerkgesteld te worden, te bespoedi-
gendoor dit soort positieve actie. Daar-
bij is het belangrijk dat de allochtone
leerkrachten hetzelfde niveau van op-
leiding hebben genoten als hun autoch-
tone collega’s.

Evaluatie van de studenten

Aansluitend bij de vorige overwegin-
gen inverband met positieve actieis het
nodig duidelijk te stellen dat na het
tweede jaar vande opleiding de studen-
ten examens afleggen voor alle
evaluatierubrieken van het reguliere
cerste jaar opleiding,

Op het einde van dit eerste jaar namen
de studenten deel aan proefexamens
voor de afgeronde gehelen, die verre-
kend worden op het einde van het
tweede jaar. De examens worden afge-
legd voor de Examencommissie vande
Vlaamse Gemeenschap van het eerste
jaar kleuteronderwijzer(-es) van de re-
guliere opleiding. Op deze wijze wordt
de deeltijdse opleiding ingepast in de
bestaande wetgeving en worden tege-
lijkertijd garanties ingebouwd omtrent

hetniveauvandeze opleiding. Erisdus
geen sprake van positieve discrimina-
tie, waarbij de kwalificatiestandaard
zou worden verlaagd; type IV in de
typologie van Bovenkerk.

Positieve actie betekent hier dat zij via
de verlengde leerroute hetzelfde ni-
veau moeten bereiken als de reguliere
studenten.

Problemen

De groep studenten in de alternerende
opleiding is eigenlijk heel heterogeen.
Een aantal ondervindt weinig echte
problemen. Een aantal anderen heeft
het op verschillende punten moeilijk.
Mocilijkheden met Nederlands komen
het meest voor en zijn het meest funda-
menteel. Daarbij gaat het zowel over
mondelinge taalvaardigheid, vooral
belangrijk bij het spontane praten in de
kleuterklas, als over schriftelijke taal-
vaardigheid, die vooral tot uiting komt
bij het vitschrijven van voorbereidin-
genvooractiviteiten en bij hetafleggen
vantoetsen. Bijzonder hardnekkig zijn
bij voorbeeld de fouten tegen de be-
paalde lidwoorden.

Een ander aspect is het expressief taal-
gebruik, zeer belangrijk voor kleuteron-
derwijzers/-essen. Voorvele migranten-
studenten is het moeilijk opeen natuur-
lijke manier expressief Nederlands te
praten. Daar de opleiding echter ge-
spreid is over S jaaren zijzoveel kansen
krijgentot oefenen, moeten de meesten
onder hen, mits goede begeleiding, wel
tot een goed eindresultaat kunnen ko-
men.

Maar een moeilijkheid van een andere
orde is dat ze de inspanning vijf jaar
moetenvolhouden ! Immers, hetis niet
echt gemakkelijk een harmonie te vin-
den tussen werken en studeren; een
groot deel van hen combineert dit nog
met huishoudelijke taken en het moe-
derschap. Vooral moeilijk zijn perio-
des waarin men zich verlooft of huwt of
zwanger 1s ... Een uurrooster van 38
uur, met daarbij nog heel wat taken en
voorbereidingen, valt voor sommigen
zeer zwaar en is moeilijk continu vol te
houden.

Hopelijk tonen de mensen in hun om-
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geving daarvoor begrip en moedigen
ze hen zoveel mogelijk aan om door te
zelten.

Vragen bij de toekomst

Iedere student heeft de dag van van-
daag vragen bij zijn toekomst, bij zijn
slaagkansen, bij zijn kansen op snelle
tewerkstelling.

Zo 0ok deze studenten. Maar zij heb-
ben ook specifieke vragen, eigen aan
hun situatie, namelijk op het vlak van
de levensbeschouwing in onze scho-
len. '

In het aprilnummer van Christene
Basisschool formuleert Marc Michicls
het als volgt : “Zullen zij in ons ver-
nette basisonderwijs kansen krijgen
om aan de slag te kunnen ? Zullen de
deurenvan de katholieke scholenvoor
hen gesloten blijven ?” Het is hoopge-
vend datdeze vraag nureedsinkringen
van de christelijke onderwijzersvak-
bond openlijk gesteld wordt.
Ditprobleem is reéel, hopelijkkanerin -
overleg met de vele betrokken instan-
ties tijdig naar een goede oplossing
worden gezocht. Het zou inderdaad al
te spijtig zijn dat deze inspanningen
niet zouden kunnen bijdragen tot dat
mooie inspirerende doel van een
multicultureel leerkrachtentcam.

Ria Rector

i ties O i gl
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- Doorstroming naar het hoger onderwijs ?

Zowel in het overzicht van Dirk Van Damme als in de andere bijdragen staat volwasseneneducatie
bij migranten voor het opdoen van basiskennis en basisvaardigheden, bijscholing in functie van
de wetmatigheden van de arbeidsmarkt en van het functioneren in onze samenleving, aangepaste
alternatieve leerroutes en ‘depannage-opleidingen’.
Als opleiding en onderwijs z0’n belangrijke rol te vervullen hebben in de integratie van migranten
op alle niveaus van de samenleving - en niet alleen onderaan de ladder -, dan moet er dringend
onderzocht worden hoe migrantenkinderen doorstromen in het secundair onderwijs en vandaar

naar het hoger universitair en niet-universitair onderwijs.

In 1991 en 1992 kwam in de schoot van
de VLIR, de Vlaamse Interuniversitaire
Raad, vijf maal een Werkgroep
Migranten en Studie samen onder voor-
zitterschapvanprof. J. Vranken (U.A.).
Tussen deze samenkomsten door wa-
rener aande verschillende universitei-
ten informele groepsgesprekken met
ecn aantal migranten-studenten. Na
deze samenkomsten presenteerde de
Werkgroep een eindrapport, waaruit
dadelijk enkele krachtlijnen geciteerd
zullen worden.

Noch de Werkgroep, noch haar voor-
stellen, kregen volgens voorzitter Jan
Vranken tot nu toe enige opvolging.

vaststellingen en uitgangspunten
De positie van migrantenkinderen aan
de universiteit heeft (nog) niet de status
van een sociaal probleem. Hoewel er
momenteel in het beleid veel aandacht
is voor de onderwijssituatic van
migrantenkinderen, is er een totaal
gebrek aan belangstelling voor dit on-
derwerp.

Gesteld dat een sociaal probleem een

* Kkloofis tusseneen feitelijke toestand en

een wenselijke toestand, die door een
betekenisvolle bevolkingsgroep als
onwenselijk maar oplosbaar wordt ge-
zien, kan het dus gaan om de afwezig-
heid van een klooftussen werkelijkheid
en wenselijkheid, van een probleem-
definiérende instantie of van oplossin-
gen,

Alswenselijkheid stelde de Werkgroep
een proportionele vertegenwoordiging
van jongeren uit de verschillende
bevolkingsgroepen aan de universiteit
voor. Zo nwenselijkheid werd voor het
eerstuitgesproken naar aanleiding van
het debat over detoegang tot de univer-
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siteit voor arbeiderskinderen en voor -
meisjesstudenten. :

Het probleem van de onderverte-
genwoordiging valt in twee compo-
nenten uiteen

- er is onvoldoende doorstroming
vanuit het middelbaar onderwijs, abso-
luut en relatief. Verhoudingsgewijs
nemen veel te weinig migrantenkin-
deren deel aan het algemeen vormend
middelbaar onderwijs; en van hen die
de humaniora met succes begindigen,
stromen er te weinig door naar de
universiteit.

- er zijn aan de universiteit meer
klemmen en valkuilen dan voor de
gewone student.

Over het tweede punt is zeer weinig
informatie voorhanden. Voor wat het
eerste punt betreft, zijn er vooral gege-
vens over de toestand van migranten-
kinderen in het lager en middelbaar
onderwijs.

migrantenkinderen naar de univer-
siteit

Twee socio-culturele factorenkenmer-
kenmigrantenstudenten : ze komenuit
maatschappelijk achtergestelde groe-
pen en ze hebben een andere socio-
culturele herkomst. Andersgezegd: het
zijn en arbeiderskinderen én alloch-
tonen. Beide betekenen handicaps om
aan de universiteit te geraken en omde
universiteit succesvol te begindigen.

Uit studics over de universitaire achter-
stand van arbeiderskinderen is altijd al
gebleken dat daarbij niet alleen de
materiéle (financiéle) factor cen
belagrijke rol speelde, maar dat ook
socio-culturele determinanten onmis-
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kenbaar een invloed hadden. De socio-

culturele eigenheid van het migranten-

milicuversterkt ongetwijfeld deze kloof
tussenuniversiteitsmilieu en milieu van
herkomst nog.

migrantenjongeren aan de universi-
teit

De informatie uit de informele ge-
sprekken met migrantenstudenten aan
de verschillende universiteiten werd
geordend aan de hand van ‘referentie-
figuren en -groepen’.

De volgende personen en groepen wor-
den onderscheiden : het gezin, (leden
uit) de etnische gemeenschap, (leden
uit) de Vlaamse gemeenschap, school
en leerkrachten, universiteit en acade-
misch personeel, medeleerlingen en
studenten en PM.S.

Het gezin (de ouders) heeft meestal
weiniginzichtinhet onderwijssysteem,
het ontbreekt hen aan de nodige infor-
matie. Daardoor zijn ze vaak over-
bezorgd, maar ze steunen de studie-
keuze wel. Een oudere broer of zus die
ook studeerde betekent een hele steun.
Negatieve reactiesop debeslissing van-
uitdeeigenetnische gemeenschap bein-
vloeden de ouders van deze studenten

nietin de beslissing om verder te stude-

ren. In hoeverre de studiekeuze bein-
vloed werd, is niet duidelijk. De
autochtone, Vlaamse gemeenschap
komt weinigter sprake. Relevant iswel
dat enkele Marokkaanse meisjesstu-
dentenverwijzennaareen Vlaams ‘gou-
vernante’, die hen steeds geholpen en
gestimuleerd heeft.

Velen van de deze studenten komen
niet van een concentratieschool en be-
nadrukken tevens het belang van het
kleuteronderwijs. Ontmoediging en
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racistische opmerkingen vanwege leer-
krachten worden vaak aangehaald. Dit
laatste, vooral in de vorm van
neerbuigendheid, komt ook terug aan
de universiteiten. Veder wordt daar
vooral de niet-aangepastheid van de
studentenvoorzieningen aangekaart
(varkensvlees op de menu’s van de
studentenresteurants, ...).

De P.M.5.<entra hebben een belang-
rijke rol te vervullen in de informatie-
verstrekkingenbegeleiding, zeker naar
deze jongeren en hun ouders toe. Toch
blijven de adviezen dikwijls zeer tradi-
tioneel : rolbevestigend voor de meisjes
en ‘technisch’ voor de jongens.

wat met het andere hoger onder-
wijs?

Ook over de aanwezigheid van
migrantenjongeren in het HOBU en
over de problemen die ze daar hebben,
ontbreekt elke informatie. Wat men
weet, is op concrete ervaringen geba-
seerd. Eénvandieervaringenisdataan
het HOBU migrantenjongeren nog
meer ondervertegenwoordigd zijn dan
aan de universiteiten. Dat is het omge-
keerde alsbijarbeiderskinderen, waar-
mee de situatie van migrantenjongeren
nochtans in belangrijke mate kan wor-
den vergeleken. Daaruit volgt dat het
grote probleem hier het verbeteren van
de doorstroming is. Een betere ori-
ntatie is vooralsnog een luxe-zorg.

| SRR

De aanwezigheid van studenten met vreemde nationaliteit
in HOBU en universiteiten in Vlaanderen

De ‘hogere’ taalvaardigheid in het
Nederlands, de onvoldoende ver-
trouwd-heid met een aantal culturele
enmaatschappelijke ‘vanzelfsprekend-
heden’ en coaching door leerkrachten
worden aangestipt als belangrijke pun-
ten.

Doordat detoclatingsproefin het HOBU
afgeschaft is, is de toegang ertoe voor
deze groep verder versmald. Voort-
studeren op latere leeftijd, na verwor-
ven inzichten, wordt moeilijker. De
CentraleExamencommissie heeft voor
deze groep nog een veel te hoge drem-
pel.

Belangrijk besluit is dus : hoe meer
migrantenjongeren  het middelbaar
onderwijs voltooien, hoe groterdekans
dat een belangrijk aantal onder hen
voortstudeert.

aandachtsﬁunten en adviezen
Er isineerste instantie informatie naar

de migrantenouders en -kinderen no-

dig over het hoger onderwijs. Dit moet
gebeuren door de P.M.S.<centra, ge-
motivecrde leerkrachten, sleutelfigu-
ren en geslaagde voorbeelden uit de
migrantengemeenschapppen en ge-
zagspersonen uit de wereld van het
hoger onderwijs. '
Deze intensieve campagne en begelei-
ding moet nog tijdens de middelbare
studies ‘vanaf de ecrste dag’ beginnen.
Meer nog, migrantenkinderen moeten
al gestimuleerd worden kleuteronder-
wijs te volgen, en aan buitenschoolse
socio-culturele activiteiten deel te ne-
men.

Waar relevant, moet er aandacht aan
besteed worden dat de migrantenstu-
denten hun deel van de materiéle voor-
zieningenkrijgen toegewezen : kamers
inuniversitaireresidenties, aangepaste
menus in de studentenrestaurants, ...

Aan de verrijking en verdieping van
het Nederlands moet bijzondere aan-
dacht besteed worden.

Leerkrachten, docenten en studenten
moeten een gedragscode hanteren,
waarbij de nodige aandacht gaat naar
het onderkennen van onbedoelde, im-
pliciete vooroordelen. overdraagzaam,
bedreigend optreden moet voorkomen
worden of gesancioneerd.

Een informeel contactpersoon-acade-
micus die, zonder van een apart etiket
voorzien te zijn, verdient aanbeveling.

Deoprichting vaneigen studentenvere-
nigingen dient gestimuleerd.

Maar vooral is er nood aan meer infor-
matie

Er moetdringend een onderzoek opge-
zet worden dat enige basiskennis om-
trent detoestand vandeze studentenaan
de universiteit oplevert.

Frieda Bex
Emiel Verviiet

Deze tabel bevat gegevens uit de universitaire

jaarboeken.

Ze geeft cijfers betreffende de aanwezigheid
aan HOBU en universiteit van studenten met
de nationaliteit van enkele belangrijke

HOBU Universiteit

1981-82 199091 1983-84 1992-93
Marokko 20 123 28 129
Turkije 15 92 31 109
Italie 80 90 46 76
Spanje 35 38 41 68
Griekenland 15 19 42 94
Totaal
studenten +55.000 +50.000
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immugratieherkomstlanden in Vlaanderen.
Uit de cijfers valt niet op te maken of deze
studenten (kinderen van) migranten dan wel
zgn. vreemde studenten zijn.
Een andere beperking geldt het nationaliteits-
criterium. Afstammelingen (kinderen, klein-
kinderen) van migranten die intussen de
Belgische nationaliteit verwierven, zijn hierin
niet meer op te sporen. Met name voor wat
betreft de afstammelingen van Italiaanse im-
migranten lijkt dit uit de cijfers af te leiden.
P T e
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Binnenste Buitenland

De Brusselse wijk Matonge :
een kosmopolitische wijk

De (geringe) aanwezigheid van Zairezen in Belgiéwerd enkele nummers geleden historisch
gekaderd in het artikel “Zijn er Zairese immigranten in Belgié ?” (Bareel 54, juni 1993).
Van die groep Zairezen, zo stonder, kon in dejaren ‘60-’61 zowat de helft gesitueerdworden

in de Brusselse metropool, met name in een wijk in Elsene.

Over die wijk, beter bekend als ‘Matonge’, handelt deze bijdrage. _ )

Ndamina Lusanda maakte een sfeerbeeld.

De benaming ‘Matonge’ komt oorspronkelijk vit Zaire,
meerbepaald uit Kinshasa.

In het begin van de urbanisatie van die stad was er inde wijk
Dendale (Kasa-Vubu) een stukje brousse waar de ‘Kinois’ -
dit zijn de inwoners van Kinshasa - vruchten plukten die in
het Lingala ‘matonge’ (enkelvoud ‘litonge’) genoemd wer-
den. Na de verkaveling van dat bosje werd de nieuwe wijk
door de “Kinois® Matonge gedoopt, als herinnering aan de
vruchten uit dat bosje en aan de romantische avontuurtjes
waarvoor dat bosje het ideale decor vormde.

Mettertijd werd de wijk Matonge een handelscentrum, met
dancings en vooral met een kleine markt waar de klok rond
bedrijvigheid heerste. Vooral ‘s avonds na 11 uur was er op
die markt een tamelijk speciaal publiek te vinden. Daardoor
verloor de benaming Matonge zijn oorspronkelijke etymolo-
gische betekenis en werd synoniem voor de sfeer en de
levensvreugde die die wijk uitstraalde.

De geboorte van Matonge in Brussel

In de jaren 60 vormden de huisbedienden, door hun bazen
naar Belgié meegenomen na de onafhankelijkheid, en de
studenten samen met andere Congolese inwijkelingen een
kleine gemeenschap in de Brusselse gemeente Elsene.

De Université Libre de Bruxelles (ULB), waar veel van de
Congolese studenten studeerden, ligt namelijk in deze
gemeente. Maar ook de aanwezigheid van het Huis der
Kolonién in de Stassartstraat droeg bij tot de vestiging van
talrijke Congolezen aldaar.

Stilaan begonnen enkele Congolese inwijkelingen te dro-
men van een cafeetje of restaurant of van een winkeltje met
exotische voedingswaren in de wijk aan de Naamsepoort.
Een sfeer als die van het Matonge in Kinshasa ontstond en
werd versterkt door de activiteiten in de Stassartstraat.
Daarom werd, verwijzend naar de levendige wijk in het hart
van Kinshasa, deze wijkrond de Stassartstraat ende Waverse
Steenweg door de ‘Belgicains’ - bijnaam van de in Belgié
wonende Congolezen - Matongewijk gedoopt.

Err s N

Later droegen twee gebeurtenissen bij tot de verdere groei
van deze wijk en de vestiging van nicuwe Zairezen :

Rond 1970 vestigde de eerste handelaarster zich in de galerij
van Elsene, ‘Maman MUMONA’. Haar omzet trok andere
handelaarsaan, zoalsde verkoopsters vande ‘WAX -stoffen
waarvan de kleding voor de vrouwen gemaakt werden, ende
kapsters van Afrikaanse kapsels. En in 1970 werd het
“Maison africaine’ aan de Naamsepoori opgericht, Het gaf
aan de wijk het imago van een zwarte wijk door de vele
Afrikanen die er verbleven.

La Maison africaine

Het ‘Maison africaine’ speelt een grote rol voor mensen
afkomstig uit derde-wereldlanden, vooral uit Afrika. Het
huisistrouwens opgezet alseen onthaaldienst voor Afrikaanse
studenten, om hen te helpen met de problemen en moeilijk-
heden die ze tijdens hun studies tegenkomen, In geval van
nood springt het Maison africaine in principe elke Afrikaan
zowel op het morele als op het financi€le vlak bij.
Vandaag is het Maison africaine, als ontmoetingsplaats, in
de wijk Matonge een Afrikaans toevluchtsoord geworden,
o.a. voor studenten die hoger of universitair onderwijs
komen volgen en stagiairs die zich komen vervolmaken in
een openbare of private instelling,
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Altienjaar ontvangt het Maison africaine inde zomervakan-
tie ook de Vlaamse cursisten van ITECO. Deze cursisten
kozen voor het Maison africaine om de culturele contacten
die ze er kunnen hebben, en vooral om te wennen aan de
Afrikaanse sfeer alvorensuit te vliegen naar de derde wereld.
Daarnaast wordt het Maison africaine wordt ook vaak
bezocht door Belgische sympathisanien die hun avond
willen doorbrengen met Afrikanen en de culturele activitei-
ten die door het huis georganiseerd worden, bijwonen.
Hoewel het doel van het huis zuiver academisch was, levert
het impliciet een waardevolle dienst aan de wijk Matonge.
Daardoor is het niet verwonderlijk dat er Afrikaanse cafésen
restaurants geopend worden in de buurt van het Maison
africaine.

Belang van Matonge voor de Afrikaanse gemeenschap

In de straten van Matonge kom je heel veel Afrikanen tegen.
Maar slechts een klein gedeclte van de Afrikanen die vaak
indewijk komen, woont erook. Het volstaat in het weekeinde
naar Matonge te komen en het aantal auto’s te tellen uit
Frankrijk, Nederland en Duitsland om vast te stellen dat het
gros van de mensen die je er op straat ziet, er niet woont.
Matonge is een culturele, sociale en commerciéle trek-
pleister, waar Afrikanen volop aan hun trekken komen,
Vandaar ook dat “Matonge een doorgangsgebied (is) voor
de nieuw aangekomenen, een kruispunt van alle Afrikaanse
etnieén die hier in telkens nieuwe golven toekomen, gekleed
in hun boubous of in maatpak, complexioos, met hun ritmes,
hun overtuigingen, hun dromen ™

Inelk geval, vooriedereen die van een tropische sfeer houdt,
is Matonge, en vooral de galerij van Elsene, unick. Die sfeer,
en de handel die er plaatsvindt, maken dat Afrikanen uit de
vier windstreken elkaar ontmoeten in Matonge.

Matonge is geen Zairees getto maar een kosmopolitische
wijk die onderdak verleent aan velerlei handelszaken. Daar-
door trekt Matonge een cliénteel van alle nationaliteiten aan.
Ook talrijke Belgen komen er exotische voedingswaren
zocken : moambes, gerookte vis, Simba- en Tembobier, ...

Een verhitte sfeer in Matonge ?

Matonge wordt wel eens geklasseerd als één van de
‘gevoelige’ wijken van Brussel-hoofdstad. Het zou
bijzonder gevaarlijk zijn erheen te gaan, zelfs voor de
politie, zonder voorzorgsmaatregelen te treffen. Dat
betwijfel ik.

Matonge heeft sinds zijn ontstaan vooral tijdens de
zomernachten een zeer geanimeerde tropische sfeer
uitgestraald. Maar er waren zelden klachten van bewo-
ners; Belgen en Zairezen regelden dit onderling om
erger te vermijden.

Tegenwoordig ligt dat anders. Zo is er bij de Belgen een
petitie rond gegaan om een einde te maken aan het nachtla-
waai in de wijk. Na rapporten van de politie, heeft burge-
meester Yves de Jonghe d’ Ardoye van Elsene op 14 oktober
1993 debeslissing genomen bepaalde Zairese caféste sluiten
tussen 1 en 4 uur in de ochtend. ’

Of zo’n maatregel doeltreffend is, is de vraag : niet alle cafés
zijnaandeze maatregel onderworpen, ende herrieschoppers
zelf - die trouwens meestal geen inwoners van Matongé zijn

- worden niet aangepakt.

Wat er ook van zij, Matonge zal nooit ophouden te bestaan.
Als het ooit in Elsene geen levenskansen meer krijgt,
verdwijnt heter en wordt het terug opgebouwd wordenineen
andere Brusselse gemeente. De Zairese gemeenschap in
Belgié neemt immers nog steeds toe en verspreidt zich.
Belgié, hoeklein ook, wordt onomstotelijk een multiculturele
en multi-etnische maatschappij. Zolang als het Noorden
geen ernstige en humane politiek voert tegenover het Zui-,
den, enmeerbepaald tegenover zijn vroegere kolonies, zal de
immigratie vanuit die landen blijven toenemen. En het kan
toch onmogelijk dat de Zairezen geen plaats bij hun ‘ooms’
zouden krijgen terwijl andere gemeenschappen die zelfs
geen historische banden met Belgié hebben, al inde Belgische
samenleving integreren.

Ndamina Lusanda

! Shungu, E., L"Afrique noire 4 Bruxelles. Editions Européennes,
Brussel, 1986.
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Binnenste Buitenland 2

Bruno Ducoli en het
Centre Bruxellois d’Action Interculturelle

In Brussel en in Walloniéis Bruno Ducoli, Italiaan, dominicaan en al 14 jaar directeur van het
Centre Bruxellois d’Action Interculturelle alom bekend, zoals ook het Centre Bruxellois
d’Action Interculturelle een vermaard centrum is; in Viaanderen daarentegen kennen
weinigen hem. Zo merk je weer hoe terecht en hoogstnodig een rubriek als ‘Binnenste \

Buitenland’ is ...

Wij gingen hem voor Bareel interviewen over het Centre Interculturel, over Brussel, de
integratie van Italianen, het verenigingsleven, enz.. Hoewel we onmogelijk in dit korte bestek
het expressieve, overweldigende discours van Ducoli kunnen weergeven, menen we dat zelfs
een bloemlezing van wat hij allemaal vertelde, voldoende leerrijk en interessant is.

Het Centrum

Ducoli noemt het Centre Interculturel
een “hybride” centrum omdat het als
v.z.w. door de Franse gemeenschap
gewenst en betoclaagd wordt en erg
brede doelstellingen heeft. De werking
van het Centrum omvat een viertal
domeinen.

Bij heteerste luik, ‘vorming’, springen
de animatorenopleiding van jonge mi-
granten in hetkader van het Onderwijs
Sociale Promotie - “250 tot nog toe,
die in de meest diverse structuren
tewerkgesteldzijn” - endebegeleiding
van leerkrachten in vijflien Brusselse
scholen onmiddellijk in het cog.
‘Informatie’ is het tweededomein. Hier-
bij moet het tijdschrift ‘Agenda.
Inter.Culturel’dathoe langer hoe meer
respons krijgt, vermeld worden. Daar-
naast zorgt het Centrum jaarlijks voor
minstenstweebijkomende publikaties;
zo werd onlangs 'Islam des Ma-
rollexois’ uitgegeven. Verder is er nog
een documentatiecentrum waarop
Ducoli ergtrots is, en worden er regel-
matig lezingen over allerlei actuele
thema’s gegeven die tot over de gren-

~ zen bekendheid krijgen.

Het derdeluik, de ‘cultuurspreiding’, is
vooral belangrijk in het kader van
sensibilisering. Volgens Ducoli is er
niets zo effectief om de mening van de
autochtone bevolking te veranderen
dan door aan te geven dat er ook onder
de migranten allerhande kunstenaars
zijn. Daaromwordener inhet Centrum
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bijna permanent - en met groot succes
! - tentoonstellingen georganiseerd.
In Brussel zijn er langs Franstalige
kanteennegentigtal migrantenorgani-
saties. De vierde hoofdtaak van het
Centrumbestaat erin deze organisaties
teondersteunenen tebegeleiden, vooral
op het gebied van de organisatieont-
wikkeling “opdat ze na 1 jaar niet in
mekaar stuiken”.

Integratie en Elio di Rupo

Het Centre Bruxellois d’Action
Interculturelle wordt waarschijnlijk
binnenkort erkend als regionaal cen-
trumvoor migrantenin Brussel. Er zijn
in Walloni& nog andere erkende regio-
nale centra in Luik, Namen en
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Charleroi. Ducoli heeft de indruk dat
meninWalloniéeenonderscheid maakt
tussen de migranten uit de Europese
Gemeenschap, die ‘goed geintegreerd
zijn’ en de anderen, met wie er proble-
men zijn, De regionale centra situeren
zichdan ook in steden waar er veel niet-
EU-migranten zijn. En vandaar ook
dat toen Elio di Rupo(afkomstig van
Mons) vice-eerste-minister werd, de
Vlaamseen de Waalse pershem anders
benaderden. In Vlaanderen werd zijn
‘Italiaan-zijn’ benadrukt, in Wallonié
vroeg men hem naar zijn banden met
Belgié.
Ducoli : “Zijn antwoord is me bijge-
bleven : hetwas eenrelevante politieke
uitspraak, niet echt één van een politi-
cus, maar wel listig. Hij bedankte Bel-
gié voor wat het gedaan had voor de
Italianen in het algemeen, en voorzijn
Jamilie en voor hemzelf in het bijzon-
der. Daarom hoopte hij dat het ook
voor nieuwe migranten een ‘gastvrij
land’ zou blijven !”
In verband met de integratie van de
Italianen in Walloni¢ spreckt Ducoli
over een “osmose ~ die heeft plaatsge-
vonden dankzij de twee vakbonden.
“Alles wat progressief is in Wallonié
met betrekking tot migranten, en dat
slaat zowel op het discours als op de
structuren, werd door de vakbonden
gerealiseerd”.

Problemen

Eenvande grootste proble-
men bij de migranten in
Wallonié zijn de proble-
menopschool. Hoewel deze
bij de Italianen nog erger
zijn dan bij de Marokka-
nen, worden ze voortdu-
rend genegeerd.
Trouwens, het hele onder- |
wijs in Walloni¢, waareen !
op dric kinderen in het ba- |
sisonderwijs al eens heeft |
moeten overzitten, bevindt
zichineen malaise. Datdie
schoolproblemen gevolgen
hebben voor de tewerk-
stelling, de huisvesting en
zelfs voor de gezondheid,
is volgens Ducoli nog er-
ger. Ducoli: “Enhetisniet
omdat sommige bomen het bos verber-
gen of, met andere woorden, omdat
sommigen het maken, dai het bos er
nief meer is 1”

In Brussel zijn de relaties nog com-
plexer danin Wallonié. Door zijn veel -
heidaanorganisatiesenbeleidsniveaus,
ook door zijn Europese dimensie, is
Brussel een ingewikkelde constructie
geworden waaraan zelfs Ducoli niet
meeruitkan. Elke Europese stadis ziek
volgens hem, maar in Brussel wordt de
situatieerger doordieingewikkeldheid
en door een opeenstapeling van ‘han-
dicaps’. Daardoor ook voelen de jonge
Maghrebijnen zichin Brussel uitgeslo-
ten en illegaal. De overheid is niet in

- staat om te maken dat deze jongeren

“zich geborgen en legitiem voelen”,
ook al omdat ze niet aan het politicke
leven kunnen participeren. En ze moe-
tenzichaltijdopnieuw bewijzen ! Ducoli
is echt bang dat ze dit alles beu worden
en dat er hevige reacties zullen komen,
Hij vindt de situatie in Brussel explo-
sief.

Het verenigingsleven

Gelukkig kent Belgi¢ een interessant
verenigingsleven. Ducoli vindt dat het
verenigingsleven op vrijwillige basis
georganiseerd moet worden, dan pas
kan hij er volledig achter staan en het
meeondersteunen. Hijbemerkt de laat-
ste tijd echter pogingen vanwege de
Franstalige Gemeenschapsoverheidom
het verenigingsleven te sturen. Wan-

neer de sturing en de controle dooreen
overheidsinstantieal teopvallend wordt,
heeft ze volgens hem een tegengesteld
effect;, zocregert men “harkis” (n.v.d.r.
: Maghrebijnse collaborateurs die de
Fransen sieunden).

De overheid heeft vooral moeite met
hetaccepteren vanorganisaties die niet
gelijken op het door hun vooropgesteld
beeld. Ducoli, die weliswaar erkent dat
zo alles complex wordt, vindt dat elke
migrantengroep zijn eigen vereni-
gingsleven moet kunnen uitbouwen.
Ducoli : “Tk weet ook wel dai het
concept van leiderschap bij de
Arabieren anders is dan ons Westeuro-
pese concepl, maar intussen zijn er
leiders gekomen die de twee perfect
doorhebben en ze met elkaar kunnen
verbinden”. Hij vreest dat men wel
eens de neiging heeft om deze mensen
“af te romen” van de migran-
tengemeenschap met de bedoeling om
haar gelijkvormig te maken aan de
Belgische gemeenschap. Dat is niet
fairenbovendien gevaarlijk. Ook moe-
ten de gemeenschappen via deze men-
sen “promotie” kunnen maken en
mag niet het omgekeerde gebeuren.
Ducoli, die trouwens het Viaamse
overheidsbeleid op de voet volgt, is
voorstander van de erkenning van
migrantenorganisaties zoals dat in
Vlaanderen gebeurt, ook al is die nog
voorlopig en beperkt. “Het integra-
tiebeleid in Viaanderen ligt meer in de
lijnvan de Germaanse traditie, terwijl
in Wallonié de Franse traditie wordt
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gevolgd met zijn nadruk op de per-
soonlijke, subjectieve enrepublikeinse
waarden”.

Tot slot

Wanneer Ducoli bij wijze van afron-
ding de twee belangrijkste problemen
in Brussel wil schetsen, raakt hij weer
nieuwe thema’s aan. Zoals zijn vrees
voor het toenemen van de verrechtsing
en het racisme in Walloné en Brussel,
het feit dat de overheid geen blijf weet
met arbeidsmigratie bij een ver-
minderende werkgelegenheid, en het

 steeds restructieverebeleid - “Froeger

zocht men naar animatoren onder de
migranten, nu wil men politiemannen
hebben” -, het feit dat verschillende
minderheidsgroepen tegen elkaar op-
gezet worden - “In Molenbeek hebben
asielzoekers jonge manifesterende
Marokkanen afgeklopt” -.

“Het is allemaal weinig opwekkend en
rooskleurig, he ?”

Eliane Peytier
Franco De Gregorio
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Documentatie

Cursussen voor etnische minderhe-
den : vraag en aanbod
Gelauff-Hanzon, C.W., Leiden,
C.OM.T,, 1988, (Uitgave29) 188 blz.,
ISBN 90-71042-26-X.

De Nederlandse overheid levert een
financiéle bijdrage aan de organisatie
vanalfabetisering en cursussen Neder-
lands voor etnische minderheden. Zij
gaat er immers van uit dat de be-
heersing van het Nederlands noodza-
kelijk is voor het functioneren in de
Nederlandse samenleving. Dit boek
beschrijft het onderzoek naar de be-
langrijke vraag of deze cursussen
aansluiten bij de leerbehoeften van de
etnische minderheden.

Naast een overzicht van het cursus-
aanbod in A en B, geeft het onderzoek
eeninventarisatie vande leerbehoeften
van deverschillende minderheidsgroe-
pen en confronteert tenslotte het aan-
bod met de behoeften.

Kansarm op de arbeidsmarkt, Kansrijk
op de opleidingsmarkt ?

Initiatieven, doelgroepen, evaluatie
en codrdinatie van opleidingen voor
kansarme groepen

Wouters, M., Struyven, L. (red.), Brus-
sel, Koning Boudewijnstichting, 1992,
199 blz., ISBN 90-5130-089-1.

Dit rapport geeft een overzicht van het
bestaande opleidingsaanbod voor
kansarmen in Vlaanderen, georgani-
seerd door de drie grote, gevestigde
opleidingsvoorzieningen (het Ondewijs
voor Sociale Promotie (O.S.P.), de
VDAB en de Middenstandsopleiding-
en) en door de nieuwe paritaire initia-
tieven en de lokale opleidingsinitiatie-
ven.

Het aanbod wordt in het eerste deel
geanalyseerd in functie van de
toegankelijkheid voor de doelgroep en
de effectiviteit van de opleiding. In het
tweede deel komt vooral de proble-
matiek van organisatic en codrdinatie
van de opleidingsinitiatieven aan bod,
een cooOrdinatie waaraan, gezien de
onoverzichtelijkheid en de versnippe-
ringvande initiatieven, duidelijk nood
is,

[Bmais ittt i N oot |
Bareel ig. 15 nr. 56, juli 1994

Jaarboek Basiseducatie 1992-1993
de Jong, L., Demeersseman, E.,
Sondervorst, R., Verdurmen, H., Ant-
werpen, V.0.C.B., 1994, 103 blz.

Naast overzichten van het cursusaan-
bod, het personcel in de centra
basiseducatie, en het profiel van de
cursisten, komen ook kritische reflec-
ties bij de voorgaande onderwerpen
aan bod en wordt het thema van de
verplichte bijscholing voor educatieve

medewerkers uitgediept.

Uitval van Turkse en Marokkaanse
volwassenen uit het opleidingsproject
van basiseducatie naar beroepsoplei-
ding .

Moerel, H., Nijmegen, Instituut voor
Toegepaste Sociale Wetenschappen,
1993, 78 blz., ISBN 90-6370-935-8.

Denadruk om binnen de volwassenen-
educatie op te leiden voor de arbeids-
markt is van recente daturn en wordt
onder andere ingegeven door de aan-
houdende werkloosheid. Voor volwas-
sen anderstaligen begint zo'n oplei-
ding bijna altijd in de basiseducatie.
Door middel van schakelcursussen en
beroepsopleidingen kunnen zij vervol-
gens een betere positie op de arbeids-
markt bereiken.

Inditonderzoek gaat het om Turkseen
Marokkaanse volwassenen die deze
opleidingsweg vanaf de basiseducatie
zijngestart. Hetdoel van het onderzoek
was na te gaan welke moeilijheden zij
onderweg zijn tegengekomen en waar,
waarom en wanneer een deel van hen
van deze weg afraakt.

Nederlands Tweede Taal in de
basiseducatie : Een beschrijving van
het cursusaanbod NT2 in 5 Centra
Basiseducatie in het werkjaar ‘91-'92
Neyens, H., Mechelen, V.O.C.B., 1993,
221 blz.

In het kader van de vernieuwingspro-
Jjecten van het VOCB werd tijdens het
werkjaar 1991-92 gewerkt aan de be-
schrijving en de analyse van het
cursusaanbod Nederlands Tweede Taal
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in de centra van Genk, Gent, Antwer-
pen, Willebroek en Noorderkempen.
Deze lijvige bundel geeft in een eerste
deel een diepgaande beschrijving van
alle gegevens, en zetin een tweede deel
algemenetendensen, aandachtspunten
en knelpunten op een rij.

Ronde Tafel Conferentie ‘Nederlands
als tweede taal voor volwassen
migranten en anderstaligenin Viaan-
deren : Verslagboek en aanbevelin-
gen

Vienne, S. (eindred.), Brussel/ Ant-
werpen, V.C.IM./V.O.C.B, 1993, 60
blz.

Op 17 juni 1993 vond een Ronde Tafel
Conferentic 'Nederlands alstweede taal
voor volwassen migranten en anders-
taligen in Vlaanderen' plaats. Deze
Conferentie kwam er op initiatief van
de Vlaamse Regering, dic hiertoe een
Stuurgroep samenstelde onder het voor-
zitterschap van het V.C.1 M.

Dit verslagboek bevat zowel de voorbe-
reidende teksten als de aanbevelingen
dieaan de Vlaamse Regering na afloop
van de Conferentie werden voorge-
legd.

Tweede Taalonderwijs aan Volwas-
senen en Doorstroming

Een inventariserend onderzoek naar
de rol van het onderwijs Nederlands
als tweede taal, binnen de aanslui-
tingsproblematiek Basiseducatie-
Beroepseducatie

Heck, P., ‘s Hertogenbosch, Provin-
ciaal Beraad Volwasseneneducatie,
1992 (Werkboek voor de praktijk van
devolwassenen-educatienr.2),132blz.,
ISBN 90-74366-03-1.

Dit onderzoek, een doctoraalscriptie,
behandelt in het kader van de
doorstroomproblematiek van alloch-
tonen, de aansluiting van het onder-
wijsaanbod van de instellingen voor
basiseducatie op het schakel- en be-
roepsonderwijs. De nadruk ligt hierbij
op het onderwijs NT2.

Op het onderzoek volgen aanbevelin-
gen gericht op een betere aansluiting

vanhetonderwijsaanbodvan genoemde
instellingen.

Nederlands op de werkvioer : Verza-
melde artikelen over arbeidsmarkt en
tweede-taalonderwijs

Bermntsen, A., Snoeken, H. (red.), Am-
sterdam, Landelijk Studie- en Begelei-
dingscentrum Nederlands op de Werk-
vloer, 1990, 116 blz.

Een bundel met artikelen over het
waarom van Nederlands op de Werk-
vloer, over de specificke inhoud en
opzet van de cursussen NOW, het wel-
slagenvandie cursussen, ende (Neder-
landse) subsidieregeling terzake.

Verslag van het onderzoek “Neder-
lands op de werkvloer”

Drs. Wijn, M.AM., drs.vanDijk, M.H..
‘s Gravenhage, SZW, 1990, 168 blz.,
ISBN 90-5250-205-6.

Ditrapportgeeftverslagvan hetonder-
zock naar de toepassing en de
effectiviteit van de subsidieregeling
‘Nederlands op de Werkvloer’ in Ne-
derland. Het onderzoek werd uitge-
voerd in opdracht van het Nederlandse
Ministerie van Sociale Zakenen Werk-
gelegenheid.

Interessant zijn de aanbevelingen over
opzetenaanpakvan een Nederlands op
de Werkvloerproject in het algemene
overzicht (deel 1 - derde hoofdstuk).

Samenhang in het volwassenenon-
derwijs : een terreinverkenning
Hinnekint, H. (red.), Brussel, Vlaamse
Onderwijsraad, 1992, 43 blz.

Wertkdocument opgesteld doorde werk-
groep ‘Samenhang volwassenenon-
derwijs’ van de VL.O.R., waarin de
huidige toestand in het volwassenen-
onderwijs beschreven en geanalyseerd
wordt, en waarin vervolgens oriénta-
ticpunten voor de verdere discussie
aangereikt worden.

Jaarverslag 1993
Perquy, J., Beirnaert, R., Brussel,
Vlaamse Onderwijsraad, 1994, 83 blz.

Het jaarverslag van de VL.O.R. geeft
een thematisch overzichtvan de stand-
punten en activiteiten van de VL.O.R.
in 1993.

In het eerste luik vandit verslag komen
de opdrachten, de interne structurenen
dewerking aanbod. Het tweede luik, de
hoofdmoot, geeft de krachtlijnen weer
van hetgevoerde onderwijsbeleid en de
visies en standpunten die in dat kader
werden ontwikkeld. Ook wordt inge-
gaan op de maatschappelijke en poli-
ticke impact van de genomen stand-
punten.

Viaanderen leert. Deel 2 : Profiel van
het Onderwijs voor Sociale Promotie
Struyven, L., Leuven, Hoger Instituut
voor de Arbeid KU Leuven, 1991, 201
blz., ISBN 90-71712-09-5.

Dit rapport past in een onderzoeks-
opdracht van de Gemeenschapsminis-
ter van Onderwijs. Het onderzoek is
bedoeld als onderbouw voor de discus-

_sie over de hervorming van het OSP.

Dit rapport is het tweede deel van een
drieluik. Dit deelrapport brengt het
opleidingsaanbod en het deelnemers-
publick van het OSP in kaart; op die
manier wordt duidelijk welke functies
het OSP vandaag de dag vervult.

‘Intercultureelwerk’, echteen tweede
kans ? Conclusies uit de enquéte be-
treffende de H.S.T.L.-opleiding
‘intercultureel werk’

[s.n.], Brussel, Vlaams Centrum Inte-
gratic Migranten, 1993, 32 blz.

Bij cursisten, leerkrachten en derden
leefdenallerlei vragenen bedenkingen
bij de lopende drigjarige opleiding
Interculturele bemiddeling. Om een
evenwichtig en volledig beeld van de
sterktenen zwakten vandeze opleiding
te krijgen, organiseerde de codrdinatie
vanhet Project Interculturele bemidde-
ling in de Gezondheidszorg een groot-
schalige bevraging bij de cursisten, bij
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de directeurs, codrdinatoren en leer-
krachten in de scholen, bij de
stagebegeleiders en bij de codrdinato-
ren van het project ICB.
Dezebundel bevatde enquéteresultaten
en enkele besluiten.

Verslag der werkzaamheden in 1992
van de Viaamse Interuniversitaire
Raad

De Meyer, L., Brussel, Vlaamse
Interuniversitaire Raad, 1993, 200blz.

Een exhaustief overzicht van de acties
en adviezen van de VL.LR. in 1992.
Hierin wordt ook verwezen naar de
werkzaamheden van de Werkgroep
Migranten en Studie (cfr. infra).

Viaamse Interuniversitaire raad :
Eindrapport van de Werkgroep
Migranten en Studie

[s.n.], Brussel, VL.LR,, 1992, 11 blz.

Zie het desbetreffende artikel eerder in
dit nummer.

Hoe een buitenlands diploma of ge-
tuigschrift laten erkennen in Belgié ?
Van Hout, M., Bevernage, R., Borger-
hout, Centrum Buitenlandse Werkne-

_mers, 1994, 30 blz.,

Dezebrochure geeft informatie over de
manier waarop een procedure tot
gelijkwaardigheid van buitenlandse
diploma’s of getuigschriften door de
Vlaamse overheid kan verkregen wor-
den. Zeis gericht naar mensen met een
buitenlands diploma; om volledig toe-
gankelijk te zijn is daarom de informa-
tie ook opgenomen in het Frans, En-
gels, Spaans, Turks en Marokkaans,
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Aangekondigd

Action multiculiureel -

is een Enropese video:, film- en foto-

wedstrijd voor jongeren die liever

O belichtendan beledigen,

a decgmopmhoudcndandekopinhet
- zand:steken;,

O scherp dcnken dan botte leuzen Toe-

pen.
Action Multicultureel zoekt video's, filnis
en _foto's van -alledaagse voorbeelden en
ervaringen die laten, zien-dat feven' ook
Zonder vreemdelingenhaat paat en hoe het
tussen verschillende culturen 1 één sa-
menleving kari klikken. Inzendingen moe-
ten binnen zij voor 31 juli 1994, er zijn
prachtige prijzen te winnen, :
Voor meer informatie kan je terecht by
het1CO-team, Martelarenlaan 22 in 3590
Hasself, 011/23.51.06.
Action Multicultureelis een gezamenlijk
praject van de Duitse onderwijshond
GEW, de Vigamse onderwijsvakbonden
(ACAB, COC; COV; VSOA) eride ABOP
in Nederland.

Jeugdversie Wit.over Zwart

Velen kennen reeds deze unieke tentoon-
stelling die-in 1991 -in Brussel meer dan
45000 toeschouwers lokte. ‘Womenteel

toest deze tentoonistelling, onder begelei-, -
ding van Jeugd & Vrede, in postérvorm
- door Vaandéren. De belangstelling van

scholen, jeugdhuizen, wereldwinkels, ..,

1S enorm.
.Daarom heeft Jeugd & Vrede een eigen
- Yjetigdversie’ ontwikkeld, die beperkter in

omvangs en daardoor ook goedkoperkan
verhuiird. ¢n verspreid worden riadr een
groot publiek.

- Meer-informitie : Jengd & Vrede, Lic

Vap Elsacker, Van Elewyckstraat 35 in
1050 Brussel, 02/640.19.98 en fax 82/
640:07. 74, ;

Tigh.gekleurde mieisjes
In 1993 verscheen:bij FPO%eét boek Tmn
gekleurde meisjes’ met 20 fevensverhalen;

vim 22 m;grantmunexsw&

Dezemeisjes hebben intiisseri-op uitnodi-:

-ging albij verschillende organisaties enop
velerlei initiatieven hun verhaal gedaan,
wat telkens interessante confrontaties op~
leverde:

U kaphen contacteren via Tsang-Tsey

Chow, Einde Were 28 in 9000 Gent, 09/

223.63.39.

Participatie van kansarmen

Participatie - een nietiw modewoord, of de
daad bij het woord gevoegdinhet opbouw-
werk 7

" Omhierop een zicht te krijgen organiseert

VIBOSO:0p 30 september een studiedag

rond participatié van kansarmen. Deze

studiedag is bedoeld voor codrdinaforén
en medewerkers aan kansarmoedeprojec-
ten it het opbouwwerk, welzijns-en so-

ciaal-cultureel werk, de migrantensector,

basiseducatie, ..

De studiedag gaat door op 30 september
1994 in De Zandloper te Wemmel. Het
aantal. mcbn;wugm i beperkt-tot een
hondertal

Voor meer informiatie » VIBOSO; Luc
Verbeke of Mieke Govaerts, 02/201,05,65.

Priject Open Culturéle Centra

isde nieuwenaam vanhet vioegere project
niet-westerse culturen, dat intussen aan
haar derde werkingsjaartoe is. Denieuwe
naam verwijst naarde principiéle enfeito-

“lijke openheid van de deglnemende cultu-

réle centra.

Het pmgrmmemckt 1994-1995 is
teverkrijgen bij het Project:Open Cultu-
rele Ceéngra, Pascal Nicolas, p.a. PC
Arenberg, Arenbergstraat 28in 2000 Ant-

werpen, Tel 03/232. I1. 1, na Isept. 03/

202.46.11.

Alle Menschen

Be Antwerpse- zanggroep Hei Pasoep

prsenteerde half mei 1994 de CD ‘Alle
Menwhen’ met lwdm mt leanon Chlh

Deze CD words verkocht in de wereld-

winskels en kost 750 Bfr.

De-opbrengst gaat integraal haar twee

mdticulturele projectenin &dAmmpsa

Jaarboek 1993-1994

Openbaarheid van Bestuur

Indederdeuitgave van et Jaarboek Open-
baarheid van Bestuur van De W’akkere
Burge: wordt ook nu weer een kiitisch
beeld geschetst van de evolities inzike

 openbaiirheid van bestuur en overheids-

communicatie.

; Eukdtebweﬂmﬁﬁﬂej%kkérelmrger

vow, Liedssstraat 27-29, 1210 Brussel
Tel 02/242.54.15 en fux 02/242.26.10.




